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Básica

Boletim informativo mensal dos servidores municipais de São João da Boa Vista (SP) 

SERVIDOR
              Contato Sindicato:   (19) 3623-1834
                 Salão de Beleza:   (19) 3633-1488 
                 

Site: www.sindicatosjbv.com.br
Email: sindprsjbv@gmail.com

facebook.com/sindpublisjbvFacebook: 

Acompanhamos um dia de trabalho dos 
servidores públicos da Prefeitura de São João da 
Boa Vista. Eles são responsáveis por toda limpeza 
e higienização das áreas públicas de saúde da 
cidade.
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Combate ao Covid-19

Sindicato solicita melhorias para a categoria

Ao todo, 4.000 máscaras de tecido lavável foram distribuídas aos servidores associados, sendo duas para cada - Pág. 3 

O Sindicato informa que os usuários da 
Barbearia e do Salão de Beleza já estão em funcio-
namento, mas de forma gradual e seguindo todos 
os protocolos de saúde. Os dois ambientes estão 
rigorosos na higienização.

Barbearia e Salão de Beleza funcionam gradualmente

Pág. 4

Barbearia e Salão voltam gradualmente

 Presidente do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais, 
João Henrique, se reuniu com a 
prefeita Teresinha para reforçar o 
compromisso com os servidores 
públicos municipais e debater 
assuntos referentes à categoria. 
Dentre os temas, foi mencionada a 
possibilidade da volta do prêmio 
a p o s e n t a d o r i a ,  d o  p r ê m i o 
assiduidade, das melhorias no Novo 
Pátio e a prorrogação do aumento de 
3% de desconto para o fundo de 
previdência.                      Pág. 5

Utilização da carteirinha
 O Sindicato reforça ao associado a 
importância da utilização da carteirinha, já que é 
obrigatória a apresentação para a entrada no 
estacionamento, na barbearia, no salão de beleza 
e em todas as lojas que o Sindicato possui 
descontos.                                                                   Pág. 3                   

Assessoria Sindicato

Divulgação/Prefeitura de São João

Aulas de violão são iniciadas
 Em janeiro foram iniciadas as aulas de 
violão no Sindicato dos Servidores e já estão 
sendo um sucesso, tanto que todas as vagas estão 
ocupadas, inclusive já consta até uma lista de 
espera e a diretoria já pensa em até ampliar os 
dias.                                                              Pág. 8                   
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EDITORIAL

EPIs

João Henrique de Paula Consentino presidente
Jose Carlos Jonas de Oliveira vice-presidente
Glaucia Cevitelli Quintiliano secretária-geral
Rodrigo Aires Mansanares secretário
Simoni Herrera Gazatto Robles tesoureira

Outro tópico que merece destaque é a 
retomada das aulas. Nós do Sindicato, como 
não poderia ser diferente, estamos preocupa-
dos com a saúde dos nossos servidores. 
Como praticamente não teve aulas presenci-
ais em 2020, não sabemos o que irá acarretar 
esse retorno às aulas. Sabemos que várias 
escolas não estão adequadas para esse 
momento, acreditamos e esperamos que em 
um momento próximo voltaremos a nossa 
rotina normal, mas entendemos que estamos 
num novo pico de pandemia e ainda não 
estamos preparados para um número maior 
de infectados. Sendo assim, o Sindicato 
estará atuando com os meios legais, na 
defesa do servidor. Contem conosco!

Este ano já iniciamos um diálogo com 
a prefeita Teresinha e foi bastante positivo. 
Principalmente pela possibilidade da volta 
do prêmio aposentadoria, do prêmio assidui-
dade, de melhorias no Novo Pátio e a prorro-
gação do aumento de 3% de desconto para o 
fundo de previdência. Na página 5 destaca-
mos esse encontro no gabinete. Fiquei 
otimista da reunião, as solicitações que 
propomos foram bem aceitas, e vão analisar 

Nós da diretoria do Sindicato pedimos 
ao servidor para se cuidar e que redobre os 
cuidados com a Covid-19; seja no serviço ou 
em casa. Nossa intenção é estar sempre ao 
lado do servidor, por isso estamos acompa-
nhando as decisões da Prefeitura para que 
todos os EPIs (equipamento de proteção 
individual) sejam distribuídos corretamente.

inda estamos vivendo um Amomento sério em relação à 
pandemia. O gráfico que 

aponta o crescimento da doença em São João 
está subindo cada dia mais.

Cuidado redobrado
nossas sugestões. Ficaremos de olho!

Por fim, os benefícios para os associa-
dos e dependentes seguem crescendo. Após 
o sucesso com as aulas de violão, agora 
implementamos também aulas de capoeira, 
com o professor Marcão. Na página 5 conta-
mos mais detalhes.

Este ano vamos aprimorar nosso 
trabalho e expandir a campanha de descontos 
nas lojas da cidade, com descontos de 5% a 
20%. Para isso, o sindicalizado deve estar 
sempre com a carteirinha em mãos. Os 
estabelecimentos que possuem esses des-
contos estão no site, no menu ‘Benefícios’ e 
depois ‘Lojas com descontos’.

Desejo uma ótima leitura e que conti-
nuem se cuidando.

João Henrique de Paula Consentino
Presidente

Charge
gabrielroquecharges@hotmail.com
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A importância da utilização da carteirinha

O Sindicato reforça que o sindicalizado 
deve estar sempre com a carteirinha em mãos. É 
importante o uso, já que é obrigatória a apresen-
tação para a entrada no estacionamento, na 
barbearia, no salão de beleza e em todas as lojas 
que o Sindicato dos Servidores possui descontos 
de 5% a 20%. É possível encontrar essas lojas no 
site do Sindicato.

A diretoria espera expandir muito mais 
estabelecimentos em 2021, a intenção é chegar 
em 50 lojas com descontos.

“Os associados devem criar o hábito de 
andar sempre com a carteirinha do Sindicato 
para aproveitar os descontos que a gente possui 
com diversas lojas de São João da Boa Vista”, 
comentou o presidente do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais, João Henrique 
de Paula Consentino.

Convênio em marmitaria

O Sindicato dos Servidores está com mais 
um convênio para privilegiar o associado, a 
‘ ’Marmitaria e Rotisseria Gisele Felix , na rua José 
Virgílio Dutra, 315, no Jardim Industrial. No 
mesmo lugar onde funciona à noite o Paraki ‘
Lanchonete .’

As marmitas possuem diversos tamanhos e 
preços, e não é cobrada a taxa de entrega.

A parceria é exclusiva com a Marmitaria, 
que funciona de segunda a sábado, das 10h30 às 
13h30, o telefone para contato é o (19) 9.8944-
8078. Caso salvar o contato, o servidor receberá 
sempre o cardápio do dia.

O convênio funciona no sistema de vale, em 
que o associado deve assinar com o valor e a data; 
o pagamento é descontado no mês seguinte.

Brinde ao aposentado

O Sindicato - impedido de promover um 
encontro do ‘Dia do Aposentado’, devido à 
pandemia - resolveu prestigiar os mais de 700 
associados com um pote de bolachas. O brinde 
está sendo distribuído no Sindicato até o último dia 
de fevereiro, e, a partir do dia 5 deste mês, quem 
fizer a solicitação receberá o pote em casa.

Assessoria Sindicato

Brinde: Sindicato está distribuindo potes de bolachas
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Assessoria Sindicato

Bombeiro: subtenente Apoena ministrou curso de brigada de incêndio

Formas de pagamentos

Kit: servidores associados podem retirar o brinde no Sindicato dos Servidores

Assessoria Sindicato

Os pagamentos dos benefícios serão feitos 
via depósito bancário ou Pix, e devem ser realiza-
dos até o quinto dia útil de cada mês. É necessário 
depositar o valor integral. Exemplo: caso o valor 
seja R$ 356,75, colocar até os centavos.

Se o pagamento for por depósito, a movi-
mentação deve ser feita pelo Banco do Brasil, na 
agência 65-5 e na conta corrente 101.338-6. Se o 
pagamento for por Pix, a chave é o CNPJ: 
59.032.037/0001-44. O comprovante deve ser 
enviado pelo WhatsApp do Financeiro do 
Sindicato, (19) 9.7167-6396.

Para o associado que possui conta na Credivista, 

os descontos serão debitados no dia do pagamento.

Sorteio de smartphones

Este ano o sorteio será de dois smartphones: 
um para os novos associados e o outro para 
quem indicar este novo sindicalizado. No 
mesmo formato que foi em 2020.

Devido ao sucesso da campanha das smart 
TVs de 43 polegadas em 2020, o Sindicato dos 
Servidores vai seguir com esta ideia e expandir 
ainda mais a força da entidade. Só no último ano 
o Sindicato conseguiu mais de 150 novos 
associados.

O sorteio será realizado no dia 20 de novem-
bro, pela Loteria Federal. 

Aproveite que ainda dá tempo de participar, 
convide um novo associado e concorra aos 
prêmios.

Assessoria Sindicato

Onde anda o aposentado?

‘‘Infelizmente não aposentei por tempo, 
pois tive de correr atrás para resolver problemas 
de saúde, algo que luto até hoje’’, disse.

Foram 19 anos trabalhando e uma vitória a 
cada dia. Apesar da saúde ter prejudicado Evelise, 
ela se sentiu muito acolhida na Prefeitura. ‘‘Ser 
servidor público é muito mais que um cargo, é se 
sentir vitorioso, acolhido e no dever de se colocar 
a disposição do sanjoanense’’, concluiu.

Evelise da Silva entrou na Prefeitura de São 
João em 1988, como auxiliar de enfermagem, e 
aposentou em 2007. Hoje, aos 54 anos, lamenta 
ter aposentado contra a própria vontade.

Roberto Dias tem 77 anos e trabalhou em 
diversos setores da Prefeitura de São João. Seu 
Roberto, como é mais conhecido, entrou como 
funcionário em 1985 e se aposentou em 2010.

‘‘Eu perdi minha esposa muito cedo, na época 
fiquei com três filhos pequenos e a Prefeitura 
sempre me ajudou da melhor forma possível, me 
dando todo suporte , comentou.’’

Em 2010, quando aposentou, Seu Roberto 
teve uma mudança drástica na rotina.

‘‘Logo no início eu encarei como umas férias, 
mas com o tempo foi ficando estranho e 
complicado de aceitar, mas a gente aproveita a 
vida fazendo outras coisas legais também .’’

Assessoria Sindicato

Evelise: apesar da saúde prejudicada, trabalhou por 19 anos Seu Roberto: deu a volta por cima com muito esforço e trabalho
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Divulgação/Prefeitura de São João

Reunião: presidente do Sindicato conversa com Teresinha e Rafael Magalhães

João Henrique se reúne com prefeita Teresinha

Fabio Piva/Red Bull Content Pool

Capoeira: as aulas acontecem todas as terças e quintas no Sindicato

Sindicato promove aulas de capoeira

“Foi uma reunião muito proveitosa, a 
Teresinha já esteve este ano no Sindicato. Ela 

O presidente do Sindicato dos Servidores, 
João Henrique, se reuniu com a prefeita 
Teresinha para reforçar o compromisso firmado 
com os servidores públicos municipais e debater 
assuntos referentes à categoria. É a primeira 
visita do representante do Sindicato no gabinete 
da prefeita.

“A Teresinha foi muito receptiva com o 
Sindicato e com nossas reivindicações. Nós 
esperamos que essa receptividade se transforme 
em ações positivas para o servidor público, e que 
essa nova administração consiga resolver os 
problemas da nossa categoria”, finalizou o 
presidente João Henrique de Paula Consentino.

João Henrique apresentou também 
algumas demandas do funcionalismo e agrade-
ceu a receptividade da prefeita; do diretor de 
Recursos Humanos, Rafael Magalhães; e de 
Hediene Zara, assessor de gabinete.

está dando abertura para ver o que pode ser feito 
de melhor para o servidor. Foi um diálogo muito 
interessante”, disse o presidente do Sindicato.

Dentre os temas debatidos, foi menciona-
do a possibilidade da volta do prêmio aposenta-
doria, do prêmio assiduidade, melhorias no 
Novo Pátio e a prorrogação do aumento de 
3% de desconto para o fundo de previdência; 
mas estamos trabalhando junto ao Supremo 
Tribunal Federal (STF) para derrubar a Lei 173, 
para que possamos ter o dissídio.

As aulas de capoeira, com o professor 
Marcão, acontecem todas as terças e quintas-
feiras, das 9h às 10h e das 17h às 18h, no salão 
social do Sindicato, 

Para o associado e o dependente, a taxa 
será de R$ 10; já para os não sócios, o valor será 
R$ 20. As quantias devem ser entregues direta-
mente ao professor.

Quem quiser participar deve se inscrever 
no próprio Sindicato. As vagas são limitadas, 
tanto para a turma de manhã, quanto para a 

“Estou muito otimista com as aulas de 
capoeira no Sindicato dos Servidores, vejo 
como uma divulgação da cultura e também a 
oportunidade de desmistificar sobre o que é a 
capoeira. Sabemos que a Capoeira Regional 
pode contribuir na redução do estresse e colocar 
o corpo em forma, ao mesmo tempo em que a 
cultura é disseminada”, falou o professor 
Marcão.

O Sindicato dos Servidores oferece mais 
uma atividade com desconto especial aos 
associados e dependentes.

turma da tarde, com 12 vagas, seguindo todos os 
protocolos de saúde. Nos dias das aulas, o aluno 
pode vir com uma calça de moletom e uma 
camiseta de malha com manga.

“Vamos aplicar a Capoeira Regional, 
criada em 1918 por Manoel dos Reis Machado, o 
Mestre Bimba, onde o princípio e a tradição são 
as bases do ensinamento”, completou Marcão.
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 ALUGA

· Alugo salão de festas na Chácara JBF,  na 

rodovia São João/Vargem, em frente ao Morada 

do Sol, com capacidade para 160 pessoas e 40 

mesas. Alugo  chácara para final de semana, 

com piscina, edícula e dois quartos. Tratar com 

João Felisberto: 9.9690-9009.

· Alugo casa no Santo Antônio, três cômodos, 

preferência para casal ou aposentado. Tratar 

com Ana: 3631-0324 ou 9.9335-7632.

·  Alugo apar tamento  no Guarujá ,  em 

Pitangueiras. Fica a 50 metros do shopping e da 

praia. Garagem para um carro. Tratar com 

Frank: 9.9737-5380.

· Alugo chácara no Sítio Santa Rosa em frente a 

São Francisco, com salão, cozinha, piscina, 

quarto e churrasqueira, no valor de R$ 500 o 

final de semana. Tratar com Rodrigo: 9.9610-

0472.

· Aluguel de brinquedos, cama elástica, piscina 

de bolinhas e infláveis. Preços especiais para 

sócio. Tratar com Jean ou Dayane: 9.9135-7021 

ou 9.9305-3247.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Mega Festa’. Tratar 

com João Guilherme: 4129-0075 ou 9.8989-

4437.

· Vendo um Gol 2002, direção, trava, pneus 

novos, alarme, câmera de ré e rodas de liga leve. 

Tratar com Genevaldo: 9.9845-4845.

· Vendo ou troco casa no Jardim América do Sul, 

com três quartos, sala, cozinha, banheiro e 

garagem para três carros. Valor R$ 290 mil ou 

troco por valor até R$ 200 mil. Tratar com Gessi: 

3623-1517 ou 9.9949-2061.

· Vendo um Celta, ano 2005, cor prata, com 

quatro portas e conservado. Tratar com Ernesta: 

3622-3698 ou 9.9430-7671.

· Vendo sapatilhas e bolsas. Temos convênio 

com o Sindicato. Tratar com Eder: 9.8800-4307.

· Vendo uma Parati, ano 1983, cor verde, com 

bagageiro, ótimo estado, valor: R$ 6.800. Tratar 

com Daniel: 9.8875-4157, 9.9128-0519 ou 

3633-2830.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Brink Brinquedos’. 

Temos mesas para festas e eventos. Tratar com 

Claudinho: 3633-6366, 9.9725-9270, 9.9717-

8603 ou 9.9292-7373.

VENDE

· Vendo uma cota do clube de campo. Tratar com 

Aparecido Carrociere: 3631-3206 ou 9.8197-

4075.

· Vendo geleia ou abacaxi com pimenta. Tratar 

com Aide: 3633-6089.

· Vendo produtos de limpeza para utilidades 

domésticas e entrega a domicilio. Tratar com 

Denise: 3631-0210 ou 9.9344-4439.

· Vendo polpa de fruta 100% natural, com vários 

sabores. Tratar com Michele: 9.9467-3437 .

· Troco terreno de 300 m no Recanto dos 

Pássaros (plaino) por terreno na região do 

Mantiqueira, na mesma especificação. Tratar 

com Lurdinha Vanzela: 3633-5196 ou 9.9182-

7365.

· Realizo pequenos reparos, manutenção 

corretiva, preventiva e preditiva, execução de 

proposta comerciais, vistoria e instalações. 

Tratar com Denilson Eletricista: 9.9568-3359.

· Fotografia para festas e eventos em geral. 

Preços acessíveis. Tratar com Rodrigo Trevisan: 

9.9245-3131.

· Aulas de capoeira regional, a partir de 7 anos para 

ambos os sexos, no Espaço de Cultura ”Luiz 

Gama” e no Parque dos Resedás. Tratar com 

Marcão: 9.8383-6841.

· Chaveiro com serviço a domicílio. Abrimos 

portas de casas e carros. Também trocamos 

miolos e fazemos restaurações. Tratar com 

Vinícius: 9.7170-7609.

· Formatação de computador. Trabalho com 

Windows 7, 8 e 10, além de pacote Office 2010 e 

Antivírus. Limpeza e pasta térmica. Valor R$40. 

Tratar com Armando: 9.9307-0569.

· Seja revendedor (a) Avon, ótima comissão e 

brindes. Catálogo impresso e online. Tratar com 

Natalia: 9.9170-3312.

· Limpeza de terrenos, corte de grama com 

máquina. Aceitamos cartão de crédito. Tratar 

com Emanuel: 9.9242-0811.

SERVIÇOS

· Músicas para casamentos, formaturas, bodas e 

eventos. Tratar com Fernanda ou Leandro: 

9.9342-4421 ou 9.9613-3015.

· Limpeza de terrenos, corte de grama com 

máquina à gasolina, aplicação de veneno e 

demolição de casas. Tratar com Pedro: 3631-

1185 ou 9.9755-2799.

TRANSPORTE

MANUTENÇÃO

· Faço projeto arquitetônico, regularização, 

vistorias técnicas, laudo, acompanhamento de 

obra. Tratar com Luiz Ricardo Moralli: 9.9231-

2117.

· Seja uma revendedora Avon, ótima comissão e 

brindes. Ganhe dinheiro divulgando nas redes 

sociais. Tratar com Cleuza: 9.9917-8712.

· Construção, reformas, pisos, muros, telhados e 

revestimentos. Tratar com Júlio César Pacheco: 

9.9436-4749 ou 3056-5616.

· Consertos e reformas de fogões. Instalação de 

cano de cobre e cooktop. Tratar com Ary: 

9.9491-6331 ou 9.8702-6065.

· Faço peças em patchwork necessarie, bolsas 

maternidade, kit para quarto de bebê em MDF, 

jogo americano, panos de prato, caixas 

decoradas e porta óculos. Tratar com Liliane: 

9.9651-1791.

· Faço amigurumi (bonecos de crochê), tapete de 

crochê e ponto cruz. Tratar com Fatinha: 9.8910-

9420.

· Faço pintura em tecido, fraldas e também dou 

aulas. Tratar com Denise: 9.9344-0574.

· Faço pequenos carretos com caminhonete F-

1000. Tratar com Pedro Marçola: 3623-1460 ou 

9.9634-0398.

· Procuro emprego de auxiliar ou cabeleireira. 

Tenho experiência de oito anos. Tratar com 

Thaís: 9.9235-0282.

· Motorista especializado com carro particular 

ou próprio. Bom conhecimento da cidade de São 

Paulo e aeroporto. Viagens para todo Brasil, 

carro com ar-condicionado. Tratar com Zavan: 

3631-8935, 9.9747-4155 ou 9.9715-8375.

PROFISSIONAIS

· Faço pequenos serviços, reparos na parte 

elétrica e antenas em geral. Tratar com  Daniel: 

9.9364-0616.

· R&A Transporte e Turismo. Viagens e turismo 

com total segurança e conforto. Preços 

especiais. Tratar com Ronaldo: 9.9711-1614 ou 

9.9192-3304.

· Carro táxi com transporte de passageiros e 

encomendas para a região do interior do estado e 

São Paulo. Tratar com Luiz Vanzela: 9.9179-

7947 (aceita ligação a cobrar).

· Thais Cristina de Araújo é psicóloga, CRP SP: 

06 /110742  e  CRP MG:  04 / ISOO567 . 

Psicoterapia, Orientação Vocacional e avaliação 

psicológica. Telefone para contato é o 9.9225-

5208 e o e-mail é thaiscrisaraujoo@gmail.com. 

Consultas presenciais e online.

· Lucinéia Nogueira é psicóloga, CRP: 

06/156974. Atende à rua Diamante, 75, no 

Jardim São Jorge, em São João. Telefone para 

contato é o 9.8277-5140 e o e-mail é 

lunogueirapsico@gmail.com. Consultas 

presenciais e online.

CLASSIFICADOS

Para inserir , alterar ou remover um anúncio, entre em contato com o Sindicato  
Telefone: (19) 3623-1834  ou por email: sindprsjbv@gmail.com



Aniversariantes de fevereiro

Antonio Carlos Silverio 

Junior.

Karina Chiacchio.

Dia 26

Marlene Barbosa Valente.

Antonio Carlos da Silva.

Elaine Cristina Joaquim de 

Magalhães.

Vania Regina C. Marcondes.

Antonio Carlos Bertoncelli.

Leonardo de Cassio Martins 

Ferreira.

Jose Julio Matheus.

Dia 23

Dia 24

Marilene de Oliveira Moretti.

Roosevelt Monteiro dos Reis.

Silvia Damaris Marim da 

Silva.

Dia 25

Reinaldo Donizeti Francisco.

Camila Ramos Cenzi.

Denise Aparecida Gomes 

Dezena Zanetti.

Marly Josefina Belmar 

Barbosa.

Reno Freitas De Souza.

Willian Feldberg Karp.

Ligia Maria Vitor Gimenes 

Pereira.

Lucia de Fatima Camara Salvi.

Marco Aurélio Ferreira.

Sandro Rodrigues dos Santos.

Aloisio Bordao Macedo.

Antonio Bixesto.

Flavia Raymundo Bensi.

Lais Pasquini Krauze.

Dia 27

João Soares Sobrinho.

Laercio Torquato Macedo.

Lucio Fernandes Faria.

Regina Celia Da Silva.

Cleuza Bordin Q. da Silva.

Dia 28

Elvis Benedito M. de Oliveira.

Natiara Carolina Pereira dos 

Santos.

Ricardo Donizete Tabarim.

Rosa Maria Urtado Gregorio.

Sandra dos Santos Zanetti.

Pamela Doval Viviani.

Karina Helena Nicola.

Dia 5

Ronaldo Luis.

Antonio Francisco da Silva 

Junior.

Neusa Ledesma Lombardi.

Maria Vita Ferreira.

Patricia Spagnol de Oliveira.

Milton Peres Hernandes.

João Gabriel de Paula 

Consentino.

Celia de Fatima da Cunha 

Nelo.

Rosana Cristina de Oliveira 

Monteiro.

Rosa Maria da Silva Peixoto.

Luiz Antonio Parolin.

Luciene de Mello Falda 

Seemann.

Silmara Andrea Z. Barbosa.

Dia 3

Dia 4

Lucas Freitas Queiroz da 

Silva.

Dia 1

José Cazaroto Cantos.

Sonia Maria Juliari Violla.

Marcia Aparecida Borato 

Gruli.

Marcelo Luis de Souza.

Glaucia da Silva Alves.

Nilza Palermo Vasconcellos.

Claudia Padilha Amaro.

Dia 2

Marcia Cristina Tarifa. 

Vasconcellos Silva.

Marilda de Barros.

Patricia de Tristão Ferreira.

Reginaldo Quiles Campanaro.

Dia 6

Ana Paula Nicolau Sebastiao.

Aparecida de Lourdes Dezena 

Cabrelon.

Boanerges Cabral Burato.

Camila Fraga Lameu.

Dawis Jean Honorato Firmino.

Jayro Ridolfi.

Dia 7

Rafaela Lopes Banim.

Robson de Oliveira Valezi.

Vera Lucia Ferreira Coelho.

Dia 8

Debora Cristina C. Marcondes.

Marilia Pereira Sabia.

Kathlleen Khristyna Rickheim.

Sebastião Lemos Junior.

Dia 9

Ana Paula Borges Caldas.

Isamara Lucas F. Apolinario.

Johni Patric Cabral da Costa.

Larissa Rodrigues Cippollini.

Maria Hilda Leme.

Maria Alice Pereira Ferreira 

Fernandes.

André Luis de Oliveira.

Dia 14

Aidi Soares.

Marlene Rezende.

Maria Cecilia dos Santos 

Fabri.

Waldeci Filomena Rodrigues 

Cabral de Vasconcellos.

Dia 11

José Aparecido Moreira.

Marcia Aparecida de Cassia 

dos Santos.

Ercelina Lourdes S. Bortoluzi.

Dia 12

Luana Domingo Milan.

Mariana Dionisio C. Silva.

Renata Aparecida Domingos.

Valter Luis Trafani.

Maria Inez Peres.

Robson Belmar Latansa.

Durcelena Kedina Martinelli.

Dia 10

Edimara Moreira Neves.

Maria Isabel Cassiano Salino.

Daniela Zazini C. Bernardo.

Rosa Aldani.

Dia 13

Edival do Amazonas Neves 

Rodrigues.

Maria Aparecida Reis Molles.

Daniel Gomes dos Santos.

Carmen Lucia da Silva.

Meire Luciana Mariotto.

Ana Maria Gomes da Silva.

Mara Sueli Aparecido Ferreira.

Ana Flavia Paulino.

Marcio Daniel de C. Prata.

Ana Laura Buzon G. Petinati.

Michele Karina Vanzella.

Celio Parolim Diego.

Eliris Marchiori.

Elizabeth Lopes.

Leandro Donizete G. Pedro.

Dia 16

José Orlando de Oliveira.

Aparecida Felix de Oliveira.

Leonice do Nascimento.

Jessica Simões Chagas.

Maria Alice P. da Fonseca.

Dia 17

Mirtes dos Santos Batista.

Ezuardo Belizario.

Elisabete Francisco de 

Andrade.

Dia 18

Edivaldo da Silva.

Sonia Marli Tiense Poletini.

Valdir Martelli Junior.

Antonio Carlos Albuquerque.

Cheila Maria dos Santos 

Alves.

Claudenice Lino Vieira 

Richena.

Izabel Cristina Barbosa de 

Oliveira Vieira.

Nelson Fernandes.

Dia 15

Dia 19

Ana Marcia Brandi.

João Luiz Cyrino da Silva.

Mauricio Tupinamba Alvarez.

Fátima Aparecida Pereira.

Dia 20

Mara Cristina Romeiro Ciacco 

Gianelli.

Magnolia Mourther Borges.

Debora Chiacchio Petreca.

Gessi de Oliveira Gremasco.

Luciana Gottschalk de Abreu 

Huber.

Valdemir Rabello.

Dia 22

Mayara Rocha Campos.

Erika Ridolfi.

Dirce Pereira da Silva.

Robson Dutra de Siqueira.

Egnaldo Fernandes.

Hellen de Souza Cupertino.

Dia 21

Carmen Merlo Gonzalez.

Eneas de Campos.

Carlos André Lopes Parreira.

Marilene Dearo C. Lecchi.

Pág. 7SERVIDOR



SERVIDORPág. 8

Assessoria Sindicato

Confira as alterações do plano com a Santa Casa

Em 2020, por conta do aniversário do 
contrato, houve um reajuste em julho de 26%, 
mas, devido a pandemia, a Agência Nacional de 
Saúde Suplementar (ANS), suspendeu os 
reajustes dos planos de saúde, tanto por faixa 
etária quanto o anual, no período de setembro a 
dezembro, para os contratantes atingidos.

Em janeiro de 2021, a ANS autorizou as 
operadoras a aplicar os reajustes suspensos no 

Em decorrência da medida expedida pela 
ANS, nos meses de setembro a dezembro de 
2020, o valor da mensalidade voltou a ser 
cobrado o que era antes dos reajustes sofridos 
em 2020.

O convênio que o Sindicato tem com o 
Plano Mais Saúde Santa Casa funciona como 
plano coletivo por adesão, ou seja, o sindicaliza-
do recebe o boleto da mensalidade em casa.

ano de 2020, assim como as diferenças que não 
foram cobradas. A mensalidade do mês de 
janeiro de 2021 voltará a ser no valor com o 
reajuste devido para o ano de 2020. A quantia 
referente a diferença entre a mensalidade sem o 
reajuste (devido a suspensão) e o valor reajusta-
do será cobrado no decorrer dos 12 meses do ano 
de 2021. Portanto,  nos meses de setembro, 
outubro, novembro e dezembro, que ficou sem o 
reajuste, a ANS somou o total da diferença e 
dividiu em 12 vezes para serem pagos neste ano.

Em contrapartida, o Plano Mais Saúde 
acordou com o Sindicato que não será aplicado o 
reajuste anual referente ao ano de 2021. Portanto 
o próximo reajuste anual será só em janeiro 2022.

Qualquer dúvida, o associado pode entrar 
em contato com o Sindicato ou com o Plano 
Mais Saúde.

Assessoria Sindicato

Presidente: João Henrique comenta sobre os acontecimentos de 2020

Aulas de violão são iniciadas no Sindicato

As aulas de violão iniciaram em janeiro no 
Sindicato dos Servidores e já estão sendo um 
sucesso, tanto que todas as vagas estão ocupa-
das, inclusive consta até uma lista de espera e a 
diretoria da entidade já pensa em ampliar os 
dias.

O professor Rafael Alves é quem coman-
da as aulas, todas as sextas-feiras, no próprio 
Sindicato. A idade mínima para participar é de 
dez anos.

O Sindicato dos Servidores disponibiliza 
o violão para todos, com quatro alunos por 
turma. As aulas tem duração de uma hora e, após 
seis meses, a turma será trocada para todos terem 
oportunidades.

‘‘Eu fiquei muito surpreso que as vagas 
foram preenchidas tão rapidamente. Está sendo 
muito gratificante ver essa procura por um 

instrumento, e é por isso que já estamos 
pensando em abrir um segundo dia. Os 
alunos são de várias idades, então 
temos potencial para um resultado 
muito interessante no futuro. Estou 
bastante empolgado com este projeto, 
espero que continue essa repercussão 
positiva’’, disse Rafael. 

CURRÍCULO
O professor Rafael Alves passou 

pelas universidades USC, FAAM e 
Souza Lima, tem 22 anos de experiên-
cia com música e trabalhou durante 
cinco anos em navios e cruzeiros, tendo 
passado por diversos países.

A taxa mensal de cada aluno é R$ 20, que 
deve ser paga diretamente ao professor.

Professor: Rafael Alves orienta os alunos nas aulas no Sindicato dos Servidores
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