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Básica

Boletim informativo mensal dos servidores municipais de São João da Boa Vista (SP) 

SERVIDOR
              Contato Sindicato: (19) 3623-1834
              Salão de Beleza: (19) 3633-1488
              WhatsApp do Financeiro: (19) 9.7167-6396  
                 

Site: www.sindicatosjbv.com.br
Email: sindprsjbv@gmail.com

facebook.com/sindpublisjbvFacebook: 

Acompanhamos um dia de trabalho dos 
servidores públicos da Prefeitura de São João da 
Boa Vista. Eles são responsáveis por toda limpeza 
e higienização das áreas públicas de saúde da 
cidade.
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Combate ao Covid-19

Ao todo, 4.000 máscaras de tecido lavável foram distribuídas aos servidores associados, sendo duas para cada - Pág. 3 

O Sindicato informa que os usuários da 
Barbearia e do Salão de Beleza já estão em funcio-
namento, mas de forma gradual e seguindo todos 
os protocolos de saúde. Os dois ambientes estão 
rigorosos na higienização.

Barbearia e Salão de Beleza funcionam gradualmente

Pág. 4

Barbearia e Salão voltam gradualmente

No próximo mês, o Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais buscará abrir diálogos com 
a Prefeitura de São João da Boa Vista e Câmara 
Municipal. O objetivo é trazer melhorias aos 
servidores para 2022, já que fomos prejudicados 
pela Lei Complementar nº 173. 

Assessoria Sindicato

Reprodução/Ana Letícia Loubak

Xxxxx

Atualização de cadastro
 O associado deve atualizar o cadastro para 
retirar a nova carteirinha do Sindicato. É obrigatória 
a apresentação no estacionamento, na barbearia, no 
salão de beleza e nas lojas com descontos.         Pág.3                    

Xxxxx

 Xxxxxx.                            Pág. 8                    

Páscoa

 Xxxxxxx.                              Pág. 3                    

Divulgação/Prefeitura de São João

Parceria com o E-ducar é iniciada

Distribuição das máscaras

 O Sindicato dos Servidores está 
distribuindo, na secretaria, as máscaras de tecido 
lavável para todos os associados, tantos os ativos 
quanto os aposentados, sendo duas para cada. O 
Sindicato reforça a importância do uso da 
máscara corretamente.                                           Pág.4                    

Reprodução/Ana Letícia Loubak

Homenagem de Dia dos Pais
 Neste mês é comemorado o Dia dos Pais e 
resolvemos homenagear uma figura de destaque 
dentro do Sindicato, o servidor aposentado 
Joaquim Parreira da Silva, que quando trabalhou 
na Prefeitura, era dedicado e esforçado para 
executar qualquer tipo de tarefa.                         Pág.3                    

A parceria do Sindicato dos Servidores com 
o Instituto E-Ducar já está em andamento para 
todos os servidores associados e dependentes. A 

bolsa é TOTALMENTE GRATUITA para qual-
quer um dos cursos online disponíveis no site do 
instituto. A plataforma permite acessar os cursos 
em qualquer dispositivo e o sindicalizado pode 
fazer as aulas quantas vezes quiser e no horário que 
achar melhor.                 Pág.4

Fotos: Divulgação/E-Ducar



Pág. 2

Rua Oscar Janson, 03 - Centro
São João da Boa Vista (SP)
Tel: (19) 3623-1834 
Responsável: Pedrinho Souza
Diagramação: Pedrinho Souza  
  

Impressão: Gráfica Sanjoanense
Tiragem: 2.200 Exemplares

SERVIDOR

EDITORIAL

EPIs

João Henrique de Paula Consentino presidente
Jose Carlos Jonas de Oliveira vice-presidente
Glaucia Cevitelli Quintiliano secretária-geral
Rodrigo Aires Mansanares secretário
Simoni Herrera Gazatto Robles tesoureira

gosto é um mês especial, onde Acelebramos o Dia dos Pais. De 
início, quero parabenizar todos os 

pais servidores, que são fundamentais na estrutu-
ra familiar e se empenham para dar conforto para 
toda a família. 

Quero aproveitar este espaço para falar de 
um dos principais benefícios que a diretoria do 
Sindicato conquistou, a parceria com o Instituto 
E-Ducar, que inclusive já está sendo usado por 
muitos associados. Peço para o sindicalizado 
olhar com carinho este novo projeto, que utilize 
com muito apetite esta plataforma, no site e-
ducar.info você encontra todos os cursos disponí-
veis. Para participar é muito simples, basta o 
associado retirar um cartão na secretaria e iniciar. 
Os preços estão visíveis no site, mas para nossos 
associados é totalmente gratuito qualquer um dos 
cursos.

Outra campanha que estamos focados é 
nos descontos para os associados em diversos 
estabelecimentos comerciais da cidade. Esta 
ação cresce cada vez mais e temos como objetivo 
alcançar 50 parceiros até o fim do ano. São 
descontos de 5% a 30%. Confira quais são as 
empresas parceiras no site do Sindicato.

Por fim, quero fazer um apelo ao sindicali-
zado e mencionar a importância do servidor em 
acompanhar tudo que está acontecendo no 
cenário político do País, principalmente nas 
mudanças em relação ao servidor público. 
Estamos muito preocupados com o cenário que o 
País está vivendo.

Infelizmente as legislações federais estão 
massacrando muito a nossa categoria. São várias 
reformas prejudicando o servidor, então é hora de 
ficarmos atentos e acompanhar o que está 
acontecendo para saber como fica nosso futuro. 
Conhecer o ideal de cada grupo político, os que 

A importância do servidor
são a favor e os que são contra os servidores.

Nós somos uma das poucas áreas que não 
parou durante a pandemia, sempre trabalhando 
para que a população continuasse tendo o serviço 
atendido da melhor forma possível.

Deixo claro que estamos engajados com 
algumas federações e outros sindicatos, sempre 
participando dos movimentos, questionando os 
deputados e senadores de tudo que vem sendo 
aprovado. Nós sabemos que existem muitos 
outros erros e o servidor público não é o culpado. 
Pelo contrário, o funcionário público é quem 
atende a população, que presta serviços e que 
realmente acelera este País. Vamos ficar muito 
atentos.

Tenham uma ótima leitura. Um abraço!

João Henrique de Paula Consentino
Presidente

Charge
gabrielroquecharges@hotmail.com
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O associado deve atualizar o cadastro no 
Sindicato para retirar a nova carteirinha. Caso o 
servidor perder, terá um custo de R$ 5 para a 
renovação.

O Sindicato dos Servidores reforça que é 
obrigatória a apresentação da carteirinha para a 
entrada no estacionamento, na barbearia, no 
salão de beleza e em todos os estabelecimentos 
que o Sindicato dos Servidores possui descon-
tos. É possível encontrar essas lojas no site do 
Sindicato, no menu ‘Benefícios’ e ‘Lojas com 
descontos’.

“Ter a carteirinha em mãos é muito 
importante para conseguir os descontos que o 
Sindicato oferece, nossa ideia é chegar em 50 
lojas com descontos ainda este ano. Os associa-
dos devem criar o hábito de andar sempre com a 

Justificativa aos sócios
O Sindicato esclarece o motivo de alguns 

sindicatos de outras cidades estarem conseguin-
do o aumento salarial este ano, mesmo com a Lei 
nº 173 proibindo. Estes municípios estão 
conseguindo pelo Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor Amplo (IPCA), pois as prefeituras 
aceitaram o que estava previsto no orçamento.

De acordo com o artigo oitavo dessa lei, se 
entende que poderia ter o reajuste pelo IPCA. 
Mas, no orçamento do Sindicato, a administra-
ção municipal anterior não previu, então, a 
entidade não tem previsão legal para ter aumen-
to, e a lei nº 173 barra essa adição.

Em contato com a prefeita Teresinha, ela 
informou que não pode dar o dissídio, pois não 
tem previsão legal no orçamento, o que bloque-
ou o Sindicato ganhar o IPCA em 2021.

‘‘Mesmo com as dificuldades de não 
conseguirmos realizar esse aumento, reiteramos 
que iremos continuar tentando de todas as 
formas possíveis para conseguir esse aumento’’, 
disse o presidente do Sindicato, João Henrique. 

Assessoria Sindicato

Advogada: Christine Loup atende às terças-feiras no Sindicato

Novidade: carteirinha do Sindicato do Servidores tem nova aparência

Divulgação/Roberto Chaves

Assessoria Sindicato

Nova carteirinha: o servidor deve atualizar o cadastro na secretaria

Dia dos Pais

Aos 80 anos, o servidor aposentado 
Joaquim Parreira da Silva é o personagem que 
destacamos neste Dia dos Pais. Dedicado para 
executar qualquer tarefa, Joaquim passou por 
muitas funções dentro da Prefeitura, boa parte 
no Departamento de Esportes. Ao lado da 
esposa Benedita da Silva e os incríveis 21 
filhos, o casal soma 40 netos. Os filhos Ronaldo 

e Adílson segui-
ram o caminho do 
pai, como funcio-
ná r io  púb l i co . 
Ronaldo, aposen-
tado com 40 anos, 
e Adílson, com 30 
anos como servi-
dor.

Sindicato oferece atendimento jurídico gratuito

Os associados têm direito ao atendimento 
jurídico gratuito com os advogados do 
Sindicato. Tanto os ativos quanto os aposenta-
dos. Os profissionais são capacitados e estarão 

disponíveis para esclarecer causas trabalhistas, 
orientações jurídicas ou qualquer outro assunto.

Todas as terças-feiras, das 9h às 13h, 
Christine Loup vai tirar as dúvidas dos 
servidores aposentados. Nas quintas, das 9h 
às 12h e das 14h às 18h, Fernando Quinzani 
estará disponível para os sócios ativos. O 
servidor pode agendar a consulta com os 
advogados na secretaria do Sindicato. 

‘‘Temos vários casos de advogados no 
mercado oferecendo serviços aos associa-
dos, mas nós temos um corpo jurídico 
gratuito e específico para o que o servidor 
precisar, e ainda com descontos quando for 
relacionados à outros assuntos’’, falou João 
Henrique, presidente do Sindicato.

Dança de salão

Em setembro, o Sindicato vai contar com 
mais uma novidade: aulas de dança de salão. O 
associado terá um desconto especial para 
participar. As atividades serão todas as terças-
feiras, das 19h às 20h. Quem estiver em dia com 
a entidade, o valor mensal é R$ 40 por casal, já 
para os não sócios, R$ 80 o casal. 

O professor Leo Souza trabalha com 
dança de salão desde 2009 e falou vários benefí-
cios que as aulas 
podem trazer. 
‘‘ S ã o  m u i t o s 
benefícios, é a 
única atividade 
que trabalha o 
corpo, mente e 
espírito’’.
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Assessoria Sindicato

Bombeiro: subtenente Apoena ministrou curso de brigada de incêndio

Xxxxx Xxxxx

Loide Quinzani da Silva: Departamento de Saúde Loide Quinzani da Silva: Departamento de Saúde

- Art Ervas
- Atacadão dos Óculos
- Cantinho da Arte e 
Vidraçaria
- Capim Limão
- CBR Material de 
Construção
- Elas Sapatilhas
- Fitness Store

- Giramundo
- Jú Modas Kids
- Lava Rápido Novo 
- Cranear
- Óticas Diniz
- Quelatum
- Relâmpago
- Skinão Motos
- Souza Calçados

Xxxxx

Xxxxx

Divulgação/Valter Ferreira

Aniversário: São João prepara eventos para comemorar os 197 anos de fundação

Dent System promove um café da manhã especial

A Dent System Planos Odontológicos vai 
promover um café da manhã especial no saguão 
do Sindicato dos Servidores, nos dias 2 e 3 de 
agosto, das 9h as 13h. 

O objetivo é esclarecer todas as dúvidas 
sobre os planos de coberturas oferecido pelo 
Sindicato com desconto em folha de pagamento, 
tanto para os aposentados quanto para os ativos.

Venham tomar um café da manhã com os 
consultores da Dent System.

Divulgação/Dent System

Plano: a Dent System tem vantagens e condições especiais para os associados  

Cursos gratuitos estão disponíveis para o servidor

Assessoria Sindicato

Máscara: em 2020, a servidora Kátia Paulino foi uma das primeiras a retirar 

Segue a distribuição das máscaras no Sindicato 

O Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais iniciou em julho a distribuição das 
4.000 máscaras de tecido lavável para todos os 
associados, tantos os ativos quanto os aposenta-
dos, sendo duas para cada.

O modelo de entrega será igual em 2020, 
na secretaria do Sindicato, até o final de agosto.

Sindicalizada há mais de 30 anos no 
Departamento de Educação, Josefina Fátima 
Nogueira Aleixo já recebeu o kit com as duas 
máscaras.

O Sindicato dos Servidores reforça a 
importância do uso da máscara - corretamente - 
ao sair de casa, bem como a forma ideal de 
higienizá-las.

Usem máscara! Servidora: a associada Josefina já retirou as máscaras na secretaria do Sindicato

Assessoria Sindicato

Professores: Juliana Kathleen e Cléber Carvalho fazem parte do E-Ducar

A parceria com o Instituto E-Ducar já está 
em andamento para todos os servidores associa-
dos e dependentes. Retire seu cartão na secreta-
ria e inicie um dos cursos.

O ToBeee English Course é um dos cursos 
online disponíveis no site e-ducar.info. Neste 
curso de inglês não precisa nenhum conheci-
mento prévio e será entregue um certificado ao 
final. O investimento é de R$ 1.068, mas para 
quem é associado ou dependente, será 
TOTALMENTE GRATUITO. 

Além do curso de inglês, é possível encon-

trar diversos outros voltados à informática.
Divulgação/E-Ducar
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Capoeira: aulas acontecem de segunda e quarta, das 18h às 19h 

Divulgação/Arquivo Pessoal

Sindicato quer captar 50 parceiros até o fim do ano

Divulgação/America Cursos e Viagens

Parceira: na America Cursos e Viagens o desconto será de 30% para os sindicalizados 

Assessoria Sindicato

Violão: professor Rafael Alves tem 22 anos de experiência com música 

Aulas de violão retornaram; faça sua inscrição

As aulas de violão já estão de volta no 
Sindicato dos Servidores, respeitando todos os 
protocolos sanitários e com apenas quatro 
alunos por turma.

Vale lembrar que o Sindicato oferece 
violão para todos os alunos presentes, as aulas 
têm duração de uma hora e a idade mínima para 
participar é de dez anos.

O professor Rafael Alves é quem ministra 
as aulas, todas as sextas-feiras, no próprio 
Sindicato. A taxa mensal de cada aluno é R$ 20, 
que deve ser paga diretamente ao professor.

Ainda tem horário disponível para as 
aulas de violão, então aproveite a oportunidade e 
entre em contato com a secretaria do Sindicato 
dos Servidores e faça sua inscrição.

CURRÍCULO
São 22 anos de experiência do professor 

Rafael Alves, que já passou pelas universidades 
USC, FAAM e Souza Lima, além de já ter 
trabalhado por cinco anos em navios e cruzeiros, 

tendo passado por diversos países, como 
Espanha, Portugal, Grécia, entre outros.

‘‘O violão é bom para todas as idades, são 
inúmeros benefícios, como melhorar a coorde-
nação motora, elimina o estresse, aumenta a 
capacidade da atividade cerebral e aprimora o 
trabalho em equipe’’, explicou Rafael. 

O Sindicato dos Servidores segue firme 
com a campanha em estabelecer descontos em 
diversos estabelecimentos comerciais da 
cidade. Esta ação cresce cada vez mais. 

Os parceiros fecham o acordo com o 
Sindicato e eles mesmo que determinam o 
desconto, que que vai de 5% a 30%. O associado 
só precisa apresentar a carteirinha da entidade 
na hora da compra e terá o desconto.

A ideia foi criada pela diretoria do 
Sindicato em 2020 e já tem 25 estabelecimentos 
parceiros com descontos. O objetivo é atingir 50 
comércios até o final do ano.

Confira quais são os estabelecimentos 
parceiros do Sindicato pelo site (sindica-
tosjbv.com.br), no menu ‘Benefícios’ e em 
seguida ‘Lojas com desconto’.

NOVOS PARCEIROS
Em julho, o Sindicato fechou parceria 

com mais três estabelecimentos: America 
Cursos e Viagens, Centermed e Nova Imagem. 

Os sindicalizados terão 30% de descontos em 
cada um destes setores.

Quem tiver interesse em participar desta 
parceria, é só entrar em contato com a secretaria 
do Sindicato. Pode ser presencialmente, por 
t e l e f o n e  ( 3 6 2 3 - 1 8 3 4 )  o u  p o r  e - m a i l 
(sindprsjbv@gmail.com).

Sorteio de smartphones
O Sindicato dos Servidores lançou a campa-

nha para sortear dois smartphones, um para os 
novos associados e o outro para quem indicar 
este novo sindicalizado. 

Esta campanha seguirá o mesmo formato do 
sorteio das duas smart TVs de 43 polegadas em 
2020, no qual o Sindicato conseguiu mais de 150 
novos associados. O objetivo é fortalecer e 
expandir ainda mais a força da entidade.

O sorteio será realizado no dia 20 de novem-
bro, pela Loteria Federal. 

Aproveite que ainda dá tempo de participar, 
convide um novo associado e concorra aos 
prêmios.

Reprodução
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 ALUGA

· Alugo chácara no Sítio Santa Rosa em frente a São 

Francisco, com salão, cozinha, piscina, quarto e 

churrasqueira, no valor de R$ 500 o final de semana. 

Tratar com Rodrigo: 9.9610-0472.

· Alugo salão de festas na Chácara JBF,  na rodovia 

São João/Vargem, em frente ao Morada do Sol. 

Capacidade para 160 pessoas e 40 mesas. Piscina, 

edícula e dois quartos. Tratar com João Felisberto: 

9.9690-9009.

· Alugo casa no Santo Antônio, três cômodos, 

preferência para casal ou aposentado. Tratar com 

Ana: 3631-0324 ou 9.9335-7632.

· Alugo apartamento no Guarujá, em Pitangueiras. 

Fica a 50 metros do shopping e da praia. Garagem 

para um carro. Tratar com Frank: 9.9737-5380.

· Aluguel de brinquedos, cama elástica, piscina de 

bolinhas e infláveis. Preços especiais para sócio. 

Tratar com Jean ou Dayane: 9.9135-7021 ou 9.9305-

3247.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Brink Brinquedos’. 

Temos mesas para festas e eventos. Tratar com 

Claudinho: 3633-6366, 9.9725-9270, 9.9717-8603 

ou 9.9292-7373.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Mega Festa’. Tratar com 

João Guilherme: 4129-0075 ou 9.8989-4437.

VENDE

· Vendo um Gol 2002, direção, trava, pneus novos, 

alarme, câmera de ré e rodas de liga leve. Tratar com 

Genevaldo: 9.9845-4845.

· Vendo ou troco casa no Jardim América do Sul, com 

três quartos, sala, cozinha, banheiro e garagem para 

três carros. Valor R$ 290 mil ou troco por valor até 

R$ 200 mil. Tratar com Gessi: 3623-1517 ou 9.9949-

2061.

· Vendo produtos de limpeza para utilidades 

domésticas e entrega a domicilio. Tratar com Denise: 

3631-0210 ou 9.9344-4439.

· Vendo polpa de fruta 100% natural, com vários sabores. 

Tratar com Michele: 9.9467-3437 .

· Troco terreno de 300 m no Recanto dos Pássaros 

(plaino) por terreno na região do Mantiqueira, na 

mesma especificação. Tratar com Lurdinha 

Vanzela: 3633-5196 ou 9.9182-7365.

· Vendo sapatilhas e bolsas. Temos convênio com o 

Sindicato. Tratar com Eder: 9.8800-4307.

· Vendo uma Parati, ano 1983, cor verde, com 

bagageiro, ótimo estado, valor: R$ 6.800. Tratar com 

Daniel: 9.8875-4157, 9.9128-0519 ou 3633-2830.

· Vendo ou compro uma cota do clube de campo, 

valor: R$ 300. Tratar com Aparecido Carrociere: 

9.8197-4075.

· Vendo geleia ou abacaxi com pimenta. Tratar com 

Aide: 3633-6089.

· Vendo filhotes de Rottweiler. Mãe com pedigree. 

Tratar com Marilene: 9.9377-2945.

.· Vendo violão Giannini por R$ 250. Tratar com 

Maria Benedita: 9.9577-6706.

.· Vendo cota do Clube de Campo do Sindicato por 

R$ 400. Tratar com Aparecida Carrocieri: 9.8197-

4075.

SERVIÇOS

· Faço projeto arquitetônico, regularização, vistorias 

técnicas, laudo, acompanhamento de obra. Tratar 

com Luiz Ricardo Moralli: 9.9231-2117.

· Fotografia para festas e eventos em geral. Preços 

acessíveis. Tratar com Rodrigo Trevisan: 9.9245-

3131.

· Seja uma revendedora Avon, ótima comissão e 

brindes. Ganhe dinheiro divulgando nas redes 

sociais. Tratar com Cleuza: 9.9917-8712.

· Músicas para casamentos, formaturas, bodas e 

eventos. Tratar com Fernanda ou Leandro: 9.9342-

4421 ou 9.9613-3015.

· Aulas de capoeira regional no Espaço de Cultura ”Luiz 

Gama”, Parque dos Resedás e no Sindicato dos 

Servidores Públicos Municipais. Tratar com Marcão: 

9.8383-6841.

· Chaveiro com serviço a domicílio. Abrimos portas 

de casas e carros. Também trocamos miolos e 

fazemos restaurações. Tratar com Vinícius: 9.7170-

7609.

· Construção, reformas, pisos, muros, telhados e 

revestimentos. Tratar com Júlio César Pacheco: 

9.9436-4749 ou 3056-5616.

· Faço pintura em tecido, fraldas e também dou aulas. 

Tratar com Denise: 9.9344-0574.

· Faço pequenos carretos com caminhonete F-1000. 

Tratar com Pedro Marçola: 3623-1460 ou 9.9634-

0398.

· Consertos e reformas de fogões. Instalação de cano 

de cobre e cooktop. Tratar com Ary: 9.9491-6331 ou 

9.8702-6065.

· Formatação de computador. Trabalho com 

Windows 7, 8 e 10, além de pacote Office 2010 e 

Antivírus. Limpeza e pasta térmica. Valor R$40. Tratar 

com Armando: 9.9307-0569.

· Faço peças em patchwork necessarie, bolsas 

maternidade, kit para quarto de bebê em MDF, jogo 

americano, panos de prato, caixas decoradas e porta 

óculos. Tratar com Liliane: 9.9651-1791.

· Faço amigurumi (bonecos de crochê), tapete de 

crochê e ponto cruz. Tratar com Fatinha: 9.8910-

9420.

· Procuro emprego de auxiliar ou cabeleireira. Tenho 

experiência de oito anos. Tratar com Thaís: 9.9235-

0282.

· Seja revendedor (a) Avon, ótima comissão e 

brindes. Catálogo impresso e online. Tratar com 

Natalia: 9.9170-3312.

MANUTENÇÃO

· Limpeza de terrenos, corte de grama com máquina. 

Aceitamos cartão de crédito. Tratar com Emanuel: 

9.9242-0811.

· Realizo pequenos reparos, manutenção corretiva, 

preventiva e preditiva, execução de proposta 

comerciais, vistoria e instalações. Tratar com 

Denilson Eletricista: 9.9568-3359.

· Limpeza de terrenos, corte de grama com máquina 

à gasolina, aplicação de veneno e demolição de 

casas. Tratar com Pedro: 3631-1185 ou 9.9755-

2799.

TRANSPORTE

· R&A Transporte e Turismo. Viagens e turismo com 

total segurança e conforto. Preços especiais. Tratar 

com Ronaldo: 9.9711-1614 ou 9.9192-3304.

· Motorista especializado com carro particular ou 

próprio. Bom conhecimento da cidade de São Paulo 

e aeroporto. Viagens para todo Brasil, carro com ar-

condicionado. Tratar com Zavan: 3631-8935, 

9.9747-4155 ou 9.9715-8375.

· Carro táxi com transporte de passageiros e 

encomendas para a região do interior do estado e São 

Paulo. Tratar com Luiz Vanzela: 9.9179-7947 (aceita 

ligação a cobrar).

· Faço pequenos serviços, reparos na parte elétrica e 

antenas em geral. Tratar com  Daniel: 9.9364-0616.

PROFISSIONAIS

· Lucinéia Nogueira é psicóloga, CRP: 06/156974. 

Rua Diamante, 75, Jardim São Jorge. Telefone: 

9.8277-514. E-mail: lunogueirapsico@gmail.com. 

Consultas presenciais e online.

· Thais Cristina de Araújo é psicóloga, CRP SP: 

06/110742 e CRP MG: 04/ISOO567. Psicoterapia, 

Orientação Vocacional e avaliação psicológica. 

T e l e f o n e :  9 . 9 2 2 5 - 5 2 0 8 .  E - m a i l : 

thaiscrisaraujoo@gmail.com. Consultas presenciais 

e online.

· Estética personalizada com Estela Gião. Drenagem 

linfática, massagem modeladora, relaxante e com 

pedras quentes. Instagram: @massagens.estelagiao. 

Telefone: 9.8246-1565.

· Fábio Baterias. Atendimento também aos finais de 

semana e feriados. Contato: 9.9622-4429.

· Criação de sites, loja virtual, cardápio digital e 

delivery. Tratar com Mauricio. Telefone: 9.8240-

3157.

CLASSIFICADOS

Para inserir , alterar ou remover um anúncio, entre em contato com o Sindicato  
Telefone: (19) 3623-1834  ou por email: sindprsjbv@gmail.com

Xxxxx: xxxx
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Aniversariantes de agosto

Dia 1
Aline Fallaci de Almeida.

Claudia Regina A. Gianelli.
Glaucia Cevitelli Quintiliano.

Juraci José do Prado.
Rosana Fernandes de L. 

Fernandes.
Sibele Cristine Golfieri.

Dia 2
Edmond Britain Smith Palliser.

Francisco Domingos Junior.
Melissa Guarnieri da S. 

Camargo.
Nelson Germine.

Neuza Feldberg Karp.

Dia 3
Antonio Hurtado Patrone.
Augusto Chiavegati Neto.

Carmen Eliza Garcia.
Danielle Rose de A. M. 

Sabino.
Eurliana Aurea C. de 

Vasconcelos.
Tatiana de Piza Lopes da Silva.

Dia 4
Alexandre Dornellas Peres.

Antenor Meneguine Escarsado.
Tania de Paula Machado

Dia 5
Aurelio Candido da Silva.
Cassildo Eduardo Lopes.

Eduardo Carvalho Januzzi.
Marco Antonio Macario Silva.

Rosana Cristina Albino.

Dia 6
Carlos Santiago Pereira.

Creusa Ap. Elidio Rocha.
Karen Cristine Tassoni.

Maria Ap. da Costa Oliveira.
Nelson Domingos dos Reis.
Patricia Cazarim Dionisio.

Regiane Luz Carvalho.
Telma da Silva T. Lanatovitz.

Dia 7
Ligia Regina Ferreira 

Nogueira.
Lilian Scalia Veiga dos Reis.

Luci Dalva Fonseca.

Dia 8
Anadir Boaventura Martinelli.

Denilsom Felisberto.
Maria José Paiva dos Reis.

Mario Nogueira Filho.
Rosangela Buzon Gregores.

Dia 9
Adriana Cristina Puga Pires.

Dulcelei Aleixo Krauss.
José Carlos Marques.

Maria Angelica L. Mafra de 
Araujo.

Marlene de Mendonca.
Patricia Ferreira Galeni.

Dia 10
Adalci Frutuoso Noronha.

Eva Assalin Arantes.
Fabiana Dogo de S. Pezzuto.
Francisco de Paula Miguel.
Luiz Gumercindo Salmaso.

Mary Alice Fortini de Souza.
Roseli dos Santos Fº Mizael.

Tiago Nogueira da Silva.

Dia 11
Ana Carolina Alonso Delbin.

Benedito Lino Vieira.
Eliana Maria R. S. Ubeda 

Gomez.
José Henrique de Oliveira.

Valquiria de Lucas de Almeida.
William Liberali.

Dia 12
Emilia Bruno Pinto.

Jurandir Alves Calisto.
Luiz Fernando Lopes dos 

Santos.
Sheila de Sousa Tonetto 

Cassiano.

Dia 13
Edson José dos Santos.
João Americo da Silva.
João Carlos da Silva.

Vera Lucia Maciel das Neves.

Dia 14
Dayane Nubia Fidelis Ferreira.
Luiz Antonio Fernandes Costa.
Nelson Jesus do Nascimento.
Silvia Helena R. de Camargo 

Favareto.

Dia 15
Adelaide Nalli Sanches.
Ana Aparecida Vanzela.
Antonio Carlos Mendes 

Oliveira.
Aparecida Anastacio 

Fernandes Gazito.
Cleuza Maria Lima Marqueto.

José Francisco Bruno.
Maria Alice Carnarolli Dearo.

Maria Giolo Trioni.
Rosimeire de Fatima Carvalho 

Zocolau.

Dia 16
Adriana Mansano de Lima.
Angela Cavalari Pereira de 

Souza.
Nair Morare Bordao.

Dia 17
Herivelto dos Reis Moreira.

Dia 18
José Aleixo.

Maria do Carmo Chagas 
Sergio.

Sidneide Agatao Ferreira.
Tereza Bruno Gonçalves.

Dia 19
Dirce Conceição dos Santos 

Batista.
Edilson Massaro.

Marli Vanzela Costa.
Viviane Fraga Lameu Oliveira.

Dia 20
Airson Viana.

Aparecida de Fatima Pedro da 
Silva.

Dineusa Araujo.
Dora Helena Lopes Yasbeck.
Josefina de Fátima Nogueira 

Aleixo.
Maria Helena Fumero.
Nadia Maria Buzelli.

Dia 21
Gervaci Rodrigues Filho.
João Batista dos Santos II.

Juliana Costa Julio.
Juliana de Oliveira Santos 

Pelegrino.
Maria Cristina Vicente.

Rosangela Ferreira Rickheim.
Walquiria Aparecida Peral.

Dia 22
Ana Maria da Costa Santos.

Andreia Binatti.
Andreia Fernanda de Carvalho 

Calegari Batista.
Jesse Bergahini Furlan.
Marcelo da Silva Costa.

Samuel Americo da Silva.

Dia 23
Cacilda Bordin Queiroz 

Delgado.
Cindy Laure Galizoni Elidio.
Elisandra Jordão Domingues.

Lucia Helena Gonçalves 
Gomes.

Maria Francisca Lopes.
Rodrigo Donizetti Gomes.

Dia 24
Adriana Maria de Freitas 

Fermino.
Dairso Balestero Aleixo.

Magali Paula Colozzo 
Gregorio.

Stephany Carvalho Damalio.
Vera Lucia Zanetti Palermo.
Viviane Damaceno Deluca.

Dia 25
Ivone Buzatto Marques.
José Geraldo dos Santos 

Rodrigues.
Maria Aparecida Matielo 

Dragonetti.
Onilia da Penha Barreiro 

Stefani.

Dia 26
Andreza Carolina Mucim dos 

Santos.
Rosangela Maria Cambauva.

Dia 27
Erivelto Henrique Marques.

Helen Cristina André da Silva.
Irene Simioni de Camargo.

Leandro Costa Moreira.
Maria Angelica Nogueira Vaz 

de Lima.
Silvio Cesar de Lima Ramos.

Valdeci Vitor.
Vanessa Ramos Barbosa 

Nogueira.

Dia 28
Claudinei Pereira da Costa.

Cleuza Frutuoso Alcará 
Pereira.

Elizama de Andrade Alcantara.
Julia de Paula Conceição Cruz.

Sebastiana Juliar Alexandre.

Dia 29
Adriano João Alves.

Flavio Marques Zaneli.
Matheus Alves Ferreira.

Valdemar Faria.

Dia 30
Elaine Regina Rodrigues.
Eliane Ferreira da Silva.
Julio Cesar de Oliveira 

Rocha.
Katia Aparecida Candido 

Paulino.
Luanna Alves Quintino dos 

Santos.

Dia 31
Flavia Matias Ultado.

Hellen Viviane de Assis 
Gregorio.

Janaina Fernandes de Lima.
Maria José Gomes Boratto.

Mariana Zazini Estevam 
Rodrigues.
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Assessoria Sindicato

Professor: Rafael Alves orienta os alunos nas aulas no Sindicato dos Servidores

Sorteio de smartphones
O Sindicato dos Servidores lançou a campa-

nha para sortear dois smartphones, um para os 
novos associados e o outro para quem indicar 
este novo sindicalizado. 

Esta campanha seguirá o mesmo formato do 
sorteio das duas smart TVs de 43 polegadas em 
2020, no qual o Sindicato conseguiu mais de 150 
novos associados. O objetivo é fortalecer e 
expandir ainda mais a força da entidade.

O sorteio será realizado no dia 20 de novem-
bro, pela Loteria Federal. 

Aproveite que ainda dá tempo de participar, 
convide um novo associado e concorra aos 
prêmios.

Reprodução

Antecipação do 13º

De acordo com o estatuto do Sindicato, julho 
é a data de pagamento do 13º. Mas, para que o 
servidor não sinta prejudicado, por tudo que 
estamos vivendo com a pandemia, o pagamento 
será antecipado.

A antecipação da primeira parcela do 13º será 
em maio. O valor do pagamento será a metade 
do salário, sem os descontos dos encargos. 

Já a segunda parcela, a outra metade, virá no 
fim de 2021, com os descontos dos encargos.

Assessoria Sindicato

Sindicato: João Henrique realiza sorteio para premiar dez associados

Xxxxx

Sindicato aguarda resposta do dissídio

A diretoria do Sindicato dos Servidores se 
reuniu mais uma vez com a prefeita Teresinha, 
para discutir a importância do servidor público 
receber o dissídio de 2021 a partir de 1º de 
janeiro de 2022. 

O Sindicato argumentou que os preços dos 
produtos de todos estabelecimentos aumenta-
ram, e o funcionário público vem perdendo o 

poder aquisitivo. 
Nos últimos anos, o servidor só está tendo 

o IPCA, e em 2021 poderia ficar sem, de acordo 
com a Lei Federal 173/2020. 

A prefeita Teresinha se comprometeu, 
dentro das responsabilidades e com transparên-
cia, de realizar a reposição da inflação acumula-
da.

Teresinha irá se juntar com os diretores e 
discutir a situação dentro da Prefeitura, já que 
teve um grande investimento na área da saúde, 
devido à pandemia.

O Sindicato está confiante, pois sentiu 
uma boa receptiva da administração municipal 
em dar o dissídio.

Até o fechamento desta edição ainda não 
tínhamos uma definição oficial, mas assim que 
tiver, iremos atualizar os servidores o mais 
rápido possível.

Divulgação/E-Ducar

Online: a professora Juliana Kathleen e o coordenador Cléber Carvalho em aula

Atendimento: o Centro Covid-19 fica à rua Coronel Ernesto de Oliveira, 860

Divulgação/Internet

Divulgação/Arquivo Pessoal

Fiscalização: Alfredo Barbosa, Tony Ramos e Rogério Domingos no barracão

Servidores atuam na organização das feiras da cidade

Os servidores Alfredo Barbosa e Rogério 
Domingos, são os responsáveis pela fiscalização 
e organização das feiras livres de São João da 
Boa Vista.

Há seis meses com esta função, os sindica-
lizados do Departamento do Meio Ambiente já 
fizeram algumas mudanças significativas para 
os feirantes e para os frequentadores.

Entre as principais melhorias, o estaciona-
mento merece destaque, pois agora conta com 
espaço exclusivo para feirantes, para frequenta-
dores e para deficientes. A iluminação do 
barracão é outro ponto que merece visibilidade, 
com luzes de Led, o local fica mais agradável 
para que visita a feira.

Quem quiser acompanhar a página oficial 
do Facebook das feiras de São João, é só acessar 
o facebook.com/feirasaojoa, e ver as principais 
informações.

‘‘Nosso objetivo é proporcionar uma 
vivência mais divertida e com qualidade de vida 
para quem frequenta as feiras de São João, com 
melhor organização’’, disse Alfredo, que fez 
questão de mencionar o apoio de Danilo Vieira e 
de Tony Ramos, que auxiliam no que precisam.

Feirante há 37 anos, Givanildo Marcondes 
destacou as melhorias que têm acontecido nas 
feiras nos últimos meses. ‘‘Com a nova adminis-
tração melhorou bastante a organização, princi-
palmente no estacionamento. A fiscalização 
também é outro ponto que merece destaque’’, 
comentou.

Divulgação/Internet

Dissídio: Sindicato dos Servidores está confiante em um final feliz
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