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Básica

Boletim informativo mensal dos servidores municipais de São João da Boa Vista (SP) 

SERVIDOR
sindicatosjbv.com.br sindprsjbv@gmail.com/sindpublisjbv 3623-1834 9.7167-6396

Divulgação

3633-1488

Divulgação/Arquivo Pessoal

Em novembro encerra mais uma campanha para os 
novos associados do Sindicato dos Servidores. Desta 
vez, iremos sortear 
um kit com diversos 
eletrodomésticos 
para o novo sócio e 
para quem indicou 
este sindicalizado.
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Sorteio de eletrodomésticos
acontece em novembro

Divulgação

O professor, antes de tudo, é o provedor de todas as profissões
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Departamento de Saúde é campeão

O Departamento de Saúde foi campeão do 
Campeonato Interno dos Servidores Públicos 
Municipais de Futsal ao vencer na final o 
Departamento de Esportes, por 5 a 2, com gols de 
Thiago Lott (4) e Brunão. Guilherme ‘Kejinho’ e 
Luan descontaram para o Esportes.
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Servidores lotam CIC na maior festa da história do Sindicato

O Sindicato dos Servidores Públicos Municipais realizou no dia 28 de outubro uma programação especial em 
homenagem ao Dia do Servidor Público, realizado no CIC, e contou com diversas atrações para os associados e 
dependentes. Confira as fotos do evento.
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Comunicado - Departamento 
Jurídico do Sindicato

O Departamento Jurídico do Sindicato informa a 
todos os associados que serão ajuizadas as ações 
revisionais do adicional por tempo de serviço, 
para inclusão da parcela destacada em sua base de 
cálculo.
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Alunos farão show no Sindicato

No dia 9 de dezembro, o Sindicato dos Servidores 
promoverá um show de encerramento com os 
alunos de canto e violão. O evento será no salão 
social e contará com a participação dos professores 
Rafael Alves (violão) e Carol Gallego (canto). 
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Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

A partir de janeiro, o Sindicato dos Servidores 
apresentará mais uma novidade ao sindicalizado: a 
carteirinha digital. Com o aplicativo ‘E-socius’, o 
associado terá acesso à carteirinha e várias outras 
funções, como ficar sabendo das notícias do Sindicato 
e ter acesso aos estabelecimentos com descontos. 
Tudo isso de forma prática e com poucos cliques, em 
seu próprio celular.
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Sindicato deseja boas festas

A diretoria do Sindicato agradece os sindicalizados que 
depositaram toda confiança em nosso serviço. 
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Carteirinha digital

Nossa expectativa é que 2023 seja 
ainda melhor, com mais convênios, 

sorteios e benefícios ao servidor.

Calendário 2023

Para o próximo ano, o 
Sindicato dos Servidores 
vai criar um calendário 
especial aos associados, 
com datas dos eventos, 
reuniões com as categorias 
e assembleias. Na próxima 
edição vamos trazer mais 
detalhes.
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EPIs

João Henrique de Paula Consentino presidente
Jose Carlos Jonas de Oliveira vice-presidente
Glaucia Cevitelli Quintiliano secretária-geral
Rodrigo Aires Mansanares secretário
Simoni Herrera Gazatto Robles tesoureira

com muita alegria chegamos ao fim 

Cde mais um ano à frente do Sindicato. 
Em 2022, retornamos com os eventos 

presenciais e fizemos a maior festa da história 
do Sindicato, com o Dia do Servidor, onde 
colocamos no CIC cerca de 3.000 pessoas, que 
puderam curtir em família diversas atrações 
para todas as idades, durante o dia inteiro.

Voltamos também com o Dia do Aposentado e 
o Dia da Mulher, além dos campeonatos de 
futsal e de truco.

E ainda teremos, no dia 9 de dezembro, a 2ª 
apresentação dos nossos alunos de canto e 
violão do Sindicato, em formato de um show. 
Será mais um evento realizado pela nossa 
entidade para encerrar o ano com chave de 
ouro.

Esperamos que no próximo ano a gente possa 
fazer melhor, com mais atividades, benefícios e 
prêmios realizados pelo Sindicato, e devolver 
ao servidor toda confiança depositada nesta 
diretoria, que se esforça de todas as formas para 
defender da melhor maneira nossa categoria.

Aos servidores, cuidado com as fake news 
espalhadas e movimentos que dividem a 
categoria com interesses particulares ou de 
grupos específicos. Vamos sim reivindicar, mas 
juntos nas assembleias. Estamos buscando 
dentro da legislação o que temos de legal para 
atender os aposentados.

Por fim, em nome da diretoria do Sindicato, 
desejo um ótimo natal aos servidores públicos e 
um 2023 repleto de alegria, saúde e paz.

João Henrique de Paula Consentino
Presidente

gabrielroquecharges@hotmail.com

SERVIDOR

EDITORIAL

EPIs

esde o início do mandato da atual Ddiretoria, em 2020, tínhamos o 
objetivo de buscar novidades e 

benefícios para os servidores. Até então, temos 
conseguido cumprir com o planejado e sempre 
trazer algo novo aos associados.

A mais recente novidade que vamos 
incluir este ano é as aulas de canto com a profes-
sora Carolina Gallego. Toda segunda-feira ela 
vai comandar as atividades no salão social. 

A aula de canto traz muitos benefícios: 
ajuda na respiração, na concentração e no 
desenvolvimento social. Nossa ideia é montar 
grupos e trabalhar aspectos importantes como 
ritmo, expressão corporal e vocal. É uma 
atividade para todas as idades, principalmente 
os aposentados, e queremos a participação de 
todos que tiverem interesse. Quem sabe até 
montar um coral do Sindicato para uma apresen-
tação no fim do ano. Entre em contato com a 
secretaria e agende um horário.

Alguns servidores já estão aproveitando e 
economizando com o plano de saúde na Unimed 
Leste Paulista, porém, ainda encontro muitos 
funcionários que não estão totalmente inteirados 
com as vantagens que o plano oferece. Nesta 
edição, reforçamos os preços por faixa etária. 
Confira e entre em contato com a gente para 
participar.

Outra novidade da diretoria para o ano de 
2022 é o sorteio mensal de R$ 200 para cinco 
servidores que estão em dia com o Sindicato. 
Neste momento difícil que todos estamos 
passando, uma ajuda financeira é sempre 
importante. Veja os ganhadores de janeiro na 
página 5 e fique de olho nas próximas edições, 
todo dia 10 tem sorteio. Boa sorte!

O servidor Luis Campos costuma postar 
muito conteúdo interessante de culinária lá no 

Mais novidades chegando
Instagram (@nacozinhacomluis), então, a partir 
desta edição, ele também vai dar algumas dicas 
aqui pra gente, com receita de pratos saborosos e 
simples de se fazer.

Por fim, eu como presidente do Sindicato e 
agora na superintendência do São João Prev, 
quero alinhar e unir as forças das duas entidades. 
Estou tendo o apoio da prefeita Teresinha, que 
tem participado junto com o servidor público. 
Vamos usar este jornal para inteirar o nosso 
servidor e detalhar o que acontece no instituto. 

O servidor necessita entender o que é o 
São João Prev e o que ele representa para o 
futuro, para que possamos ter tranquilidade na 
aposentadoria.

Tenham uma ótima leitura.

João Henrique de Paula Consentino
Presidente

Charge
gabrielroquecharges@hotmail.com

Na cozinha com Luis

Mousse de Pêssego

Essa mousse de pêssego 
parece que não vai dar certo 
na hora que você está 
fazendo, e não dá certo! ELA DÁ SUPER 
CERTO!

Não é extremamente doce e o melhor, vai tudo 
no liquidificador!

Ingredientes:
- 1 lata de pêssegos em calda
- 1 lata de leite condensado
- 1 caixa de creme de leite
- 2 limões

Modo de preparo:
Eu bati no liquidificador: cinco pedaços de 

pêssego; toda a calda que vem na lata; o leite 
condensado; o creme de leite e os limões. Bati 
até fazer uma mistura homogênea e sem 
pedacinhos de pêssego aparentes.

Coloquei em um recipiente bem bonitão e 
levei à geladeira por pelo menos umas três 
horas, ou até a mousse afirmar.

@nacozinhacomluis

Dever cumprido

Editorial

Charge
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O associado deve atualizar o cadastro no 
Sindicato para retirar a nova carteirinha. Caso o 
servidor perder, terá um custo de R$ 5 para a 
renovação.

O Sindicato dos Servidores reforça que é 
obrigatória a apresentação da carteirinha para a 
entrada no estacionamento, na barbearia, no 
salão de beleza e em todos os estabelecimentos 
que o Sindicato dos Servidores possui descon-
tos. É possível encontrar essas lojas no site do 
Sindicato, no menu ‘Benefícios’ e ‘Lojas com 
descontos’.

“Ter a carteirinha em mãos é muito 
importante para conseguir os descontos que o 
Sindicato oferece, nossa ideia é chegar em 50 
lojas com descontos ainda este ano. Os associa-
dos devem criar o hábito de andar sempre com a 

Justificativa aos sócios

O Sindicato esclarece o motivo de alguns 
sindicatos de outras cidades estarem conseguin-
do o aumento salarial este ano, mesmo com a Lei 
nº 173 proibindo. Estes municípios estão 
conseguindo pelo Índice Nacional de Preços ao 
Consumidor Amplo (IPCA), pois as prefeituras 
aceitaram o que estava previsto no orçamento.

De acordo com o artigo oitavo dessa lei, se 
entende que poderia ter o reajuste pelo IPCA. 
Mas, no orçamento do Sindicato, a administra-
ção municipal anterior não previu, então, a 
entidade não tem previsão legal para ter aumen-
to, e a lei nº 173 barra essa adição.

Em contato com a prefeita Teresinha, ela 
informou que não pode dar o dissídio, pois não 
tem previsão legal no orçamento, o que bloque-
ou o Sindicato ganhar o IPCA em 2021.

‘‘Mesmo com as dificuldades de não 
conseguirmos realizar esse aumento, reiteramos 
que iremos continuar tentando de todas as 
formas possíveis para conseguir esse aumento’’, 
disse o presidente do Sindicato, João Henrique. 

Novidade: carteirinha do Sindicato do Servidores tem nova aparência

Assessoria Sindicato

Nova carteirinha: o servidor deve atualizar o cadastro na secretaria

Dança de salão inicia em setembro

Em setembro, o Sindicato vai contar com 
mais uma novidade: aulas de dança de salão. O 
associado terá um desconto especial para 
participar. As atividades serão todas as terças-
feiras, das 19h às 20h. Quem estiver em dia com 
a entidade, o valor mensal é R$ 40 por casal, já 
para os não sócios, R$ 80 o casal. 

O professor Leo Souza trabalha com 
dança de salão desde 2009 e falou vários benefí-
cios que as aulas podem trazer. ‘‘São muitos 
benefícios, é a única atividade que trabalha o 
corpo, mente e espírito’’.

Em comemoração ao Dia 
do Servidor Público, o Sindicato 
vai presentear os sócios com 
uma garrafa térmica de alumínio 
personalizada. A partir de 1º de 
outubro, o associado em dia 
poderá receber o brinde presen-
cialmente na secretaria da 
entidade.

A garrafa é perfeita para 
prolongar a temperatura das 
bebidas, tanto gelada quanto 
quente. O item pode estar com 
você em diversas ocasiões: na 
bolsa, no carro, no escritório, na 
academia e nas viagens. A diretoria do 
Sindicato parabeniza todos os funcionários 
públicos. ‘‘Quero desejar um feliz Dia do 
Servidor Público para todos os sindicalizados 

e dizer que servir a população é nosso com-
promisso, e mesmo com as dificuldades, nós 
tentamos entregar o melhor para a socieda-
de’’, disse o presidente do Sindicato, João 
Henrique de Paula Consentino.

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

SUPERMERCADOS
Supermercado Corso
Supermercado Forte Mix

POSTO 
Auto Posto Nova São João IV

GÁS
Disk Gás Pratinha (só ligar)

FARMÁCIA
Farmácia do Povo

Em setembro, o Sindicato vai contar com 
mais uma novidade: aulas de dança de salão. O 

Novo bebedouro no Pátio

O Departamento de Meio Ambiente 
atendeu a reivindicação dos servidores e 
forneceu um novo bebedouro aos funcionári-
os do Pátio Centralizador de Serviços.

Com a proximidade do Verão (21 de 
dezembro), o bebedouro será muito importan-
te para a hidratação e o bem-estar dos funcio-
nários.

O Sindicato dos Servidores agradece o 
empenho realizado pela administração 
municipal.

SERVIDOR

Xxxxx: xxxxxx

MariaAna Claudia Geralda Juarez Patricia

Servidores terão 4 pontos para receber cesta de natal 
A tradicional cesta de natal, ação conquistada 

pelo Sindicato dos Servidores junto à Prefeitura, 
pode ser retirada pelos funcionários públicos de 
12 de dezembro a 13 de janeiro de 2023.

O Departamento de Recursos Humanos 
enviará cartões aos setores responsáveis, com o 
nome do servidor e o endereço de onde ele 
deverá retirar. Este cartão deve ser apresentado 
na retirada da cesta, junto com um documento 
com foto.

Este ano serão entregues 3.134 cestas no total, 
com os mesmos produtos do ano anterior, mas 
podendo ter algumas mudanças nas marcas, já 
que a compra é realizada por pregão. Porém, os 
produtos são de qualidade e com diversas 
opções.

Vale destacar que o horário da retirada das 
cestas será o mesmo de funcionamento de cada 
local. Confira onde cada departamento deverá 
retirar:

- Departamento de Educação: rua Noelet 
Justolim, 90 - 13h30 às 16h30;

- Departamento de Saúde: avenida Dr. Oscar 
Pirajá Martins, 1.520 - 7h30 às 11h e das 13h30 
às 16h;

- Aposentados, pensionista e funcionários 
do São João Prev: rua Senador Saraiva, 136 - 8h 
às 16h;

- Demais servidores: Pátio Centralizador de 
Serviços - avenida Américo Vaz de Lima, 160 - 
8h às 11h e das 13h30 às 16h30;Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Assembleia: encontro foi realizado no salão social do Sindicato dos Servidores

Sorteio de eletrodomésticos

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

O Sindicato dos Servidores sorteou no dia 
26 de novembro, pela Loteria Federal, os 
prêmios para os novos associados e para 
quem indicou este sindicalizado.

Este ano, a premiação foi um kit com os 
principais eletrodomésticos. Todos os sócios 
que entraram em 2022 concorreram aos 
prêmios, junto com servidor que indicou 
este associado.

N a  p r ó x i m a  e d i ç ã o  d o  j o r n a l  O 
SERVIDOR, iremos destacar os vencedo-
res dos prêmios.

Mensagem de boas festas

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais agradece os sindicali-
zados que depositaram toda confiança em 
nosso serviço e deseja um feliz natal e um 
excelente ano novo.

Que essa nossa união esteja presente 
também em 2023, para que busquemos 
ainda mais benefícios merecidos aos servi-
dores associados.

Juntos somos mais fortes para conquistar-
mos mais vantagens aos sindicalizados.

Feliz natal e próspero ano novo!

Produtos: cesta de natal entregue em 2021 pelo Sindicato

Arquivo/Nutricionale
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Divulgação/Arquivo Pessoal

Divulgação/America Cursos e Viagens

Reunião: participaram os diretores do Sindicato dos Servidores, a 
prefeita Teresinha e o diretor de RH, Rafael Magalhães
Reunião: participaram os diretores do Sindicato dos Servidores, a 
prefeita Teresinha e o diretor de RH, Rafael Magalhães

Novo bebedouro no Pátio

O Departamento de Meio Ambiente 
atendeu a reivindicação dos servidores e 
forneceu um novo bebedouro aos funcionári-
os do Pátio Centralizador de Serviços.

Com a proximidade do Verão (21 de 
dezembro), o bebedouro será muito importan-
te para a hidratação e o bem-estar dos funcio-
nários.

O Sindicato dos Servidores agradece o 
empenho realizado pela administração 
municipal.

Sindicato inicia ação que 
sorteará R$ 1.000 por mês 

O Sindicato inicia 2022 com uma novidade 
para todos os servidores associados. A partir de 
janeiro, todos os meses do ano, cinco servidores 
serão sorteados com um cheque de R$ 200 cada. 

O sorteio será em formato virtual e acontecerá 
todo dia 10. Se o décimo dia cair em um fim de 
semana ou feriado, o sorteio será realizado no 
próximo dia útil. Quem for sorteado uma vez, não 
poderá concorrer de novo no mesmo ano, para dar 
chance a outro servidor.

A ideia foi criada pela diretoria do Sindicato, 
com o objetivo de beneficiar diretamente 60 
servidores no ano, com R$ 12 mil em premiações. 

Divulgação/Internet

Sindicato deseja feliz Natal

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
deseja a todos os associados e familiares que 
tenham um Natal repleto de paz, alegria e amor. 
Que todos sejam preenchidos pela luz e pela 
presença viva de Jesus.

Que Deus abençoe todos os servidores, 
iluminando nossos caminhos, para que tenha-
mos força e tranquilidade para enfrentarmos um 
novo ano que está por vir.

Agradecemos imensamente nossos 
associados pela cooperação e confiança. O ano 
de 2021 foi de muitas conquistas, e em 2022 a 
gente espera que seja ainda melhor e com muitas 
novidades.

Feliz ano novo

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais deseja a todos os sindicali-
zados e familiares que este ano de 2022 seja 
repleto de paz, alegria e que todos os sonhos 
sejam contemplados e transformados em 
realidade.

Divulgação/Aldeia Criativa

SERVIDOR

- 79 Fitness
- América Cursos 
e Viagens
- Art’ Ervas
- Long Shao
- Atacadão dos 
Óculos
- Cantinho da 
Arte
- Capim Limão
- Dog Star
- Doutor Postura
- Elas Sapatilhas
- Fitness House
- Fitness Store 
- Cobrinha
- Giramundo
- Golfinho Azul

- Haya Creations
- Instituto Donato
- Irmãos Nogueira
- Jú Modas Kids
- Laboratório 
Centermed
- Lava Rápido 
Novo Crancar
- Maranata Motos
- Mgarcez 
- Mazzi 
Embalagens
- Nova Imagem
- Radiologia e 
Ultrassonografia
- Odonto Company
- Óticas Diniz
- Pandora Pet Shop 

Algumas lojas parceiras:

Divulgação

Eletrodoméstico: Air Fryer está presente nos dois kits

Dia das crianças
Mágica: Dimy é campeão latino-americano

Dia do Servidor Público terá programação especial

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais está preparando uma 
programação especial em homenagem ao Dia do 
Servidor Público, que será comemorado no dia 28 
de outubro, após dois anos sem um evento presen-
cial nesta data, por conta da pandemia. A cerimô-
nia será realizada no CIC, a partir das 10h, e 
contará com diversas atrações para os associado.

Serão realizadas atividades para toda família, 
além de uma praça de alimentação completa e 
com preços acessíveis. Em breve vamos divulgar 
todas informações sobre a retirada dos ingressos. 

O Dia do Servidor Público é uma realização do 
Sindicato, para promover uma interação entre os 
servidores, com apoio da Prefeitura de São João 
da Boa Vista e Departamento de Esportes.

Circo Mágico Show

Biré

Baiano & Baianinho

Thayla Franchelle

Os Três Malandros da Praça

Adriano Ramos

Dubalakubako (recreação de festas infantis)

Dia do Servidor Público
O Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais realizou uma programação especial 
em homenagem ao Dia do Servidor Público, no 

CIC, no dia 28 de outubro. Os associados e 
dependentes puderam prestigiar diversas 
atrações durante todo o dia.

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sindicato dos Servidores promove show de encerramento 
com os alunos de canto e violão

O Sindicato dos Servidores irá proporcionar 
um show de encerramento de ano com os alunos 
de canto e violão, no salão social, no dia 9 de 
dezembro.

A cerimônia terá a participação dos professo-
res de canto e violão do Sindicato, Carol Gallego 
e Rafael Alves, respectivamente.

O evento será no formato de um show, que será 
para mostrar como é desenvolvido o trabalho 
com os alunos durante todo o ano. 

Contamos com a presença das famílias e 
também dos convidados dos alunos

AULAS
As aulas de canto acontecem todas as segun-

das-feiras, das 16h às 17h e das 18h às 19h. As 
aulas de violão são todas as terças, das 11h às 
13h e das 14h às 19h.

Show: em 2021, o Sindicato realizou a 1ª apresentação 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Premiação: Laércio e Zé Carlos recebem troféu de campeão

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Nota de esclarecimento

Sobre o Projeto de Lei votado na quarta-feira 
(16), na Câmara Municipal de São João da Boa 
Vista, em nome da diretoria do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais esclareço que 
as assembleias realizadas no Sindicato são 
soberanas. 

Realizamos uma assembleia ordinária, no fim 
de agosto, para discutirmos as propostas de 
dissídio a serem levadas à Prefeitura de São João 
da Boa Vista. Este ano, como divulgado pela 
imprensa da cidade e mídias do Sindicato dos 
Servidores, montamos três sugestões de dissí-
dio: duas com aumento em percentual, a pedido 
dos aposentados, e outra com aumento percen-
tual e no vale-alimentação. 

Nesta assembleia, os servidores presentes 
votaram a favor de 10% de reajuste no mês de 
janeiro (pagamento de fevereiro) mais R$ 100 
no vale alimentação; e também 2% de reajuste 
no mês de julho (pagamento de agosto) mais R$ 
100 no vale alimentação.

A proposta foi encaminhada à administração 
municipal, que reenviou uma contraproposta, 
com o reajuste salarial de 9% em janeiro de 2023 
(pagamento em fevereiro); R$ 150 no vale 
alimentação, mais 2% em julho de 2023, e R$ 50 
no vale alimentação (pagamento em agosto).

Com esta contraproposta da Prefeitura, 
realizamos uma assembleia extraordinária, em 
setembro, com o compromisso de aceitar ou 
não.Os servidores presentes, em maioria, 
aceitaram a contraproposta da Prefeitura de São 
João, referente ao dissídio coletivo da categoria.

Muito estranha que, quem encabeçou este 
abaixo-assinado para mudar o vale-alimentação 
estava presente nas duas assembleias realizadas 
legalmente. No entanto, o Sindicato dos 
Servidores reitera que defende toda categoria - 
ativos, aposentados e pensionistas, e irá buscar 
as alternativas legais para que possamos apre-
sentar aos servidores e, se aprovada, discutir 
com a prefeita Teresinha a possibilidade finan-
ceira de efetivar.

Presidente do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais, João Henrique de Paula 
Consentino

Atenção com o plano 
de saúde da Unimed

O reajuste das mensalidades do plano de 
saúde da Unimed Leste Paulista, como já 
destacamos anteriormente no jornal O 
SERVIDOR, será de apenas 6% e lançado 
só em janeiro de 2023.

Já na coparticipação, houve reajuste na 
consulta em consultório, ambulatório e 
alguns exames, além de uma taxa nova de 
internação. Porém, para que fique claro e não 
haja dúvidas, as coparticipações são com 
valores fixos e já estão valendo desde 1º de 
outubro. 

O teto máximo por exames e procedimen-
tos não teve aumento, seguindo os R$ 80.

Divulgação/Unimed

Unimed: as coparticipações agora são com valores fixos

Salão de beleza do Sindicato  
terá mais uma manicure

Devido ao grande número de associados no 
fim do ano, o salão de beleza do Sindicato dos 
Servidores irá contar com mais uma manicure 
neste mês de dezembro, com o objetivo de 
atender o maior número de sócios com mais 
agilidade.

Janie dos Santos vai somar ao time das mani-
cures do Sindicato e irá atender, a princípio, de 
quinta-feira à sábado, no horário normal de 
atendimento, das 9h às 18h.

Já na semana do Natal, Janie irá atender todos 
os dias da semana, de segunda à sábado, no 
mesmo horário.

O agendamento pode ser pessoalmente ou por 
telefone, no 3633-1488. 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Qualidade: equipe do salão de beleza do Sindicato
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- Art Ervas
- Atacadão dos Óculos
- Cantinho da Arte e 
Vidraçaria
- Capim Limão
- CBR Material de 
Construção
- Elas Sapatilhas
- Fitness Store

- Giramundo
- Jú Modas Kids
- Lava Rápido Novo 
- Cranear
- Óticas Diniz
- Quelatum
- Relâmpago
- Skinão Motos
- Souza Calçados

Sindicato deseja feliz 
Páscoa aos servidores

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais deseja a todos os sindicali-
zados e familiares uma feliz Páscoa.

Motivados pela Páscoa, data do renasci-
mento e renovação, vamos permitir que o amor e 
os bons sentimentos renasçam, principalmente 
em nossos corações e o amor esteja sempre 
presente.

Aniversário: São João prepara eventos para comemorar os 197 anos de fundação

Entrevista com psicóloga

Máscara: em 2020, a servidora Kátia Paulino foi uma das primeiras a retirar 

Professores: Juliana Kathleen e Cléber Carvalho fazem parte do E-Ducar

A psicóloga Rayssa Binatti oferece 30% 
de desconto para todos os servidores associados 
nos planos em que oferece, que são adaptados de 
acordo com a necessidade de cada um. Os 
atendimentos são on-line e em domicílio. 

"É comum nesse período de pandemia as 
pessoas se sentirem mais ansiosas, preocupadas 
e desmotivadas, e isso pode se transformar em 
problemas físicos. A gente disponibiliza um 
tempo para o cliente poder falar as dificuldades e 
indica para que siga uma vida saudável", disse.

Rayssa é formada em Psicologia na 

Divulgação/E-Ducar

Divulgação/E-Ducar

Entrevista com o diretor

Servidora: a associada Josefina já retirou as máscaras na secretaria do Sindicato

Assessoria Sindicato

Xxxxxx
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CONTATOS

Barbeiros: Felipe Garcia: 9.9369.4185 | Djalma Ferreira: 9.8322.5011 

Cabeleireira: Creusa Thomazini: 9.8244.0034   

Manicures: Alessandra Soares: 9.9396.4472 | Nelly Lukas 9.9102.5863| Jackeline Ferreira: 9.9270.4653

SERVIDOR

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Fotos: Divulgação/Arquivo Pessoal

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sindicato lançará carteirinha digital para os sócios

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais, pensando na praticida-
de e comodidade dos associados, apresenta a 

partir de janeiro mais uma novidade: a 
carteirinha digital. 

Por meio do aplicativo ‘E-socius’, disponí-
vel para IOS e Android, o associado terá 
acesso a sua carteirinha de sócio e várias 
outras funções, como ficar sabendo das 
notícias do Sindicato e ter acesso aos estabe-
lecimentos com descontos. Tudo isso de 
forma prática e com poucos cliques, em seu 
próprio celular.

Para utilizar a plataforma é simples e fácil, 
basta seguir os passos do vídeo de instruções 
que está disponível em nosso site e 
Facebook.

Aproveite e também faça parte!

Confira os ganhadores do sorteio de novembro

FlávioAriane Áurea Danilo Marta

Na quinta-feira (10), aconteceu mais um 
sorteio de R$ 200 para cinco servidores associa-
dos com o Sindicato dos Servidores. Os sortea-
dos podem retirar o prêmio na secretaria do 
Sindicato.

Vale lembrar que o sorteio é em formato 
virtual e ocorre todo o dia 10. Quem for sorteado 
uma vez, não poderá concorrer de novo no 
mesmo ano, para dar chance a outros servidores.

Sorteados de novembro:

Ÿ Ariane Carolina Sousa Apolinário;
Ÿ Áurea Aparecida Nogueira Machado;
Ÿ Danilo Vieira Cardozo França;
Ÿ Flávio Ribeiro de Jezus;
Ÿ Marta de Fátima da Silva Gregório. 

Venha se sindicalizar e concorrer aos prêmios!

Modelo de como será a carteirinha

Carteirinha digital

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais, pensando na praticida-
de e comodidade dos associados, apresenta a 
partir de janeiro mais uma novidade: a 
carteirinha digital. 

Por meio do aplicativo ‘E-socius’, disponí-
vel para IOS e Android, o associado terá 
acesso a sua carteirinha de sócio e várias 
outras funções, como ficar sabendo das 
notícias do Sindicato e ter acesso aos estabe-
lecimentos com descontos. Tudo isso de 
forma prática e com poucos cliques, em seu 
próprio celular.

Para utilizar é simples, basta seguir os 
passos do vídeo de instruções que está 
disponível em nosso site.

Reprodução
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 ALUGA

· Alugo chácara no Sítio Santa Rosa em frente a 

S ã o  F r a n c i s c o ,  c o m  s a l ã o ,  p i s c i n a  e 

churrasqueira, por R$ 600 o final de semana. 

Tratar com Rodrigo: 9.9610-0472.

· Alugo chácara próximo ao Cimentolandia aos 

finais de semana e feriado, valor a combinar. 

Sa l ão  de  f e s t a  pa ra  80  pes soas ,  com 

estacionamento e piscina. Tratar com Gilberto: 

9.9191-7046. 

· Alugo salão de festas na Chácara JBF,  na 

rodovia São João/Vargem, em frente ao Morada 

do Sol. Capacidade para 160 pessoas e 40 mesas. 

Piscina, edícula e dois quartos. Tratar com João 

Felisberto: 9.9690-9009.

·  A lugo  apa r t amen to  no  Guaru já ,  em 

Pitangueiras. Fica a 50 metros do shopping e da 

praia. Garagem para um carro. Tratar com Frank: 

9.9737-5380.

· Aluguel de brinquedos, cama elástica, piscina de 

bolinhas e infláveis. Tratar com Jean ou Dayane: 

9.9135-7021 ou 9.9305-3247.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Brink Brinquedos’. 

Temos mesas para festas e eventos. Tratar com 

Claudinho: 3633-6366, 9.9725-9270, 9.9717-

8603 ou 9.9292-7373.

· Aluguel de brinquedos, o ‘Mega Festa’. Tratar 

com João Guilherme: 4129-0075 ou 9.8989-

4437.

· Alugo chácara ‘Sete Voltas’, na estrada de Santo 

Antônio do Jardim. Telefone: 9.9125-1208 ou 

9.9104-3077.

VENDE

· Vendo ou troco casa no Jardim América do Sul, 

com três quartos, sala, cozinha, banheiro e 

garagem para três carros, pelo valor de R$ 290 

mil ou troco por até R$ 200 mil. Tratar com Gessi: 

3623-1517 ou 9.9949-2061.

· Vendo produtos de limpeza para utilidades 

domésticas e entrega a domicílio. Tratar com 

Denise: 3631-0210 ou 9.9344-4439.

· Vendo polpa de fruta 100% natural, com vários 

sabores. Tratar com Michele: 9.9467-3437 .

· Vendo sapatilhas e bolsas. Temos convênio 

com o Sindicato. Tratar com Eder: 9.8800-

4307.

· Vendo uma cota do clube de campo por R$ 400. 

Tratar com Aparecida Carrociere: 9.8197-4075.

· Vendo geleia ou abacaxi com pimenta. Tratar 

com Aide: 3633-6089.

· Vendo violão Giannini por R$ 250. Tratar com 

Maria Benedita: 9.9577-6706.

· Vendo viola Giannini por R$ 600. Telefone: 

9.8117-8595.

· Vendo Mini HiFi System Philips por R$ 390. 

Tratar com Silene: 9.9168-6108.

·  Ve n d o  p a t i n e t e  e l é t r i c o  s e m i n o v o , 

multiprocessador e fogão a lenha de ferro. 

Telefone: 9.9697-7343.

SERVIÇOS

· Faço projeto arquitetônico, regularização, 

vistorias técnicas, laudo, acompanhamento de 

obra. Tratar com Luiz Ricardo Moralli: 9.9231-

2117.

· Fotografia para festas e eventos em geral. Preços 

acessíveis. Tratar com Rodrigo Trevisan: 9.9245-

3131.

· Seja uma revendedora Avon, ótima comissão e 

brindes. Ganhe dinheiro divulgando nas redes 

sociais. Tratar com Cleuza: 9.9917-8712.

· Músicas para casamentos, formaturas, bodas e 

eventos. Tratar com Fernanda ou Leandro: 

9.9342-4421 ou 9.9613-3015.

· Aulas de capoeira regional no Espaço de Cultura 

”Luiz Gama”, Parque dos Resedás e no Sindicato 

dos Servidores Públicos Municipais. Tratar com 

Marcão: 9.8383-6841.

· Chaveiro com serviço a domicílio. Abrimos 

portas de casas e carros. Também trocamos 

miolos e fazemos restaurações. Tratar com 

Vinícius: 9.7170-7609.

· Construção, reformas, pisos, muros, telhados e 

revestimentos. Tratar com Júlio César Pacheco: 

9.9436-4749 ou 3056-5616.

· Faço pintura em tecido, fraldas e também dou 

aulas. Tratar com Denise: 9.9344-0574.

· Faço pequenos carretos com caminhonete F-

1000. Tratar com Pedro Marçola: 3623-1460 ou 

9.9634-0398.

· Consertos e reformas de fogões. Instalação de 

cano de cobre e cooktop. Tratar com Ary: 9.9491-

6331 ou 9.8702-6065.

· Formatação de computador. Trabalho com 

Windows 7, 8 e 10, além de pacote Office 2010 e 

Antivírus. Limpeza e pasta térmica. Valor R$40. 

Tratar com Armando: 9.9307-0569.

· Faço peças em patchwork necessarie, bolsas 

maternidade, kit para quarto de bebê em MDF, 

jogo americano, panos de prato, caixas decoradas 

e porta óculos. Tratar com Liliane: 9.9651-1791.

· Faço amigurumi (bonecos de crochê), tapete de 

crochê e ponto cruz. Tratar com Fatinha: 9.8910-9420.

· Procuro emprego de auxiliar ou cabeleireira. 

Tenho experiência de oito anos. Tratar com Thaís: 

9.9235-0282.

· Seja revendedor (a) Avon, ótima comissão e 

brindes. Catálogo impresso e online. Tratar com 

Natalia: 9.9170-3312.

· Tacos e Assoalhos e DEKs. Noel e Marcos, 

restaurando desde 1970. Tratar com Noel 

(9.9325-0489) ou Marcos (9.8383-6841). E-mail 

raspadoresmn55@gmail.com.

MANUTENÇÃO

· Limpeza de terrenos, corte de grama com 

máquina. Aceitamos cartão de crédito. Tratar com 

Emanuel: 9.9242-0811.

· Realizo pequenos reparos, manutenção 

corretiva, preventiva e preditiva, execução de 

proposta comerciais, vistoria e instalações. Tratar 

com Denilson Eletricista: 9.9568-3359.

· Limpeza de terrenos, corte de grama com 

máquina à gasolina, aplicação de veneno e 

demolição de casas. Tratar com Pedro: 3631-

1185 ou 9.9755-2799.

TRANSPORTE

· R&A Transporte e Turismo. Viagens e turismo 

com total segurança e conforto. Preços especiais. 

Tratar com Ronaldo: 9.9711-1614 ou 9.9192-

3304.

· Motorista especializado com carro particular ou 

próprio. Bom conhecimento da cidade de São 

Paulo e aeroporto. Viagens para todo Brasil, carro 

com ar-condicionado. Tratar com Zavan: 3631-

8935, 9.9747-4155 ou 9.9715-8375.

· Carro táxi com transporte de passageiros e 

encomendas para a região do interior do estado e 

São Paulo. Tratar com Luiz Vanzela: 9.9179-

7947 (aceita ligação a cobrar).

· Faço pequenos serviços, reparos na parte 

elétrica e antenas em geral. Tratar com  Daniel. 

Contato: 9.9364-0616.

PROFISSIONAIS

· Lucinéia Nogueira é psicóloga. Rua Diamante, 

75, Jardim São Jorge. Telefone: 9.8277-5140. E-

mail: lunogueirapsico@gmail.com. Consultas 

presenciais e online.

· Thais Cristina de Araújo é psicóloga. 

Psicoterapia, Orientação Vocacional e avaliação 

psicológica. Telefone: 9.9225-5208. E-mail: 

thaiscrisaraujoo@gmail.com. Consultas 

presenciais e online.

· Estética personalizada com Estela Gião. 

Drenagem linfática, massagem modeladora, 

relaxante e com pedras quentes. Instagram: 

@massagens.estelagiao. Telefone: 9.8246-1565.

· Fábio Baterias. Atendimento de semana e 

também aos finais de semana e feriados. Contato: 

9.9622-4429.

· Criação de sites, loja virtual, cardápio digital e 

delivery. Tratar com Mauricio. Telefone: 9.8240-

3157.

CLASSIFICADOS

Para inserir , alterar ou remover um anúncio, entre em contato com o Sindicato  
Telefone: (19) 3623-1834  ou por email: sindprsjbv@gmail.com

Primeira etapa do projeto 
‘Servidor Saudável’ é iniciada

A primeira etapa do projeto ‘Servidor 
Saudável’, fruto de uma parceria entre os 
departamentos de Saúde e de Recursos 
Humanos, foi realizada em 18 de setembro, com 
a participação de 49 servidores.

A ação, que tem o apoio do Sindicato dos 
Servidores, visa a realização de exames médicos 
periódicos obrigatórios junto aos funcionários 
públicos, incentivando o cuidado com a saúde, 
principalmente para a prevenção de doenças 
crônicas. 

O projeto aconteceu nas unidades de 
saúde da Vila Conrado e Jardim Durval Nicolau, 
onde as atividades foram executadas em parce-
ria com a Unifae, por intermédio dos cursos de 
graduação de Enfermagem, Psicologia, 
Fisioterapia e Medicina. Nesta primeira etapa, a 
equipe do Setor de Vigilância em Saúde do 

Trabalhador (Visat) compareceu em todos os 
departamentos para explicar o projeto aos 
chefes responsáveis.

 

O público alvo desta fase do projeto foram 
os servidores nas funções de operação de 
máquinas pesadas e motoristas especializados, 
otimizando uma necessidade apontada pelo 
Departamento de Recursos Humanos.

O objetivo do ‘Servidor Saudável’ é traçar 
o perfil de saúde dos servidores, proporcionando 
condições para a manutenção e recuperação da 
saúde deles. Isso vai contribuir com o bem-estar 
do funcionário e, consequentemente, melhoria 
de serviços prestado à população.

Fotos: Divulgação/Depto de Saúde

Saúde: projeto contou com a parceria da Unifae

Sindicato fecha parceria com a Odonto Company

O associado terá mais um benefício na 
área da saúde. O Sindicato dos Servidores 
fechou o contrato odontológico com a Odonto 
Company.

O plano individual mensal, sem carência e 
com vigência de 22 meses, é de R$ 24,90; para 
duas pessoas, R$ 49,80; para três, R$74,70; para 
quatro, R$ 79,90; acima de quatro pessoas, R$ 
79,90 + R$ 20 por pessoa. Sem taxa de adesão 
para sindicalizados.

Os associados ainda terão descontos de 

40% em tratamentos estéticos, 20% em trata-
mentos de próteses, implantes, botox e preenchi-
mento.

Sindicalizados e dependentes que precisa-
rem de aparelho ortodôntico convencional, a 
clínica oferece documentação gratuita, 50% de 
desconto na taxa de instalação e a mensalidade 
do aparelho será de R$ 49,90. Outros modelos 
de aparelhos terão 10% de desconto.

Os valores do contrato não sofrerão 
reajuste enquanto estiver em vigor.

Ação: ação aconteceu nas unidades da Vila Conrado e Durval Nicolau
Reprodução

Final do Campeonato Interno de Futsal acontece este mês

O Campeonato Interno dos Servidores 
Públicos Municipais de Futsal, exclusivo para 
sócios do Sindicato, tem a final programada para 
acontecer no dia 27 de outubro (quinta-feira), no 
mês que comemora o Dia do Servidor Público.

Competição teve cerca de cem associados 
inscritos, com sete equipes. Cada participante 
recebeu uma camiseta personalizada para 
disputar o torneio. 

Os dois primeiros colocados se classificam 
para as semifinais. Já o terceiro enfrentará o 
sexto; e o quarto com o quinto, pelas quartas de 
final.

O Sindicato dos Servidores agradece, em 
especial, ao Departamento de Esportes pelo apoio.

Sorteio de eletrodomésticos acontece em novembro

O Sindicato lançou no início do ano a tradicio-
nal campanha para sortear prêmios aos novos 
associados e para quem indicou este sindicaliza-
do. Este ano, o prêmio será um kit com diversos 
eletrodomésticos. 

Os sócios que entraram em 2022 estão concor-
rendo aos prêmios, junto com servidor que 
indicou este associado.

Este ano serão dois kits:
Kit A: robô aspirador de pó, air fryer, grill 

elétrico, panela de pressão elétrica, multiproces-
sador, forno elétrico e lavadora WAP. 

Kit B: caixa de ferramentas, furadeira, chur-
rasqueira elétrica, kit barbeador, mini motosser-
ra, lixadeira, lavadora WAP e air fryer.

Os vencedores poderão escolher qualquer um 
dos kits e o sorteio será realizado dia 26 de 
novembro, pela Loteria Federal. Até lá, todos os 
associados que entrarem estarão concorrendo.Eletrodoméstico: Air Fryer está presente nos kits A e B

Divulgação

Em assembleia extraordinária, servidores aprovam dissídio

A diretoria do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais realizou uma assembleia 
extraordinária no salão social da entidade, em 
28 de setembro, e aceitou a contraproposta da 
Prefeitura de São João, referente ao dissídio 
coletivo da categoria.

A contraproposta da administração munici-
pal foi o reajuste salarial de 9% em janeiro de 
2023 (pagamento em fevereiro); R$ 150 no 
vale alimentação + 2% em julho de 2023 e R$ 
50 no vale alimentação (pagamento em 
agosto).

Futsal: competição chega na reta final da primeira fase

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Servidores aceitam contraproposta da Prefeitura de São João

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Dia 1
André Gonçalves dos 

Santos.
Geralda Bovetto.

José Ricardo C. de Souza.
Luiz Carlos Sartori.

Mauren Valentina de Souza.
Patricia M. Gasato Cardoso.

Dia 2
Dayse Regina Candido.

Elaine Cristina de Oliveira 

Bueno Silva.
José Roberto Felipe.

Dia 3
Luzia Ciancaglio Batista.

Marcia Elisa Pavin.
Nilton Joaquim Queiroz.

Dia 4
Celia Angela Matias.
Jaqueline Rodrigues.

Marcos Cesar C. Dionisio.
Mayra Cristina Selim.

Dia 5
Cintia Belmar B. da Silva.
Daniele Albano Pinheiro.
Giovanna Vallim Jorgetto.

João Mauricio Borges.
José Geraldo Marcola.

Jurema de Castro.
Patricia Primo Amorim.

Sidinei Cipriano.
Dia 6

Andreia Benittes Mendes.
Benedito Donizetti de Jesus.

Diego Alonso Martins.
Silvana da Silva L. Madrini.

Dia 7
Adriano Leocadio Jacomini.
Eduardo Pinheiro Correia.
Fabiana F. Silva Franco.
Richardson C. Asterio.

Rogerio Fernando 

Domingos.
Varlene Paina Zanetti.

Dia 8
Antonio F. de Lima Filho.
Conceição Ap. V. Gomes.

Dia 9
Cesar Henrique Calixto.

Cristhiane Barion de Paula.
João Gabriel Marques 

Pereira.
Maria Luisa Barbosa.
Mayra Martins Dias.
Roberta A. da Silva 

Fonseca.
Dia 10

Adriana F. da Fonseca.

Antonio Maximo Bonifacio.
Carlos Cezar Martins.

Cilas Cardoso Mariano.
Cracilda Stracieri Junqueira.
Denise Dalcol Gonçalves.

Giovana Ap. Candido 

Ferreira.
Misleana Martins Vilela.
Natalia Nhola Gomes.

Priscila de A. Bertholucci.
Roseli Gonçalves Silva.
Rosemeire dos Santos 

Cyrino.
Shirley Ap. S. Fogarolli.

Dia 11
Emia Francisco.

Juliana J. da Silva Campista.
Rafael Junior Cicone.
Sandra Cristina Sussai 

Felix.
Vitoria Sipolini.

Dia 12
Ana Laura Rodrigues.

Beatriz da Silva Azevedo.
Carmen Peres Soutto 

Mayor.
Lucia Rosalina V. 

Fernandes.
Valeria Leticia F. F. Rafael.

Dia 13
Alessandra Luzia Silva 

Andrade.
Ana Lidia Dominato.

Lucindo José Marcondes.
Luzia Luceli Bertholucci.
Sandra Camila Ribeiro.

Vitor Garcia Ramos.
Dia 14

Ana Maria Machado.
Idelmar Nogueira Cazeiro.

Maria Celia Sargaço 

Macedo.
Natan Batissoco.

Oswaldo Braga Junior.
Vandeci Divino da Silva.

Vander Valentim Gonçalves.
Dia 15

Denise Menato Ramos.
Eduil C. de Paula Victor.
Franco Donizetti Ribeiro.
Marilena Cirto Ferraraz.

Rogerio Carrociere.
Dia 16

Andressa R. Barros 

Oliveira.
Clarinda Elisa Doria 

Roqueto.

Eliana de F. F. Chicani.
Flavia Dezena Narcizo.

Gabriela Custodio Manchin.
Kelly Cristina da C. Viana.
Sandra Camila R. Cardoso.
Willian Rodrigues da Silva.

Dia 17
Antonio Cotick.

Fernando Varanda do Prado.
José Antonio Chaves.

Dia 18
Aline Quirino Pedro Barion.

Ana Carolina S. Delfino.
Ana Luisa Belansi da Silva.

Aparecida de Fatima 

Paixão.
Ciro Aparecido Alves.

Leticia Rodrigues Diogo.
Marcia Eloisa Bricoli de 

Almeida Domingues.
Maria Angelica Adão.
Rogerio Luis Gabriel.

Dia 20
Bianca dos S. Gil Bezerra.

Eslangela Augusta Severino.
Fabiana Cireli Pedro.

Jadir Patrocinio Ribeiro.
Dia 21

Isaura Vitale de Andrade.
Joice Souza de Lima.

Kleber Rubens A. de Melo.
Marisa Neder Barbosa.

Natalia da Silva Moreira.
Rebeca dos Santos Diniz.

Renato dos Santos.
Dia 22

Helen Rose Moraes Cruz.
Heroscreusa F. de Carvalho.
João Leandro G. da Costa.
Sonia Katia da S. O. Sabiá.

Dia 23
Eliane Helena E. Varsoni.

Marcos Paulo Pereira.
Maria Chaves Lopes 

Ferreira.
Natal dos Reis Franco.

Natalina Antonio Fernandes.
Silvana Almeida Ramos 

Meneguine.
Valdivino Antonio Leal.

Dia 24
Heloisa Vieira Barros.

Marta Morgado.
Natalina Fatima F. de Assis.
Rodrigo Sassaron Pereira.

Dia 25
Erika Cristina de Souza.

Gabriela Faneli T. de Paula.
Natalia Rinke Sturaro.

Natanael da Silva Andrade.
Silvia Regina Rodrigues.

Vinicius de Aguiar.
Dia 26

Gabriel Maciel Vidal.
Isabel Cristina Guedes.

Juliana Abreu Silva Gião.
Natalia Ribeiro Dermatini.
Rogerio Aparecido Franco.

Dia 27
Adão Carlos Bertoncin.

Ana Lucia Aureliano Silva.
Anita Belloto Leme Nagib.
Elton Gustavo de Lima Pan.

Julio Cesar Batista.
Laene Maria Gonçalves 

Silva.
Maria Aparecida Alves. 

Eleoterio Guigin.
Thalita Carla Menato 

Santana.
Thiago Martins da Silva.

Dia 28
Daniela Aparecida Nicolau 

Dotta e Dotta.
Flavio Robledo de Castro.
Juliana Batista de Oliveira.

Maria José Alexandre.
Ronnie Vom Mendes 

Bandeira.
Sandra Cristina da Silva 

Moreto.
Dia 29

Alessandra Lais de Oliveira.
Cicero Alves Feitosa.

Cinara Ap. Candido de 

Souza Peres.
Debora Grilo da Silva.

Debora Nunes de Menezes.
João Victor R. Spindola.
Marcelo R. Wenceslau.

Plinio Alencar Laranjeiras.
Dia 30

Daiane Honorato Firmino.
Gustavo Luiz Borges.

Marcela Fonseca.
Rodriane dos Reis Ferreira.
Sebastiana Camillo Quirino.
Taciana de Fatima Manoel.
Terezinha de J. Fernandes.

Dia 31
Benedito Luiz de Lima.
Danilo Pereira Sabia.

Marco Antonio de Souza 

Padilha.
Mariane Bordão Macedo.

Moacir Bernardes de Paiva.

SERVIDOR

Aniversariantes de dezembro

Cursos E-ducar

Xxxx

Aulas de dança de salão

Xxxx

Xxxxx

Xxxxxx

Prefeitura decreta horários alternativos nos jogos do Brasil

A prefeita Teresinha decretou ponto facultati-
vo nos dias de jogos da Seleção Brasileira na 
Copa do Mundo do Catar. 

O decreto foi publicado no Jornal Oficial 
Eletrônico do Município e os servidores não 
terão de compensar as horas não trabalhadas.

O expediente das repartições públicas munici-
pais nos dias dos jogos da Seleção será da 
seguinte forma:

- das 7h30 às 11h30, quando o jogo ocorrer às 
12h;

- das 7h30 às 12h30, quando o jogo ocorrer às 
13h;

- das 7h30 às 11h30 e das 13h às 15h30, 
quando o jogo ocorrer às 16h.

São João fica em 3º lugar no Interprefeituras de Futsal

A equipe de futsal da Prefeitura de São João, que conta 

com apoio do Sindicato e Departamento de Esportes, 

ficou em 3º lugar no Interprefeituras de Futsal.

A medalha de bronze do time sanjoanense foi 
conquistada em cima de Casa Branca, na casa dos 
adversários, em vitória por 7 a 3. O campeão do 
torneio regional foi Tapiratiba, que venceu Itobi na 
final por 5 a 2, também na cidade de Casa Branca.

CAMPANHA
Na primeira fase, São João venceu Águas da Prata 

por 3 a 1; em seguida derrota para Tambaú, por 3 a 0 e 
para Tapiratiba, por 3 a 2. Na quarta rodada enfrentou 
novamente Águas da Prata, mas dessa vez o time 
pratense foi mais feliz e venceu por 3 a 2; contra 
Tambaú, São João goleou por 7 a 2; e na última 
rodada mais uma goleada, 6 a 2 contra Tapiratiba.

São João classificou em segundo no grupo e 
enfrentou na semifinal Itobi, que venceu por 4 a 1.Bronze: São João da Boa Vista venceu Casa Branca por 7 a 3

Divulgação/Arquivo Pessoal

Alunos de violão e canto farão show de encerramento no Sindicato

Futsal: competição chega na reta final da primeira fase

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Cerimônia: Carol e Rafael, em apresentação no Sindicato

No dia 9 de dezembro, o Sindicato vai promover 
um show de encerramento com os alunos de canto e 

violão. O evento será no salão social da entidade e 
contará com a participação dos professores Rafael 
Alves (violão) e Carol Gallego (canto).

‘‘O evento será no formato de um show, com os 
trabalhos desenvolvidos durante todo o ano, com 
aproximadamente dez músicas’’, disse Gallego, que 
tem trabalhado com os alunos de canto as regionali-
dades brasileiras.

As aulas de violão acontecem todas as terças, das 
11h às 13h e das 14h às 19h. Já as aulas de canto são 
todas as segundas, das 16h às 17h e das 18h às 19h.

Arte/Pedrinho Souza

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Assessoria Sindicato

Professor: Rafael Alves orienta os alunos nas aulas no Sindicato dos Servidores

Antecipação do 13º

De acordo com o estatuto do Sindicato, julho 
é a data de pagamento do 13º. Mas, para que o 
servidor não sinta prejudicado, por tudo que 
estamos vivendo com a pandemia, o pagamento 
será antecipado.

A antecipação da primeira parcela do 13º será 
em maio. O valor do pagamento será a metade 
do salário, sem os descontos dos encargos. 

Já a segunda parcela, a outra metade, virá no 
fim de 2021, com os descontos dos encargos.

Divulgação/E-Ducar

Online: a professora Juliana Kathleen e o coordenador Cléber Carvalho em aula

Sorteio de smartphones

O Sindicato lançou a campanha para sortear 
dois smartphones, um para os novos associados 
e outro para quem indicar este sindicalizado. 

Esta ação seguirá o mesmo formato do 
sorteio das duas smart TVs de 43 polegadas em 
2020. O objetivo é fortalecer e expandir ainda 
mais a força do Sindicato.

O sorteio será realizado no dia 20 de novem-
bro, pela Loteria Federal. 

Aproveite que ainda dá tempo de participar, 
convide um novo associado e concorra aos 
prêmios.

Reprodução

Perigo: com risco de desmoronamento, servidores restauram local

Xxxxx

Xxxx

Xxxx
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Divulgação/São João Prev

Xxxxx

Xxxxx

Xxxx

Xxxx

Fotos: Divulgação/Clube de Campo

São João Prev segue com melhorias

O São João Prev tem o compromisso de 
garantir o futuro e de atender as necessidades 
dos servidores públicos municipais e de seus 
dependentes. Por isso, segue realizando algu-
mas melhorias no instituto.

Este ano, o São João Prev já providenciou 
diversas mudanças para beneficiar e auxiliar o 

servidor, como a extensão do horário de atendi-
mento, que agora é direto, das 8h às 16h.

Também teve o fechamento do telhado da 
caixa d’água, para evitar vazamentos.

Outra novidade é a pintura do corrimão 
(fotos), que irá ajudar a entrada e saída dos 
servidores.

Sergio Donizeti Gonçalves Faustino 
aposentou recentemente, no fim de novem-
bro. Foram 32 anos de contribuição com a 
Prefeitura de São João da Boa Vista e apenas 
um cargo: letrista. Quando ainda colhia café, 

c a p i n a v a  e  f a z i a 
outros serviços do 
campo, Sergio sem-
pre demonstrou uma 
aptidão e uma facili-
dade incrível para 
desenhar. Foi quando 
r e s o l v e u  e s t u d a r 
desenho artístico por 
co r r e spondênc ia . 
‘‘Não tinha a facilida-
de da internet de hoje 

Homenagem: aposentado do mês

em dia’’, brincou.
Sergio concluiu o curso com média 9 e 

foi aprovado em primeiro lugar no concurso 
para letrista da Prefeitura de São João.

Com quatro filhos e cinco netos, Sergio 
quer aproveitar o tempo livre para dedicar 
ainda mais à arte, seja com desenhos, pintura 
ou escultura.

Divulgação/São João Prev

Corrimão: uma das melhorias realizadas no São João Prev

Antes Depois
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