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Sindicato entrega Cestas de Natal

Até o dia 14 de janeiro o Sindicato
termina de entregar as quase 2.400
cestas de Natal.

Vale ressaltar que este ano a cesta
veio com quatro novos produtos: um
guarana de 3 litros, 2 quilo de carne
seca, atum e goiabada.

Saiba o prazo para o cancelamento
Horario do cartao “Auxilio Alimentagao”

O horario de As pessoas que nao estdo satisfeitas com o cartdo “Auxilio
funcionamento do Alimentacao” poderao fazer o cancelamento do mesmo de 3 a 10
Sindicato a partir de de janeiro. Quem cancelar voltara a receber o auxilio no holerite.
3 de janeiro de 2011 Vale ressaltar que, de acordo com a Lei, o cancelamento sé pode
sera das 9 as 18 ser feito no més de janeiro. Portanto, quem nao fizer em janeiro de
horas. 2011 s6 podera fazer em janeiro de 2012.

A oportunidade é agora Seja Economista ou
Invista no seu futuro - -
Analista de Sistemas

Ciéncias RS 299,00*
Econdmicas permes Estude na
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de Informagao v~ 50 anos de tradicdo
* Valor para ingressante que pagar até o dia 5.
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Editorial

Mais um ano acaba de terminar € muitas conquistas
importantes foram alcangadas em 2010.

Entre elas podemos citar aqui a reforma da sede do
Sindicato, o que possibilitou um ambiente de trabalho
muito melhor aos funciondrios € um local muito mais
agradavel para receber os servidores. Foi muito bom
ver esse sonho se tornar realidade.

Outro fato extremamente importante foi termos
conseguido os 10% de aumento no saldrio e no abono
do servidor. Nao foi facil, mas foi gratificante quando
conseguimos negociar.

Algumas mudancas no Estatuto do Sindicato também
¢ preciso ressaltar, pois tudo foi decidido em assem-
bléia geral visando melhorar cada dia mais esta institui-
cdo. As mudangas vao democratizar ainda mais as
elei¢do para a diretoria do Sindicato e ndo vao mais
deixar esta instituicao tdo importante ficar nas maos de
uma mesma pessoa por muito tempo. Uma vitéria.

Gostariamos de citar ainda os varios eventos e
homenagens realizados ao longo do ano, dando desta-
que ao Jantar em homenagem ao Dia do Servidor ¢ a
homenagem feita a Renato dos Santos, o fundador do
Sindicato de Sdo Joao.

Outras conquistas importantes podem ser vistas nas
paginas 5 e 6 desta edi¢do, na Retrospectiva 2010.

O ano esta comegando e gostariamos de dizer aos
servidores que prometemos muito trabalho em 2011.
Queremos buscar muitas outras conquistas para voces.
Vamos lutar juntos para que este ano possa ser ainda
melhor do que foiode 2010.

Obrigado pela confianga e vamos ao trabalho!!!

Diretoria
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O Servidor
Boletim Informativo do Sindicato dos Servidores Municipais de S&o Jodo da Boa Vista
Rua Oscar Janson, 3 - Centro
Fone: (19) 3623-1834

Orcamento para
2011 aumenta

O or¢camento para o exercicio 2011 ja foi aprova-
do na Camara Municipal. A previsao ¢ de que seja
de R$ 146.580.000 milhdes para a Administragao
Direta.

Se compararmos este numero em relagdo ao
orgamento de 2010, que foi de R$ 122.120.000
milhdes, ocorrera um aumento de 20%.

Este dado tem deixado os funcionarios publicos
confiantes em relagdo aos seus anseios para 2011.

Funcionamento do
Clube de Campo

Para os funciondrios associados do Clube de
Campo que queiram utilizar o local, o presidente
Mauricio Belizario informa que ndo ¢ cobrado
nada para utilizagdo dos quiosques, da piscina e
acudes. Somente para quem quiser alugar a sede
para eventos ¢ cobrado um aluguel, além de ter que
ser feita a reserva. Para informacdes de como ser
um associado e para reservas para eventos entrar
em contato pelos telefones 3633-5473 (Mauricio)
ou9159-5287 (Levi).

Presidente:
Jodo Henrique de Paula Consentino

20 Secretario:
Boanerges Cabral Burato
1° Tesoureiro:
Débora de Lourdes A. Alberto
20 Tesoureiro:

Jodo Batista Cardoso

Vice Presidente:
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Secretario Geral:
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Reinaldo Borddo Macedo
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Em novembro ocorre
eleicao no Sindicato

O Sindicato comunica que no dia 18 de novembro
ocorre elei¢do para a Diretoria da institui¢do. E bom
lembrar que algumas mudancas foram feitas no
Estatuto no dia 5 de outubro de 2010, durante
Assembléia Geral.

A partir da proxima eleigdo, o mandato da diretoria
passa a ser de 4 anos e s6 serd possivel uma reeleigao.
Hoje, o mandato ¢ de trés anos, mas com reelei¢des
ilimitadas.

A idéia da atual diretoria com esta mudanca é fazer
com que o Sindicato ndo permaneca por muitos anos

com 0s mesmos comandantes, pois mudangas sempre
sdo importantes para qualquer instituigao.

Outra alteracdo feita foi no nimero de componentes
das chapas, que foi diminuido de 36 para 20, nimero
suficiente para administrar o Sindicato. Com a exigén-
cia de menos membros ¢ possivel que mais chapas
sejam montadas, dando mais oportunidades aos
servidores e democratizando ainda mais a eleigao.

Portanto, se vocé tem interesse em montar uma chapa
e participar do processo, entre em contato com o
Sindicato e se informe.

Servicos Municipais/Meio Ambiente
€@ o0 campeao do torneio interno

Nos meses de novembro e dezembro ocorreu o
Campeonato Interno dos Servidores Publicos
Municipais e o grande campedo do torneio foi a equipe
Servigos Municipais/Meio Ambiente.

Na primeira rodada a equipe Céamara
Municipal/Prédio Novo perdeu para a
Satude/Esporte/Educacdo pelo placar de 6 a 2. Ja o
Servigos Municipais/Meio Ambiente venceupor4 a2 o
time do ADM/Oficina.

Na segunda rodada do torneio, Servigos
Municipais/Meio Ambiente venceu a Camara
Municipal/Prédio Novo por 8 a 4, conseguindo uma
vaga para a grande final. No segundo jogo,
Saude/Esporte/Educacdo conquistou a segunda vaga
da final ao vencer o time do ADM/Oficina por 8 a 3.

Nadisputade 3° e 4° colocados, ADM/Oficina goleou
aequipe da Camara Municipal/Prédio Novo por 6 a 3.

Na grande final, o time do Servigos Municipais/Meio
Ambiente sagrou-se campedo ao vencer
Saude/Esporte/Educacao por5a3.

FICOU AINDA MAIS FACIL
TER AQUELE SORRISO DESEJADO.

'\‘""\; Venha para a Dent System ou solicite a visita de nossos representantes,
temos certeza que teremos o plano ideal para vocé e sua familia.

O artilhe- R
iro do (g
campeonato !
foi Adriano,
do Servigos
Municipais/
Meio Ambi-ente,
com 7 gols. O
goleiro menos vazado
foi José¢ Renato, que
também ¢ da mesma
equipe, o qual sofreu
apenas 9 gols.

A organizagdo do
campeonato foi
do Sindicato e
da Liga de
Futsal por
meio do
Caxambu.

DENT
SYSTEM

PLANO ODONTOLOGICO

www.dentsystem.com.br
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Retrospectiva 2010

Nestes dois anos da atual diretoria do Sindicato, varias conquistas importantes foram alcancadas.
Em 2010, algumas merecem destaque pela sua importancia para o servidor e pela melhora para com
a instituicao.

Confira algumas vitérias e eventos de 2010:

Carro novo e economico

3 E—r— e i

Em fevereiro de 2010, o Sindicato 4 . .
adquiriu um Corsa Classic ano 2010, . “‘\ x
quatro portas, cor prata. A iniciativa :
foi em razdo do grande gasto que
teria com a manuten¢do do antigo
carro, um Uno.

Agora, 0 novo carro trouxe mais
segurancas aos funcionarios e ¢
muito mais economico.

Servidores comemoram os 10%
de aumento no salario e no abono

No dia 11 de maio de
2010, cerca de 200
servidores assinaram a
lista de presenca da
Assembléia para ouvir,
aprovar € comemorar 0
bom percentual consegui-
do para a categoria por
meio da diretoria do
Sindicato: um reajuste de
10% no salario e também
no abono.

Os nossos servidores merecem /> <
o0 que tem de melhor em saude. (5

CONVENIO MAIS SAUDE

Informagdes no sindicato ou
na sede do Mais Satide - 19 3623-5806
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Sindicato reinaugura seu prédio

O dia 1°de julho vai ficar
para a memoria do
Sindicato, pois marcou a
renovagao e modernizagao
de todo o seu patrimoénio.

Depois de mais de uma
década sem significante
reforma, o prédio foi
entregue. Agora, o local
esta muito mais adequado
para os trabalhos do
Sindicato e muito mais
preparado para receber o
servidor.

Na festa de reinauguracao da nova
sede do Sindicato, Renato dos Santos
foi homenageado.

Renato comecou a trabalhar na
Prefeitura por volta de 1958 e foi ele
quem fundou a entdo Associacao dos
Funcionarios Publicos, que depois viria
ase tornar o Sindicato.

Até hoje Renato mostra forga e
vontade de defender a categoria dos
servidores publicos com ideologia e
perseveranga.

Cipa utiliza espaco no Sindicato

A Cipa (Comissdao Interna de Prevengao de trabalho.
Acidentes) ja possui um novo local para trabalhar. O Silvia Lima Candido, presidente da Cipa, afirma que
Sindicato reformou uma sala e a colocou a disposi¢ao o novo local é muito mais apropriado. “Gostaria de
da Cipa para que ele tivesse melhores condicdes de agradecer demais toda a diretoria do Sindicato”.

Acesse 0 nosso site:

s

=¥ www.sindicatosjbv.com.br
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Funcionarios do
Sindicato com
novos uniformes
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Assembléia promove mudancas importantes

No dia 5 de outubro foi realizada uma Assembléia
Geral Extraordinaria para realizar algumas mudancgas
no Estatuto do Sindicato.

Trés delas sao de extrema importancia: a partir da
proxima elei¢do o mandato da diretoria passa a ser de 4
anos e sO serd possivel uma reeleicdo; devolucao

automatica aos servidores de uma parte do “Imposto
Sindical” e a diminui¢ao do numero de componentes
nas chapas que irdo disputar as elei¢cdes do Sindicato de
36 para 20.

Essas sdo agdes que mais democratizam o processo
eleitoral do Sindicato.

Planos de Saude do Sindicato

TCONVENIO™" X
INGLES [ESPANHOL

SINDICATO DOS FUNCIONARIOS DA PREFEITURA

ASSOCIADOS DO SINDICATO DA PREFEITURA

VANTAGENS
fecebeM " pESCONTOS

Especiais
Turmas reduzitdas;
Turmas divididas por idade e nivel do Idioma;
Turmas durante a semana ou aos sabados
Curso de conversacao imediata;
Cursos manha, tarde ou noite;
Turmas Iniciando todas as semanas;

7010 X1 4 Ligue: 3633-1500

™ Rua: Cap. Victor Dias, 125 - Centro (aolado do Clube Palmeiras)

Em dezembro de 2010 fez um ano que o Sindicato
estd com os atuais valores dos Planos de Saude Santa
Casa e Unimed.

Esta foi mais uma grande conquista para os servido-
res de Sdo Jodo.

O ano de 2010 foi um ano muito importante para
nossa categoria, novos desafios, novas conquistas.

Um ano de perguntas e respostas. Procuramos
respondé-las de forma simples e verdadeira. Foi um
ano em que o servidor teve a oportunidade de ver as
contas do Sindicato, acompanhar cada etapa da
reforma da sua sede (nossa Casa) até a sua reinaugu-
racgdo.

Ndo esquecemos do lado humano, onde houve
servidor que necessitou que nossa equipe estivesse
mais proxima, seja para resolver conflitos, para
defendé-los e até socorrer em suas enfermidades.

Muitas lutas sabemos que ainda teremos que travar,
mas sobretudo agradecemos a oportunidade que
nosso servidor nos da para fazer um trabalho sério,
honesto, sempre pensando no melhor para nossa
categoria.

Muito obrigada a todos

Mirtes dos Santos Batista
Vice-Presidente do Sindicato



PAG. 7

01

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

JANEIRO 201 1

Aniversariantes de janeiro

WALESKA HELENA DE OLIVEIRA
AMERICO FERREIRA RODRIGUES
LUCIMARA MANGUES BENEDICTO
MARIA DONIZETTI ZAVAN
TERESINHA GASPAR ROQUE

ADRIANA NEVES BINDEZ BASTOS
ARLINDO MARIANO DA SILVA
MARCO ANTONIO DE SOUZA
MARIA DE LOURDES JULIARI

APARECIDA CONCEICAO M. MAGALHAES
CLAUDIONOR FAUSTINO
CYRONEI CUSTODIO SILVA
EDSON ELOISIO COLOZZO
JOEL ALEIXO
MARCOS FERREIRA PENHA
NELSON VANZELLA

CLEUZA DE OLIVEIRA VASCONCELOS
DIRCE HELENA DA SILVA
MARIA DE LOURDES DA SILVA
ANASTACIO

AIRA GOMES DE AGUIAR
APPARECIDA LANZA DE OLIVEIRA
ROSANA GALDINO DE OLIVEIRA
ROSEMARY DE ARRUDA GIAO
VANDA PIANTON
VANI IZABEL REHDER DE OLIVEIRA

CAMILA TAVARES GONCALVES

DOUGLAS MIQUELINO MATIAS
ELIANA MAIA DA SILVA SIMIONATO
FERNANDA MARIA VITAL OLIVEIRA
JOAO BATISTA MENDES BERTOLUCI
MARLI APARECIDA BARBOSA
RODRIGO CICONI TREVISAN
SEBASTIAO FERNANDES DA SILVA

EURIDES ALBERTO JUNIOR
GUSTAVO HENRIQUE PAROLIN JERONIMO
ORLANDO OLIVEIRA MAZZI
RUTH LITALDI GONCALVES MAZETO
UILSON CESAR PINHEIRO
VALDEMAR DOS SANTOS MACEDO

ADRIANA VALENTE PAULO
MAERCIO JOAO BORTHOLUCCI

KATHLEEN CARLA DOMINGUES
MARIA ROSSI DE SOUZA
NADIR TEIXEIRA TREVISAN

IVANO JERONIMO
JAIRO HUMBERTO DE CASTRO SANTOS
JOAO BATISTA DOS SANTOS
JOAO CARLOS DE SOUZA OLIVEIRA
KARINA CLARITA PEREIRA CORREA
MARCELENE DE MENDONCA
MARISTELA DE ABREU B.H. E SILVA
MARTA FALAVIGNA DIAS QUEBRADAS
SERGIO CARDOSO DE SIQUEIRA

ANTONIO CARLOS BELIZARIO
JACQUELINE BENITTE CANDIDO
LEANDRO BIANCHI LOYOLLA
TAMARA REGINA FONSECA

CARLOS ROBERTO TOFANIN PAROLIN
LUCIANA CANDIDO
MARLENE TREVISAN
MAURICIO BIELSA

ELAINE CRISTINA FACCI A. DA CRUZ
MARCIA CAZARINI RICARDO
MARISTELA CAZARINI

DALVA DE FATIMA MENATO AﬁMISE
DANYELE-APARECIDA DA SILVA

- TARA MARIA DE OLIVEIRA CAMPOS

VALTER PERES FRANCO

ADRIANA MORAES AZEVEDO
ANTONIA ALONSO DE O. SCARABELO

Q@néemeﬁc':iaiados, favor entrar em contato com Q-Siﬁaicato
e
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— GENESIO FRANCISCO ANTONIO

GERALDO DOS REIS

HELDER LUIS AZEVEDO DA SILVA
JOSE CARLOS DA SILVA DORIA
RENATA BELMAR LATANSA

ROSANE CRISTINA FERRAZ GONCALVES
ROSEMARY F. DE SOUZA FERNANDES
ROSEMARY REGINA F. MOUSSESSIAN

CARLA REGINA DA SILVA TOLEDO DIAS
ELAINE ROQUETO MILITAO
HELIANE COELHO ALVES
MARIA EMILIA DE PAULA BORSATO
ROSA MARIA RINCO MOUSESSIAN

ANELISE MACEDO COSTA
MICHELLY DE OLIVEIRA A. CARVALHO
REGINA DE FATIMA DOS S. CAMPOS
ROSEMARY APARECIDA SARAGON ROMAO
SHIRLEY APARECIDA BRUSCATO
WALDEMAR FERNANDES BARBOSA

ADAUTO SOARES VIEIRA
LUCIA HELENA POSSIDONIO
ROSANGELA CUNHA SIMIONI

ELIZABETH DIAS DO LAGO PEDRO

ANTONIO DOMINGOS
FABIANA CELEGUINI ZAZINI LUCAS
INEZ APARECIDA CORBANO PEGATTO
IZABEL HONORIA DA SILVA
MARIA LUCIA MARRICHI
VITORIO MURARI

GETHER CARLOS PEREIRA FILHO
MARCIO RODRIGO MISSACI

DANIELA CIRVIDIU TRAFANI
MICHELLE SERVULO AMORIM
VALTENO CARRIJO

JULIANO FERREIRA RANGEL
MARIA APARECIDA RICHENA
SIMONI APARECIDA CLAUDIANO RAMOS

ANTONIO BENEDITO DOMINGOS
HELIO VANZELA
JEAN MAURI
JOSE PEDRO DE ASSIS
MARCIA SILVANA PERECIN
MARIA DE LOURDES DAMAGLIO
PAULO ROBERTO VALENTIM
ROSILANE ESTER DE SOUSA CUPERTINO
SIRLENE VENTURELLI FADINE
TEREZA JOVEM DOMINATO
THIAGO DE LIMA COSTA

DULCENEI MARIN TEIXEIRA
MANOEL FERNANDES TARIFA
SONIA APARECIDA BINATTI FERREIRA
VILMA DE FATIMA DE SOUZA SILVA

ELISABETE URTADO BENEDITO
FLAVIA REGINA BOAVENTURA MEDINA
IVONE DE FATIMA DIONISIO CAZARIM
LEIVE KELLY PAVANI

ELAINE CRISTINA CURTIO

ALESSANDRA SIMIONI EUGENIO
NAJLA -RAQUEL FELISBERTO NASSER
PAULO RENOR ROSA

FRED MARCON WESTIN
HENRIQUETA MARIA BOVOLI PALOMO
JULIANA DA-SILVA SOUZA
MARIA-TLUCIA DE CAMPOS ANGERAMI
RAQUEL SILVA MILITAO

ELISABETH PERUSSI DE OLIVEIRA
FATIMA MARIA NASCIMENTO
FATIMA ORVAT >
SEBASTIANA GALI /,-" =

= &3
==
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GENTE QUE FAZ

Maria Elisa Gallo Cachola ¢ mais uma sanjoanense
que trabalha na Prefeitura Municipal e credita a esta
instituigdo publica a sua instabilidade profissional.

Mae de Gabriela e casada com André Luis Ferraz
Cachola, Maria Elisa entrou para o quadro de
funcionarios da Prefeitura em 1995, mesmo ano em
que se sindicalizou.

Desde o inicio exerce a funcao de telefonista ¢ diz
que entrar para a Prefeitura trouxe muita
tranqulidade para sua vida. “Para mim foi um porto
seguro, porque me casei um meés antes de ser
admitida na Prefeitura. Antes trabalhava em um
banco particular e na época era uma cobranga e uma
pressao muito grande, ainda mais para mulheres
recém casadas. Tanto que logo depois demitiram
muitos funciondrios e uma das primeiras foi uma
colega que casou no mesmo més que eu. Entdo vocé
imagina o alivio que senti quando fui trabalhar na
Prefeitura”, explica.

Questionada de como ¢ ser uma servidora publica,
Maria Elisa disse que ¢ muito bom poder ajudar as
pessoas. “Eu acho muito importante e gratificante
poder de alguma forma, seja ela minima. E a minha

funcdo como funcionaria publica possibilita-me a A :
fazer isso, seja orientando as pessoas que ligam para

a Prefeitura em que setor devem ligar para Sindicato

resolverem seus problemas ou informando um Maria Elisa ¢ sindicalizada e diz que usa os servigos

simples numero de telefone. Ou simplesmente do Sindicato. Em relagdo a mudanga de diretoria que
apenas ouvindo-as reclamando por alguma coisa  ocorreu na institui¢do, Maria Elisa afirma que isso
qualquer, porque o que elas querem mesmo ¢ ter trouxe melhoras na organizagado, na responsabilidade

alguém com quem conservar”. e no limite no uso dos beneficios que o Sindicato
oferece. “Porque se nao for assim nada funciona.
Familiares Acredito também que essa diretoria vai continuar a

A familia de Maria Elisa tem uma histéria com a  lutar cada vez mais para nos beneficiar”.
Prefeitura Municipal. Além dela, o seu irmao,

conhecido como Gallo, trabalha no CIC e sua irma Agradecimentos
Maria Gabriela trabalha na escola José Procopio do “Quero agradecer todos os colegas que me
Amaral. respeitam como profissional € me compreendem

Ja o pai de Maria Elisa, Luiz Gallo, se aposentouna ~ como ser humano, em especial as minhas colegas
Prefeitura, onde exercia a fungao de chefe da oficina telefonistas, Laura, Gessi e Liicia, pela nossa unido e
mecanica. ao meu chefe”.

S —

AUTOGAZ
0800-177330




