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Editorial

Quando entramos para administrar o Sindicato de Sao
Jodo sabiamos que seria um grande desafio, pois muitas
conquistas poderiam ser alcangadas.

Fomos aos poucos colocando a casa em ordem e lutando
por melhorias para os sindicalizados em todos os senti-
dos. Nossa sede hoje € outra realidade: reformada, melhor
adaptada para receber os associados, mais bonita e muito
mais moderna e eficiente.

Melhorias salariais, parcerias e convénios foram
firmados. Enfim, muito trabalho até agora.

Mas, uma noticia no més passado nos deixou extrema-
mente contentes. O Sindicato de Sao Jodo apresentou um
projeto na Secretaria de Habitacdo do Estado de Sao Paulo
e foi o primeiro escolhido para firmar um convénio para a
constru¢do de casas populares para entidades sindicais.

Serdo 160 casas construidas para vocés servidores. O
prefeito assumiu o compromisso dos terrenos com toda
infraestrutura o que, sem sua ajuda ficaria quase impossivel.

. Sabemos que nem todos serdo contemplados, mas ja
iremos ajudar uma boa parte a realizar o sonho da casa
propria. Pensando em ajudar ainda mais, firmamos uma
parceria com uma empresa privada para a construgdo de
50 casas para os servidores sindicalizados de Sao Joao
pelo plano “Minha Casa, Minha Vida”. Ou seja, serdo 210
casas paranossos associados.

Essa com certeza foi uma das maiores conquistas dessa
diretoria, mas prometemos ndo parar por ai. Basta forca
de vontade e correr atrds que as conquistas acontecem. E
vamos continuar nessa luta que ainda ¢ muita ardua.

Finalizamos o editorial desta edi¢do agradecendo todos
os servidores que estdo acreditando no nosso trabalho e
nos apoiando nas nossas a¢des. Sem esse apoio e confian-
canadadisso seria possivel. Um grande abrago a todos!

O Servidor
Boletim Informativo do Sindicato dos Servidores Municipais de S&o Jodo da Boa Vista
Rua Oscar Janson, 3 - Centro
Fone: (19) 3623-1834
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Com o aniversario da cidade, o Sindicato
também cumpre seu papel social e convida a
todos os servidores sindicalizados a doarem
sangue neste més de junho.

Aproveitamos e lembramos que existe uma
lei no estatuto que dé atestado de um dia no ano
por ocasido da doagao.

Comunicado

Nos dias 10 e 11 de maio, o Sindicato
protocolou nos bancos e empresas
convencionados a devolu¢ao do percentual
do imposto sindical aos associados.

Aviso

Nesta edicao
Editorial....ooeeiie i 2
D0€E SANQUE....viiiiiiiiiii i e 2
Sindicato viabiliza 210 casas para os servidores...3
Assembléias decidem assuntos importantes.....4
Presidente do Sindicato de Amparo visita Sindicato....5

Conveénios € ClassifiCadosS.....oovvvvrrireernneernneens 6
Aniversariantes de Abril ....ovvviiiiiiiiiiiiies 7
Gente quefaz....covviiiii i 8

y COM & Besemacao
da cartedrinha
Wik Capimimaommanpulacan. com,or do Sindicato
Tel (19) 36234638 1 Tel /Fax (19) 3631.2076  Rua Getulio Vargas, 73-A - Centro - 5. Jodo da Boa \lista - SP

Y 0%

te desconto

=t —




“ SERVID#R

Sindicato viabiliza 210
casas para os servidores

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais de
Sao Jodo acaba de ser selecionado em um programa do
governo do estado de Sao Paulo que visa construir
casas populares para membros de entidades representa-
tivas de trabalhadores de carater sindical.

Em outubro do ano passado, o Sindicato fez a inscri-
c¢ao pelo site do CDHU e foi o primeiro selecionado do
programa. “O prefeito me ligou e me avisou da existén-
cia deste programa e ofereceu os terrenos com toda a
infraestrutura caso o sindicato de Sao Jodo fosse
selecionado. Nos apresentamos toda a documentagao,
pois o projeto ¢ especifico para entidades sindicais e
fomos contemplados”, explica Joao Henrique de Paula
Consentino, presidente do sindicato sanjoanense.

Ele ainda conta que apos a documentagado ter sido
entregue, o sindicato e a prefeitura iniciaram conversas
com o CDHU e com o Secretario da Habitagdo do
Estado, Silvio Torres, que também responde pelo
CDHU. “O Silvio ndo mediu esfor¢os para que uma

entidade daregido fosse contemplada”, diz

No total serdo 160 casas construidas, as quais 50%
atingirdo servidores municipais sindicalizados que
ganham de 1 a 3 salarios minimos. “Estamos aguardan-
do a assinatura do convénio para podermos divulgar
aos servidores como serao feitas as inscrigdes”.

Além disso, Joao Henrique ainda conta que fechou
uma parceria com uma empresa particular que esta
vendendo casas na cidade pelo “Plano Minha Casa,
Minha Vida”, que ¢ do governo federal. No total serao
50 casas deste plano destinadas aos servidores sanjoa-
nenses. “Estamos tentando juntamente com a prefeitu-
ra viabilizar 210 casas aos servidores. Sabemos que
nem todos irdo se enquadrar ou serem contemplados,
mas esperamos ajudar uma grande parcela com esta
iniciativa impar e Unica para a institui¢ao”.

AGRADECIMENTO
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No dia 11 de maio, o Sindicato realizou duas impor-
tantes Assembléias. A primeira teve a 1* Chamada as
18h00 e a 2* Chamada as 18h30. Nesta Assembléia
discutiu-se o teto para contribui¢do associativa para o
Sindicato.

Hoje, todos continuam pagando 2% do salario base
limitando o valor maximo a trés vezes o minimo, a
partir de 1° de junho (pagamento em julho). Isso
significa que enquanto o menor paga R$ 10,51, o maior
ndo ultrapassaria R$ 31,53. “Com isso a diretoria ndo
discrimina os maiores salarios, tendo uma contribui¢ao
mais justa. E com certeza a participacao dos servidores
no Sindicato vai aumentar, pois hoje uma grande parte
dos servidores estaria acima dessa faixa de contribui-
cdo. Esperamos com isso que eles venham participar
com a categoria”, diz a diretoria da institui¢ao.

J4 na segunda Assembléia foi discutido o dissidio
2011.A1* Chamada ocorreu as 19 horas e a 2* Chamada
as 19h30.

A diretoria do Sindicato, juntamente com uma

i SERVIDER

comissdao de|
servidores, anali-
sou alguns nume-
ros das contas da
Prefeitura e
montaram duas
propostas para
serem colocadas |
em Assembléia.

1* Proposta:
8,5% de aumento

27 Proposta: 6% de
aumento no sa-
lario, R$30noabono
e RS 30 no auxilio
alimentacao.

O presidente do
Sindicato pergun-
tou se os presentes gostariam de colocar mais alguma
proposta e quantas seriam levadas ao prefeito.

Apos alguns minutos de discussao ficou definido que
levariam somente uma proposta: a de 6% de aumento
no salario, R$ 30 no abono e R$ 30 no auxilio alimenta-
cdo. “Ela foi escolhida porque ajudara principalmente
os menores saldrios da Prefeitura”, explica a diretoria.

Junto com ela ainda foi reivindicado um gatilho
automatico para janeiro de todo ano, uma area dentro
da cidade para construir o clube para os servidores e um
Plano Odontolégico.

“Com o aumento e mais estes trés itens a diretoria do
Sindicato oficializou a Prefeitura sobre os pedidos e

esta aguardando aresposta”.

-

mais
Saude

— Sanfs Casn —

0s nossos servidores merecem
o0 que tem de melhor em saude.

CONVENIO MAIS SAUDE

Informagies no sindicato ou
na sede do Mais Sadde - 19 3623-5806
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Presidente do Sindicato de Amparo
visita instituicao Sindicato sanjoanense

Claudio José Onofre, presidente do
Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais de Amparo/SP, veio até o
Sindicato de Sao Jodo para buscar infor-
macoes de como a diretoria sanjoanense
elaborou o projeto que culminou em uma
parceria com o CDHU. “Sao Joao foi
escolhido em primeiro lugar e viemos ver

como foi feito, pois queremos fazer isso |

para os servidores de Amparo.

A Prefeitura de Amparo tem 2380
funcionarios. Claudio, que ¢ o presidente
do Sindicato desde 2001, veio acompa-
nhado do 1° Secretario, Luis Antonio
Veiga Copertino.

Presidente de Amparo pegando modelo do
Projeto das casas da CDHU para levar para seu sindicato.

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
Parabeniza a cidade de S&ao Joao da Boa Vista

e a todos os Servidores que contribuem

para o seu desenvolvimento

Acesse 0 hosso site:
www.sindicatosjbv.com.br
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Conveénios

Conveniéncias

Cestas Breda: quem comprar na Cestas Breda, concorre
auma cesta gratis. Tel: 3633-2274

Dinatel e Dinacell: 5% de desc. Tel: 3622-2227 e 3623-
4408

Ciranda da Alegria(Tia D&): animacdo de festas, recreacdo
e locacao de brinquedos - descontos especiais para sindicali-
zados. Tel: 3623-1069 e 8143-8071.

Kit Festas: desc. Especiais para sindicalizados. Tel: 3633-
4480.

Ideal Qualificagcao Profissional: desc. especiais. (Em
cima da Casa da Bolacha) Tel: 3633-2486. www.idealqua-
lificacao.com.br.

Atelier Christiane Bogon: Precos especiais. Tel: 9717-
5427

Espacgo Vania Palomo: desc. de 15%. Tel: 3623-4356
Centro Educacional Polaris (cursos para concursos)
desc.de 10% a 13%. Tel:3623-2231

People Computacgao: desc. de 5% a 10% nos cursos. Tel:
3633-4947

Fisk: desc. de 20% a 30% nos cursos. Tel: 3631-7288
Colégio COC Sdo Jodo - Ensino Fundamental e Ensino
Médio: descontos especiais para sindicalizados. Tel: 3623~
1523

Cantinho da Arte - cursos de artesanato em madeira,
pintura em tecido, pintura em tela, desenho e pintura
em seda para adultos e criancas: preco normal: R$
65,00; preco para associados para os pagamentos até o
dia 10 de cada més: R$ 45,00 (desconto de R$ 20,00).. Tel:
3631-5250.

Dentistas

Bassi Odontologia Especializada: 20% de desc. Tel:
3623-2269

Dent System: precos mais acessiveis. Tel: 3633-1826

Dra Silvia Castelan: desc. de 30% nos tratamentos no
consultorio. Tel: 3623-1402

Dr@s Lucila e Luciana: desc. especiais. Tel: 3623-3330.
Dr. Adriano Gongalves: desc. de 20%. Tel: 3631-6467.

Farmacias

Extracto Natural: desc. de 15% a 20%. Tel: 3622-3554.
Capim Limao: desc. de 20%. Tel: 3623-4638.
Quelatum: desc. de 20%. Tel: 3633-1156.

Laboratorios

Clinica Delta: 30% de desc. Tel: 3631-4356

Louis Pasteur Laboratorio: desc. de 30%. Tel: 3623-
1121

-Vendo Cota Clube de Campo: R$ 300,00. Tel: 3631-3585 - Bete
- Vendo Cota Clube de Campo: R$ 200,00. Tel: 3633-2878 - Gislei

- Vendo Cota do Clube de Campo: Tel: 9723-9982 (Luzia) e
9260-6572 (Gabriela)

- Vende-se um vestido longo: de festa na cor azul com detalhe
em pratatamanho P - Falar com Telma Telefone: 3623-4850

- Vendo Palio Weekend Stile, 2001, preto, completo: R$
18.000,00. Tel: 3623-4850/8132-3549 - Telma

- Motorista Profissional: vans de 11, 15 ou 17 lugares;
micro-0nibus de 21 lugares e carro particular. Tel: 3633-5913 e
9249-7083 - Francisco

- Viagem particular: Tel:3633-2437 ou 9400-6319 - Danil Scapim

- Pinturas em Geral: Tel: 8110-9027 - César

- Pintor: Tel: 3631-7499 e 3631-3713 - André Luiz da Silva
-Capina e roga terrenos; poda grama com maquina a
gasolina e passa veneno: Tel: 3631-1185 e 9775-2799 -

Sociedade Esportiva Sanjoanense: desc. de 50%. Tel:
3634-3988

Fisioterapia Navarro: Fisioterapia R$17,00 por sessao, RPG
R$ 25,00 por sessdo. Tel: 3633-1981 / 3631-1853

Clinica Santa Apolo6nia: desc. de 10% a 20%. Tel: 3633-3615
Fisiocorpus: 30% de desc. Tel: 3631-4327
Fisioterapeuta - Janaina Reinaldi Janisello: desc. 20%-
aulas experimentais. Tel: 3633-5263 / 8106.0244
Instituto de Cardiologia: 50% de desc. Tel: 3622-3777
Psicologa - Anna Catarina Hegedus: precos especiais.
Tel: 3623-5331

Psicologa - Priscila Ferreira: 15% de desc. Tel: 3631-6582
Psicologo - Wagner Fernandes: 50% de desc. Tel: 3633-1981.
Psicélogo - Carlos Eduardo Galli: desc. de 30%. Tel:
4129.0222 / 9194-0700.

Saude dos Pés: desconto de 10%- Tel: 3633-6372
Reflexoterapeutas: 30% de desc.. Tel: 3631.4239 /
9714-6747.

Drs. Ronaldo e Sandra Arriguci (oftalmologistas): R$
100,00 a consulta. Tel: 3622-2967

Dr. Adriano Teixeira (neurologista): R$ 90,00 a consulta.
Tel: 3623-3444

Dr. Roberto Betito (geriatra): R$ 100,00 a consulta. Tel:
3631-0651.

Corporal: desc. de 15% a 35%. Tel: 3623-2206.

Andreza Augusta Poveda: desc. de 30% a 40%.. Tel:
9725.1578

Clinica Nova Imagem: 30% de desc. com autorizagao do
Sindicato. Tel: 3631-8888

CPA - Centro de PsicologiaAplicada: 50%dedesc. Tel: 3633-1080.
Multifisio — Centro de Fisioterapia e Reabilitacao: avaliacdo
gratise desc. de 30% a 50% nas sessoes. Tel: 3631-7620.
Dr. Alvaro Antdnio Regis Lemos (cardiologista): R$
50,00 a consulta. Tel: 3622-3777

Oticas

Oticas Rio Branco: desc. de 5% a 20%. Tel: 3623-2306
Oticas Iris: desc. de 15% podendo parcelar em até 3X no
cartdo. Tel: 3635-1906

Empresas conveniadas no sistema de vale

Acougue Molles: Tel: 3623-3478

Supermercado SempreVale: Tel: 3634-4500. (todas aslojas)
Capim Limao: Tel: 3623-4638.

Corso: Tel: 3634-1500.

Drogaria Familiar: precoavistanovale..Tel: 3631-4534
ArtErvas: Tel: 3623-4112

Farmacia Sdo Bom Jesus: Tel: 3622-2717

Perfumaria Pele Morena: Tel: 3622-2340

Pedro Marsola

- Manutengao e configuracao de microcomputadores e
instalacdo de redes: Tel: 3633-8331 € 9671-4768 - Gustavo
Aratdjo

- Formatagdo de computadores: Tel: 3624-1746 ou 8284-
0043 (Jonatan - filho do Leocadio)

- Bolos e docesemgeral: Tel: 9627-4202 (Liida)ou3633-3005 (Toninha)
- Servico de cortes de parede, limpeza de terrenos e
desmancha casa: Tel: 3631-5779 € 9338-0411 (Rovilson)

- Locagdao de materiais para buffet: Tel: 3631-5534 ou
9173-8557 (Regina) ou 9707-5081 (Néria)

- Transportes de passageiros e encomendas para toda a
regido (interior e capital): Tel: 9179-7947 - Luiz Vanzela

- Motorista especializado (particular ou carro proprio).
Tel: 3631-8935 ou 9747-4155/ 9715-8375. Carros com ar
condicionado. Conhecimento em Sao Paulo, aeroporto e em
todo o Brasil. Joao Batista Zavan.
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01-CHRISTIANE MARGUTTI LIPARINI
DONIZETTI PAULINO
LUCIANO VAZ DE LIMA
NAGIB CHICANI
TEREZA POLICE MUNIZ
02-EDSON LUIS MASTEGUIM
FLAVIA LUZIA EUGENIO DOCEMA
03-CATARINA ANGELICA MARTINS SANTOS
MANOEL ORLANDO
04-ANACELI SOARES
ISILDINHA ELIAS DA SILVA
JAMIL APARECIDO GALENI
JOSE CARLOS FABIO
LUCILA DE SOUZA E SANTOS
MADALENA DE FATIMA CANDIDO DEL ROSAL
MARIA ANGELA DE ANDRADE RODRIGUES
MARIA EULALIA CAVALCANTE DE CARVALHO
05-ANA DALVA PIRES SILVA
MARISA DONIZETI ROQUE
MERI APARECIDA DE OLIVEIRA RUI
MICHELLE DE SOUZA FONSECA
06-ENI FERREIRA MASTRI
IRINEU DE SOUZA
LUIZ CARLOS FERREIRA
VERONICA REZENDE
07-BENEDITO DE SOUZA ZADAO
DANIELA BEDIN DO NASCIMENTO TODERO
JORGE ROBERTO DOS SANTOS
TELMA ELITA ARDANA TELINI VITALI
08-HENRIQUE DE JESUS TASSONE
JOSE CARLOS VANZELA
LUIS CESAR APARECIDO VALIM
MARCO ANTONIO COLLOZZO
MARINITA DE SOUZA TRAFANE VIOLANTE
09-IRACEMA VALOIS MARTINS CARDOSO
LUIZ SERGIO BERNARDES
10-ADELSO PEREIRA
LUCIO PAROLIN
MARIA LUIZA EDUARDO DE SOUZA
NILSON APARECIDO CAETANO
NILVA APARECIDA SELEGATO
11-ALDA SOARES DE ARAUJO CASSIANO
ALESSANDRA DAROZ
GILMAR DE ALENCAR LARANJEIRAS
JAMILIE AKEMY INOKOSHI
MARIA DE LOURDES FOGAROLLI
NORIVAL DOMINGOS
PAULINO JERONIMO
RAFAEL CICONI TREVISAN
12-ANTONIO CESAR VALDO
13-ANTONIO NORATO
HELENA BORGES DA COSTA
MARCO ANTONIO GOULART
TELMA SALLES CORULLI
14-GRAZIELA ZANETI PERES GONCALVES
FERNANDA BINELI LOPES ALVES
IVONI FERREIRA MORAIS
JUCIMARA GUALTIERI MONTEJANE
MARIA DA CONCEICAO DE LIMA CANDIDO
MARIA ELENA CYRINO DOS REIS
MEIRE DE FATIMA CIACCO PIRES

i SERVIDER

14-SANDRA REGINA DE SOUZA VANZELA
15-JOSUE DA FONSECA
THEREZINHA LUIZA DA SILVA PRIETO
16-ANA LUIZA DA SILVA STANGUINI
ANGELINA APARECIDA ARAUJO DA SILVA
ELTANA FRANCIOLE BORGES
ELOISA HELENA R. MATIELO RIBEIRO
JUSSARA CALVENTE SEBILA
17-ADELAIDE AGUILAR MARTINEZ
HELOISA DAROZ ARAUJO PINTO
JOSE FLORIANO DA SILVA NETO
MARIA RITA JUVENCIO
18-DIVINO BENEDITO DIAS
JORGE RENATO SOMENZARI
PRECILDO BORGES
19-ALCIDIO DOMINGOS
CHRISTIANE FERRARI BOGON COSTA
FERNANDO CESAR DE SOUZA
MARIA APARECIDA BARBOSA SCHILIVE
PATRICIA MOARES DA SILVA
20-ELZA FURTADO FRANCO
GUSTAVO JOSUE DE OLIVEIRA SIMIONI
LIBERATO ROQUE
LUCIA HELENA BUFFO CAVINI
MARGARETE SEVERINO
MARGARETTE DA SILVA INFANTI
XENIA FONSECA RICKHEIM
21-CLAUDETE APARECIDA ASSALIN RODRIGUES
JOSE APARECIDO TODERO
MARCIA POLETINI LOPES DA SILVA
MARIA APARECIDA DOS REIS URTADO
PEDRO MARIN
22-GLORIA APARECIDA DE FREITAS
JOAO BATISTA COUTO ZAVAN
KAMILA MACHADO DA SILVA CONSENTINO
MAURICIO APARECIDO TABARIN
23-ANTONIO ABREU PEREIRA
JOAO BATISTA GOMES II
SONIA APARECIDA PEREIRA DA SILVA
24-J0OA0 BATISTA DE OLIVEIRA
JOAO BATISTA RICKHEIM
JOAO DEBONE CASSIANO
JOAO LUIS RODRIGUES DOS SANTOS
JOSE BATISTA FERREIRA RANGEL
MARCELO BATISTA RIBEIRO
OSVANIA APARECIDA GOMES FORNAZIERO
25-LUIS FERNANDO FONTANA CAMPOS
26-HENRIQUE CARNEIRO JUNIOR
LUZIA MOYSES INACIO
27-EVANE PEREIRA DE ARAUJO
28-ALFREDO CAPARRON GOMES
JOSE MOACIR ALVES
MARTA MARIA OLIVEIRA MASTRE
29-ANGELICA APARECIDA FORTUNATO
MAURO PEDRO MONIZ
ONOFRE ALVES
PATRICIA HELLEN CAMPOS
30-ANTONIO APARECIDO TEIXEIRA
DOMINGOS CURCIO NETO
JOEL GUTIERRES
LUIZ GUSTAVO PEGATTO

Os nao mencionados, favor entrar em contato com o Sindicato
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O professor do UniFAE
Pedro Luengo Garcia, de
49 anos, foi destaque
recentemente na imprensa
nacional. Ele teve seu
projeto de mestrado
mostrado na Revista Veja.
Em razao do trabalho que
vem desenvolvendo no
UNIFAE, Pedro é o perso-
nagem de hoje do Gente
que Faz.

Pedro é casado com Ana
Claudia de Castro Garcia e
tem dois filhos e uma
enteada: Danielly Ribeiro
Luengo, Pedro Luengo
Garcia Junior e Bruna de
Castro Azevedo. Sua esposa
¢ professora do ensino
infantil da Prefeitura e sua
filha ¢ inspetora de alunos.
O professor conta que entrou no UNIFAE em 2002
como professor assistente, mas que ja tinha contato
com a institui¢do prestando servicos de informatica
desde 1985. “Atualmente gerencio toda a area de
informatica da institui¢ao, desde a parte administrati-
va até os laboratdrios de informatica utilizados para
aula”, explica.

Pedro conta que se sindicalizou hé pouco tempo. “Foi
em 2009. Ja trabalhei na area privada como bancario
e numa industria cujo sindicato era dos metalargicos
e nunca fui sindicalizado, pois ndo acreditava no
sindicalismo brasileiro, ndo havia nenhum beneficio
em ser sindicalizado no meu entender”.

Porém, no caso do Sindicato de Sao Jodo, Pedro diz
que se sindicalizou em razao da atual diretoria. “Eu
passei a ser sindicalizado em fungdo da eleicao da
atual diretoria, muito competente e séria, que no meu
entender passou a oferecer beneficios que nao
existiam aos seus socios. Nao luta somente para a
melhoria dos salarios, mas também para a melhoria

da qualidade de vida dos
funcionarios”, opina.

Hoje, Pedro usa os servigos
do Sindicato como reem-
bolsos, plano de saude e os
convénios para as compras.

UNIFAE
Questionado como € o seu
local de trabalho, Pedro diz
que durante o dia o convi-
vio € mais com os funcio-
narios da institui¢ao. “Com
os quais tenho um bom
relacionamento e amizade,
proporcionando um bom
ambiente de trabalho,
tirando os que sdo muito
chatos, o que ¢ normal em
qualquer lugar (risos)”.

Ja durante a noite o leque
de pessoas com que Pedro
se relaciona cresce, sao
muitos alunos e professores no dia a dia. “Isso
proporciona uma grande quantidade de amizades
adquiridas, o que se renova todo ano, alunos se
formam e vao embora e alunos novos chegam para
estudar, ¢ muito gostoso”.

O professor termina a entrevista cumprimentando os
colegas de trabalho e relembrando um grande
companheiro que teve no UNIFAE. “Aos colegas de
trabalho desejo muito sucesso, saude, paciéncia e
que os seus sonhos sejam realizados. Aproveito para
homenagear um grande amigo que Deus levou de
nosso convivio prematuramente em 2009, Marcio
Donizetti Ferrare, o Marcinho da Tesouraria do
UNIFAE, muitas lembrangas ¢ saudades...”

“Facil é ser colega, fazer companhia a alguém,
dizer o que ele deseja ouvir. Dificil é ser amigo para
todas as horas e dizer sempre a verdade quando for
preciso. E com confian¢ano que diz”.

(Carlos Drummond de Andrade).




