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A eleição do Sindicato dos Servidores Pú-
blicos Municipais foi realizada no dia 19 
de novembro, das 7h às 20h, em sua sede 
social. Após o encerramento da votação, 
a urna foi devidamente lacrada e a apu-
ração teve início. Todo o processo de pu-

ração foi realizado pela mesa receptora, 
com a presença dos fiscais e do presidente 
do processo eleitoral, João Batista Pólice.
Dos 742 votos, a Chapa Azul recebeu 
552, enquanto a Chapa Branca teve 165. 
Ainda foram contabilizados 19 votos nu-

los e seis brancos. Dessa forma, a equipe 
da Chapa Azul foi a vencedora e ficará à 
frente do Sindicato pelos próximos quatro 
anos. Foram eleitos cargos para a Direto-
ria, Conselho Administrativo, Fiscal e Su-
plentes.                                            | Págs. 3 e 5

Festa de Confraternização dos servidores
será realizada no dia 12 de dezembro
A terceira edição da Festa de Confraterni-
zação dos Servidores acontece no dia 12 de 
dezembro, das 18h às 21h, na Emeb Luci 
Teixeira da Cunha. Os servidores devem 

retirar os ingressos entre os dias 1º e 11 de 
dezembro. Os associados poderão contri-
buir com a doação de um quilo de alimento 
não perecível, exceto sal.                         | Pág.9

Obrigado, servidor!

Veja como foi o baile em home-
nagem ao Dia do Servidor, que 
aconteceu no Solar Fazenda Ca-
pituva no dia 30 de outubro. | Pág.4
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Mirtes dos Santos Batista é presidente do 
Sindicato dos Servidores Públicos

Municipais

PROGRAMAÇÃO DO ROSÁRIO
DEZEMBRO

DIA 2
quarta

21h

Baile Especial
Banda Sintonia, de São José do Rio Preto

DIA 5
sábado

23h

Forró
Banda Remelexo, com Sapézinho no acordeom, de Pinhal

DIA 6
domingo

20h

Forró
Carlos Roberto & Juvenil, de Caconde

DIA 9
quarta

21h

Baile Especial
Banda Sócius, de Piracicaba

DIA 12
sábado

23h

Forró
Vicente & Donizete, de Leme

DIA 13
sábado

20h

Forró
Helinho, de Vargem Grande do Sul

DIA 16
quarta

21h

Baile Especial
Banda Ferro Velho, de Campinas

DIA 19
sábado

23h

Baile Universitário
Adriano Ramos & banda, de Vargem Grande do Sul

DIA 20
domingo

20h

Forró
Baiano & Baianinho, de São João da Boa Vista

DIA 23
quarta

21h

Baile Especial
Grupo musical Os Bergsons, de Vargem Grande do Sul

DIA 26
sábado

23h

Forró
Roberto Santos & Redmar e banda, de Aguai

DIA 27
domingo

20h

Forró
Ronaldo Show, de São João da Boa Vista

*Dia 30, quarta-feira, não haverá baile
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EDITORIAL

Reafirmar nosso compromisso
Mirtes dos Santos Batista

O resultado da eleição do Sindicato 
demonstrou que estamos no caminho 
certo. Nossas ações evidenciam a cada 
dia os benefícos de uma gestão com 
transparência e eficácia. Por isso, servi-
dor, reafirmo aqui nossas propostas de 
melhorias para a categoria. Com a con-
tinuidade de nossa equipe iremos bata-
lha por mais quatro anos lado a lado.

Vamos lutar pela adequação de nosso 
Estatuto para incentivar a qualificação 
e valorização do Servidor Público. Uma 
das ações  virá para incentivar o con-
tínuo aperfeiçoamento do profissional. 
Servidores que fizerem cursos diver-
sos ou pós-graduação, melhorando sua 
função, acumulará pontos, sendo esses 
convertidos em remuneração como gra-
tificação.

Também firmamos um compromisso 
de continuidade na luta da regulariza-
ção da insalubridade e periculosidade 
nos setores, de acordo com a Legislação 
Federal.

Outra proposta é fazer com que Sindi-
cato e CIPA fiquem unidos, em prol de 
melhorias nas condições de trabalho de 
todo setores.

Conseguiremos isso por meio de par-
cerias em cursos e treinamentos de uti-
lização de equipamentos e maquinários 
utilizados por servidores.

Ainda iremos buscar cursos de Cida-
dania, que visam mudar a visão social 
que os servidores têm do Brasil.

Por sim, pleitearemos uma Área de La-
zer em nome de nossa entidade para uso 
exclusivo do servidor sindicalizado com 
seus familiares, onde poderão ser reali-
zados eventos para os associados.

Todas essas propostas que foram feitas 
por nossa equipe durante a campanha 
serão apenas um norte para nos guiar. 
Estaremos sempre atentos as necessi-
dades da categoria e a todos os bene-
fícios que ela conquistar. Continuare-

mos como Sindicato combatente, que 
não abaixa a cabeça para os desmandos 
e arbitrariedades da Administração 
Pública. Nosso time de profissionais, 
juntamente com os membros de nossa 
diretoria, continuarão garantindo que 
nenhum de nossos associados seja en-
ganado.

Deixo aqui meu muito obrigado a to-
dos os servidores que compareceram 
à eleição e contribuiram para um mo-
mento de democracia para nosso Sin-

dicato. Reconhecer a importância dessa 
ocasião nos deixa imensamente satisfei-
tos e confiantes para os próximos qua-
tro anos que estão por vir. Aproveito 
para deixar meus mais sinceros votos de 
prosperidade e felicidade para o Natal e 
para o Ano novo de cada um de vocês. 
Boas festas, caros servidores!
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JUNTOS EM AÇÃO

OBRIGADO, SERVIDOR!
A Chapa Azul agradece por cada voto de confian-
ça que nos foi depositado. Nos próximos quatro 
anos estaremos ao seu lado, “juntos em ação” 
para lutarmos ainda mais por seus direitos. Va-
mos valorizar nossa categoria de trabalhadores e 
buscar melhorias. Novamente, agradecemos por 
acreditar em nosso trabalho.
CHAPA AZUL

SÓ QUEM LUTA VENCE!
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Confira como foi o tradicional Baile do Servidor
FESTA

O evento foi animado pela banda 
Sr. Jota. Servidores participaram 
de sorteios de cheques no valor de 
duzentos reais.

FOTOS: ALEXIS BATISTA

O tradicional Baile do Servidor aconteceu 
no dia 30 de outubro, no Solar Fazenda Ca-
pituva. O evento teve início às 23h e contou 
com o som da banda Sr. Jota. Também foi 
feito um sorteio de cheques para os servido-
res que estavam presentes na festa eno SIn-
dicato para os que não participaram. Cada 
cheque sorteado tinha o valor de R$ 200.

Os ganhadores durante do baile foram 
Bianca Pereira Chessa Luiz Vedovati, Dawi-
son Rodrigues Romeiro, Denise Dalcol 
Gonçalves, Elizama de Andrade Alcântara, 
Gislaine Cristina Luciano, Janayna Correa 
da Silva Salvino, Josiane de Fátima Araujo, 
Leandro Costa Moreira, Magna Regina Ga-
briel e Tatiane Aparecida Belizario Gaspar. 
Já os que não participaram do baile e ga-
nharam o sorteio do Dia do Servidor foram 
Adriana Gregorio Mascaro Dias, Amarildo 
Tristão, Antonio Hurtado Patrone, João Ba-
tista Floriano, José Luis Bastos de Almeida, 
Juarez Garzon Rehder, Maria Chaves Lopes, 
Maria Zuini Martins e Thiago de Lima Cos-
ta.

Origem da data
O Dia do Servidor Público surgiu através do 
Conselho Federal do Serviço Público Civil, 
homenageando a criação das leis que regem 
os direitos e deveres dos servidores públicos 
—Decreto Lei nº 1.713, de 28 de Outubro de 
1939. O que motivou a criação da data pelo 
Conselho, em parte, foi a fundação do Depar-
tamento Administrativo do Serviço Público do 
Brasil, em 1938.
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FOTO: ALEXIS BATISTA

ELEIÇÃO

Com 552 votos válidos, a equipe da 
Chapa Azul continuará à frente do 
Sindicato dos Servidores Municipais 
no quadriênio 2016/2019

Chapa Azul vence eleição do Sindicato

A eleição do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais foi realizada no dia 
19 de novembro, das 7h às 20h, em sua 
sede social. Após o encerramento da vo-
tação, a urna foi devidamente lacrada e a 
apuração teve início. Todo o processo de 
puração foi realizado pela mesa recepto-
ra, com a presença dos fiscais e do presi-
dente do processo eleitoral, João Batista 
Pólice.

Dos 742 votos, a Chapa Azul recebeu 
552, enquanto a Chapa Branca teve 165. 
Ainda foram contabilizados 19 votos nu-
los e seis brancos. Dessa forma, a equipe 
da Chapa Azul foi a vencedora e ficará à 
frente do Sindicato pelos próximos qua-
tro anos. Foram eleitos cargos para a Di-
retoria, Conselho Administrativo, Fiscal e 
Suplentes.

Bastidores da eleição
Desde o registro das chapas, muitas 

mudanças ocorreram antes da votação. 
A Chapa Branca teve que fazer algumas 
substituições por conta de desistência de 
membros. A primeira a enviar ofício pe-
dindo a retirada de seu nome da chapa foi 
Patrícia Ferrari. Ela solicitou sua saída no 
dia 23 de outubro, alegando ter depara-
do-se com “grande equívoco”. “Achei que 
essa seria a chapa da situação”, justificou 

DIRETORIA
Mirtes dos Santos Batista Presidente
José Orlando De Oliveira  Vice-Presidente
Christiane Margutti Liparini  Secretaria-geral
Dr. Marcos Rossi Mendes Secretario
Débora De Lourdes A. Alberto Tesoureira

SUPLENTES
Ricardo Fernandes de Lima Suplente
Jocimar Roberto Silva Suplente
Almir Barbosa Suplente
Maria Angela A. Rodrigues Suplente
Regina Célia da Silva Suplente

CONSELHO ADMINISTRATIVO
João Batista Pólice Conselheiro
Rodrigo Donizetti Gomes Conselheiro
Sebastião Cândido Filho Conselheiro
Maria F. M. De Araújo Conselheira
Jairo Humberto C. Santos Conselheiro
Luana Domingo Milan Conselheira
Adelaide Aguilar Martinez Conselheira

CONSELHO FISCAL
Silvio Cesar Pólice Conselheiro
Rogério Ap. Franco Conselheiro
Adalgisa Moreira Conselheira

Patrícia. No dia 26 de outubro, o Sindica-
to oficiou o presidente da Chapa Branca, 
Marcos Paulo Pereira, que ele teria 48h 
para indicar outro nome, coforme rege o 
estatuto eleitoral.

Outras substituições tiveram que ser 
feitas, pois a Chapa Branca descumpriu o 
limite máximo de cinco aposentados na 
quantidade total de membros, estipulado 
no artigo 2º, incisos I e II. Depois de re-
gularizar a situação, mais uma desistência 
ocasionou a substituição de membros da 
Chapa Branca. José Antônio Gregório Ju-
nior alegou “problemas pessoais” e solici-
tou sua saída da chapa. Para substituir, o 
presidente da chapa indicou uma suplen-
te, ficando com um número de 19 mem-
bros. Mas o estatuto exige que até uma 
hora antes da eleição as chapas estejam 
regularizadas com seus 20 membros.

No dia 19, quando a eleição foi realiza-
da, a presidente do Sindicato, Mirtes dos 
Santos Batista, enviou ofício, às 6h, ao 
presidente do processo eleitoral comu-

nicando o descumprimento das disposi-
ções do regulamento por parte da Cha-
pa Branca. Ela ainda acrescentou que a 
chapat havia sido notificada da situação 
no dia 17, por ofício. O documento de 
Mirtes foi recebido às 6h05 e foi assina-
do pela mesa e pelo presidente da eleição. 
Somente às 7h08 Marcos Pereira entregou 
o ofício com um novo nome para comple-
tar a chapa. Igualmente o documento foi 
recebido e assinado por todos da mesa e 
pelo presidente do processo. Mas, segun-
do o regulamento, a chapa estaria impos-
sibilitada de participar da eleição por ter 
descumprido o regulamento e não ter 20 
membros até uma hora antes do início das 
votações.

Mesmo assim o processo eleitoral oco-
reu normalmente e a vontade dos associa-
dos aptos a votar prevaleceu. A democra-
cia se manteve intacta durante cada etapa 
do processo de escolha da nova equipe 
que irá gerenciar o Sindicato dos Servido-
res Públicos Municipais de 2016 a 2019. 



Mais uma vez questionam gastos com 
assistência jurídica. Novamente vamos 
esclarecer que a equipe de advogados do 

Sindicato cobra honorários justos por um serviço 
de excelência. Inúmeras vitórias foram conquistadas 
pelas mãos desses exímios profissionais. Quando na 
história do Sindicato houve tantas ações com êxito? 
Mas sabe qual é a verdade por trás desses constantes 
questionamentos sobre nossa equipe jurídica? Porque 
ela não permite que sejamos “feitos de bobo”. Que 
os desmandos e atitudes arbitrárias da Prefeitura 
passem “batido”. Além disso, os contratos firmados 
com a equipe jurídica estão à disposição de todos 
que tiverem interesse de consultá-los. Nele fica cla-
ro que serviços como ações coletivas, sindicâncias e 
processos administrativos os servidores não pagam 
nenhum custo. Só são cobrados honorários de casos 
de interesse particular do servidor. Para esses casos, 
antes era dado 30% de desconto da tabela da OAB. 
Mas hoje já conseguimos uma parceria que oferece 
50% de desconto da tabela. Estamos certos de que 
nossos advogados trabalham constantemente em prol 
do servidor, na busca de melhorias e justiça para a 
categoria.

A diretoria, juntamente com sua equipe, 
conquistou a aposentaria especial em 
2014. Os servidores poderiam dispor do 

benefício desde 2009, mas nenhuma diretoria plei-

teou. A atual equipe buscou em 2013 e conquistou no 
ano seguinte que servidores que trabalham com insa-
lubridade e periculosidade se aposentem com 25 anos 
de trabalho. Muitos servidores já estão em pleno gozo 
desse direito e são a prova viva do profissionalismo de 
nossa equipe de advogados. 

Também foi em nosso mandato que, pela 
primeira vez, houve realmente um dissí-
dio coletivo. Nos outros anos acontecia 

apenas um acordo entre as partes para os reajustes 
salariais. Ineditamente, este ano, estamos batalhando 
pelo dissídio coletivo, provando mais uma vez a con-
sistência e competência de nossa equipe. Vale con-
siderar que essa atitude foi tomada mediante a uma 
assembleia em que os servidores tiveram pleno poder 
de decisão. Os servidores não aceitaram os 4% por 
considerarem injusta essa porcentagem. Observamos 
que a situação passada pela equipe da Administração 
Pública estava sendo manipulada para que o servidor 
não recebesse uma reposição digna. Mas não abaixa-
mos a cabeça e chegamos ao Tribunal de Justiça do 
Estado de São Paulo, que irá decidir entre os 4% par-
celados da Prefeitura, ou nossos 7% mais a incorpora-
ção da parcela destacada. Também conseguimos pa-
recer favorável do TJ-SP para que nenhum desconto 
fosse efetuado no salário dos servidores que aderiram 
à paralisação. Ou seja, a realidade é bem diferente 
da que foi descrita pela chapa da oposição durante a 

campanha, que quis desmerecer a escolha e a luta dos 
próprios servidores. Quem não quer o melhor para o 
sindicalizado está do lado do prefeito. 

Quanto às ações da sexta parte, cum-
pre esclarecer os equívocos veiculados. 
Nosso jurídico teve que entrar na jus-

tiça para garantir que os servidores recebessem um 
benefício que há tempos já era descrito em nossa lei 
orgânica. A presidente do Sindicato, Mirtes Batista, 
esteve em converssa com o presidente da OAB, José 
Luiz da Silva, para discutir sobre os honorários em 
maio de 2014. De fato, trata-se de uma ação de ca-
ráter particular, portanto os servidores que tiveram 
interesse de entrar com a ação pagaram 20% do valor 
estipulado pela tabela da OAB, no término da ação. E 
mais uma vez fomos vitoriosos. Nossos servidores já 
ganharam esse direito na justiça. Não há mais o que 
“negociar”. Isso mostra que um trabalho de qualida-
de não está à vendar por “trocados”. Profissionais de 
qualidade respeitam os princípios éticos da categoria.

Sobre o Clube de Campo, o Sindicato 
afirma que não tem nenhum vínculo com 
ele, tampouco com a diretoria. O local 

está há 18 anos na mão dos mesmos administrado-
res e até hoje não foi registrado. Conforme matrícula 
27.354, do Cartório do Registro de Imóveis e Anexos 
de São João da Boa Vista, as terras onde situa-se o 

A VERDADE DOS FATOS
DURANTE O PERÍODO DE CAMPANHA ELEITORAL DO SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS MUITAS INFORMAÇÕES ERRADAS E MANIPULADAS FORAM VEICULADAS. PARA INFORMAR CORRETAMENTE O SERVIDOR DOS FATOS, FARE-
MOS UM RESUMO DOS PRINCIPAIS QUESTIONAMENTOS LEVANTADOS PELA CHAPA ADVERSÁRIA. A EQUIPE DO SINDICATO JULGA ESSENCIAL INFORMAR CORRETAMENTE SEUS ASSOCIADOS, BASEADA EM DOCUMENTOS E AÇÕES REAIS. 

A SEDE DO SINDICATO ESTAVA COM-
PLETAMENTE ABANDONADA. NÃO 
INSPIRAVA OS SERVIDORES A TEREM 
ORGULHO DE SUA SEDE. ERA “TERRA 
DE NINGUÉM”.  UM AMBIENTE NADA 
RECEPTIVO E QUE ENVERGONHAVA 

SEUS ASSOCIADOS.

ANTES



campanha, que quis desmerecer a escolha e a luta dos 
próprios servidores. Quem não quer o melhor para o 
sindicalizado está do lado do prefeito. 

Quanto às ações da sexta parte, cum-
pre esclarecer os equívocos veiculados. 
Nosso jurídico teve que entrar na jus-

tiça para garantir que os servidores recebessem um 
benefício que há tempos já era descrito em nossa lei 
orgânica. A presidente do Sindicato, Mirtes Batista, 
esteve em converssa com o presidente da OAB, José 
Luiz da Silva, para discutir sobre os honorários em 
maio de 2014. De fato, trata-se de uma ação de ca-
ráter particular, portanto os servidores que tiveram 
interesse de entrar com a ação pagaram 20% do valor 
estipulado pela tabela da OAB, no término da ação. E 
mais uma vez fomos vitoriosos. Nossos servidores já 
ganharam esse direito na justiça. Não há mais o que 
“negociar”. Isso mostra que um trabalho de qualida-
de não está à vendar por “trocados”. Profissionais de 
qualidade respeitam os princípios éticos da categoria.

Sobre o Clube de Campo, o Sindicato 
afirma que não tem nenhum vínculo com 
ele, tampouco com a diretoria. O local 

está há 18 anos na mão dos mesmos administrado-
res e até hoje não foi registrado. Conforme matrícula 
27.354, do Cartório do Registro de Imóveis e Anexos 
de São João da Boa Vista, as terras onde situa-se o 

Clube são do médico Sebastião José Rodrigues. Então 
continua a dúvida. Quem são esses administradores e 
cotistas do clube? Nunca houve notícia de uma elei-
ção para administrar o clube, tampouco um demons-
trativo das contas. Onde está o dinheiro que vai para 
o clube? São muitas perguntas e quase nenhuma res-
posta. A realidade cheia de incertezas e irregularida-
des afasta qualquer interesse da diretoria do Sindicato 
a reServidor, você acha válido propor parcerias num 
clube cheio de incertezas? Certamente alguém será 
beneficiado com essa proposta incerta E GARANTI-
MOS QUE NÃO SERÁ A CATEGORIA. 

Sobre eventos, não precisamos nem ci-
tar todos que fazemos anualmente para 
integrar a categoria. Dia da Mulher, das 

Crianças, do Aposentado, do Servidor Público, bailes.  
Eventos que têm ingressos limitados em razão do es-
paço. Mas a quantidade fornecida é mais que suficien-
te para atender a demanda. Oferecemos premiações e 
atrações de excelente qualidade em espaços ótimos. 
Nossa equipe sempre prezou pela valorização da cate-
goria por meio dessas atividades culturais. Ainda in-
centivamos torneios esportivos, como o futsal e o tru-
co. Além disso, novidades não vão faltar, buscaremos 
sempre melhorias para beneficiar cada trabalhador.

Acerca das acusação de nepotismo, cumpre 
esclarecer mais um equívoco. O nepotismo 

ocorre quando cargos são oferecidos para beneficiar 
um parente. No Sindicato há contrato de PRESTA-
ÇÃO DE SERVIÇOS de um parente da diretoria. Mas 
todos os contratos seguem a mesma política de aná-
lise de preço e qualidade. São avaliados pela diretoria 
as melhores condições antes de firmar qualquer acor-
do com prestadores de serviços. Novamente escla-
recemos que os contratos encontram-se disponíveis 
para qualquer sócio consultar.

A cobrança dos 2% da mensalidade dos só-
cios acontece há anos. Mas antes era cobra-
da essa porcentagem sobre o valor de todos 

(os que ganhavam salários maiores acabavam pagando 
uma contribuição muito superior e até injusta perante 
a dos demais com salários menores). Foi com coragem 
que decidimos juntos, em assembléia, colocar teto no 
desconto. Vale questionar onde ia parar o dinheiro antes 
de nossa equipe. Hoje você consegue ver seu suado di-
nheiro revertido em benefícios.

As reformas que nossa equipe efetuou na 
sede foram feitas para possibilitar ao servi-
dor um ambiente acolhedor. Queríamos que 

ele se sentisse em casa e orgulhoso de sua sede, e não 
aquele prédio velho, sem estrutura alguma para fazer o 
que quer que fosse, esquecido e abandonado por outras 
gestões. Também corrigimos problemas gravíssimos, in-
clusive relacionados à segurança. Veja fotos abaixo.

A VERDADE DOS FATOS
DURANTE O PERÍODO DE CAMPANHA ELEITORAL DO SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS MUITAS INFORMAÇÕES ERRADAS E MANIPULADAS FORAM VEICULADAS. PARA INFORMAR CORRETAMENTE O SERVIDOR DOS FATOS, FARE-
MOS UM RESUMO DOS PRINCIPAIS QUESTIONAMENTOS LEVANTADOS PELA CHAPA ADVERSÁRIA. A EQUIPE DO SINDICATO JULGA ESSENCIAL INFORMAR CORRETAMENTE SEUS ASSOCIADOS, BASEADA EM DOCUMENTOS E AÇÕES REAIS. 

SEDE DO SINDICATO DEPOIS DAS 
OBRAS DE REFORMA. MUITO MAIS 
SEGURA, BONITA, LIMPA E ESTRUTU-
RADA PARA SEUS ASSOCIADOS. UM 
VERDADEIRO ORGULHO PARA CADA 
SINDICALIZADO, QUE MERECE UM AM-

BIENTE DIGNO E ACOLHEDOR.

DEPOIS
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1 bombom tipo wafer
1 guaraná 
1 maionese
1 cx. bombons sortidos
1 pacote de uva passas
1 batata frita
1 panetone
1 biscoito champagne
1 biscoito doce, tipo wafer
1 biscoito tipo pão de mel

1 goiabada tradicional
1 macarrão tipo penne grano duro
1 macarrão de sêmola tipo espaguete
1 lata de pêssego em calda
1 lata leite condensado
1 ervilha em conserva
1 milho verde em conserva
2 sachês de azeitonas verdes
2 molhos de tomate pronto
1 óleo comestível

1 atum ralado em óleo comestível
2 sardinhas em óleo comestível
1 farinha de milho amarela
1 creme de leite
1 néctar de frutas
1 mistura para bolo
1 bala sabor sortido
1 pó para gelatina sabor morango
1 lentilha
1 amendoim japonês

Cestas de natal 2015

Conteúdo da cesta

Retirar de 07/12/2015 a 15/01/2016
das 7h às 18h em dezembro
das 8h às 17h em janeiro
Local: Rua Gabriel Ferreira, 83, Centro
(barracão da merenda)

Sindicato realiza primeira edição do Torneio de Truco
Competição ofereceu troféus, 
medalhas e kit churrasco como 
premiação

TRUCO

O 1º Torneio de Truco aconteceu na noite 
do dia 28 de outubro, na sede do Sindicato.

A dupla campeã foi João Luis Rodrigues 
dos Santos e Jairo Humberto de Castro San-
tos, que receberam um kit churrasco como 
premiação. Em segundo lugar ficou a dupla 
Claudinei Aparecido Munhoz e Edson de 
Souza. O terceiro lugar do torneio foi para 
Marcos Antonio Combe e José Geraldo dos 
Santos Rodrigues.

Todos os vencedores receberam como 
premiação medalhas e troféus.

FOTOS: DIVULGAÇÃO
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Festa de Confraternização acontece dia 12 de dezembro
Muitos sorteios de brindes e super 
prêmios acontecerão na terceira 
edição da festa

EVENTO

A terceira edição da Festa de Confraterni-
zação dos Servidores já tem data marcada. 
O evento acontece no dia 12 de dezembro, 
das 18h às 21h, na Emeb Luci Teixeira da 
Cunha —rua Albina Vieira Claro, 110, Par-
que das Nações.

Os servidores devem retirar os ingressos 
entre os dias 1º e 11 de dezembro, na sede 
do Sindicato. No momento da retirada do 
ingresso, os associados poderão contribuir 
com a doação de um quilo de alimento não 
perecível, exceto sal.

A festa contará com vários sorteios de 
brindes, além de dois super prêmios para os 
servidores que participarem do evento. Os 
associados que estiverem de plantão ou do-

entes e quiserem participar do sorteio tam-
bém podem. Para isso, precisam levar ao 
Sindicato até o dia 11 um documento por 
escrito que comprove o motivo da impossi-
bilidade de participar.

Além dos sorteios, todos os servidores 
municipais associados receberão um brinde 
surpresa de final de ano. O brinde será dis-
tribuido no local e também poderá ser reti-
rado na sede do Sindicato até 15/01/2016.
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Aniversariantes de dezembro
 Geralda Bovetto
 Luiz Carlos Sartori

Mauren Valentina De Souza
Vânia Torquato Araújo Palmiro

 Adilson Paulo Cortez Cunha
 Carmem Castilho Ferreira

Elaine Cristina De Oliveira Bueno 
Eloisa Helena Graf Fernandes
Jose Roberto Felipe

 Luzia Ciancaglio Batista
 Nilton Joaquim Queiroz

 Celia Angela Matias
 Marcos Cesar Cazarim Dionisio

 Daniele Albano Pinheiro
 Edson de Souza

João Mauricio Borges
José Geraldo Marcola
Jurema de Castro
Patricia dos Santos Primo
Rosimeire Ap.Mariano Majeau
Sidinei Cipriano

 Benedita Maria R. dos Santos
 Benedito Donizetti De Jesus

 Maria Das Graças Camargo Cireli
 Rogerio Fernando Domingos

Varlene Paina Zanetti

 Antonio Fernandes De Lima Filho
 Antonio Godoy Moreira

Conceicao Aparecida Valverde Gomes

 Maria Luisa Barbosa
 Roberta Apolinario S. Fonseca

Vanda De Souza Corneta

 Adriana Fernandes Ramos da Silva
 Analia Oliveira Eugênio

Antonio Maximo Bonifacio
Cilas Cardoso Mariano
Claudiana de Aguiar Alves
Cracilda Stracieri Junqueira
Denise Dalcol Gonçalves
Diana Alencar Laranjeiras Caldas
Edvette Dos Santos Pereira
João Batista Navela
Maria Teresa Luccas Dos Santos
Misleana Martins Vilela
Natália Nhola Gomes
Roseli Gonçalves Silva
Shirley Aparecida Silveira Fogarolli

 Alessandra Luzia Silva Andrade
 Ana Lidia Dominato

Lucindo José Marcondes
Luzia Luceli Bertholucci
Paulo Serraiocco Honorio
Vitor Garcia Ramos

 Ana Maria Machado
 Dolores Rubinho Martin

Maria Cabral Afonso
Maria Celia Sargaco Macedo
Vandeci Divino da Silva
Vander Valentim Gonçalves

 Denise Menato Ramos
 Eduil Custodio de Paula Victor

Marilena Cirto Ferraraz
Pedro Barbosa Pires

 Arcinio Hilario
 Clarinda Elisa Doria Roqueto

Eliana de Fatima Ferreira Chicani
Flavia Dezena da Silva
Gabriela Custodio Manchin
Kelly Cristina da Cunha Viana
Nathalia Nunes Ibraim
Sandra Camila Rodrigues Cardoso

 Antonio Votick
 Fernando Varanda Do Prado

José Antonio Chaves

 Helen Rose Moraes Cruz
 Heros Creusa Felipe De Carvalho

Sonia Katia da Silva Ozorio Sabia

 Antonio Bordao
 Erika Cristina de Souza

Natalia Rinke Sturaro
Silvia Regina Rodrigues

20  Eslangela Augusta Severino
 Jadir Patrocinio Ribeiro

Victor Costa

21  Isaura Vitale de Andrade
 Joice Souza de Lima

Kleber Rubens Alves de Melo
Marisa Neder Barbosa
Mauro Alexandre Fagotti Vassão
Renato dos Santos

 Isabel Cristina Guedes
 Juliana Abreu Silva Gião

Rogerio Aparecido Franco

 Adão Carlos Bertoncin
 Ana Lucia Aureliano Silva

Anita Belloto Leme Nagib
Antonio Marcos da Silva Pedro
Julio Cesar Batista
Thalita Carla Menato Santana
Thiago Martins da Silva

 Ana Maria Silverio
 Flávio Robledo de Castro

Juliana Batista de Oliveira Menato
Maria José Alexandre
Ronnie Vom Mendes Bandeira
Sandra Cristina da Silva Moreto

 Antonia Dias de Carvalho
 Cicero Alves Feitosa

Cinara Aparecida Candido de Souza Peres
Debora Grilo da Silva
Debora Nunes de Menezes Militão
Kethlyn Cristine Marrichi Lorenzo
Plinio Alencar Laranjeiras

 Daiane Honorato Firmino
 Gustavo Luiz Borges

Leonilda Aparecida Evangelista Martins
Marcela Fonseca
Sebastiana Camillo Quirino
Terezinha de Jesus Fernandes

18  Aline Quirino Pedro
 Ana Carolina Scarabelo

Katiusca Ferreira Batista
Marcia Eloisa B. de Almeida Domingues
Maria Angelica  Adão
Rita de Cássia Vicente Fenicio

31  Benedito Luiz de Lima
 Marco Antonio de Souza Padilha

Mariane Bordao Macedo
Moacir Bernardes de Paiva

11  Emia Francisco
 Irineu Dellalori

Michelli Dalibra Cardenal
Rafael Junior Cicone

12  Ana Laura Rodrigues
 Beatriz Pereira Da Silva

Carmen Peres Soutto Mayor
Lucia Rosalina Varsoni Fernandes

23  Eliane Helena Eugenio Varsoni
 Marcos Paulo Pereira

Maria Chaves Lopes
Maria De Oliveira Cabo Peres
Natal Dos Reis Franco
Natalina Antonia Fernandes
Silvana Almeida Ramos Meneguine
Valdivino Antonio Leal

24  Heloisa Vieira De Barros
 Marta Morgado

Natalina Fatima Faustino De Assis
Rodrigo Sassaron Pereira

ACESSE O SITE DO SINDICATO 
E FIQUE POR DENTRO DAS 

NOVIDADES 

CONECTE-SE CONOSCO!

www.sindicatosjbv.com
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Classificados

Artesanato: sacolas retornáveis de 
ráfia, buquê de Santo Antônio, cai-
xas de madeira para decoração ou 
lembrancinhas. Tratar com Evelise. 
Contatos: 3633-2552, 3056-4714 
ou 3056-2547.

Vôlei adaptado de terças e quintas, 
das 7h30 às 8h50, para a segunda 
idade (acima de 50 anos), com prof. 
Gustão. Tratar com Haide. Contato: 
3631-0314

Fotografia de batizados, casa-
mentos, formaturas, aniversários 
e eventos em geral. Tratar com 
Miriam ou Paulo. Contato: 9.9192-
9311 e paulo.fotografo@globomail.
com.

Fotografia de festas e eventos em 
geral. Preços acessíveis. Tratar com 
Rodrigo Trevisan. Contato: 9.9245-
3131.

Formatação de computadores e 
serviços técnicos em informática. 
Tratar com Leo. Contato: 3634-1746 
ou 9.9184-1587.

Limpeza de terrenos, corte de gra-
ma com máquina à gasolina e apli-
cação de veneno e demolição de 
casas. Tratar com Pedro. Contato: 
3631-1185 ou 9.9755-2799.

Limpeza de terrenos, corte de 
grama com máquina. Tratar com 
Osvaldo ou Emanuel. Contatos: 
9.9253-4861 e 9.9242-0811.

Motorista especializado (particular 
ou carro próprio). Bom conheci-
mento da cidade de São Paulo e ae-
roporto. Viagens para todo o Brasil, 
carro com ar-condicionado.  Tratar 
com Zavan. Contatos: 3631-8935, 
9.9747-4155 ou 9.9715-8375.

Motorista profissional. Vans de 11, 
15 ou 17 lugares, micro-ônibus de 
21 lugares e carro particular. Tra-
tar com Francisco. Contatos: 3633-
5913 ou 9.9249-7083.

Transporte de passageiros e enco-
mendas para a região (interior do 
Estado e São Paulo). Tratar com Luiz 
Vanzela. Contatos: 9.9179-7947 
(aceita ligações a cobrar).

VENDE  |  ALUGA
Vendo cota de Clube de Campo. Tra-
tar com Bete. Contato: 3631-3585.

Vendo bolachas mineiras. Tratar 
com Maria Zavan. Contato: 9.9166-
5168.

Aceito doações de livros de ro-
mance espírita da Zíbia. Tratar com 
Luzia. Contatos 9.8262-3169 ou 
9.8303-0475.

Alugo casa no Santo Antonio. Qua-
tro cômodos: sala, cozinha, quarto 
e banheiro. Tratar com Ana. Conta-
to: 9.8313-8127.

Vendo carro Del-Rey GLX, cor azul, 
ano 89, com direção hidráulica. 
Tratar com Nilson. Contatos: 3633-
5263 ou 9.8149-2343.

Vendo moto LEAD, honda, 2012, 
vermelha. Único dono. Contato: 
9.9294-3104 ou 3631-6803.

Vendo cota de Clube de Campo. 
Tratar com Luiza ou Gabriela. Con-
tatos: 9.9723-9982 e 9.9260-6572.

Vendo carro Corola ano 2003 SEG 
completo top. Preço a combinar. 
Tratar com Adauto. Contatos: 3631-
0210 ou 9.9359-5709.

Alugo apartamento no Guarujá, 
na praia Pitangueiras. Local com 
acomodação para até oito pesso-
as, à 50 metros da praia. Tratar com 
Danielle. Contatos:  3622-3725,  
9.9576-3929 ou 9.9469-6870.

Vendo cota de Clube de Campo. 
Tratar com Gislei. Contato: 3633-
2878.

Vendo casa no bairro 1º de Maio. 
3 quartos, sala, cozinha, banheiro 
e garagem coberta. Valor a com-
binar. Tratar com Glória. Contato: 
3631-1699 ou 9.9142-8501. 

Alugo cama-elástica nova, tama-
nhos média e grande para todos os 
tipos de evento. Tratar com Claudi-
nho Silva. Contato: 3633-6366 ou 
9.9725-9270.

TRANSPORTE

Faço carretos e entregas. Tratar com 
Alessandro. Contato: 9.9290-8454

Limpeza de terrenos, corte de pa-
redes e demolição de casas. Tratar 
com Rovilson. Contato: 3631-5779 
ou 9.9766-7151.Construção de barracão, assenta-

mento de pisos, revestimentos es-
peciais e reformas em geral. Tratar 
com Júlio Cesar. Contatos: 3056-
5616 ou 9.9436-4749.

Pinturas em fraldas de bebê. Tratar 
com Denise, após as 13h. Contato: 
3631-4373.

Vendo moto CG150, 2010, na cor 
prata. Com partida elétrica e freio. 
Tratar com Luana. Contato: 9.9595-
4947.

Vendo moto NXR bross 160 ESDD, 
cor vermelha, zero km, completa. 
Valor a combinar. Tratar com Mar-
cio Gião. Contato: 9.9414-0406

Vendo moto Kasinski Mirage 150, 
ano 2013, com pouco uso, baixa 
quilometragem. Único dono. Tra-
tar com Daniela. Contato: 3631-
5966 ou 9.9197-5756.

SERVIÇOS

Gigante Serviços Automotivos.  
Borracharia e higienização em ar-
condicionado. Lavamos seu carro, 
buscamos e entregamos. Lavagem 
completa R$50. Contato:  3631-
4326 ou 9.9694-9796.

Pequenos serviços de solda 
(elétrica) em domicílios. Tratar com 
Sergio. Contato: (19) 9.9198-7998.

Pintura residencial e comercial. 
Tratar com César. Contato: 9.8331-
2962.

MANUTENÇÃO

Faço pequenos carretos com ca-
minhonete F1000 carroceria. Tra-
tar com Pedro Marçola. Contatos: 
3631-1185 ou 9.9755-2799.
Irmãos Nogueira Autoelétrica, Pe-
ças e Baterias. Contato: 3624-2211.

Vendo balcão bar colonial de ma-
deira nobre, com mais 2 bancos 
altos. Tratar com Mariângela. Con-
tato:  3623-3195

Vendo cortador de frios Caseiro 
por R$110. Tratar com Mariângela. 
Contato: 3623-3195
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Servidor, 

Passamos por um ano de muitas lutas e de muitas vitórias. Trabalhar 
por você é muito gratificante, principalmente pela certeza de atuarmos 
em prol de justiça para uma categoria tão batalhadora e que se 
dedica à comunidade. O ano de 2015 se vai, mas nos deixa a certeza 
de prospteridade e novas conquistas para todos.
Que neste natal, você possa renovar sua esperança e esteja rodiado 
de amor, alegrias e paz. É a hora de celebrar, independente de sua 
crença, um momento de união.
Esperamos que o ano de 2016 seja ainda melhor para cada um de 
nossos associados. Que suas resoluções de ano novo se tornem 
possíveis e tragam muitas felicidades.

São  os votos mais sinceros de toda a equipe do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais.

Feliz Natal
e um próspero

Ano Novo!


