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Dia 12 tem festa para as
mulheres no Theatro Municipal

Servidoras sindicalizadas podem retirar ingresso até o dia 11 - Pag.8

ATENCAO

Do dia 10 de margo ao dia 25 de margo o Bancred estara
na sede do Sindicato efetuando a troca dos cartdes e senhas.
Nao deixem de comparecer, pois a partir do dia 26 de margo
os antigos cartoes sairao de funcionamento.

0800 163466 * www.unifeob.edu.br
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Editorial

O jornal deste més de margo traz uma noticia que esse
Sindicato ja vinha prevendo e que demonstra a necessidade de
cobrangas mais efetivas ao Poder Executivo quanto as melhorias das
condi¢des de trabalho do nosso servidor.

Isso porque um dos nossos companheiros teve seu olho
atingido por um objeto enquanto manuseava uma rogadora. Em
pleno expediente de trabalho. E a falta de equipamento de
seguranca completo fez com que o objeto lancado causasse sérias
lesGes no olho esquerdo do nosso companheiro, que acabou sendo
hospitalizado para realizar cirurgia na Unicamp e aguarda
diagndstico definitivo do ferimento.

O Sindicato fez boletim de ocorréncia e esta dando todo o
suporte ao servidor, e ainda buscara junto aos 6rgdos competentes
assolucgdes para caso.

Desde que nossa equipe tomou posse do Sindicato muita
coisa mudou, e para melhor. Desenvolvemos varios eventos e
diversas a¢des: como a reforma de nossa sede, a criagdo da Lei da
Cesta de Natal, o vale alimentacgdo e diversas parcerias como Dent
System, Palmeiras Futebol Clube, Damdsio Educacional entre
outros.

Essa equipe visa melhorias para todas as categorias de
servidores sindicalizados e também promove diversos eventos ao
longo do ano, eventos estes que serdo lembrados e com certeza
ampliados nesta e nas proximas gestdes.

E estamos promovendo todas estas agdes mostrando onde
e como investimos todo o rendimento do nosso Sindicato. Isso se
chamatransparéncia.

Iniciamos neste més, por exemplo, a manutencdo da
estrutura de nossa sede, com pinturas e recuperagdo dos danos. E no
préximo més estaremos colocando cancela no estacionamento
barrando a entrada de ndo sécios, que é uma reivindicagdo antiga
dossindicalizados.

E todas as nossas prestacdes de contas se encontram no
nosso site, como também na sede do Sindicato. Na nossa gestdo o
servidor sabe tudo o que estd acontecendo. Essa é nossa maneira de
agir.

Muito obrigada,

Mirtes Batista, presidente

Edital de Convocacao

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
convoca todos os servidores publicos municipais de Sdo
Jodo da Boa Vista, estado de Sdo Paulo, para participarem
da "Assembleia Geral Extraordinaria" a ser realizada no dia
10 de margo de 2014, segunda-feira, em sua sede sito a
Rua Oscar Janson n2 03, em primeira chamada as 19h00 e
segunda chamada as 19h30, para deliberarem sobre a
seguinte pauta:

-Formagdo da Comissao do Dissidio

- Demais assuntos de interesse da categoria

Mirtes dos Santos Batista
Presidente

Convénio Autogaz
€ suspenso por 1 ano

Caro (a) Associado (a)

O Sindicato Dos Servidores Publicos
Municipais vem informar que diante da reclamacao
e denuncia efetuada por uma servidora associada e
apos verificacdo dos fatos e ainda a realizacdo de
reunido entre os diretores da entidade, ficou
decidido a suspensdo pelo periodo de um ano as
compras através da empresa “Autogaz” (Gas
Pratinha) com a utilizacdo do Cartdo Convénio do
Bancred/Sindicato.

EXPEDIENTE

O Servidor
Boletim Informativo do Sindicato dos Servidores Municipais de Séo Jodo da Boa Vista
Rua Oscar Janson, 3 - Centro
Fone: (19) 3623-1834

DIRETORIA ELEITA

Mirtes dos Santos Batista - Presidente
Boanerges Cabral Burato - Vice-Presidente
Christiane Margutti Limparini - Secretaria Geral
Clarinda Elisa Doria Roqueto - Secretario

Débora de Lourdes Ambrosio Alberto - Tesoureira

Diagramacgao:
Reinaldo Benedetti
Tiragem:
2000 exemplares

Jornalista
Responsavel:
Reinaldo Benedetti
MTB 50557 - SP

Boca no trombone

O clima no Departamento de Educa¢dao tem
esquentado nos ultimos meses. Segundo denuncias que
chegaram ao Sindicato, muitos profissionais do setor ndo
estdo concordando com a forma como a atual diretora
vem conduzindo o departamento.

Por este motivo e até por possiveis pressGes alguns
docentes que ocupavam cargos de chefia pediram para
sair.

O Sindicato apurou que a insatisfacdo dos
profissionais da Educacdo com a atual diretora cresce a
cada dia, os quais reclamam principalmente da falta de
didlogo e até de educacao.

O Sindicato avisa que estd acompanhando as
denuncias e dando suporte as servidoras.
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Conveénio entre Damasio
e Sindicato ja esta valendo

Servidores interessados terdo 15% de desconto

A Unidade Damasio Sao
Jodo da Boa Vista firmou convénio
com o Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais.

A parceria consiste em
conceder o desconto de 15% para
os funcionarios e seus
dependentes e a iniciativa de
ambas as instituicdes contribui
para o apoio a qualificacdo
profissional dos trabalhadores.

O Damasio Sao Jodo da Boa
vista estd sob a gestdo
administrativa de Simone Emy
Fukai Sanseverino.

Para obter mais
informacdes os interessados
devem se dirigir a Secretaria da
Unidade, localizada na Rua
Cristiano Osério n? 10, Centro, ou
ligar para (19) 3634-3384/ 3634-
3385.

O Damasio Educacional é
uma instituicdo de ensino que
oferece cursos preparatdrios para
concursos, OAB e pds-graduacao
certificada pela Faculdade de
Direito Damadsio de Jesus (FDD)J).
Fundada ha mais de 40 anos, é
pioneira nesse segmento.

A instituicdao possui
expressivos indices de aprovacao,
além do melhor corpo docente do
Brasil.

Todos o0s cursos
ministrados na Unidade Sede sdo
transmitidos via satélite as mais de
250 Unidades Franqueadas em
todo o Brasil.

Cursos disponiveis

- Cursos juridicos
(Magistratura e Ministério Publico,
Defensorias e Procuradorias,
Delegado Civil e Federal etc.)
coordenados por Flavio Martins.

- Area trabalhista
coordenada por Leone Pereira.
Trata-se de um diferencial do
Damasio Educacional, pois oferece
cursos especificos focados na
preparagdo para o ingresso nas
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carreiras trabalhistas, a exemplo
da Magistratura do Trabalho das
diversasregides do Pais.

- Area de cursos
preparatérios para Exame de
Ordem e cursos preparatorios para
Carreiras Publicas de Nivel
Superior e Médio sob a
competente direcdo de Darlan
Barroso.

- Cursos de Pés-Graduacao
EAD dirigidos por Elisabete Vido,
reconhecidos pelo MEC e
certificados pela Faculdade
Damdsio, que estd entre as 5
faculdades de Direito da cidade de
Sao Paulo credenciadas com o selo
OAB Recomenda.
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FICOU AINDA MAIS FACIL
TER AQUELE SORRISO DESEJADO.

\\ Venha para a Dent System ou solicite a visita de nossos representantes,
temos certeza que teremos o plano ideal para voce e sua familia.

S—_

Rua Carolina Malheiros, 385 (esquina com 14 de Julho) - (19) 3633.1826

DENT
SYSTEM

PLANO ODONTOLOGICO

www.dentsystem.com.br
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Servidor sofre acidente de trabalho

No més passado, um dos nossos servidores publicos teve o olho esquerdo atingido por um objeto
enquanto ele estava exercendo a sua fungao.

Ele realizava trabalhos de manutencdo com uma Rocadora quando o equipamento lancou um objeto
contra seu rosto, atingindo fortemente seu olho esquerdo.

Logo que foi comunicado, o Sindicato buscou auxiliar o servidor e verificar o que teria provocado aquele
acidente. E o fato é que o servidor ndo usava todos os equipamentos de segurancas recomendados para
manusear uma Rogadora (EPI - Equipamentos de Protegao Individual). Ele ndo possuia, principalmente, todos os
protetores do rosto, o que permitiu que um objeto atingisse seu olho.

No momento do acidente, o servidor usava apenas um éculos protetor, na face, sendo que o correto seria
eletambém estar com um capacete que possui um protetor que cobre o rosto todo.

O que confirma esta afirmacao é o curso dado pela prépria Prefeitura aos funcionarios que manuseiam a
Rocadora. O curso, que teve duracao de 16 horas, ocorreu em fevereiro de 2013, no Ciprejim, em parceria com o
Senar (Servico Nacional de Aprendizagem Rural), e orientou os servidores sobre como fazer a operacao e
manutencdo da Rocadora Lateral.

O material entregue aos profissionais da Prefeitura naquela ocasido trazia todos os equipamentos
indicados para o manuseio desta Rocadora.

Diante destasituacao, a diretoria do Sindicato realizou um boletim de ocorréncia sobre o caso e vai auxiliar

Servigo Nacional de Aprendizagem Rural
Administraciio Regional do Estado de Sio Paulo

CERTIFICADO

X EEXETET

to: achural ve Darmichienr s
SENAR-AR/SP pafere o
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Equipamentos necessarios para o manuseio da rogadora
e o Certificado do curso que os servidores fizeram
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por nao estar com EPIl adequado

o servidor em tudo que for necessario. "Pedimos a todos os servidores envolvidos em acidentes de trabalho que
nos comuniquem imediatamente para que possamos tomar as providéncias. Nao podemos aceitar nossos
servidores submetidos a condicGes desfavordveis de trabalho", alerta a presidente do Sindicato, Mirtes Batista.

Melhores condigdes de trabalho é uma bandeira desta diretoria

Desde que assumiu a presidéncia do Sindicato, Mirtes Batista colocou como uma de suas principais metas
lutar por melhores condicdes de trabalho para os servidores de Sdo Jodo. Diversas denuncias chegaram ao
Sindicato e todas foram sendo verificadas.

A situagdo mais deprimente era a do Patio Centralizador. O local mais parecia um depdsito de lixo do que
um local de trabalho dos servidores. InstalacGes elétricas irregulares, iluminacdo inadequada, estrutura fisica
com risco de cair, lixo depositado a céu aberto, banheiros sem condi¢des de uso, falta de um refeitério descente
para os trabalhadores e muita sujeira marcavam o espaco. E passado um ano, pouca coisa mudou.

Foram varias visitas, juntamente com técnicos do Centro de Referéncia do Trabalhador, e um extenso
laudo foi elaborado e entregue ao prefeito municipal. Até agora, apenas uma limpeza geral foi feita no local, mas o
prefeito prometeu que este ano o novo patio sera construido. "A situacao péssima deste patio vem de anos e ndo
queriamos que ela permanecesse assim por mais tempo. Travamos uma luta para que os servidores possam ter
condigdes dignas de trabalho", afirma Mirtes Batista.

Por outro lado, algumas antigas denuncias continuam sem soluc¢do. Os servidores que atuam em area de
risco continuam sem receber a vacina da febre tifoide e outros trabalhadores ainda sdo transportados nas
carrocerias de caminhdes, sem o minimo de seguranga. "N&s estamos atentos a todas estas situagdes. Tem
algumas denuncias que ainda ndo sdo publicas e que estamos acompanhando e o que queremos é que o prefeito

entenda que oservidor merece ter umlocal digno de trabalho", diz Mirtes.
GiP4q

@v CIPA

A CIPA (Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes), que
deveria ser uma aliada dos servidores, hoje esta sem
funcionamento.

Desde o ano passado que ela esta desativada e sem
presidente. "A Prefeitura ndo ter ativada a sua Comissdo de
Prevencao a Acidentes mostra o total descaso com a seguranga
dos nossos trabalhadores", aponta Mirtes.

Disk{(19)'3056-1006"|~08007711008
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Servidor e graduado na Academia Hunter Combat

No dia 9 de fevereiro, a Academia Hunter Combat recebeu o
professor Mauro Breda e o treinador Francisco Losano, grandes
nomes no mundo das artes marciais, para a realizacdo do exame de
graduacdo dos atletas de Sao Jodo da Boa Vista.

O Sindicato hoje é parceiro da Academia Hunter e a
presidente Mirtes Batista foi convidada para o evento e foi prestigiar.
E entre os alunos que se graduaram estava o servidor Jairo
Humberto de Castro Santos, que saiu da faixa branca de Muay Thai e
recebeu das maos dos professores aamarela.

Jairo treina Muay Thai na Hunter hd um ano e trés meses e
pretende alcangar novos graus no futuro. “Entrei aqui na Hunter em
busca de melhorar o condicionamento fisico, mas o esporte me
cativou e tem feito muito bem para minha saude, além do que estou
aprendendo a me defender melhor. Eu indico a todos os meus
companheiros servidores que comecem a praticar o Muay Thai e
aproveitem esta parceria do Sindicato com a Hunter. Vale a pena”,
contaJairo.

Aposentadoria Especial

O Sindicato apds solicitacdo dos servidores que recebem insalubridade e
periculosidade de terem garantido seu direito a aposentadoria especial de forma
administrativa, encaminhou em novembro a solicitacdo ao Instituto de Previdéncia
e, no ultimo dia 31 de janeiro, foi negado o pedido baseando-se na falta de uma Lei

Complementar nos termos do artigo 40, §42 da CF. O Sindicato avisa os
servidores que protocolaram os formuldrios de solicitacdo da Aposentadoria
Especial procurem a sede do Sindicato para demais informacdes.

01/03 — Sabado - Banda Seduson/Andreazzi
02/03 - Domingo - Vicente e Donizetti& Banda
05/03 — Quarta - Banda Sonho Musical

08/03 - Sabado — Banda Tempo 2 de Americana

12/03 - Quinta — Amauri & Tom Livre Brasil
15/03 - Sabado - Pedro Paulo & Agnaldo

Programacao Rosario - Més de Marco

09/03 - Domingo - Banda Remelexo ¢/ Sapezinho  26/03 — Quarta — Banda Sabor Verao

16/03 — Domingo — Banda de bem com a vida
19/03 — Quarta — Marcos Fran & Banda

22/03 - Sabado - Ravel & Banda S6 Alegria
23/03 - Domingo - Banda Fruto Especial

29/03 - Sabado - Banda Raio de Luz
30/03 - Domingo - Banda Ronaldo Sow
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CARLOS ROBERTO MANTANGELO BRUNO RIBEIRO TARIFA CLAUDIA CRISTINA MANCO ZANETTI DA
HELEN ROSE FREITAS EDNA DE OLIVEIRA SILVA

JOAQUIM LUIZ DE LIMA

JULIANA CRISTINA DOS REIS

JULIANA ROSA NASSAR

LUCIMARA CRISTINA DA SILVA DANIEL
MARIA CECILIA DE OLIVEIRA NEVES
RONALDO PARREIRA DA SILVA

2

FRANCISCO DONIZETTI CESQUIM
JOAO BATISTA MARTINS SOARES
MARCIA HELENA DE MELLO
REGAMONTE

MARIA IGNEZ FRACARI DE SOUZA

3

ANNA MAGRIL SANGREGORIO

IVONE SOARES QUIRINO PEDRO
NICELENA VALENTIM COSSA FERREIRA
ROSEMARY DE FATIMA BERALDO
FERRARE

4
AUGUSTO DANIEL DA COSTA NETO
JURANDIR PEIXOTO DA SILVA
LAURO GOMES

ZENAIDE JOSE DE CARVALHO
CELEGHINI

5

ARIANE CAROLINA SOUSA
APOLINARIO

NILTON DONIZETE MARTINS TAVARES
OLIMPIO GOMES DA SILVA NETO
SANDRA REGINA DE LUCCA VENTURA

6
ADILSON RAFAEL
ROBERTO DE OLIVEIRA

7

ANA MARIA GONCALVES ARCURI
BENEDITO GABRIEL DA SILVA

BRUNO HENRIQUE DIONIZIO CAZARIM
CELINA LOPES CASLINI

MARLENE MARCELINO

ROSANGELA RIBEIRO ANGELOZZI

8

JOAO BATISTA BENTO
JOSIANE ASSIS SILVA

MARCIA DE FATIMA DOVAL
DOMINATO

OZORIA THOMAZELLI VILLELA

9
ANA CLAUDIA GERMINARI
ANDRE DE PAIVA BERTOLUCCI

10

ADELIA MARIA APARECIDA GABRIEL
COoLO0zz0

CLAUDIA REGINA MARCELINO
JUAREZ GARZON REHDER

MARIA APARECIDA SEVERINO ALVES
SONIA MARCIA DOS SANTOS

11

DANIELA FANELI TAVARES

ELAINE CRISTINA DE LIMA PETRONI
ISAURA DE OLIVEIRA MOREIRA
MARIA LEONOR DE SOUZA

RENATA MOYSES CASSIANO

TEDD APARECIDO DE OLIVEIRA
ONORIO

PAULO BORGES CAMELO
VERA LUCIA DE OLIVEIRA CIACCO

13

CREUSA REGINA DE PADUA MEDEIROS
GLAUCIA APARECIDA ROSA

MARCELO DONIZETTI DEARO MENATO
RODRIGO CARLOS DE ANDRADE
FERNANDES

14

ANA LAURA BARCELOS AMARAL
ZENUN

DANIEL SCAPIN

HAMILTON ALVES DE SOUZA
MARCIO JOSE FELISBERTO
SUELLEN DOS SANTOS SEBASTIAO

15

MARIA ELIZABETH DA SILVA SACARDO DOS
REIS

RENATA COSTA MONTOURO DE

ANDRADE

16

ANA MARTA BAGGIO TOESCA
DANIELE DE CARVALHO SILVA
JOAO SABINO

LILIANE APARECIDA PARREIRA
BIANCHINI

VERA LUCIA DE OLIVEIRA MUNHOZ

17

EDER DALIBRA CARDENAL
GRACIELLE RAMOS

JOSE ANTONIO DOS SANTOS
LARISSA MALDONADO SILVEIRA
LAURENTINA FERRAZ BELLINI
MARCIA RAMIRES BARBOZA
NEYDE MANCANO CAMARGO
VALDECI FAUSTINONI AVILLES
MENATO

18

ANDREA REGINA BARBOSA
MASTEGUIN

ANTONIO CLARET RUY

IREMEYRE ROJAS VIDAL

JOANA DARC ALVES DE SOUSA MELO
LAURA FERREIRA DE REZENDE
FRANCO

LYDIA MARIA ANSANI RODRIGUES
MARCOS SIMOES CORBANO

19
ROGERIO ADELINO DE SOUSA

20

ANDREZA DE FATIMA FRANCISCO
ZACARELI

CELIA RAMOS VIANA

JORGE LUIZ ADAO

MARIA DE LOURDES COMBE PINHEIRO
RITA DE CASSIA TELINI PROVENZANO
ROSANA APARECIDA LOPES SEREGATTI
SONIA REGINA RODRIGUES DE CAMARGO

TEREZINHA DIOGO GAGLIARDO

21

FRANCINE REZENDE ZOQUETTI
JANE CARVALHO JACINTO

LUZIA ADRIANA VIDAL TEODORO
OSVALDO DE CARVALHO

NAPOLEAO VANZELA FILHO
PAULO DONIZETI DELGADO

23

BENEDITO JOSE MARTARELO BRAZ
CELIA TARQUINIO DE SOUSA
CIRONEI BORGES DE CARVALHO
ISMAEL RAMIRO DIAS

JOAO BATISTA DOS REIS

JOSE CARLOS BICESTO

JOSE ZANELLO

PRISCILA LEITE VALLIM ARAUJO
RITA DE CASSIA DE CARVALHO
STEVANATO

24

ADRIANA HELOISA FERREIRA
CARBONARA

BENEDITO BATISTA FILHO

CLAUDIO APARECIDO DE GOUVEA
JOSE BENEDITO DA SILVA MENDONCA
VALERIA AUGUSTO

25

ARLINDO VOTICK DOMINGOS
BENEDITO FERNANDES GUTIERRES
GRAZIELE NEVES DA COSTA BRANDAO
JOAO BATISTA FERREIRA

LUIZ RICARDO LEOPOLDINO DE
OLIVEIRA

MARIA AUREA BUOZI DOMINATO
MARIA ZELIA LIBERALLI

MAURO CAMARGO

NELSON APARECIDO DUARTE

26

ANA CAROLINA IBANHEZ LEAL
AURORA GONZALEZ BARBA GODINHO
FERNANDA BONARETTO ROCHA

JOSE FERNANDES DA SILVA

27

JOANA DARC DA SILVA

NEIVA DE OLIVEIRA MACHADO
ROSANA APARECIDA GONGALVES
VALENTE

28
MARCIO BENEDITO MUNIZ
MAURICIO CUSTODIO

29

ALEXANDRE PINHEIRO

LUIZ GONZAGA TREVISAN
MARIA MARLENE MILAN PELLA
MAURICIO RODRIGUES FERREIRA
REGINALDO SARTORIO

30

ILZETE APARECIDA DE STEFANO
PEREIRA

JANAINA DINIZ VIEIRA COSTA
JOSE ANTONIO FERREIRA
LUZIA DE FATIMA BARBOSA

31

CLARICE RODRIGUES DA SILVA
DIRCEU RODRIGUES DE OLIVEIRA
FERNANDO CEZAR ANASTACIO
IZAURA AUGUSTA DA SILVA AREAO
JONAS MENDES FERREIRA COSTA
JOSE CARLOS LAZARO GOMES
LUCIANO CASSIANO DA FONSECA
SANTA BENSI DE ANGELO
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Sindicato fecha parceria com a One Way

A mais recente parceria feita pelo Sindicato para beneficiar
os servidores sindicalizados é com a One Way Centro de Formacao -
Idiomas, Informatica e Treinamentos, instituicdo fundada em
janeiro de 2012 pelo empresario Rodrigo Bastos, que viveu por 8
anos em Londres, na Inglaterra.

A One Way oferece 6 Idiomas, mais de 30 cursos de
Informatica, inclusive para a 32 Idade, e varios treinamentos para
pessoas que buscam melhores oportunidades de empregos e para
executivos e empresas.

A empresa desenvolvemos, ainda, junto com a Agencia
DSW, lojas virtuais, paginas de vendas no Facebook, sistemas de
gestao, entre outros servigos.

Portanto, a One Way ndo é somente mais uma escola de
Informatica ou Idiomas, é muito mais do que isso. E realmente um
Centro de Formacao, onde a pessoa podera ser acompanhada em
toda sua formacdo, com excelentes instrutores e psicélogos.

E com a parceria feita com o Sindicato, os servidores associados contardo com 20% de desconto nos cursos de
Idiomas e Informatica.

A One Way estd localizada na Rua Helio Correia da Fonseca, n2 56, Jardim Santa Rita, préximo a Locadora Lauer Video
da AvenidaJodo Osorio.

Quem quiser entrar em contato com a empresa ainda pode fazé-lo através do website www.onewaycursos.com.br
ou pelos telefones 3633-8055 ou 3056-3806.

Dia da Mulher no Theatro

No préoximo dia 12 de margo, no Theatro
Municipal de S3o Jodo da Boa Vista, as 20 horas, o
Sindicato traz o Grupo Os Terezinhas, direto de
Ribeirdo Preto para homenagear as servidoras
sindicalizadas.

O evento vai comemorar o Dia Internacional da
Mulher (8 de margcoco) com um dos mais conceituados
shows de humor do pais: Do Improviso ao Riso.

Os ingressos podem ser retirados na sede do
Sindicato até o dia 11 de margo. Vale lembrar que a
peca é destinada somente as mulheres associadas em
razdo da capacidade do Theatro e os ingressos sao
limitados.

INTERNACIONAL
DA MULHER

‘\
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RuatJulio)Michelazzo;115/-INossalSenhoralde|Fatima)
iTel:10800-7/71-3489/-13622-3489



