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Tenho observado neste período em que estou à

frente do Sindicato, que fazer um trabalho correto, não

entrar em negociatas, e visar sempre e exclusivamente o

melhor para a categoria, não agrada a muitos.

Se i que a lgumas at i tudes incomodam

principalmente aqueles que querem um Sindicato refém de

interesses pequenos e que beneficiem a si próprias ou a um

pequeno grupo de pessoas.

Infelizmente essas pessoas já tiveram a

oportunidade de fazer muito pela nossa categoria e não

fizeram. A postura de laçar dúvidas, criticas, mentiras entre

os servidores é no mínimo desprezível.

Uma das coisas que a maioria dos seres humanos

temem é a de ser obrigado a tomar uma posição contrária à

opinião da maioria.

“Por meio de hábeis mentiras, constantemente

repetidas, é possível convencer facilmente as pessoas de

que o céu é o inferno e o inferno é o céu...Quanto maior for a

mentira, mais dispostos todos estarão a acreditá-la”

Frase de MeinKampf citada por Martim Luther King Jr

em sua obra “Força para Amar”.

O fato é que, querendo ou não, neste ano haverá

eleição em outubro e devemos observar e ficar atentos às

posturas de pessoas que só se aproximam de nós nesta

época.

Muito Obrigada.

Mirtes Batista, presidente

Servidores  do  Departamento  de
Obras  não  possuem  EPI  completo

BOCA  NO  TROMBONE

Uma das grandes bandeiras da atual diretoria do Sindicato
é a luta por melhores condições de trabalho para os
servidores.

Em alguns departamentos, a falta de equipamentos de
segurança tem colocado em risco a vida de muitos
profissionais. Em outras ocasiões, os funcionários ficam
expostos a situações perigosas.

Faltam equipamentos de segurança e muitas vezes o
trabalho é feito com improvisos. Matéria do jornal O
Município, publicada no dia 9 de abril, comprova esta
realidade.

Profissionais do Departamento de Obras denunciaram
nas páginas do órgão de imprensa a falta de equipamentos
apropriados para o trabalho, que transcorre em altas
temperaturas. Segundo os funcionários públicos, os
calçados estão desgastados e, desde 2012, não são
substituídos pela chefia do setor, fato que tem colocado a
saúde dos homens em risco.

“Eles precisam de calçados adequados para suportar a
temperatura de mais de 70 graus da massa asfáltica que é
aplicada nas ruas de São João”, diz um funcionário ao
jornal.

Por conta disso, muitos dos operários passaram a utilizar
as próprias botinas, que não protegem os pés como
deveriam. O resultado são queimaduras e bolhas.

Outro pedido do Sindicato e que até agora não foi
atendido pela Prefeitura é para que os servidores que
realizam os trabalhos de limpezas de córregos e rios
recebam a vacina contra a febre tifóide.

Tudo isso é obrigação da Prefeitura. Ela tem que dar
suporte e condições de trabalho para os servidores. Ou
teremos que mostrar sempre nos meios de comunicação
para obtermos resultado?
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Perguntar  Ofende?
Valendo que a história sempre mostrará a realidade e a

verdade, como assim preferirem, nada fica escondido para
sempre, tudo sempre vem à tona e as máscaras sempre
caem. Nosso servidor hoje não é mais aquele que apenas
aceita as informações sem questionamentos. O Sindicato
entendendo que perguntar não ofende, gostaria de
compartilhar os seguintes questionamentos que nos foram
enviados, e acreditamos que não irá demorar para
chegarmos a uma conclusão sobre a “Aposentadoria
Especial”.

1º) - Quem ou por quê, na realidade está tentado de
toda forma impor sua verdade ou evitar que se traga à tona
o que alguns preferem esconder sobre “Aposentadoria
Especial”?

2º) - O que leva um determinado setor que deveria
apenas passar as informações imparcialmente, a se
manifestar parcialmente, tentado confundir os servidores
que hoje já possuem mais de 25 (vinte e cinco) anos de
trabalho expostos à Insalubridade/Periculosidade?

3º) – Por que será que no mesmo setor, Diretor/Chefe
responsável, ao entregar a certidão ao servidor
sindicalizado com mais de 25 (vinte cinco) anos de
trabalho expostos à Insalubridade/Periculosidade, vem
conversar pessoalmente com os mesmos, e o assunto em
questão é desestimular os servidores a entrar com ação na
justiça. Mas, se não há dúvidas que tudo está correto, por
que esta demonstração de total parcialidade dos
profissionais envolvidos?

4º) - A que conclusão podemos chegar ao observar
alguns companheiros, que se sujeitam ou colaboram com a
chefia, tentando de toda forma colocar dúvidas na cabeça
dos servidores, dizendo que os mesmos só terão perdas se
procurarem a justiça para adquirir a referida
“Aposentadoria Especial”, antecipando a decisão de um
julgamento que só cabe a justiça determinar? Qual o
medo?

5º) - O que leva, Diretor/Chefe e algumas pessoas do

grupo de servidores do referido setor, a fazer críticas ao
Sindicato, alegando desconhecer totalmente a matéria em
questão? Afirmando o que segue: - O referido setor
informa ao servidor que com aposentadoria especial não
terá paridade, mas se embaraça ao explicar o que é essa tal
paridade, informa que o servidor passará a receber pelo
INSS, e que a aposentadoria não será integral, que o
servidor só receberá a média das 80 (oitenta) últimas
maiores remunerações, e relata que o servidor ganha no
tempo, mas perde no dinheiro, que ele deve trabalhar até
mais que 35 (trinta e cinco) anos ou não receberá seu
salário integralmente, sugere para o servidor perguntar ao
Sindicato qual será a base de cálculo? Se o mesmo pode
aposentar amanhã, e receber 100%? Se o mesmo acha justo
pagar pela ação, sendo que os servidores já pagam o
sindicato. Afirmando sempre que a referida ação não
compensa. Se há tanta certeza, por que são abordados só os
servidores com mais de 25 (vinte e cinco) anos?

6º) – E por que sugerem aos servidores que busquem
informações junto a Autarquia que expediu a negativa do
seu direito, alegando falta de “Lei Complementar”?

7º) – Ou ainda, por que será que esse mesmo setor está
direcionando ou recomendando ao servidor, procurar o
mesmo profissional técnico jurídico que responde pela
referida Autarquia, a mesma que está negando o direito da
“Aposentadoria Especial” aos servidores?

Para nossa equipe ficou claro que tentam desviar os
servidores sindicalizados de seguir a orientação do
Sindicato. Tal atitude só vem confirmar que o Sindicato
está no caminho correto, pois é sabido que, quando alguns
grupos se unem para tentar evitar o que já é reconhecido
em algumas cidades, há a necessidade de melhorar a
observação, pois também negaram o reconhecimento dos
“Vencimentos Integrais”. Por motivos óbvios estão
tentando evitar que o servidor com direito a referida
aposentadoria se beneficie com tal medida.
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Sindicato  faz  reunião
sobre  Plano  de  Saúde

Após movimento do Sindicato,
Prefeito reconhece sexta parte

www.sindicatosjbv.com.br

O cadastramento de novas empresas para
fornecimento de gás e água além de aumentar a
concorrência, aumentou ainda significativamente a
oferta destes produtos. O Sindicato ao abrir espaço
para novas empresas obteve benefícios aos seus
associados. Exemplo disso foi a queda no preço do
gás de cozinha, que hoje já pode ser adquirido por
R$ 40,00, aproximadamente.

Aumentando a oferta

No dia 20 de maio, às 18 horas, na

sede do Sindicato, será realizada reunião

com usuários do Plano Mais Saúde, da

Santa Casa, e com aqueles que têm

interesse em aderir ao mesmo.

Venha participar servidor!!!

Após o Sindicato iniciar mobilização para
garantir o direito dos servidores a sexta parte, o
Prefeito Municipal Vanderlei Borges de Carvalho
enviou à Câmara Municipal o Projeto 45/2014, o
qual foi aprovado e reconhece este direito através
da Lei Nº 3.558/2014.

O projeto diz que a sexta parte incidirá
sobre o vencimento, acrescido de eventual parcela
destacada. O mesmo já foi aprovado pelos
vereadores.

Estranho

Antes mesmo do Sindicato receber uma
cópia do projeto e ficar sabendo do seu teor, um ex-
presidente do Sindicato esteve no Pátio explicando
o assunto aos servidores. O que causou estranheza
é que ele já esteve no comando do Sindicato e nada
fez para reconhecer esse direito dos servidores.

“O que mais vamos descobrir que não foi
feito?”, questionam membros da atual diretoria.

O grande problema de possíveis omissões
no passado é que muitos servidores já ficaram sem
direitos que lhe eram garantidos.
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A fisioterapeuta Maria Thereza Valota Fran-
cisco fechou parceria com o Sindicato dos Servi-
dores e está oferecendo 10% de desconto aos
funcionários associados no atendimento de Der-
mato-Funcional e Pilates.

Maria Thereza, que atende na Clínica Navarro,
é pós-graduada em fisioterapia aplicada em Gere-
ontologia, curso de Pilates
pela The Pilates Training
Brasil e atualmente cursa
pós-graduação em fisiote-
r a p i a e m D e r m a t o -
Funcional.

Os servidores interes-
sados devem agendar
avaliações e aula experi-
mental de Pilates, sem
nenhum custo.

Telefones para contato
36236418 ou 991210764.

Fisioterapeuta  oferece  10%  de
Desconto  aos  servidores  associados

Desde o mês de abril, o Sindicato tem nova
manicure para atender seus associados.

Trata-se de Jaqueline FerreiraAndrade, que
atua na profissão há 3 anos.

Jaqueline atende no Sindicato das 10 às 17
horas e é necessário ligar para marcar o serviço. “É
claro que se a pessoa chegar e não tiver ninguém eu
atendo, mas o ideal é ligar e deixar marcado”,
explica Jaqueline, que cobra R$ 8 o pé e R$ 7 a
mão dos associados. Já para os não sócios o valor
salta para R$ 13 o pé e R$ 10 a mão.

Sindicato  tem  nova  manicure

13 de Maio – Dia das Mães

Mãe, mulher, guerreira. O princípio de tudo.Mãe, mulher, guerreira. O princípio de tudo.

Parabéns Servidoras!
Diretoria do Sindicato

www.sindicatosjbv.com.br
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VENDE-SE e ALUGA-SE
�Chinelo de dedo decorado com pedrarias e “strass”. Tratar com Rodriane, 8209-0573 (Tim) ou 8280-5556 (Tim)
�Cota de Clube de Campo. Bete, tel.: 3631-3585
�Cota de Clube de Campo. Gislei, tel.: 3633-2878
�Cota de Clube de Campo. Luzia, tel.: 9723-9982 (Vivo) ou Gabriela, tel.: 9260-6572 (Claro)
�Cota de Clube de Campo. Margarida, tel.: 3623-6314
�Cota de Clube de Campo. Maria de Fátima, tel.: 3623-2794
�Cota do Clube de Campo. Inês, tel.: 3633-2389
�Moto elétrica infantil (220V), semi-nova, em bom estado. Ana, tel.: 3631-8400, R$ 500,00
�Fazemos artesanato: sacolas retornáveis de ráfia, buquê de Santo Antônio, caixas de madeira para decoração ou
lembrancinhas. Evelise, tel.: 3633-2552
�Vendo escoras de madeira novas e usadas (para construção). Denise, tel.: 8390-9592 ou 3631-4373 (à tarde)
� Vendo máquina de costura Vigorelli Zig Zag com gabinete novo 220V. R$ 250,00 Tratar com Mari 36233195 ou 8115-
2272 (TIM).
�Vende-se um imóvel com 3 casas no Durval Nicolau: 1ª casa (3 quartos, 1 suite, copa, sala e 1 banh). 2ª casa (sala,
quarto, cozinha e banh). 3ª casa (sala, quarto, cozinha e banh). R$ 180.000,00 Tratar com Sônia 93595953.
�Vende-se Moto CBR 250 Ano 2012 Honda R$ 12.000,00. Tratar com Sônia 93595953.
�Aluga-se casa com três cômodos. Preferência para casal. Cel: 9.8313-8127 (Ana)
�Vende-se cortador de frios Elétrico marca Eco 220W Cel:  9.8313-8127 (Ana)
�Vende-se teclado Yamaha, PSR310 com suporte. Preço a combinar. Tratar com Osmar 994236774 ou 30563137.
�Aceito doações de livros de romance espíritas da Zíbia Gasparetto Luzia 992919203 ou 983030475

SERVIÇOS
�Atendimento psicológico em geral e especializado em doenças mentais do trabalho. Tel.: (19) 9119-5342 ou 9319-
5598 ou www.psicoclinicadotrabalhador.yolasite.com
�Fotografia de batizados, casamentos, formaturas, aniversários e eventos em geral. Tratar com Miriam ou Paulo, tel.:
9192-9311 ou pelo : paulo.fotografo@globomail.come-mail

�Formatação de computadores. Lucas A. Todero. Tel.: 9177-1152 (Claro) ou 3624-1530, após às 17 horas.
�Salgados para festas e lanchonetes. Tratar com Ana, tel.: 3623-4498 ou 9218-9673 (Claro)
� Fotografia de festas pequenas e outros em geral. Preço bem acessível. Tratar com Rodrigo Trevisan 9245-3131
� Serviço de mototaxi após às 17 horas e aos sábados, domingos e feriados o dia todo. Sérgio Faustino 9198-7998
�Encomendas de bolos e salgados. Ótimo preço. Cel:  9.8313-8127 (Ana)
�Fica frio Refrigeração: Instalação, Manutenção, Limpeza de ar condicionado e pequenos reparos em geladeiras e
maquina de lavar. Tel: 3623-2407 ou Cel: 9.9380-7125 (Wagner) E-mail: ficafrio.refri@yahoo.com.br
�Disk Pizza Lucindo - 36335010 ou 992307490.

MANUTENÇÃO RESIDENCIAL E COMERCIAL
�Limpa-se terreno, cortes de parede e demolição de casas. Rovilson, tel.: 3631-5779 ou 9766-7151 (Vivo)
�Limpa-se terreno, poda-se grama com máquina à gasolina e aplica-se veneno. Pedro, tel.: 3631-1185 ou 9755-2799
(Claro)
�Manutenção residencial. Léo, tel.: 3624-1746, 9184-1587 (Claro)
�Pintura residencial e comercial. César, tel.: 8340-8391
� Limpa-se terreno, poda-se grama com máquina. Osvaldo/Emanuel 92534861/9242-0811

TRANSPORTES
�Motorista especializado (particular ou carro próprio). Bom conhecimento da cidade de São Paulo, aeroporto. Viagens
para todo o Brasil, carro com ar condicionado. Zavan, tel.: 3631-8935, 9747-4155 (Vivo) ou 9715-8375 (Vivo). Motorista
profissional. Vans de 11, 15 ou 17 lugares. Micro-ônibus de 21 lugares e carro particular. Francisco, tel.: 3633-5913 ou
9249-7083 (Claro)
�Motorista profissional e instrutor credenciado pelo DETRAN para aulas particulares. Vans de 11 lugares e carro
particular.
�José Carlos, tel.: 3633-5155 e 9168-8751 (Claro)
�Pequenos carretos com Saveiro. Regis, tel.: 9288-8738
�Transporte de passageiros e encomendas para a região, interior do estado e capital. Luiz Vanzela, tel.: 9179-7947
(Claro). Aceita-se ligação a cobrar.

CLASSIFICADOS

Programação Rosário - Mês de Maio
03/05 – Sábado – João Renato & Fabiano
04/05 – Domingo – Waltinho & Matheus Rei do Baião
07/05 – Quarta – Music Mania & Banda
10/05 – Sábado – Banda de bem com a vida
11/05 – Domingo – Baiano & Baianinho & Banda
14/05 – Quarta – Banda Amaro Musical
17/05 – Sábado – Banda Sedusom com Andreazzi

18/05 – Domingo – Pedro Paulo
& Agnaldo& Banda

21/05 – Quarta – Banda por Akaso
24/05 – Sábado – Paulo Sergio & Banda
25/05 – Domingo – Ronaldo Show & Banda
28/05 – Quarta – Meire & Edson & Banda
31/05 – Sábado – Helinho & Banda

www.sindicatosjbv.com.br
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1
DORIVAL FREITAS DE SOUZA
GLORINDA DIOGO POLLETINI
JANDIRA LUCIO
JOSE BENEDITO VITORINO
MARIA DE LOURDES GOMES POVEDA
OSVALDO MURARI
TERESINHA DE CASSIA DOS SANTOS
VANESSA CARLA NOGUEIRA ROQUETTO
VLADIMIR MORAES
WANDA SUSAN BORGES CALDAS
MOREIRA

2
BRUNA CAROLINA ROCHA ANGELO
ESUELIO DE OLIVEIRA LOPES
FLAVIA DE OLIVEIRA PENHA FONSECA
LUCIANA MARIA RODRIGUES FERREIRA
PAULO SERGIO CAETANO

3
GISLAINE CRISTINA DOS REIS GAMA
JOSE VARANDA NETTO
KARINA STEHLING FERNANDES SILVA
MAURILIO CREMASCO PEREIRA

4
AMELIA APARECIDA GUERREIRO
BRENO FABRE DE LUCA
HILDA SILVESTRE
LETICIA MORETTO BORTOLUCI SOSSAI
MILTON DIAS DOS SANTOS
NEUZA MARIA REDONDO ANSELMO

5
ALINE REZENDE REHDER
CAMILA OLIVEIRA DA COSTA
EVARISTO ANTONIO PEREIRA
GENESIO FRANCISCO FELIPE
JORGE LUIZ NICOLAU
MARIA INES MATHEUS PEREIRA
VANDERLI CECILIO MASTELARO

6
ANA MARIA DA SILVA SARTORI
FERNANDO NAVAS RODRIGUES
JESSE PEIXOTO DE OLIVEIRA
LUCIENE M. BARBIERI AZAR
MAGNA REGINA GABRIEL
REGIANE DA SILVA SOUZA

7
ELY DO LAGO
IVANI FAVERO MENATO DE ROSA
PATRICIA CASSIA ALBERTO SANTOS

8
CELIO LOPES
ELIZA REGINA BOAVENTURA MEDINA
LUIZ ANTONIO PIRES DOS SANTOS
MARIA DE LOURDES CUSTODIO MAURA
MARIO ADILSON DE MORAES
MIGUEL CAETANO
RICARDO FERNANDES DE LIMA
ROSALI APARECIDA BREVES DOS SANTOS

9
ANDREA MARCIA SILVA PALHARES
DULCELENE APARECIDA ABREU TONON
JOSUE MARIOTTO JUNIOR
LUCIMARA REINALDI JANISELLO
MARA CRISTINA GREGORIO
OLIMPIO PEREIRA DA SILVA NETO
RENATA CRISTINA MARTINS BOVOLENTA
SILVIO FRANCISCO DA SILVA
SONIA MARIA TORRES

10
ANDREA CARLA ARMELIM
DIVINO APARECIDO MIGUEL
MARCELO APOLINARIO DA SILVA

MARIA APARECIDA FERREIRA LAMEU
NEUSA LOURDES SILVA AURELIETTE
SILVIA APARECIDA ZANELO ANSELMO

11
APARECIDA CELIA ROSSI FALCONI
CARLOS EDUARDO FERREIRA
GUILHERME MARSON JUNQUEIRA
PATRICIA MARIA G. LOURENÇO
BERALDO BELÃO
ROSINEA DE FATIMA FERNANDES
VALENTIM GOMES

12
DANIELE PEREIRA DOS SANTOS
JOSE BENEDITO ALEXANDRE SALVINO
JOSIANA DOGO DE SOUZA CIACCO
JULIA NYGAARD ROCHA
ROSIMEIRE AP.P.MARIANO MAJEAU
SEBASTIAO CANDIDO FILHO
SILVAL CAMARGO

13
ALESSANDRA CRISTINA PEREIRA
BENEDICTO MORAES
DAVID PAIN BELCHIOR
EDNA DE FATIMA MEDEIROS NEVES
JOSE FERNANDO CIRTO BRAIDO
SHEILA APARECIDA PERES BIELSA

14
EDNA REGINA ACERO

15
APARECIDA DE LOURDES DOMINGOS
RIBEIRO
APARECIDA DONIZETI INACIO
DIVINA LUIZA DA SILVA
FABIO LUIS VILELA PEREIRA
JOSIANE CRISTINA DE OLIVEIRA
MENEGHINE
MARIA ALICE REYNALDI
MARIA CELIA RESENDE PINTO
MARIA IZABEL NEVES MENEZES
MICHELLE SANTAMARINA
RENATA SANTOS DA SILVA
SERGIO RABELO
TEREZA DOTTA TELINI

16
ANA DE PAULA LOPES DA SILVA
JOAQUIM MORALLI
JURANDIR DONIZETTI FELIPE
PAULO ALVES DE SOUZA

17
APARECIDA DA GRAÇA GOMES
CHEILA CRISTINA DO NASCIMENTO
GONÇALVES
ELIANE APARECIDA FRANCISCO
BARBOSA
GABRIELA ROSA SEDA CACHOLI
MARCOS ANTONIO AMERICO
OLENCA APARECIDA MARTINS DUTRA

18
ANA CRISTINA RIBEIRO MACENA
JAYRA GRAZIELA CYRINO
MARIA DA GLORIA DE MEDEIROS SILVA
MARIA IZABEL FEREZIM SARES
MARYOCHE THEREZINHA ANTUNES
WAGNER RENATO CALDERARO JUNIOR

19
BENEDITO FRANCINETE LEANDRO ROSA
LAERCIO FLAVIO
MAURICIO JOSE CIVIDINI MATTHIESEN

20
ANA MARIA ROQUE LEAL
GENI SAITO DALCOL

JOAO BATISTA FLORIANO
JOAO GENEVALDO PEREIRA
JOSE BENEDICTO

21
CARLOS ALVAIR HORLE
CELIA REGINA DE ASSIS AGUIAR
CELSO JOAQUIM DA MOTA
ERIKA BERTHOLDO RABELLO MONTEIRO

22
GISLEI APARECIDA BARBOSA AMARO
MARIA CARLA BORGES SORBELLO
RITA DE CASSIA VICENTE GONÇALVES
THAIS DE CASSIA ALVES

23
CAROLINA SALA PEREIRA
JOSE CARLOS CAMARGO
MARIA BENEDITA ROCHA DA SILVA
MARTINS
VERA LUCIA BERNARDO VIEIRA

24
DANIELA SERINO FELISBERTO
DIRCE BORGES DE SOUZA
MARIA HELENA BERTOLOTTO
TEREZINHA DE FATIMA SILVA ROSA

25
BERNARDINO PEIXOTO DA SILVA
MARIA JOSE ARAUJO FREITAS
MIRIAN MASSARO DAMALIO
ROSELI AGUIAR DA SILVA PEREIRA

26
FABIO SILVERIO FERRAZ
JESIMAR LEOCADIO DOMINGUES
REGIANE DE FARIA NOGUEIRA

27
ALTAIR DE PAULA VALENTIM
BENEDITA APARECIDA CAMPOS
CARVALHO SOUZA
DULCELINA MARIA MORAES VANZELA
JULIO ILIDIO
LUCIANA RODRIGUES PEIXOTO
MARIA HELENA CASSIANO LESSA
NADIR MARIA HILARIO
SERGIO DONIZETI GONÇALVES
FAUSTINO
VANESSA ROCHA RODRIGUES

28
ANA CLAUDIA DE CASTRO GARCIA
ANGELA CRISTINA CAMPOS DE
CARVALHO MEIRA
ELAINE CRISTINA MACIEL DE OLIVEIRA
FABIANA MAZALI VANZELLA MARTINS
GERSON DORICO VERGILIO
NILVA APARECIDA ALVES
RICARDO PINHEIRO LOPES
SANDRA APARECIDA VICENTE
SIMONI HERRERA GAZATTO ROBLES

29
PAULO FRANCISCO AVILA CAMPOS

30
ANA REGINA DE FREITAS
ANGELA MARIA DA SILVA
PAULO SERGIO MAGNON
ROSIMEIRE ROCHA OLIVEIRA
FERNANDES

31
CARMEN AVILE OCETE COLOSSO
JOSE CAVEDON
MARCIA TAVARES

www.sindicatosjbv.com.br
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"O  Segredo  da  Pedra  Balão"
Servidores produzem curta-metragem

Rua Júlio Michelazzo, 15 - Nossa Senhora de Fátima

Tel: 0800-771-3489Para Entregar na sua CasaPara Entregar na sua Casa

Botijão de

Gás 13kg

só 35,99

www.sindicatosjbv.com.br

Um grupo de servidores, liderado por
Sergio Faustino, deixou aflorar sua criatividade e
resolveu produzir um curta-metragem amador.
O nome escolhido foi “O SEGREDO DA PEDRA
BALÃO” e trata-se de uma produção
independente feita pelos funcionários do Pátio
Centralizador.

Com pouquíssimos recursos, estes
servidores conseguiram atingir o objetivo e
finalizaram a produção do “O SEGREDO DA
PEDRABALÃO”.

Visando apoiar iniciativas e trabalhos
culturais desenvolvidos pelos servidores, o
Sindicato vai oferecer a festa de exibição do
filme, que vai ocorrer no dia 9 de maio, na sua
sede social, às 19h30.

Os interessados em assistir ao filme e
prestigiar os colegas devem retirar ingresso na
secretaria do Sindicato, até o dia 8 de maio.
Sergio Faustino, diretor e produtor do curta-
metragem, fala que é a realização de um sonho
ver o material pronto. Segundo ele, o curta-
metragem é fruto de uma revista em quadrinhos
que ele fez no passado, mas que não conseguiu
publicar.

Sobre os colegas que participaram da
produção, Sergio rasga elogios. “O grupo é
maravilhoso, acreditou no projeto e juntos
construímos tudo. Alguns atores até ajudaram
financeiramente”, diz.
Sergio ressalta que o curta é a realização de um
sonho. “É como aguardar o nascimento de um
filho e a emoção de ver o seu primeiro sorriso.
Espero que todos gostem”.

E o diretor e produtor finaliza com a
seguinte mensagem: “O fácil eu já fiz ontem, o
difícil eu faço hoje e o impossível farei amanhã”.


