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Veja documentos que mostram as 
tentativas de negociação do Sindicato
O Sindicato dos Servidores Municipais 
tentou, por diversas vezes, agendar 
uma reunião junto com a Câmara Mu-
nicipal e a Prefeitura, com o objetivo 
de melhorar a proposta de reajuste 
salarial dos servidores. A Câmara na 

maioria das vezes não respondeu aos 
ofícios e a Prefeitura afirmou não 
poder melhorar a proposta. Em con-
trapartida, documento comprova que 
Prefeitura estimava aumento de 6% 
para este ano.                         | Pág.4

Servidores trabalham sem proteção adequada

Falta de segurança para servidores públicos tem sido 
alvo frequente de questionamentos             | Pág.3

Debate político ou en-
trevista individual? 
Participe de nossa en-
quete e escolha qual 
você acha mais interes-
sante.   | Pág.8



Pág.2 Agosto 2016SERVIDOR

Mirtes dos Santos Batista é presidente do 
Sindicato dos Servidores Públicos

Municipais

PROGRAMAÇÃO DO ROSÁRIO
AGOSTO

DIA 3
quarta

21h

Baile Especial 
Grupo Musical Os Bergsons, de Vargem Grande do Sul

DIA 6
sábado

23h

Forró
Ed Paulo e Ed Carlos, de Jaguariuna

DIA 7
domingo

20h

Forró
Baiano e Baianinho, de São João

DIA 10
quarta

21h

Baile Especial
Banda Sem Limites, de São Paulo

DIA 13
sábado

23h

Baile Universitário
Westboys com abertura de Kleyton Eduardo, de Limeira

DIA 14
domingo

20h

Dias dos Pais 
Adelson Santos, de Ribeirão Preto

DIA 17
quarta

21h

Baile Especial
Banda Sócius, de Piracicaba

DIA 20
sábado

23h

Baile Universitário
Adriano Ramos, de Vargem Grande do Sul

DIA 21
domingo

20h

Forró
Banda Remelexo com Sapézinho no Acordeom, de Pinhal

DIA 24
quarta

21h

Baile Especial
Irmãos Patheis, de Piracicaba

DIA 27
sábado

23h

Forró
Geraldo Reis e Fabiano, de Mogi Guaçu

DIA 28
domingo

20h

Forró
Ronaldo Show, de São João

DIA 31
quarta

21h

Baile Especial
Meire e Edson, de São José do Rio Pardo
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EDITORIAL

Não adianta chorar pelo leite derramado
Mirtes dos Santos Batista

O Sindicato recebe diariamente di-
versas ligações sobre vários assun-
tos. Mas desde o dia 14 de julho, 
depois de nossa assembleia, essas li-
gações aumentaram bastante. O mo-
tivo? Muitos procuram saber o que 
aconteceu na assembleia. E, quando 
descobrem, ainda questionam a atu-
ação do Sindicato e se dizem indig-
nados. Falam, no telefone, que são 
contra a decisão tomada.

Ora, sempre deixamos bem claro 
que a assembleia é soberana. É nos-
so mecanismo, definido por nosso 
estatuto, para tomarmos decisões 
relativas ao futuro da categoria. 
Para cobrar mudanças ou decisões 
diferentes é preciso participar da 
assembleia. Como diz o ditado: não 
adianta chorar pelo leite derramado.

Sabe o que adianta? Participar das 
assembleias. Ser atuante junto ao 
Sindicato. Ficar de olho nos candi-
datos que virão nessas eleições. Falo 
isso, servidores, porque estamos 
indignados. Os recentes fatos só 
comprovam que nosso servidor saiu 
perdendo, e muito, com a decisão da 
assembleia.

A prova disso está na última reu-
nião sobre a lei de diretrizes orça-
mentárias do município. Consta na 
ata da reunião que havia sido esti-
mado um reajuste de 6% aos servi-
dores em 2016. Mas sabe com quan-
to ficaram: 3,24% para este ano. Em 
outro documento a situação é ainda 
pior. Segundo o levantamento da 
própria prefeitura, os 9% referente 
aos dois anos correspondem a ape-
nas 2% de impacto no orçamento do 
município.  Confira mais sobre essas 
informações nas páginas 4 e 5. E se 
você acha que acabou por aqui, está 
enganado. Acompanhe na próxima 
edição.

Outro ponto que gostaria de des-

tacar está na página 3. A Prefeitura 
gosta de fazer suas terceirizações 
dos serviços do município. E essas 
empresas contratadas tomam todos 
os cuidados com a segurança e a 
proteção de seus funcionários. Mas 
por que o prefeito não se espelha 
nesse cuidado?

A cada dia o Sindicato se depara 
com uma situação mais assombrosa 
do que a outra em relação à segu-
rança dos servidores. Dá uma olha-

dinha nas fotos da página 3 e enten-
derá o que estou falando.

O que o Sindicato mais deseja é 
que situações como as que estamos 
passando não se repitam por mais 
quatro anos.
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Servidores trabalham sem segurança
TRABALHO

Não é a primeira vez que o Sindica-
to se depara com problemas graves 
relacionados à segurança dos servi-
dores públicos. Agressões, falta de 
equipamento de proteção individual, 
descaso. São inúmeras as situações 
em que o servidores executam seus 
serviços sem condições mínimas. Des-
sa vez presenciamos funcionários que 
estavam instalando um semáforo. Para 
isso, é necessário mexer em toda a fia-
ção do local. Mas os trabalhadores não 
utilizavam luvas especiais, capacetes, 
cintos de proteção ou maquinário pró-
pio. Estavam mexendo nos fios com as 
mãos expostas e sem nenhuma garan-
tia de segunça.

Novamente solicitamos que essa si-
tuação seja revista com máxima ur-
gência. Não podemos esperar que um 
acidente grave aconteça para que me-
didas sejam tomadas. O maior patri-
mônio de qualquer empresa são seus 
funcionários. Por que na Prefeitura 
tem que ser diferente? Que nossa cate-
goria seja mais respeitada e protegida, 
assim como em qualquer ambiente de 
trabalho decente e consciente de suas 
atribuições legais e humanas. São pes-
soas trabalhando por pessoas. 

Falta de segurança para servidores 
públicos tem sido alvo frequente 
de questionamentos

FOTOS: SINDICATO SJBV
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Ata da audiência pública sobre a LDO 2017, realizada no dia 27 de junho

”
Ofício enviado ao Sindicato 

pelo prefeito

Ofício enviado ao Sindicato pelo vereador Marco 
Antonio Rocha Silva

Diversos ofícios enviados pelo Sindicato 
solicitando uma renião entre Prefeitura e Co-
missão Permanente de assuntos relacionados 

aos servidores públicos municipais

           (...) o prefeito municipal se recusa 
a reunir-se antes da realização da assem-
bleia geral dos servidores.“ ”

         O senhor Jean disse que, em princípio, há uma previsão de um aumento 
próximo a 4%, mas isso depende do aumento da arrecadação, talvez chegan-
do em 20 milhões, sendo muito otimista. A sra. Mirtes Batista, presidente do 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais, perguntou como se baseou o 
aumento para 2016? Jean respondeu que foi próximo a 6%, salientando que a 
previsão para 2016 foi de 314 milhões (...)

“
”

        (...) a situação 
econômica do muni-
cípio e as perspectivas 
atuais conjunturais não 
nos permite ir além da 
proposta feita. 

“
”

DOCUMENTOS
O Sindicato dos Servidores Municipais tentou por diversas vezes agendar uma reunião junto com a Câmara Municipal e a Prefeitura, com o objetivo de melhorar a 
propostas de reajuste salarial dos servidores. A Câmara por vezes não respondeu aos ofícios e a Prefeitura afirmou não poder melhorar a proposta. Em contrapartida, 
documento comprova que Prefeitura estimava aumento de 6% para este ano, quando o oferecido para 2016 ficou em apenas 3,24%. Confira.
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DOIS E DOIS SÃO QUATRO

CAMARILDO
ADMINILSON

Sindicato preparou uma versão animada dos dissídios de 2015 e 2016

Camarildo é vereador em uma distante cidade do 
interior. Foi eleito pelo voto da população. Sua fun-
ção é mediar assuntos de interesse do povo e fisca-
lizar os atos do Executivo. Mas Camarildo não tem 
sido muito coerente em suas opiniões. Por diversas 
vezes a galera do Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais pediu para o Camarildo colaborar nas 
negociações da reposição salarial do pessoal que 
trabalha na Prefeitura. Não era nada de mais. Só me-
diar uma reunião entre o Sindicato, a Prefeitura e o 
Camarildo. Mas ele disse que não podia se envolver 
nesse assunto. E olha que o Sindicato insistiu bas-
tante. Enviou os famosos ofícios —nada mais é do 
que uma carta formal para solicitar alguma coisa—, 
mas o Camarildo não respondeu a maioria. E quan-
do respondeu, disse novamente que não queria se 
envolver.

O interessante é que esses dias, antes de a assem-
bleia do Sindicato aceitar os 9% de reposição que a 
Prefeitura ofereceu, o Camarildo disse que o prefeito 
já tinha “batido o martelo”. Mas como? O processo 
ainda estava na justiça e a assembleia nem tinha 
acontecido. Estranho. Será que Camarildo prevê o 
futuro?

Ah! Tem melhor! Depois de a assembleia decidir pe-
los 9% o Camarildo resolveu mudar de opinião. Numa 
das últimas reuniões do Camarildo lá na Câmara, ele 
defendeu que a galera deveria apoiar a paralisação 
dos servidores do Detran e “fazer alguma coisa” para 
ajudar nas negociações. Eles estão pedindo aumento 
também. Engraçado, né! Para os servidores do muni-
cípio eles não querem se intrometer. Mas do Detran, 
sim. O Camarildo vai pedir seu voto em outubro. Vai 
fazer promessas. Vai querer comprar seu voto. Você 
vai deixar? Ou vai ser mais atento e se lembrar de 
tudo o que ele fez ao longo desses quatro anos.

Este é Adminilson. Ele é o chefão do Executivo da 
cidade distante do interior. Também foi eleito pelo 
voto do povo. Mas Adminilson não gosta muito de 
negociações com os seus colegas servidores. Nunca 
tem tempo. E, quando recebe seus colegas servido-
res, diz que não tem grana, que não pode dar aumen-
to para ninguém, porque a Prefeitura está quebrada. 
O engraçado é que os colegas do Sindicato mostra-
ram, usando os números que ele mesmo divulgou, 
que tinha condições de dar aumento. Sabe o que ele 
fez? Nada. Continuou dizendo que não tinha dinhei-
ro, mas sem mostrar nenhum dado novo ou, pelo me-
nos, explicar a razão dessa falta de dinheiro.

Enfim, o pessoal do Sindicato sabia que era um ano 
complicado, porque tem aquela história de eleição. 
Então saíram na frente e fizeram uma proposta que 
não prejudicasse o Adminilson e que também não 
inviabilizaria o reajuste dos servidores. Mas o Admi-
nilson não gostou muito dos números. Qualquer coi-
sa que passe de 4% assusta ele. E não é que ele deu 
um jeitinho e os servidores caíram na conversa do 
Adminilson. Aceitaram 9% para os dois anos [5,6% 
para 2015 e 3,24% para 2016, sem retroativo].

Mas você, servidor, não sabe da última... Teve uma 
reunião sobre orçamento do município. Nela, um dos  
parceiros do Adminilson soltou que estava separado 
para o orçamento deste ano 6% para os servidores. 
Dá para acreditar? E os servidores abaixaram a ca-
beça para 3,24%. E tem mais, mas deixaremos para 
a próxima edição. O importante é que ele já deter-
minou a reposição do ano que vem, que será de 4%. 
Parece que realmente gosta desse número. Olha que 
beleza! Bom, só para reforçar: em outubro tem elei-
ção. Fique de olho nos Adminilsons que virão.

Qualquer semelhança é mera coincidência!
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facebook.com/sindpublisjbv

Aniversariantes de agosto
01

  Nelson Germine
  Neuza Feldberg Farp 

Sônia Maria Pandini 
Francisco Domingos Junior  
Melissa Guarnieri da Silva Camargo

 Aline Fallaci de Almeida 
 Juraci José do Prado 

Rosana Fernandes de Lima Fernandes 
Claudia Regina Andrade Gianelli de Lima 
Ana Rosa Parca  
Glaucia Cevitelli Quintiliano

02

  Antenor Meneguine Escarsado
  Tania de Paula Machado 

José Antônio dos Santos Mattos 
Alexandre Dornellas Peres

  Antônio Hurtado Patrone 
  Augusto Chiavegati Neto 

Eurliana Aurea Cabral de Vasconcelos 
Carmen Eliza Garcia 

Danielle Rose de A. Modena Sabino

03

  Maria Aparecida da Costa Oliveira
  Nelson Domingos dos Reis 

Patricia Cazarim Dionisio  
Regiane Luz Carvalho 
Creusa Aparecida Elidio Rocha 

  Aurélio Candido da Silva 
  Rosana Cristina albino Ferreira

06

  Luci Dalva fonseca 
  João Batista Police 

Lilian Scalia Veiga dos Reis  
Ligia Regina Ferreira Nogueira

07

04

05

  Ana Maria da Costa Santos 
  Marcelo da Silva Costa 

Samuel Américo da Silva  
Andreia Fernanda de C. Calegari Batista 
Andreia Binatti 

  Lucia Helena Goncalves Gomes 
  Elisandra Jordão Domingues  

Cindy Laure Galizoni 
Rodrigo Donizetti Gomes  
Maria Francisca Lopes 
Cacilda Bordin Queiroz Delgado 

  Dairso Balestero Aleixo 
  Vera Lucia Zanetti Palermo  

Viviane Silva Damaceno 
Leocadio Dantas Filho 
Adriana Maria de Freitas

Maria de Fatima Belmar  
Maria Aparecida M. Dragonetti 

Ivone Buzatto Marques 
José Geraldo dos Santos Rodrigues 
Onilia da Penha Barreiro Stefani

  Maria Angélica N. Vaz de Lima 
  Erivelto Henrique Marques  

Helen Cristina André da Silva 
Leandro Costa Moreira 
Vanessa Ramos Barbosa Nogueira

22

23

24

25

27

08   Maria José Paiva dos Reis 
  Rosangela Buzon Gregores 

Ronaldo Cesar B. de Oliveira 
Mario Nogueira Filho 
Anadir Boaventura Martinelli 
Denilsom Felisberto

19   Dirce Conceição dos S. Batista
  Edilson Massaro  

Marli Vanzela Costa 
Viviane Fraga Lameu Oliveira

  Rosangela Maria Cambauva  
  João Ferreira de Lima Sobrinho 

26

  Sebastiana Juliar Alexandre  
  Julia de Paula Conceição Cruz 

Claudinei Pereira da Costa  
Elizama de Andrade Alcantara 
Cleuza Frutuoso Alcará Pereira

28

  Luanna Alves Q. dos S. Pereira 
  Elaine Regina Rodrigues 

  Therezinha Clotildes S. de Souza 
  Maria José Gomes Boratto  

Hellen Viviane de Assis Gregorio 
Flavia Matias Ultado 
Janaina Fernandes de Lima 

30

31

12   Emilia Bruno Pinto
  Sheila de Sousa Tonetto 

Jurandir Alves Calisto

  João Carlos da Silva 
  Vera Lucia Maciel das Neves 

João Americo da Silva 
Fernanda dos Santos Zanetti Lima

13

  Luiz Antônio Fernandes Costa 
  Nelson Jesus do Nascimento 

Silvia Helena R. de Camargo Favareto 
Dayane Nubia Fidelis Ferreira 

14

15 Antônio Carlos Mendes Oliveira 
 José Francisco Bruno  

Maria Giolo Trioni  
Aparecida Anastácio Fernandes Gazito 
Ana Aparecida Vanzela 
Maria Alice Carnarolli Dearo  
Adelaide Nalli Sanches 
Cleuza Maria Lima Marqueto 
Rosimeire de Fatima Carvalho 
Lucas Grizante 

  Rita de Cassia M. Moraes Binati 
  Antônia de Jesus Paiva Martins 

Adriana Mansano de Lima  
Angela Cavalari Pereira de Souza 

16

  Dulcelei Aleixo Krauss 
  Marlene de Mendonça 

Vera Lucia de Campos 
José Carlos Marques 
Adriana Cristina Puga Pires  
Patricia Ferreira Galeni 
Daniel Rickheim Neto

09

10 Eva Assalim Arantes
 Antônia Marin Fernandes 

Luiz Gumercindo Salmaso  
Fabiana Dogo de Souza Pezzuto 
Francisco de Paula Miguel  
Roseli dos Santos Francisco Mizael 
Mary Alice Fortini de Souza

17   Herivelto dos Reis Moreira
  Sandra R. V. de O. Caslini 

  Maria do Carmo chagas Sergio 
  Tereza Bruno Goncalves 

Sidneide Agatao Ferreira 
José Aleixo

18

CONECTE-SE!

Curta a fanpage
do Sindicato

  Valdemar Faria
  Therezinha Francisco C. Trevisan 

Flavio Marques Zaneli 
Adriano João Alves 

29

 Benedito Lino Vieira  
 José Henrique de Oliveira 

Eliana Maria R. Sperancini Ubeda Gomez 
Valquíria de Lucas de Oliveira 

11

  Aparecida de Fatima P. da Silva 
  José Pereira Calderaro 

Dora Helena Lopes Y. de Oliveira 
Josefina de Fatima Nogueira Aleixo 
Airson Viana 
Nadia Maria Buzelli 
Maria Helena Fumero 
Dineusa Araujo 

20

  João Batista dos Santos 
  Rosangela Ferreira Rickheim 

Maria Cristina Vicente 
Gervaci Rodrigues Filho 
Walquiria Aparecida Peral 

21
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Classificados

Artesanato: sacolas retornáveis de rá-
fia, buquê de Santo Antônio, caixas de 
madeira para decoração ou lembran-
cinhas. Tratar com Evelise. Contatos: 
3633-2552, 3056-4714 ou 3056-2547.

Vôlei adaptado de terças e quintas, das 
7h30 às 8h50, para a segunda idade 
(acima de 50 anos), com prof. Gustão. 
Tratar com Haide. Contato: 3631-0314

Fotografia de batizados, casamentos, 
formaturas, aniversários e eventos em 
geral. Tratar com Miriam ou Paulo. Con-
tato: 9.9192-9311 e paulo.fotografo@
globomail.com.
Fotografia de festas e eventos em ge-
ral. Preços acessíveis. Tratar com Rodri-
go Trevisan. Contato: 9.9245-3131.
Formatação de computadores e ser-
viços técnicos em informática. Tra-
tar com Leo. Contato: 3634-1746 ou 
9.9184-1587.

Limpeza de terrenos, corte de grama 
com máquina à gasolina e aplicação 
de veneno e demolição de casas. Tra-
tar com Pedro. Contato: 3631-1185 ou 
9.9755-2799.

Limpeza de terrenos, corte de grama 
com máquina. Tratar com Osvaldo 
ou Emanuel. Contatos: 9.9253-4861 e 
9.9242-0811.

Motorista especializado (particular 
ou carro próprio). Bom conhecimento 
da cidade de São Paulo e aeroporto. 
Viagens para todo o Brasil, carro com 
ar-condicionado.  Tratar com Zavan. 
Contatos: 3631-8935, 9.9747-4155 ou 
9.9715-8375.
Motorista profissional. Vans de 11, 15 
ou 17 lugares, micro-ônibus de 21 lu-
gares e carro particular. Tratar com 
Francisco. Contatos: 3633-5913 ou 
9.9249-7083.
Transporte de passageiros e encomen-
das para a região (interior do Estado 
e São Paulo). Tratar com Luiz Vanzela. 
Contatos: 9.9179-7947 (aceita ligações 
a cobrar).

VENDE  |  ALUGA

Vendo câmera digital Panasonic Lu-
mix, cor preta. Tratar com Lucimara. 
Contato:  99188-1916.

Jean e Dayane Brinquedos, aluguel de 
cama elástica e piscina de bolinhas. 
Preços especiais. Contato: 9.9135-
7021, 99883-9389 ou 9.9305-3247

Vendo portão de ferro largura 1.20 x 
1.20 altura 1.60. Valor: R$ 300. Tratar 
com Jurandir. Contato: 3631-0634.

Vendo mel puro direto do produtor.
Tratar com Marcio CCZ. Contato: 
3631-6768 ou 98406-6125.

Vendo carro Del-Rey GLX, cor azul, 
ano 89, com direção hidráulica. Tratar 
com Nilson. Contatos: 3633-5263 ou 
9.8149-2343.

Vendo moto Lead, honda, 2012, ver-
melha. Único dono. Contato: 9.9294-
3104 ou 3631-6803.

Alugo apartamento no Guarujá, na 
praia Pitangueiras. Local com aco-
modação para até oito pessoas, à 50 
metros da praia. Tratar com Danielle. 
Contatos:  3622-3725,  9.9576-3929 ou 
9.9469-6870.

Vendo casa no bairro 1º de Maio. 3 
quartos, sala, cozinha, banheiro e ga-
ragem coberta. Valor a combinar. Tra-
tar com Glória. Contato: 3631-1699 ou 
9.9142-8501. 

Alugo cama-elástica nova, tamanhos 
média e grande para todos os tipos 
de evento. Tratar com Claudinho Silva. 
Contato: 3633-6366 ou 9.9725-9270.
Vendo chácara na Pedra Rachada, 1774 
metros, casa nova com 5 cômodos e 
fogão à lenha. Tratar com Vera Lucia. 
Contato: 3056-2206 ou 9.8306-4790.

TRANSPORTE

Faço carretos e entregas. Tratar com 
Alessandro. Contato: 9.9290-8454

Limpeza de terrenos, corte de paredes 
e demolição de casas. Tratar com Ro-
vilson. Contato: 3631-5779 ou 9.9766-
7151.

Temperos Caseiros. Temos ovos, ga-
linhas, frangos, leitoas e mel (vários 
tipos). Tratar com Marçola. Contato: 
9.9267-9509.

Construção de barracão, assentamen-
to de pisos, revestimentos especiais 
e reformas em geral. Tratar com Júlio 
Cesar. Contatos: 3056-5616 ou 9.9436-
4749.

R&A Transporte e Turismo. Viagens e 
turismo com total segurança e con-
forto. Preços Promocionais. Tratar 
com Ronaldo. Contato: 9.9711-1614 e 
9.9192-3304.

Serviço de carpintaria, colocação de por-
tas, madeiramento, assoalho, caixaria 
escoramento. Tratar com João Batista da 
Cruz. Contato: 3633-2830 ou 99353-4733.

Vendo moto CG150, 2010, na cor prata. 
Com partida elétrica e freio. Tratar com 
Luana. Contato: 9.9595-4947.

Vendo moto NXR bross 160 ESDD, cor 
vermelha, zero km, completa. Valor 
a combinar. Tratar com Marcio Gião. 
Contato: 9.9414-0406.
Vendo moto Kasinski Mirage 150, ano 
2013, com pouco uso, baixa quilome-
tragem. Único dono. Tratar com Danie-
la. Contato: 3631-5966 ou 9.9197-5756.

SERVIÇOS

Gigante Serviços Automotivos.  Borra-
charia e higienização em ar-condicio-
nado. Lavamos seu carro, buscamos e 
entregamos. Lavagem completa R$50. 
Contato:  3631-4326 ou 9.9694-9796.
Pequenos serviços de solda (elétrica) 
em domicílios. Tratar com Sergio. Con-
tato: (19) 9.9198-7998.

MANUTENÇÃO

Faço pequenos carretos com caminho-
nete F1000 carroceria. Tratar com Pe-
dro Marçola. Contatos: 3631-1185 ou 
9.9755-2799.

Irmãos Nogueira Autoelétrica, Peças e 
Baterias. Contato: 3624-2211.

Vendo balcão bar colonial de madeira 
nobre, com mais 2 bancos altos. Tratar 
com Mariângela. Contato:  3623-3195

Vendo Biz, cor preta, 125cc, ano 2010. 
Tratar com Jessika Valente. Contato: 
9.9145-5558.

Podo grama com máquina. Tratar 
com Antonio. Contato: 3633-1740 ou 
99425-8200.

Vendo fogão R$ 50; sofá dois lugares 
R$ 60; geladeira 110v R$150. Tratar 
com Mari. Contato: 3624-1278.

Montador de móveis. Tratar com Rob-
son Antonio. Contato: 3056-4224.
Músicas para casamentos, formaturas, 
bodas e eventos. Tratar com Fernanda 
ou Leandro. Contato: 9.9342-4421 e 
9.9428-8675.

Vendo moto Intruder, 125cc, cor verde 
escura. partida elétrica e freio a disco. 
Tratar com Stela. Contato: 3631-4409.

Vendo máquina de cortar cabelos Wah 
Homecut 7 pentes. Sem adaptador 
R$60, com adaptador R$90. Tratar com 
Ana. Contato: 9.83138127.

Vendo casa no bairro Santo Antonio.  R. 
Izabel Carvalho Bastos, 180. R$ 70 mil. 
Frente 5 cômodos, fundo 3 comodos. 
Tratar com Moacir. Contato: 3056-4509. 

Vendo peugeot 207 Passion, 2011, pre-
to, 60 mil km. R$ 22 mil. Tratar com Lur-
dinha. Contato: 9.9182-7365 ou 3633-
5196.

Vendo andador e cadeirão de papinha 
para menina. Valor R$ 250. Tratar com 
Aparecida Carrocieri. Contato: 3631-
3206.

Vendo Brasilia ano 1977, cor branca; 
Valor R$ 2.500. Tratar com Maria Luiza. 
Contato: 3633-1248.
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VOCÊ PREFERE UM DEBATE POLÍTICO 
OU UMA ENTREVISTA INDIVIDUAL COM 
CADA CANDIDATO AO CARGO DE 
PREFEITO?

ELEIÇÕES MUNICIPAIS 2016

DEBATE POLÍTICO

ENTREVISTA INDIVIDUAL

ASSINALE SUA OPÇÃO, RECORTE ESTA CÉDULA E ENTREGUE NA SEDE DO SINDICATO ATÉ O DIA 20 DE AGOSTO

Sindicato faz enquete para que servidores escolham entre debate po-
lítico ou entrevista individual com candidatos ao cargo de prefeito

As eleições municipais estão se apro-
ximando. No próximo dia 2 de outubro 
a população irá às urnas escolher seus 
candidatos aos cargos do Legislativo e do 
Executivo. É um momento importante 
para a nossa cidadania. Por conta disso, 
o Sindicato fará uma enquete com os ser-
vidores para identificar qual mecanismo
eles preferem para conhecer melhor cada
candidato. São duas opções. O Sindicato
poderá agendar uma entrevista individu-
al com cada cadidato ao cargo de prefeito.
Um jornalista ficará responsável por ela-
borar as perguntas e realizar as entrevistas.
Esse procedimento não é aberto ao públi-
co e o material resultante da entrevista será 
divulgado nos canais de comunicação do
Sindicato.

A outra possibilidade é ceder o salão de 
eventos do Sindicato para que uma empre-
sa de comunicação especializada realize 
um debate político com os candidatos que 
concorrerão ao cargo de prefeito. O debate 
terá data e horário, contará com um me-
diador, regras e será aberto ao público. Se-
rão liberados ingressos correspondentes à 
capacidade de pessoas que o salão do Sin-
dicato comporta.

Participe dessa decisão, servidor! O obje-

tivo é escolher uma opção que preste ser-
viços à população, no sentido de informar 
sobre o programa de governo de cada can-

didato. Recorte a cédula de escolha abaixo, 
assinale sua oção e entregue na sede do 
Sindicato até o dia 20 de agosto. 

Eleições acontecem no dia 2 de outubro FOTO: REPRODUÇÃO




