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Na confraternizagdo de fim de ano promovida pelo sindicato no dia 17 de dezembro de
2016 foi sorteada uma moto Shineray O km, modelo XY 150 S, contudo, entendeu o(a)
funcionario(a) contemplado(a) que deveria processar judicialmente o sindicato para
requerer o valor da moto em dinheiro, sendo que a referida agdo ainda continua em
tramite.

Desse modo, tendo em vista a situagdo acima relatada, o sindicato comunica a todos os
funcionarios que por tais motivos ndao promovera a confraternizacdao de fim de ano em
2017 bem como estardo suspensas as demais confraternizacoes de fim de ano dos
exercicios subsequentes, pelo menos enquanto perdurar tal empasse judicial.

Contamos com a compreensao de todos.

MIRTES DOS SANTOS BATISTA
PRESIDENTE DO SINDICATO

Vou PEDIR, GUE

o gAsmeg  Neste Natal que a luz do amor
| e da paz brilhe na sva
R CANR S casa, ¢ 0 Ano Novo fraga
20Q  muitos dias felizes
e prdsperos!

/
Eu TAMBEM...

PAPai NOEL,
GOSTARIA DE

Rua Carolina Malheiros, 385 Rua Antunes Garcia, 132
(esquina com 14 de julho) (proximo a Santa Casa)
Séo Jodo da Boa Vista-SP ’ Mogi Guagu -SP

SERVIDORES PUBLICOS (19) 3633.1826 [P (19) 3841.8046

tém varios motivos para sorrir
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UM ANO DE MUITA REFLEXAO

Em 2017 o movimento sindical,
enfrentou e ainda enfrenta um inimigo
muito poderoso que entra nos lares
sorrateiramente e distorce fatos,
historias, levando aos lares
brasileiros um vildo que ndo existe
mas, que a administracao publica tem
interesse de banir, e desta forma
deixar os trabalhadores nas maos do
empregador em nome de uma politica
de recuperacdo onde, o povo alheio
as reais intenc¢des do governo, passa
a contribuir com comentarios
distorcidos de sua real situacdo, e
assim, voltando-se contra aqueles
que ainda é sua Unica esperanca de
conseguir algum beneficio em suas
lutas trabalhistas: OS SINDICATOS.

Hoje a midia faz um trabalho
importantissimo de iludir o cidadao
comum que fica totalmente alheio a
realidade, pois muito se ganha ao
desviar o foco da populagdo, ja que
sua grande maioria, infelizmente, se
acostumou a aguardar os resultados
das lutas em casa para ndo se
comprometerem. Primeiramente, a
midia atingiu a populag¢do soltando
em todos veiculos de comunicagao
matérias que entravam na mente do
povo dizendo que a previdéncia social
estaria quebrada, e que sem as
devidas mudancas iria acabar com a
aposentadoria.

Foitanta pressao, que os movimentos
sociais e sindicais se mobilizaram,
indo as ruas na tentativa de
conscientizar a populagdo. No
entanto, o que foi mostrado pela
midia? Quebra-quebra de um
pequeno grupo, distorcendo o
verdadeiro objetivo da mobilizacao,
que era demonstrar o desmonte da
previdéncia. E quando o povo
comegou a se orientar, observar,
reagir, tomando consciéncia dos
riscos que corriam com essa reforma
da previdéncia, e assim no meio de
varios debates sobre a previdéncia o
governo inverteu sua acéo
desengavetando e aprovada “a toque
de caixa” a reforma Trabalhista,

muito mais maléfica aos
trabalhadores, retirando varios
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Diagramgao: Adriana Neves

direitos ja consagrados através de
tratados e acordos internacionais.
Agora, uma nova afronta esta sendo
montada ao retomar a tentativa de
aprovar a reforma previdenciaria
“reduzida como eles dizem”,
deixando em evidéncia a indiferenca
dos homens publicos do pais com o
pensamento da populagdo geral.
Mesmo com a desaprovagdo ao
governo pela maioria da populagao e
apos os parlamentares livrar o
presidente da republica de duas
acusagdes que pesava sobre sua
cabecga, o governo federal quer de
todas as formas a aprovagéo deste
projeto temerario contra a populagéo
brasileira, com intuito claro de
satisfazer o mercado financeiro, com
0 apoio de governadores e prefeitos.
O que nos leva a crer é, que quando
se fala na necessidade de mudancgas
sem a retirada de direitos com a
possibilidade de trabalhadores serem

beneficiados com mudancgas
positivas, vemos a dificuldade de

abertura da visdo do administrador
em geral, que preferem ao receber
reivindicacbes de quem faz toda
maquina funcionar, manter a postura
do “N&o”, fato que nado me
surpreende, mas, quero deixar claro
que temos que nos unir em prol das
conquistas maiores, se assim
desejarmos.

Uma demonstragdo do que estamos
dizendo é a resposta que a
administragdo enviou ao Sindicato
sobre a Pauta Social de 2017 que foi
elaborada pelos servidores em seus
setores, e solicito a todos que leiam e
tirem suas préprias conclusdes.
Acompanhem na integra as respostas
da administragéo (pag. 3).

Agradeco mais uma vez e apesar de
todos os obstaculos deste ano, venho
agradecer as criticas construtivas, os
incentivos e as lutas que tivemos por
mais um ano.

E desejar a todos um “Feliz Natal” e
um 6timo comego de ano.

Mirtes dos Santos Batista
Presidente

Dia 02 (Sabado) - Baile Social -22:00 h - Grupo Musical ** Os Bergsons - de Vargem Grande do Sul

Dia 03 (Domingo) - Forro — 22:00 h - De bem com a vida de Caconde

Dia 06 (Quarta) - Baile Especial- 21:00 h - Banda 5 Estrelas de Catanduva

Dia 09 (Sabado) - Nao havera baile

Dia 10 (Domingo) - Forré- 20:00 h - Roberto Santos e Redmar de Aguai

Dia 13 (Quarta) - Baile Especial-21:00 h - Irmaos Patheis de Fernandépolis

Dia 16 (Sabado) - Baile Social- 22:00 h - Banda Fruto Especial de Campinas

Dia 17 (Domingo) - Forré- 20:00 h - Banda P.L.G de Americana

Dia 20 (Quarta) - Baile Especial — 21:00 h - Adelson Banda Novo Estilo de Ribeirao Preto

Dia 23 (Sabado) - Baile Social- 22:00 h - Banda Classic de Jaboticabal

Dia 24 (Domingo) - Véspera de Natal- Nao havera baile

Dia 27 (Quarta) - Baile Especial- 21:00 h - Meire e Edson de Sao José do Rio Pardo

Rua Saldanha Marinho N2 218 - Sao Joao Da Boa Vista

DIRETORIA ELEITA

Mirtes dos Santos Batista presidente
José Orlando de Oliveira vice-presidente
Dr. Marcos Rossi Mendes secretario
Débora de Lourdes A. Alberto tesoureira

Fone: (19) 3622-2663

*APRESENTANDO A CARTEIRINHA
OS SINDICALIZADOS
PAGAM MEIA-ENTRADA

Impressao: Grafica Sanjoanense
Tiragem: 2.000 Exemplares
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PROJETO SERVIDOR EM ACAO
PAUTASOCIAL 2017

Na edigdo de n°294 ainda n&o tinha sido enviado uma resposta.

Ja nesta edigcéo de n° 295 a administragao municipal em resposta as perguntas feitas através do
oficio n°® 193/2017, protocolado na prefeitura, enviou ao sindicato o oficio n° 834/2017, como
segue abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL

SAD JOAO DA BOA VISTA
Estado de 580 Pamls

PREFEITURA MUNICIPAL

SAD JOAD DA BOA VISTA
Estado de 530 Fasloe

- et
16 de outubro de 2.017 > 5. Aceitar atestado de nmmpnnlumli: para filknos:
Resposta: Existe o beneficio da Licenga para acompanhar pessoa da familia,
% : concedido pela Lei 656/92. Contudo, a Fundagdo Getilio Vargas, em anterior
i N andlise de possiveis mudancas no Plano de Carreira dos servidores, sugeriu a
OFGAR.n® §834 o b o concessio de atestado médico para casos de acompanhamento de familiar em

Prezada Senhorn:

Em atengdo ao OF. 193/2017, desse Sindicato, expedido em 03 de outubro, temos
a esclarecer 0s itens de 1 a 10, conforme especificagiio abaixo:

L. Que a reposigio salarial seja, no minimo, o percentual da inflagho:
Resposta: Dentro das possibilidades orgamentérias do Municipio, o dissidio
anual i tem sido concedido pelo menos no percentual da inflagio.

2. Criar lei que coiba e puna a pratica de assédio moral na administragio
municipal:
Resposta: Por tratar-se de assunto subjetivo e complexe, ndo ha legislagdes
especificas em vigor, no dmbito Federal ou Estadual. Existem projetos de Lei
Federal em andamento ¢ um Projeto de Lei Estadual, suspenso por uma ADIN,
Diante disto, tomma-se invidvel elaborar uma Lei Municipal definindo o que seja
assédio e possiveis punigdes. Por outro lado; esclarecemos que o Departamento
de Sadde realizou palestras, orientando os servidores nele lotados sobre as
siluagbes em que pode ocorrer assédio e quais as melhores formas de prevengio
e denlincia. Para o5 demais servidores, serd formnecido material com as mesmas
oricntagdes, tdo logo a Procuradoria do Trabalho aprove a documentagio
enviada em respoesta a agio judicial,

3. Mudanga da data-base da categoria para margo:
Resposta: Para alteraglio da data base do dissidio é preciso elaborar
antecipadamente o impacto financeiro ¢ no momento, ndo se dispde deste
levantamento,

4. Faltas abonadas:
Resposta: Existem entendimentos contrérios aos aboneo de faltas, considerando
que os servidores ja gozam de beneficios que permitem auséncias ao trabalho
para diversas linalidades, isto somade ao fate de que € necessinio ultrapassar 5
faltas ndo justificadas para que o servidor perca o direito ao cheque férias ou
prémic assiduidade no periodo.

consulta médica, como segue:

0 servidor que acompanhar fitho, pais, mde on avds em consulta ou
rravamento médico poderd, desde que apresenie o competente arestado on
declaragde, justificar por escrita:

I—até 3 firés) faltas no ano;

Il = até 2 {dois) atrasos ou saidas amtecipadas no ana, limitados a 2 (dwas)
hovas didrias.

ok N."nn',l" fefo Previsto no par 'ziga afty anterior ap Jica=5¢ APYERS (0S FeFvidores
que possuam jornada de trabalhe de § (oito) horas didrias ¢ 40 (quarenta)
semarais, bem como aqueles que possuam acumulagdo de cargos ou empregos
pibficos.

Contudo, ressaltamos que tal alteragio dependerd de autorizagio prévia do
Poder Executivo.

. Aumento no auxilio alimentacio:

Resposta: Em 2017 foi concedide reajuste superior & inflagio no Auxilio
Alimentaglo, passando de RS 120,00 para RS 150,00, Novos reajustes no auxilio
impactariam na folha de pagamento, comprometendo a margem para o8 proximos
dissidias.

7. Abone aos aposentados:

Resposta: N3o ¢ possivel que o IPSIBV estipule abono aos servidores
aposentados, para suprir a falta do Auxilip Alimentago, considerando, sohretudo,
o impacte financeiro nas contas do Institute ¢ também no aporte feito pela
Prefeitura.

8. Plano de Sande:

Resposta: A inclusio de Plano de Salde na folha de pagamento, acarmmeturia em
alwe impacto financeiro, além de ser considerada despesa com pessoal ¢ aumentar
a proximidade com o limite prudencial, comprometendo os proximos dissidios

9. Aplicagiio de repasse do FUNDEB diretamente aos professores de Sio
Jodio:
Resposta: O valor do FUNDEB 2016 é de RS 26.946.548,26 (vinte ¢ seis
milhdes, novecentos ¢ quarenta ¢ seis mil, quinhentos e quarenta ¢ oito reais ¢
vinle ¢ seis centavos). Deste montante, 77,49% foram aplicados no magistério

—=h——

PREFEITURA MUNICIPAL

SAO JOAO DA BOA VISTA
Estado de Sdo Paulo
P

€ 22,81% em outras despesas, oriundas do Departamento de Educagio. Para
pagamento do salério dos professores, sio utilizados recursos proprios, pois a
verba do FUNDEB ndo é suficiente.

10. Que seja revisto o Artigo 1° da Lei 2652/2009, em seu § 1° que trata do
Prémio Assiduidade, o que fala das faltas justificadas.
Resposta: Ha entendimento contrario 4 modificagio da lei, uma vez que o
Prémio Assiduidade é uma gratificagdo pela frequéncia ao trabalho do servidor,
independentemente dos motivos de eventuais auséncias. Ainda, considera-se
que a alteragdo das exigéncias para recebimento do prémio culminar em
desigualdade com os servidores que ndo se ausentam das atividades.

Sendo o que tinhamos a esclarecer, despedimo-nos atenciosamente.

M) /‘\L}n
VANDEﬁ{%jéORGESD CARVALHO
€]

feito Municipal

\_ ENTROUEM VIGOR A RE—
FORMA TRABALRISTA
‘ 4

Ilma. Sra. Mirtes dos Santos Batista
Presidente do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais
NESTA.
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SERVIDOR Dezembro 2017
BAILE DO SERVIDOR

No dia 11 de novembro, o Sindicato realizou o seu tradicional BAILE DO SERVIDOR
na Fazenda Capituva.
A animacéo ficou por conta de André Flora e Banda + Tony Bernardes.
Confira algumas fotos abaixo e em nosso Site: www.sindicatosjbv.com.br

PALMEIRAS FUTEBOL CLUBE

<] 7 Av. Dona Gertrudes, 221 - Centro - Sdo Joado da Boa Vista - SP
. . . L Fone: (19) 3623-1436 / 3623-1521

'
@ agougue @ supermercado m "°4ODABOA\I\6" Esporte%quall\dadzge vida
. paravece'e toda famllla'
lestafaceitandoYosfcartoes:
(ConveénioYefAlimentacao
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 EVENTO CONFIRA OS GANHADORES

SORTEIO REALIZADO NO DIA 10

DE NOVEMBRO DE 2017.

Carlos Rafael Moreira Duarte
Elaine Regina Rodrigues
Fred Marcon Westin
Geraldo Jose de Andrade da Costa
Ivani ferreira Valim da Fonseca
Leticia da Cruz Pezzuto
Luciana Figueiredo Neves
Marcio Jeronimo Aguiar Milan
Maria Benedita Borges Matheus
Rosimeire de Fatima Carvalho

SORTEIO REALIZADO NO DIA 11
DE NOVEMBRO DE 2017.

Adriana Fernandes Ramos
Alexandra Mazeto Previero
Amelia Aparecida Guerreiro
Antonio Liberato de Lima
Camila Bonanome Camara
Carlos Eduardo Ferreira
Julia de Paula Conceic¢éao Cruz
Karen Gisana Viana
Reni Batista Ribeiro da Fonseca
Tawana Cristina Teodoro Moraes

CONTEUDO DA CESTA DE NATAL 2017

01 BOMBOM TIPO WAFER 01 ERVILHA EM CONSERVA
01 GUARANA 01 MILHO VERDE EM CONSERWV A
01 MAION 02 SACHE DE AZEITOMNAS VERDES
01 BOMBONS SO 02 MOLHO DE TOMATE
01 PACOTE DE UVA PASSAS 01 OLEO COMESTIVEL
01 BATATA FRITA 01 ATUM RALADO k
01 PANETONE 02 SARDINHA EM OLEQO COMESTIVEL

ITO CHAMPAGNE 01 FARINHA DE MILHO AMARELA
TO DOCE WAFER 01 CREME DE LEITE

C 5 ITO TIPO PAO DE MEL 0l NECTAR DE FRUTAS
01 GOIABADA TRADICIONAL 01 MISTURA PARA BOLO
* 01 MACARRAQ TIFO PENNMNE 01 BALA MASTIGAVEL
® "1l MACARRAO DE SEMOLA ESPAGUETE 01 PO PARA GELATINA
e S, 01 LATA DE PESSEGO 01 LENTILHA
01 LEITE CONDENSADO 01 AMENDOIM JAPOMNES

A Retirar de 11122017 a 10,/01,/2018, das 7h as 18h no
’ ‘-‘ meés de dezembro e das 8h as 17h no més de janeiro.
g 2

Local: Rua Gabriel Ferreira N®83
Centro (Setor Merenda)
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VENDE / ALUGA

» Alugo chacara para eventos. Saldo
para festas, piscina e um quarto, no
Resedas |. Tratar com Vilma. Contato:
9.9188-3630

» Alugo chacara Farmavan para fins de
semana. Acomodacao para 20 pessoas,
cozinha com utensilios, piscina, campo
de futebol, churrasqueira e mesa de
sinuca. Tratar com Silvio Pdlice. Contato:
9.8118-1122

» Vendo duas casas no mesmo terreno,
com 540m?, na Rua Luzia M. Alves do
Carmo n°26, Bairro Santo André. Tratar
com Lucia. Contato: 3623-5186

» Alugo apto no Guaruja - Pitangueiras
50 Metros Do Shopping, 50 Metros Da
Praia, 02 Quartos, Garagem
Tratar Com Frank. Contato: 9.9737-5380

» Alugo apto com 3 dormitérios e 1 vaga
na garagem. Praia Asturia, Guaruja.
Tratar com Francisco. Contatos: 3633-
5913 0u9.9249-7083

» Vendo duas bicicletas aro 26. Tratar
com Lucimara. Contato: 3633-5263

»  Vende-se cota do clube de Campo.
Tratar com Silvana Marta. Contatos:
3634-8116 0u9.8117-8595

SERVICOS

» Pintura em tecido, fraldas. Tratar com
Denise. Contato: 9.9408-5028

+ Aluguel de brinquedos, cama
elastica, piscina de bolinhas e inflaveis.
Precos especiais para socio. Tratar com
Jean e Dayane. Contatos: 9.9135-7021
0u 9.9305-3247

» Produtos de limpeza (utilidades
domésticas) entrega a domicilio. Tratar
com Denise. Contato: 3631-0210 ou
9.9344-4439

« Vendo Camarédo fresco direto de
Alagoas. Tratar com Francisco. Contato:
9.9249-7083

« Agropecuaria Lanzola, abrimos aos
domingos. Contato: 3623-1398

« Vendo playstation 3 muito novo, com
seis jogos e um controle. Parcelo. Tratar
com Zé Gregoério. Contato: 9.9887-2432
0ou9.8811-8289

« Brink brinquedos, aluguel de
brinquedos e mesas para festas e
Eventos. Tratar com Claudinho.
Contatos: 3633-6366, 9.9725-9270,
9.9717-8603 ou 9.9292-7373

« Capoeira regional, a partir de 7 anos
ambos os sexos. Aulas 2%feira, 4%feira e
6%feira, as 20hs, no espago cultural “Luiz
Gama” e Vblei adaptado, a partir de 50
anos, ambos os sexos, no CSU Durval.
Com Prof® Marcéo. Contato: 9.8383-6841

- Fotografia para festas e eventos em
geral. Pregos acessiveis. Tratar com
Rodrigo Trevisan. Contato: 9.9245-3131

- Fago pequenos carretos com
caminhonete F1000 carroceria. Tratar
com Pedro Margola. Contatos: 3631-1185
0u 9.9755-2799

« Faco carretos e entregas. Tratar com
Alessandro. Contato: 9.9290-8454

« Centro de treinamentos de cées e
cavalos Dog Ranch. Adestramento de
cédes, doma racional, ferrageamento e
aulas de quitagdo. Tratar com Paulo ou
Junio. Contatos: 9.8186-0666 ou 99208-
5319

« Musicas para casamento, formaturas,
bodas e eventos. Tratar com Fernanda ou
Leandro. Contatos: 9.9342-4421 ou
9.9428-8675

- Fago carreto pequeno. Tratar com
Osmar. Contato: 9.9386-1703

Dezembro 2017

SERVIDOR
CLASSIFICADOS

MANUTENCAO

« Servicos de manutengédo elétrica.
Tratar com Rodrigo. Contato: 9.9165-
7939

» Limpeza de terrenos, corte de grama
com maquina (aceita cartdo). Tratar com
Osvaldo ou Emanuel. Contatos: 9.9253-
4861 0u9.9242-0811

» Limpeza de terrenos, corte de grama
com maquina a gasolina e aplicagao de
veneno e demoligdo de casas. Tratar com
Pedro. Contatos: 3631-1185 ou 9.9755-
2799

» Metaltec Serralheria, reformas em
geral. Rua Gabriel Cipriano de Oliveira
n°151, Jardim Aeroporto. Tratar com
Matheus. Contato: 9.9856-1137

TRANSPORTE

« R&ATransporte e Turismo. Viagens e
turismo com total seguranga e conforto.
Precos especias. Tratar com Ronaldo.
Contatos: 9.9711-1614 ou 9.9192-3304

« Motorista especializado com carro
particular ou préprio. Bom conhecimento
da cidade de Sao Paulo e Aeroporto.
Viagens para todo Brasil, carro com ar-
condicionado. Tratar com Zavan.
Contatos: 3631-8935, 9.9747-4155 ou
9.9715-8375

» Motorista profissional. Viagens em
geral, disponibilidade de dia/horéario.
Carro particular ou préprio. Vans de 15
lugares com ar-condicionado e DVD.
Tratar com Francisco. Contatos: 3633-
5913 0u9.9249-7083

- Transporte de passageiros e
encomendas para a regiao do interior do
estado e S&o Paulo. Tratar com Luiz
Vanzela. Contatos: 9.9179-7&17 {aceita
ligagéo a cobrar) 7

Para inserir, alterar ou remover um antincio, entre em contato com o Sindicato

pelo telefone (19) 3623-1834 ou (19) 3631-3980
e pelo email: sindprsjbv@gmail.com
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Aniversariantes de Dezembro

ANIVERSARIOS
ia1

Dia
Geralda Bovetto.

Luiz Carlos Sartori.
Mauren Valentina De Souza.

Vania Torquato Araujo Palmiro.

Dia 2
Adilson Paulo C. Cunha.
Jose Roberto Felipe.

Elaine C. De Oliveira Bueno.
Eloisa Helena Graf Fernandes.
Alzira Pereira Cavedon.

Dia 3
Luzia Ciancaglio Batista.

Nilton Joaquim Queiroz.

Dia 4

Celia Angela Matias.

Marcos Cesar C. Dionisio.

Jaqueline Rodrigues.

Dia 5

Sidinei Cipriano.

Joao Mauricio Borges.
Edson De Souza.

Jose Geraldo Marcola.
Jurema De Castro.
Patricia Dos Santos Primo.

Rosimeire Ap.P.Mariano Majeau.

Daniele Albano Pinheiro.

Dia 6
Maria Ferreira.

Benedito Donizetti De Jesus.

Dia 7
Varlene Paina Zanetti.

Rogerio Fernando Domingos.

Fabiana Francisco Silva Franco.

Richardson C. Asterio.

Dia 8

Conceicao Ap. Valverde Gomes.

Antonio F. De Lima Filho.

Dia 9
Vanda De Souza Corneta.

Maria Luisa Barbosa.
Roberta A. Da Silva Fonseca.

Dia 10
Diana Alencar L. Caldas.
Jodo Batista Navela.

Shirley Ap.Silveira Fogarolli.
Maria Teresa Luccas.

Antonio Maximo Bonifacio.
Edvette Dos Santos Pereira.
Claudiana De Aguiar Alves.
Misleana Martins Vilela.

Roseli Gongalves Silva.
Cracilda Stracieri Junqueira.
Natalia Nhola Gomes.

Cilas Cardoso Mariano.
Denise Dalcol Goncalves.
Adriana Fernandes R. Da Silva.
Giovana Aparecida Candido.
Rosemeira Dos Santos Cyrino.

Dia 11

Emia Francisco.

Irineu Dellalori.

Rafael Junior Cicone.
Michelli Dalibra Cardenal.
Juliana Jose Da Silva.

Dia 12

Ana Laura Rodrigues.

Lucia Rosalina V.Fernandes.
Carmen Peres Soutto Mayor.
Beatriz Pereira Da Silva.

Dia 13

Vitor Garcia Ramos.

Luzia Luceli Bertholucci.
Lucindo Jose Marcondes.
Paulo Serraiocco Honorio.
Ana Lidia Dominato.
Alessandra Luzia Silva.

Dia 14

Dolores Rubinho Martin.
Vandeci Divino Da Silva.
Vander Valentim Gongalves.
Ana Maria Machado.

Maria Celia Sargaco Macedo.
Oswaldo Braga Junior.

Dia 15

Marilena Cirto Ferraraz.
Denise Menato Ramos.

Eduil Custodio De Paula Victor.

Dia 16

Clarinda Elisa Doria Roqueto.
Arcinio Hilario.

Eliana De F2 Ferreira Chicani.
Kelly Cristina Da Cunha Viana.

Nathalia Nunes Ibraim.
Gabriela Custddio.

Flavia Dezena Da Silva.
Sandra Camila Rodrigues
Cardoso.

Dia 17

Antonio Votick.

Fernando Varanda Do Prado.
Jose Antonio Chaves.

Dia 18

Maria Angelica Adao.

Marcia Eloisa B. De Almeida
Domingues.

Rita De Cassia Vicente Fenicio.
Ana Carolina S. Delfino.
Katiusca Ferreira Batista.

Aline Quirino Pedro.

Ana Luisa Belansi Da Silva.

Dia 20
Eslangela Augusta Severino.
Jadir Patrocinio Ribeiro.

Dia 21

Renato Dos Santos.

Marisa Neder Barbosa.

Isaura Vitale De Andrade.
Kleber Rubens Alves De Melo.
Joice Souza De Lima.

Rebeca Dos Santos Diniz.

Dia 22

Heros Creusa F. De Carvalho.
Sonia Katia Da Silva Ozorio
Sabia.

Helen Rose Moraes Cruz.

Dia 23

Natalina Antonio Fernandes.
Maria Chaves Lopes.

Silvana A. Ramos Meneguine.
Natal Dos Reis Franco.

Maria De Oliveira Cabo Peres.
Marcos Paulo Pereira.
Valdivino Antonio Leal.

Eliane Helena E. Varsoni.

Dia 24

Natalina Fatima F. De Assis.
Heloisa Vieira Barros.
Rodrigo Sassaron Pereira.
Marta Morgado.

Dia 25

Antonio Bordao.

Natalia Rinke Sturaro.
Silvia Regina Rodrigues.
Erika Cristina De Souza.

Dia 26

Rogerio Aparecido Franco.
Isabel Cristina Guedes.
Juliana Abreu Silva Gido.

Dia 27

Julio Cesar Batista.

Ana Lucia Aureliano Silva.
Thiago Martins Da Silva.
Thalita Carla Menato Santana.
Anita Belloto Leme Nagib.
Adao Carlos Bertoncin.

Dia 28

Maria Jose Alexandre.

Ana Maria Silverio.

Flavio Robledo De Castro.
Sandra Cristina Da Silva Moreto.
Juliana Batista De O. Menato.
Ronnie Vom M. Bandeira.

Dia 29

Marcelo Rogerio Wenceslau.
Cicero Alves Feitosa.

Cinara Aparecida C. De S.Peres.
Debora Nunes De Me. Militdo.
Debora Grilo Da Silva.

Plinio Alencar Laranjeiras.

Dia 30

Terezinha De Jesus Fernandes.
Sebastiana Camillo Quirino.
Leonilda Ap.Evangelista Martins.
Marcela Fonseca.

Gustavo Luiz Borges.

Daiane Honorato Firmino.

Taciana De Fatima Manoel.

Dia 31

Benedito Luiz De Lima.
Moacir Bernardes De Paiva.
Marco A. De Souza Padilha.
Mariane Bordao Macedo.
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FERIAS - ACAO CIVIL COLETIVA n° 1006204-95.2017.8.26.0568

Apb6s ser enviado ao Sindicato cépia de um comunicado do Setor de
Desenvolvimento de Recursos Humanos que tratava da determinacéo do Senhor
Prefeito municipal, suspendendo o pagamento do cheque férias e do 1/3
constitucional, referentes aos meses de dezembro/2017 e janeiro/2018, onde
solicitava aos Diretores que comunicassem aos servidores para que 0S mesmos
tomassem ciéncia desta determinacéo. O juridico do Sindicato Dr. Alexandre
Bonfim, adentrou com pedido de ACAO CIVIL COLETIVA n° 1006204-
95.2017.8.26.0568 em favor do recebimento deste beneficio a todos funcionarios
que ja contavam com o recebimento de suas férias.

NOVA PARCERIA COM A SORRISO REAL

A clinica odontolégica SORISSO REAL é uma rede que se encontra em expanséao e
hoje atua com unidades nas cidades, Mogi Guagu e Sao Joao da Boa Vista. Em
nossa cidade temos o prazer de poder contar com uma clinica especializada em
todos os tipos de tratamentos odontolégicos com doutores especializados em
IMPLANTODONTIA, ORTODONTIA (aparelhos), CLINICO GERAL, ENDODONTIA
(canal), PERIODONTIA, ODONTOPEDIATRIA E OUTROS.

Nossa infraestrutura € equipada com modernos aparelhos e uma receptividade
acolhedora.

A visao de uma parceria é de beneficios para ambas as partes, onde podemos
oferecer beneficios para os sindicalizados, os funcionarios do sindicato e suas
familias, com bom atendimento de profissionais altamente qualificados. Para nossa
empresa, ganho de clientes e consecutivamente se tornando uma empresa de maior
porte.

Proposta:

15% para todos os tratamentos.

Primeira consulta, avaliacao e limpeza sem custo.

Parcelas plausiveis, fazendo o possivel para que o beneficiario consiga realizar o
tratamento.

Formas de pagamento: Cartéao (crédito, débito), Cheque, Boleto.

Sorriso Real
Odontologia
CRO. 17216
RT - Dra. Geovana Bueno Sossai
CRO-SP 102.878

Sorriso Real
Odontologia
Rua: Cel. Ernesto de Oliveira, 715
Vila Conrado - Sdo Jodo da Boa Vista
Tel. (19) 3056-6020




