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Informe Sindical

O Sindicato dos Servidores Publicos Municipais convoca

O Sindicato dos 0s servidores publicos municipais de Sdo Jodo da Boa
Servidores Publicos Vista, estado de S&o Paulo para participarem da
Mumugaézllggogma que “Assembleia Geral Ordinaria” a ser realizada no dia 19

Patrimonial/20 7 jé esta de junho de 2018, terga-feira com primeira chamada as
dis _onl'vel para conhsulta | 19h00min e segunda chamada as 19h30min, em sua
no Site da entldade, bem sede sito a Rua Oscar Janson n°. 03, para deliberarem

como, afixado em sua _ _
sede. sobre a seguinte pauta:

-Dissidio Coletivo.

Rua Carolina Malheiros, 385 Rua Antunes Garcia, 132
(esquina com 14 de julho) (proximo a Santa Casa)
Séo Jodo da Boa Vista-SP g 5 Mogi Guagu -SP

(19) 3633.1826 (19) 3841.8046

SERVIDORES PUBLICOS

tém varios motivos para sorrir
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EDITORIAL

Ficcao ou realidade.

Recentemente foi exibido no programa “Conversa
com Bial” uma entrevista do cineasta José Padilha,
nome conhecido internacionalmente pelos filmes
“Onibus 174", “Tropas de Elite” 1 e 2, e atualmente a
série “O Mecanismo”. Na entrevista José Padilha
demonstra sua visdo de como nosso pais vem se
comportando nos ultimos anos no cenario politico e
as consequéncias destas agbes. Entrevista esta
que podera ser revista no canal YouTube, e que é
uma grande oportunidade de reflexao e analise, e
quem sabe nédo servira para retirada de uma venda
que infelizmente permanece até o presente
momento.

Nesta entrevista Bial solicita ao entrevistado que
descreva o que vem a ser “O Mecanismo”, e de
maneira simples José Padilha descreve que “O
mecanismo é basicamente a politica do Brasil e
funciona assim: os grandes partidos tem seus
candidatos e sao financiados por empresas que
tem interesse de receber verbas publicas. Sao
empresas prestadores de servico do estado,
particularmente construtoras e grandes bancos,
essas empresas financiam todos os partidos e
quando algum desses politicos é eleito, tem que
compor o seu governo e depois devolver o
investimento que essas empresas fizeram nas
campanhas eleitorais. E como eles fazem? Eles
apontam pessoas chave para cargos
importantes e quanto maior o orgamento do
cargo mais importante ele é, entao o Diretor de
investimento da Petrobras vale muito, Diretor do
Correio vale um pouco menos, ai tem um
loteamento de cargos para garantir a maioria do
governo no congresso, esse loteamento de
cargos é utilizado para recontratar as empresas,
que financiaram a campanha, pagando mais do
que o servigo que elas prestam gerando sobra
de dinheiro no caixa dessas empresas, esse
dinheiro é lavado e vira caixa dois que é
redistribuido para os politicos como propina,
dinheiro em conta corrente no exterior ou em
investimento nas campanhas politicas”.

Uma cena deste seriado mostra um delegado da
policia federal que acabou sendo forcado a se
aposentar e apds simular sua prépria morte, para
conseguir chegar ao seu objetivo principal,
desmascarar todo um sistema de corrupgéao
existente.

Uma obra de ficgdo “O mecanismo” traz um toque
de um acorda Brasil. Mas até que ponto tudo isso é
ficcdo, estamos cercados de fatos que nos deixa em
“xeque”, qual sera o proximo fato que fara com que

Rua Oscar Janson, 3, Centro

Sd0 Jodo da Boa Vista (SP)

(19) 3623-1834 ou (19)3631-3980
Responsavel: Mirtes Batista
Diagramacao: Adriana Neves

tenhamos certeza que nao estamos sendo levados
pela falta de coragem de enfrentar arealidade.

Se uma ficcdo mistura fatos reais e fantasia,
observo a situacao do pais e chego a conclusao que
tenho que abrir meu leque para encontrar resposta
do que até entdo eu ndo entendia.

Principalmente os ataques sofridos pelos sindicatos
em consequéncia ao proéprio trabalhador,
demonstra nossa ingenuidade ao enfraquecer os
sindicatos onde as consequéncias foram imediatas,
mais desemprego gerando um numero maior de
problemas sociais. Agora observo que o trabalhador
esta despertando com as perdas reais de seus
direitos tdo duramente conquistados, e com ailusédo
de que com a retirada do imposto sindical todos
seus problemas estariam resolvidos. O imposto foi
utilizado para tirar o foco daquilo que a mesma
organizagdo que comanda o mercado financeiro
pretendia realizar com todos os trabalhadores. Este
grupo se assemelha ao grupo organizado do
seriado chamado “O Mecanismo” para fazer
prevalecer a vontade desses poucos, mas
organizados que administram o pais.

Neste momento vemos um grande numero de
caminhoneiros numa luta em defesa néo sé de sua
categoria, mas na realidade sdo atos em defesa de
todo o povo brasileiro, por uma politica de aumento
dos combustiveis segue atingindo todos os outros
setores ou sera que a populagédo ndo observa os
precos pagos pela alimentagdo, energia, agua e
telefone. E o cidaddo tem tentado entender o
processo do controle da inflagdo. Como assim
controle? Infelizmente ainda ha aqueles que tentam
falar que esses trabalhadores das estradas que
carregam o pais na boleia de seu caminh&o ndo tem
razao.

Ao tentar levantar um questionamento contra as
acbes dos caminhoneiros sem o devido
conhecimento, também ndo seria mais uma
manobra do sistema demonstrado na ficgéo?
Estaria o sistema atuando mais violentamente para
atingir o trabalhador?

A luta ndo sera facil, mas s6 o povo tem o poder de
transformar tudo que esta se apresentando em
nosso pais, através do voto consciente. Fica aqui os
meus cumprimentos a todos os caminhoneiros que
de forma organizada demonstram a for¢ca que o
trabalhador tem, sem ser ficcdo mas mostrando a
suarealidade.

Mirtes dos Santos Batista
Presidente

DIRETORIA ELEITA

Mirtes dos Santos Batista presidente
José Orlando de Oliveira vice-presidente
Dr. Marcos Rossi Mendes secretério
Débora de Lourdes A. Alberto tesoureira

Impressao: Grafica Sanjoanense
Tiragem: 2.000 Exemplares
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A carapuca € usavel em qualquer setor...

COMO MATAR A SUA ASSOCIACAO OU ENTIDADE
DE CLASSE

Existem muitas maneiras de matar uma associacao.
Veja como isto pode acontecer.

Quando, ha alguns anos, li este artigo na revista
Tecnopan sobre as formas de matar uma entidade de
classe, ndo pude deixar de me lembrar de uma
associagao da qual participei, que comegou com muito
gas, mas posteriormente teve sua “causa mortis”
decretada exatamente pelos motivos abaixo
enumerados.

Cabe a todos noés, e ndo apenas a alguns poucos, lutar
pelo sucesso e pelos ideais de sua entidade de classe,
pois sendo legitima, a forga dela sera também a sua
forca na defesa dos reais interesses da classe. Vamos
ao texto.

COMO MATAR SUAASSOCIACAO OU ENTIDADE DE
CLASSE
Doze conselhos infaliveis para fazer sua associagao
fracassar

1. Nao frequente a entidade mas, quando for 14 ache
algo parareclamar.

2. Se comparecer a qualquer atividade, encontre falhas
no trabalho de quem esta lutando pela classe.

3. Nunca aceite uma incumbéncia. Lembre-se é mais
facil criticar do que realizar.

4. Se a diretoria pedir a sua opinido sobre o assunto,
responda que ndo tem nada a dizer. Depois espalhe
como deveriam ser feitas as coisas.

5. Nao faga nada além do necessario. Porém, quando a
diretoria estiver trabalhando com boa vontade e com
interesse para que tudo corra bem, afirme que sua
entidade estd dominada por um grupinho.

6. Nao leia o jornal da entidade e muito menos os
comunicados. Afirme que ambos ndo publicam nada de

interessante e, melhor ainda, diga que néao os recebe
regularmente.

7. Se for convidado para qualquer cargo, recuse
alegando falta de tempo e depois critique com
afirmacgdes do tipo: “essa turma quer é ficar sempre nos
cargos...”

8. Quando tiver divergéncias com um diretor, procure
com toda intensidade vingar-se da entidade e boicotar
seus trabalhos.

9. Faca ameaca de abrir processo ético e envie cartas
ao quadro social com acusagdes pesadas a diretoria.
10. Sugira, insista e cobre a realizagdo de cursos e
palestras. Quando a entidade realiza-los, nédo se
inscreva nem compareca, alegando que as datas eram
inadequadas.

11. Se receber um questionario da entidade solicitando
sugestdes, ndo preencha, e se a diretoria nao adivinhar
as suas ideias e pontos de vista, critique e espalhe a
todos que éignorado.

12. Apés toda essa colaboragao espontadnea, quando
cessarem as publicagdes, as reunides e todas as
demais atividades, enfim, quando sua entidade morrer,
estufe o peito e afirme com orgulho: "Eu ndo disse?”

Artigo publicado na revista Tecnopan, n.° 217, da
ABIP — Associac¢éo Brasileira da Industria da
Panificacao.

Ernesto Artur Berg
ernestobeg@yahoo.com.br
www.quebrandobarreiras.com.br
http://www.administradores.com.br/mobile/artigos/neg
ocios/como-matar-a-sua-associacao-ou-entidade-de-
classe/1323/

==

OCEis TAG TUDO QUERENO Ry
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A ESTORIA DE EMERNEGILDO

Querer falar eu ndo quero
mais nao me aguento!!!!

Nesta mesma cidadezinha do interior da
Bahia dos amigos que tudo podem,
ninguém entendeu a demora, bem como o
cancelamento de um novo chamado de
contratacao paralocomocgao de trabalhador
que cuida do povo da rua. Agora surge a
conversa que isso se deu apos nao ter dado
certo o chamamento porque tinha defeito de
telefone de “duas pontas de parente”.
Dizem ser coisa velha mas sera que isso
procede?

Fatos semelhantes é mera coincidéncia, ndo € mesmo?

@uaNpo TINHA RS
casiNupS, ERA SO )
LIGAR. A TorNE\RA . |

AGORA PARA LEVAR
AGUA t;ARA 0 cAMINRAO ¥
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BENEFICIOS DE SER UM ASSOCIADO.

O Sindicato mantém diversas parcerias, que oferecem beneficios aos seus

associados e no més de maio firmou duas novas parcerias.

A primeira parceria foi com a Massoterapeuta Sabrina Carvalho e a segunda coma

Podologa Simone Dearo.

ROSARIO FUTEBOL CLUBE /( I

Rua Saldanha Marinho N° 218 . RosaRi0 FC. !
Sao Joao Da Boa Vista
Contato: (19) 3622-2663

Sabado dia 02/06 - Baile Social as 22horas
Grupo Musical Os Bergsons de Vargem Grande do
_ _ Sul Do-IM- Bambuterapia
Domingo dia 03/06 — Forr6 as 20horas Ma m Relaxante
Helinho de Vargem Grande do Sul s e

Quarta dia 06/06 - Baile Especial as 21horas Agendelseulhorario = Ma“alf:mll(";:;"‘al o
Banda Palladium de Santa Barbara d’Oeste ASSAgE) F oo ER01081a

Sexta dia 08/06 - Baile dos Namorados as 20hs30mn
Banda Palladium e Tributo a Elvis Presley

SABADO DIA 09/06 — NAO HAVERA BAILE

Sabrina Carvalho
Massoterapeuta

Fixo Res:(19)3623-2683 e outras...
Cel:(19) 99447-5615 (O (5] gsabrinavergina [==] sabrna caratho

Domingo dia 10/06 — Forré as 20horas Descontos de 250/0 sobre as
Banda P.L.G de Americana .
Quarta dia 13/06 - Baile Especial as 21horas modalidades das massagens.

Banda Oppus de Taubaté

Sabado dia 16/06 - Baile Social as 22horas
Banda Starlayt de Sao Paulo

Domingo dia 17/06 — Forré as 20horas Técnica e Especialista em Pés Diabéticos

Banda “De bem com a vida” de Caconde

Quarta dia 20/06 - Baile Especial as 21horas
Homens de Preto de Araras

Unhas encravadas, orteses para correcao
Helomas (calos e calosidades)
Tratamento para fissuras, verrugas plantares, tineas

Sabado dia 23/06 - Baile Social as 22horas Laser terapia

Banda Si ia de Sao José do Rio P
il il i (19) 3623.6686 (© (19) 99711.4659
Podologa Simone Dearo

Domingo dia 24/06 — Forré as 20horas
Vicente & Donizete de Leme

Quarta dia 27/06 - Baile Especial as 21horas
Banda Fruto Especial de Campinas

SABADO DIA 30/06 —- NAO HAVERA BAILE

Rua: Capitao Bronze, 11 - Centro - S3o Joao da Boa Vista - SP

1)
Rua Saldanha Marinho N2 218 - Sao Joao Da Boa Vista Descontos d? 40 /0 so’br? o Va|0l' da
Fone: (19) 3622-2663 SessaO pOdOlOglca.

*APRESENTANDO A CARTEIRINHA
OS SINDICALIZADOS
PAGAM MEIA-ENTRADA

Seja nosso sdcio e venha curtir bons momentos no

PALMEIRAS FUTEBOL CLUBE [N =<1 o eY-YY =lo N o = YR S Y:XS

Av. Dona Gertrudes, 221 - Centro - Sdo Jodo da Boa Vista - SP . =
Fone: (19) 3623-1436 / 3623-1521 As melhores mensalidades da regiao

- SOCIO INDIVIDUAL: R$ 90,00
- PLANO FAMILIAR: R$ 150,00 (inclui pais, sogros e filhos menores de 21 anos)

* Isengio do pagamento de joia por tempo limitado!
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 VENDE /ALUGA

+ Alugo chacara para eventos. Saldo
para festas, piscina e um quarto, no
Resedas I. Tratar com Vilma. Contato:
9.9188-3630

« Vendo produtos de limpeza
(utilidades domésticas) entrega a
domicilio. Tratar com Denise. Contato:
3631-0210 ou 9.9344-4439

« Alugo chacara Farmavan para fins
de semana. Acomodacgdo para 20
pessoas, cozinha com utensilios,
piscina, campo de futebol,
churrasqueira e mesa de sinuca. Tratar
com Silvio Pdlice. Contato: 9.8118-
1122

« Vendo duas casas no mesmo
terreno, com 540m?, na Rua Luzia M.
Alves do Carmo n°26, Bairro Santo
André. Tratar com Lucia. Contato:
3623-5186

e Alugo apto no Guaruja -
Pitamnguwuwei.iras
50 Metros Do Shopping, 50 Metros Da
Praia, 02 Quartos, Garagem
Tratar Com Frank. Contato: 9.9737-
5380

« Vendo polpa de fruta 100% natural,
varios sabores. Tratar com Michele.
Contato: 9.9203-6334

« Alugo saldo para festas com
churrasqueira, fogao e freezer. Local
Rua: Alberto Zerbeto, n°18, Maestro
Mourao. Tratar com Juliana. Contato:
9.9776-1186

- SERVICOS

- Fotografia para festas e eventos em
geral. Precos acessiveis. Tratar com
Rodrigo Trevisan. Contato: 9.9245-
3131

e Musicas para casamento,
formaturas, bodas e eventos. Tratar

CLASSIFICADOS

com Fernanda ou Leandro. Contatos:
9.9342-44210u9.9428-8675

* Aluguel de brinquedos, cama
elastica, piscina de bolinhas e inflaveis.
Precos especiais para soécio. Tratar
com Jean e Dayane. Contatos: 9.9135-
7021 0u9.9305-3247

« Brink brinquedos, aluguel de
brinquedos e mesas para festas e
Eventos. Tratar com Claudinho.
Contatos: 3633-6366, 9.9725-9270,
9.9717-8603 ou 9.9292-7373

- Capoeira regional, a partir de 7
anos ambos os sexos. Aulas 2%feira,
43feira e 6%eira, as 20hs, no espago
cultural “Luiz Gama” e Vdlei adaptado,
a partir de 50 anos, ambos os sexos, no
CSU Durval. Com Prof® Marcéo.
Contato: 9.8383-6841

« Fago pequenos carretos com
caminhonete F1000 carroceria. Tratar
com Pedro Margola. Contatos: 3631-
1185 0u 9.9755-2799

« Fago carretos e entregas. Tratar
comAlessandro. Contato: 9.9290-8454

« Construgdo, Reformas, Pisos,
Muros, Telhados e Revestimentos.
Tratar com Julio Cesar Pacheco.
Contatos: 9.9436-4749 ou 3056-5616

« Centro de treinamentos de cées e
cavalos Dog Ranch. Adestramento de
caes, doma racional, ferrageamento e
aulas de quitagéo. Tratar com Paulo ou
Junio. Contatos: 9.8186-0666 ou
99208-5319

* Pintura em tecido, fraldas. Tratar
com Denise. Contato: 9.9408-5028

+ MANUTENCAO

« Servigos de manutengdo elétrica.
Tratar com Rodrigo. Contato: 9.9165-
7939

- Limpeza de terrenos, corte de
grama com maquina (aceita cartdo).
Tratar com Osvaldo ou Emanuel.
Contatos: 9.9253-4861 ou 9.9242-
0811

« Limpeza de terrenos, corte de
grama com maquina a gasolina e
aplicagéo de veneno e demolicao de
casas. Tratar com Pedro. Contatos:
3631-1185 0u 9.9755-2799

+ TRANSPORTE

- R&ATransporte e Turismo. Viagens
e turismo com total seguranca e
conforto. Pregos especiais. Tratar com
Ronaldo. Contatos: 9.9711-1614 ou
9.9192-3304

« Motorista profissional. Viagens em
geral, disponibilidade de dia/horario.
Carro particular ou proéprio. Vans de 15
lugares com ar-condicionado e DVD.
Tratar com Francisco. Contatos: 3633-
5913 0u 9.9249-7083

« Motorista especializado com carro
particular ou proprio. Bom
conhecimento da cidade de Séo Paulo
e Aeroporto. Viagens para todo Brasil,
carro com ar-condicionado. Tratar com
Zavan. Contatos: 3631-8935, 9.9747-
41550u9.9715-8375

- Transporte de passageiros e
encomendas para a regido do interior
do estado e S&o Paulo. Tratar com Luiz
Vanzela. Contatos: 9.9179-7947
(aceitaligagao a cobrar)

- Fago pequenos servigos, reparos
na parte elétrica, antenas em geral.
Tratar com Daniel. Contato: 9.9364-
0616

)

Para inserir , alterar ou remover um aniincio, entre em contato com o Sindicato
Telefone: (19) 3623-1834 ou (19) 3631-3980 ou por email: sindprsjbv@gmail.com
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Aniversariantes de Junho

Andreza Regina De Godoy

Dia 23

Dia 1
Tereza Police Muniz. Cardoso. Cadete.
Nagib Chicani. Dia 10 Sonia Aparecida Pereira Da
Adelso Pereira. Dia 17 Silva.
Jose Carlos Sibila Barbosa.

Donizetti Paulino.
Christiane M. Liparini.
Luciano Vaz De Lima.
Ana Claudia De Souza
Rizzo.

Dia 2
Flavia Luzia Eugénio
Docema.

Dia 3
Catarina Angelica Martins
Santos.

Dia 4
Isildinha Elias Da Silva.
Jose Carlos Fabio.
Lucila De S. E Santos.
Maria Eulalia Cavalcante De
Carvalho.
Maria Angela De Andrade
Rodrigues.
Anaceli Soares.
Jamil Aparecido Galeni.
Madalena De Fatima
Candido Del Rosal.

Dia 5

Ana Dalva Pires Silva.
Meri Aparecida De Oliveira
Rui.

Marisa Donizeti Roque.
Michelle De Souza Fonseca
Mastre.
Rosemary Nery De Mello.

Dia 6
Eni Ferreira Mastri
Veronica Rezende

Dia 7
Telma Elita Ardana Telini
Vitali.
Jorge Roberto Dos Santos.
Daniela Bedin Do
Nascimento Todero.
Gleber Paula.
Benedito De Souza Zavao.

Dia 8

Henrique De Jesus Tassone.

Marinita De Souza Trafani
Violante.

Marco Antonio Collozzo.
Jose Carlos Vanzela.
Leticia Da Cruz Pezzuto.
Luis Cesar Aparecido Valim.
Andreia Reis Porfirio
Vanzela.

Dia 9
Luiz Sergio Bernardes.

Iracema Valois Martins

Maria Luiza Eduardo De

Nilson Aparecido Caetano.
Nilva Aparecida Selegato.
Fernando Henrique Simoes.
Patricia Rossi Beraldo Pela.

Rafael Ciconi Trevisan.
Gemima Etelvina Aurelio.
Josiane Barbosa Vicente.

Souza.
Ad

Dia 11

Maria De Lourdes Fogarolli.

Gilmar De Alencar
Laranjeiras.
Norival Domingos.

Dia 12

Antonia Ribeiro Rosa.
Antonio Cesar Valdo.
Roselia De Cassia Tenari

Dias.

Christiane S. Rodrigues

Lopes.

Dia 13
Telma Salles Corulli
Marco Antonio Goulart
Maria Cecilia Federice
Sandeville

Dia 14
Maria Da Conceicao De
Lima Candido.

Irene Camara Alvarez.
Meire De Fatima Ciacco
Pires.

Sandra Regina De Souza
Vanzela.
Jucimara Gualtieri
Montejane.

Maria Elena Cyrino Dos
Reis.

Graziela Zaneti Peres
Gongalves.
Fernanda Bineli Lopes
Alves.

Maria Sueli Turatti.
Patricia Tarquinio Mizael.

Dia 15
Josue Da Fonseca.

Dia 16
Angelina Aparecida Araujo
Da Silva.
Eliana Franciole Borges.
Jussara Calvente Sebila.
Eloisa Helena Rodrigues
Matielo Ribeiro.
Ana Luiza Da Silva
Stanguini.

elaide Aguilar Martinez. Jesus.
Jose Floriano Da Silva
Dia 24

Jorge Renato Somenzari.

Fernando Cesar De Souza.
Maria Aparecida Barbosa

Joao Batista Gomes II.

voni Ferreira Morais.

Maria Rita Juvencio. Ester Moreira Cunha De

Netto.

Rosemary Tenil Alves. Joao Debone Cassiano.

Marcelo Batista Ribeiro.
Jose Batista Ferreira
Rangel.

Joao Batista De Oliveira.
Joao Luis Rodrigues Dos

Santos.

Osvania Aparecida Gomes
Fornaziero.

Clesio Gomes Mariano.

Jose Albino Goncalves

Dia 18
Divino Benedito Dias.
Precildo Borges.

Dia 19

Schilive.
Alcidio Domingos. Filho.
Christiane Ferrari Bogon
Costa. Dia 25
Janaina Maria Curtio Daniel Evaristo Da Costa.
Parmejani. Luis Fernando Fontana

Campos.

Patricia Moraes Da Silva.
Darci Faustino Ferreira.

Dia 20
Liberato Roque.
Xenia Fonseca Rickheim.
Margarete Severino.

Dia 26
Henrique Carneiro Junior.
Eunice Cristina Da Silva

Elza Furtado Franco. Costa.
Lucia Helena Buffo Cavini.
Dia 27

Margarette Da Silva Infanti.
Gustavo Josue De Oliveira
Simioni.

Renata Giao Ruy.
Daniela Gabriel Belisario Da

Evane Pereira De Araujo.
Eloisa Correa Leite.
Nilceia Ramos De Almeida.
Kelly Cristina Figueiredo

Silva. Gomes.
Elaine Cristina Moreira Roziane Aparecida Franco
Parreira. Tassoni.
Danilo Vieira Cardozo
Francga. Dia 28
Alfredo Caparron Gomes.
Dia 21 Jose Moacir Alves.

Jose Aparecido Todero. Edmur Lucio Da Silva.

Marcia Poletini Lopes Da

Silva. Dia 29
Maria Aparecida Dos Reis Onofre Alves.
Urtado. Mauro Pedro Moniz.
Pedro Marin. Angelica Aparecida
Claudete Aparecida Assalin Fortunato.
Rodrigues. Patricia Hellen Campos.
Carolina Prado Miguel
Dia 22 Bertoloto.
Joao Batista Couto Zavan.
Dia 30

Mauricio Aparecido Tabarin.
Gloria Aparecida De Freitas.
Fabiana Silva Pereira

Antonio Aparecido Teixeira.
Joel Gutierres.
Luiz Gustavo Pegatto.

Casarin.
Rosana Cintra Mattos De Elton Aparecido Costa.
Abreu. . o
Monica Cristina Paulo E@H@Z e
Andrade. — 3

Aniversario
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Recado do Corpo de Bombeiros

O Corpo de Bombeiros de Sao Joao da Boa Vista
chama a atencéo de toda a populagdo, alertando
sobre a chegada da época de estiagem (seca),
sendo assim ocorre um aumento consideravel de
ocorréncias de queimadas, principalmente em
lotes urbanos (terrenos), onde muitas pessoas no
intuito de limpar usam desse expediente, vale
lembrar que essa acao é "PROIBIDA", sendo que
a Lei n° 3.694 sancionada em 2014 no municipio
de S&o Joado da Boa Vista prevé multa de até R$
5.800,00 (em caso de reincidéncia esse valor
dobra) para proprietarios de lotes que por agao
direta ou omissao utilizam do fogo como forma de
limpeza, ressaltando que qualquer tipo de queima
esta vedada, por isso os proprietarios devem
manter os terrenos limpos, ou seja, sem qualquer
material combustivel e de preferéncia murados ou
fechados, afim de evitar tais transtornos,
importante que qualquer pessoa ao avistar ou
presenciar um foco de incéndio mesmo depois de

extinto podera ligar no telefone da Prefeitura

"0800-7730156" e passar os dados para a devida
localizagcdo, sendo que sera enviado uma
fiscalizagcao para proceder a devida constatacao e
consequentemente a autuagdo da queimada, no
ano retrasado usamos mais de 1 milhdo de litros
de 4gua no combate desses focos de incéndio, no
ano passado somente na época de estiagem
foram mais de 350 atendimentos pelo Corpo de
Bombeiros, sem contar os casos que pela
quantidade nao foram atendidos e contabilizados,
por isso contamos com a participagédo de toda a
sociedade para unirmos esforgos e diminuirmos
0s casos e consequentemente diminuir o
consumo de agua potavel nesses focos de
incéndio, sem contar o bem que estaremos
fazendo ao meio ambiente...contamos com

todos....obrigado!!

SubTenApoena
Corpo de Bombeiros de Sao Joao da Boa
Vista..

TREINAMENTO DE BRIGADA

Em mais um ato de respeito a vida, o Sindicato dos Servidores Publicos de
Séo Jodo da Boa Vista proporcionou mais uma vez aos seus funcionarios e
colaboradores o curso de “Brigada de Incéndio” ministrada pelo SubTen
Apoena - Corpode Bombeiros de Sao Jodo daBoa Vista.

Funcionarios e colaboradores foram treinados e capacitadas para atuar na
prevencao e no combate a principio de incéndio. O treinamento visou
também capacita-los a atuar em situagdes imprevistas e de emergéncia
tornando-os capazes de prestar os primeiros socorros se necessario for.

COMUNICADO DA DENT SYSTEM

ATENCAO

Abaixo os valores atualizados
para o proximo relatério de desconto em folha:

Individual
R$ 40, 50
R$ 66.00

PLANO MASTER
PLANO EXECUTIVO

Familiar
R$ 121 50
R$ 181 00

Agregado
R$ 35,00
R$ 48,00




