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Chapa Azul vence 
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Ronnie Von iniciou sozinho o 
Caminho da Fé, em Águas da 
Prata, e cumpriu o objetivo ao 
chegar no Santuário Nacional de 
Aparecida.

Servidor encara 
desafio e conclui 
o Caminho da Fé

Dia do Aposentado 
será na Esportiva

Este ano serão 25 
sorteados por mês

Dia do Aposentado
Comunicado da 
Credivista

Plano de carreira 
do magistério 

Aulas de ritmo estão 
de volta no sindicato

Sorteios mensais 
no sindicato

A diretoria do sindicato preparou um 
evento especial para os aposentados.

Saiba como fazer a portabilidade 
de forma simples e rápida.

Comissão entrega estudo final à 
prefeita Teresinha.

As atividades acontecem todas 
as segundas e quartas.

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

Comunicado sobre 
o dissídio salarial
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Dia Internacional da 
Mulher será na Esportiva

Serão sorteados 40 brindes surpresas para as associadas presentes no dia do evento, que será 7 de 
março (quinta-feira), das 19h às 23h, no salão social da Sociedade Esportiva Sanjoanense. Durante a 
festa, a banda Pop Mix irá abrilhantar o ambiente com muita animação.

No dia 22 de fevereiro, o Sindicato dos Servidores promoverá a Assembleia Geral Ordinária, no salão 
social, para discutir o dissídio coletivo. A diretoria convoca os sindicalizados para comparecerem e 
participarem deste importante momento da categoria.

No dia 7 de março tem o 
evento de comemoração do 
Dia Internacional da Mulher, 
que será no salão social 
da Esportiva.pág.8

Assembleia

Assembleia
Diretoria do sindicato 
encaminha proposta de 
reajuste salarial à Prefeitura. pág.3
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Guacamole

EDITORIAL RECEITA

Hoje terá uma receita mexicana deliciosa, 
ideal para servir com torradinhas ou nachos.

Ingredientes:
- 1 abacate grande
- 1 cebola roxa
- 2 tomates
- 1 limão
- Sal a gosto
- Pimenta a gosto
- Cheiro verde a gosto
- Azeite a gosto

Modo de preparo:
Comece picando a cebola e os tomates em 

cubos pequenos e reserve. Em uma tigela, 
coloque o abacate e o amasse grosseiramente 
com um garfo ou com um amassador de bata-
tas. Sobre o abacate, adicione a cebola e os 
tomates picados. Esprema o suco do limão, 
tempere com o sal, pimenta e o azeite e finalize 
com o cheiro verde picado. Misture os ingredi-
ente e leve à geladeira por umas duas horas e a 
guacamole já está pronta para servir.
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 com grande satisfação que 

Écelebramos o desfecho das 
eleições no Sindicato dos 

Servidores Públicos Municipais, 
um marco importante para nossa 
categoria. Agradeço pela confian-
ça dos 526 votos, para estar a 
frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027.

Em nome da diretoria, agradeço 
também a todos os servidores que 
participaram ativamente deste 
momento relevante no sindicato, 
demonstrando um comprometi-
mento com a democracia.

João Henrique de Paula Consentino

Presidente

Vitória democrática

@nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

Escondidinho 
de alcatra

Nosso objetivo é continuar 
trabalhando em prol dos sindicali-
zados e dependentes, buscando 
benefícios  em ser associado.

Neste momento de celebração, 
renovamos nossos compromis-
sos com os associados e que esta 
gestão seja marcada pela união, 
diálogo e conquistas significativas 
para todos os servidores públicos 
municipais, como foi a incorpora-
ção da parcela no salário base .

Em relação ao dissídio, ainda 
estamos acompanhando os 
números, já que legalmente nossa 

data é em julho, porém em 2024, 
por ser ano de eleição municipal, 
o sindicato tem até 180 dias antes 
do pleito para conseguir um 
aumento real. Estamos atentos 
para tentar o melhor para nossa 
categoria. 

Enfim, a jornada continua e juntos 
somos mais fortes. Um feliz natal a 
todos e um próspero Ano Novo.

Obrigado! Tenham uma ótima 
leitura.

EDITORIAL

Preparei um delicioso escondi-
dinho de alcatra, mas pode ser 
com frango em tirinhas, com a 
carne que quiser.

Ingredientes:
- 1 kg de batata
- Uma colher de manteiga
- Uma lata de creme de leite 
- 1/5 kg de alcatra em tiras
- Uma cebola
- 200 g de requeijão cremoso
- Sal a gosto
- Pimenta do reino a gosto

- Queijo ralado a gosto
Modo de preparo:
Em uma panela com pouco 

óleo, frite a carne temperada 
com sal e pimenta do reino até 
que  fique dourada. Na mesma 
panela, frite a cebola e reserve. 
Em uma panela com água, 
cozinhe a batata e depois amas-
se. Acrescente creme de leite, 
temperos e misture até formar 
purê. Para a montagem, distri-
bua metade do purê em uma 

assadeira, sobre o purê coloque 
a alcatra, sobre a alcatra, a 
cebola, e sobre a cebola, a outra 
metade do purê. E pra ficar mais 
gostoso, polvilhe queijo ralado 
sobre o purê e leve para gratinar 
por 30 minutos.

RECEITA

gabrielroquecharges@hotmail.com

 salão social do nosso sindicato se tornou 

Oo palco de uma importante Assembleia 

Geral Ordinária, onde os servidores 

públicos se reuniram para discutir questões cruciais 

relacionadas ao dissídio coletivo da nossa categoria.

Este evento foi muito importante, pois proporcio-

nou um espaço democrático para que todos os 

servidores pudessem expressar suas opiniões e 

contribuir para as decisões.

Durante a assembleia, o tema central foi a propos-

ta de dissídio apresentada, que foi debatida entre os 

presentes. 

É com satisfação que informamos que, após uma 

análise cuidadosa e uma votação democrática, os 

servidores presentes na assembleia decidiram, por 

maioria, apoiar a seguinte proposta de dissídio para 

encaminhar à Prefeitura: um reajuste salarial de 8% , 

com vigência a partir de 1º de abril e com a expectati-

va de recebimento em maio.

Esta conquista é fruto do engajamento e da união 

de todos os servidores, que demonstraram sua força 

e sua determinação em buscar melhores condições 

de trabalho e valorização profissional. Nossa luta 

não para por aqui. Continuaremos trabalhando 

incansavelmente em prol dos interesses da nossa 

categoria, sempre buscando o diálogo e a negocia-

ção como ferramentas para alcançar nossos objeti-

vos comuns.

Um abraço a todos e boa leitura!

ACESSE NOSSO INSTAGRAM
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XxxxxxxEntre em contato 
com o sindicato

Xxxxxx

Xxxxxx

Xxxxxx

XxxxxxAssembleia discute 

proposta de reajuste 

salarial dos servidores

É Campeão: Departamento de Obras goleia na final e levanta a taça Proposta encaminhada: reajuste salarial aos servidores de 8% para o recebimento em maio

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Xxxxxxxxx
No dia 22 de fevereiro, a 

diretoria do Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais 
promoveu a Assembleia Geral 
Ordinária, dedicada à discus-
são do dissídio coletivo da 
categoria. 

O evento, que aconteceu no 
salão social do sindicato, 
contou com a participação 
ativa dos servidores associa-
dos.

No decorrer do encontro, foi 
deliberada e formalizada a 
proposta, já encaminhada à 
Prefeitura, cujos termos são os 
seguintes: um reajuste salarial 

de 8% (4,62% de IPCA e 3,38% 
de ganho real) sobre os venci-
mentos dos funcionários, com 
vigência a partir de 1º de abril 
do corrente ano, sendo aguar-
dado o recebimento dos 
valores em maio do mesmo 
ano.

A diretoria reforça que a 
proposta já foi devidamente 
protocolada mediante um 
ofício dirigido ao executivo 
municipal, estando agora em 
fase de aguardo das respostas.

Caso haja uma contrapropos-
ta da Prefeitura em relação ao 
reajuste salarial dos servido-

Site
sindicatosjbv.com.br

E-mail
sindprsjbv@gmail.com 

Instagram
instagram.com/sindicatosjbv

Facebook
facebook.com/sindicatosjbv

Aplicativo
E-Socius

Secretaria/Atendimento
3623-1834 / 9.9774-3389

Financeiro
9.7167-6396

Salão de Beleza
3633-1488
Creusa Thomazini: 9.8244-0034
Ju Aragão: 99912-3170
Matheus Antoniazo: 9.8255-8343
Nelly Lukas: 9.9102-5863
Alessandra Soares: 9.9396-4472
Jaqueline Ferreira: 99270-4653

Barbearia
Djalma Ferreira: 9.8322.5011
Felipe Garcia: 9.9369.4185

Aulas:

Artesanato
Elza Franco: 9.9707-0128

Dança de salão
Léo Souza: 9.9504-3423

Judô
Marco Lodi: 9.8212-9527

Ritmos
Izabella Dalaqua: 9.8182-4441

Violão
Rafael Alves: (11) 9.9350-4341
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Sindicato sugere que a Prefeitura estabeleça 
um convênio com a Credivista

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Para tentar ajudar a solucionar o 
problema em relação à contrata-
ção de uma instituição financeira 
para prestação de serviços 
bancários dos servidores públicos 
municipais, em primeiro lugar, o 
Sindicato dos Servidores Públicos 
M u n i c i p a i s  s o l i c i t o u  a o 
Departamento de Administração 
da Prefeitura de São João a 
mudança no edital, para ficar 
mais clara a possibilidade da 
Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Servidores Municipais de São 
João da Boa Vista – Credivista 
participar, mesmo sabendo que 
essa definição da participação ou 
não no pregão é de responsabili-
dade da cooperativa.

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores, depois de reuniões 
com os  representantes  da 

Credivista e o Departamento de 
Administração, sugeriu que a 
Prefeitura de São João estabeleça 
um convênio d ireto com a 
Credivista, no qual a contraparti-
da financeira (discutida entre 
Prefeitura e cooperativa) seja 
repassada diretamente para o São 
João Prev no Plano Previdenciário.

Esta medida não apenas ajuda-
ria aos servidores de continuar 
com os serviços prestados pela 
Credivista, mas também contribu-
irá para a sustentabil idade 
financeira do São João Prev, 
auxiliando na redução do déficit 
atuarial, além do repasse ser feito 
mensalmente, o que geraria um 
impacto menor à cooperativa.

Reiteramos o compromisso do 
sindicato em defender os interes-
ses e direitos da categoria, bus-

Telefones úteis

Comunicado - Credivista

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Secretaria:
xxxxx

Financeiro:

Jurídico:

Salão de Beleza:
Creusa 
Ju Aragão
Matheus Antoniazo
Nelly Lukas
Lê
Jaq Ferreirinha

Barbearia:
Djalma Ferreira
Felipe Garcia

Aulas:
Artesanato
Dança de salão
Judô
Violão

cando sempre soluções que 
promovam o bem-estar e a 
segurança dos servidores públi-
cos municipais,  priorizando 
sempre o diálogo construtivo 
como meio de resolução de 
conflitos e evitando abordagens 
oportunistas ou com cunho 
eleitoreiro.

Além disso, sugerimos que as 
autarquias que não possuem 
convênios firmados ou no ato de 
sua renovação, adotem uma 
abordagem semelhante, buscan-
do convênios diretos que possam 
gerar benefícios para os servido-
res e futuramente diminuir o 
aporte realizado por esses entes.

No dia 19 de fevereiro (segunda-
feira), a convite do Delvo, gerente 
da Credivista,  membros do 
Sindicato dos Servidores partici-
param da assembleia da coopera-
tiva, apenas para dar um posicio-
namento do sindicato em respeito 
ao ofício. 

''Preocupado com a situação, 
nós da diretoria levamos essa 
ideia para tentar ajudar solucio-
nar este problema dos nossos 
associados que são cooperados, 
mas nunca intervir nas decisões 
da cooperativa ou da Prefeitura, 
apenas para tentar ajudar a 
solucionar um problema. Estamos 
aqui para ajudar e sempre defen-
der nossa categoria'', disse o 
presidente do sindicato, João 
Henrique de Paula Consentino.

Caixa vence licitação da folha de pagamento da Prefeitura

A Caixa Econômica Federal 
venceu a licitação da folha de 
pagamento da Prefeitura de São 
João da Boa Vista, porém, os 
pagamentos dos salários dos 
servidores ATIVOS por enquanto 
s e g u e m  n o r m a l m e n t e  n a 
Credivista, até algum comunicado 
oficial.

Após a homologação do pregão, 

será necessária a abertura de 
conta junto à Caixa, entre outros 
procedimentos bancários que 
levarão certo tempo.

O Sindicato dos Servidores 
solicita que os funcionários 
públicos ATIVOS aguardem as 
comunicações oficiais da entida-
de sobre quaisquer providências 
a serem tomadas.

O sindicato entrará em contato 
com a Credivista para ver como 
será realizada a portabilidade e 
informar todos os detalhes aos 
servidores associados ativos que 
tiverem interesse.

Os servidores aposentados não 
sofrerão alterações em relação 
aos pagamentos, que continuam 
na Credivista.
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Violão: o aluno Pedro com o
professor Rafael na apresentação

Desconto: por R$ 250, o associado pode alugar o espaço às sextas, sábados, domingos e feriados

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Divulgação/Prefeitura de São João
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Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi
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V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Confira os ganhadores do 
sorteio de fevereiro

SorteadosO primeiro sorteio mensal de 2024 foi realizado no 

dia 10 de janeiro e com uma ótima novidade aos 

associados do Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais. A partir deste ano, serão 25 sorteados 

ganhando R$ 200 cada um.
Esta campanha da diretoria é para dar mais chan-

ces ao servidor conquistar o prêmio. Os sorteados 

podem retirar o prêmio na secretaria do sindicato.
Vale lembrar que o sorteio é mensal e em formato 

virtual, sempre com a presença de um servidor. 

Quem for sorteado uma vez, não poderá concorrer 

de novo até dezembro de 2027, quando marca o fim 

do mandado da atual diretoria.
Em quatro anos, o sindicato vai dar R$ 240 mil 

nesta ação, serão 1.200 sócios sorteados. Boa sorte!

Sindicato sorteará brindes no Dia da Mulher

Cada ano que passa, a diretoria 
do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais tem buscado 
inovar para atender os servidores 
associados da melhor forma 
possível. Com a chegada do Dia 
Internacional da Mulher, que será 

celebrado no dia 7 de março 
(quinta-feira), das 19h às 23h, no 
s a l ã o  s o c i a l  d a  S o c i e d a d e 
Esportiva Sanjoanense, a diretoria 
preparou uma surpresa especial: 
serão sorteados 40 brindes para 
as associadas presentes no dia do 

evento.
Durante a festa dedicada à 

mulher, a banda Pop Mix irá 
abrilhantar o ambiente, com 
muita animação para uma das 
principais festas do ano para o 
Sindicato dos Servidores.

Vale lembrar que o evento é 
exclusivo para as servidoras 
associadas, como foi nos últimos 
anos, e não será permitido levar 
acompanhantes e nem criança.

A transferência da pulseira 
antes do evento é proibida. Todas 
as pulseiras são numeradas e 
qualquer tentativa de transferên-
cia será identificada na entrada. 
Quem tentar transferir a pulseira 
será imediatamente impedida de 
entrar na festa. 

"Colaborem com a organização 
do evento e vamos celebrar juntos 
mais uma vez essa data tão 
importante para toda nossa 
categoria", disse João Henrique, 
presidente do Sindicato dos 
Servidores.Click: em 2023, a plataforma de fotos em 360º fez sucesso entre as servidoras associadas

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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EDITORIAL

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Judocas fazem super treino 
de encerramento do semestre

Os judocas que treinam no salão social do Sindicato dos 
Servidores fizeram uma apresentação de encerramento do 
semestre no dia 6 de novembro, aos familiares e convidados.

Eles fizeram um super treino, mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o quanto as crianças, jovens e 
adultos evoluíram nas aulas de judô este ano. Tudo se deve ao 
esforço deles e dos familiares, mas também ao aparato que 
nos é oferecido pelo sindicato para que as aulas possam 
acontecer”, disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato acontecem toda segunda e 
quarta-feira, das 18h30 às 19h30 para alunos de 5 a 12 anos; e 
das 19h30 às 20h30, para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão social do sindicato, e os 
associados que tiverem interesse em participar das aulas é 
100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser fazer as aulas, a mensalida-
de é de R$ 50, que deve ser acertada diretamente com o 
professor.

9x12,518,5x12,5

18,5x 5

18,5x25,5

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sebastiana

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores seguirá com os sorteios 
mensais de R$ 200 para os associa-
dos durante todo mandato. 

Porém, agora serão 25 sortea-
dos por mês e quem for sorteado 

uma vez não concorrerá até o fim 
da gestão, em dezembro de 2027.

As regras seguem as mesmas e 
os sorteios serão realizados 
virtualmente, garantindo transpa-
rência e justiça. 

Atualmente, o sindicato possui 
cerca de 2.400 associados, até o 
fim da gestão, 1.200 servidores 
serão sorteados, metade dos 
sócios terão a oportunidade de 
serem premiados.

Animação: em 2023, o evento também foi realizado na Esportiva e teve muita animação 

Dapartamento de Educação
xxxxxxxx xxxxxxxxx xxxxxxxxx 
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ANIVERSARIANTES DE MARÇO
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ATIVIDADES PARA OS ASSOCIADOS

Barbearia do Sindicato dos Servidores

O SERVIDOR destacará as principais atividades que o sindicato 
oferece aos associados. Nesta edição, vamos falar sobre a barbearia do 
Sindicato dos Servidores, que oferece um tratamento personalizado 
aos associados e dependentes, com 50% de desconto.

O Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais oferece aulas 
de judô da Associação Jita Kyoei, 
com o professor Marco Aurélio 
Lodi Gomes. A idade mínima para 
participar é de 6 anos.

As aulas são realizadas no salão 
social do sindicato e estão com 
vagas abertas.

Aos alunos de 5 a 12 anos, as 
atividades acontecem de segunda 
e quarta-feira, das 18h30 às 
19h30. Já para os alunos com 13 
anos ou mais, das 19h30 às 
20h30.

Os associados e dependentes 
que tiverem interesse em partici-
par das aulas de judô, é 100% 
gratuito. Para quem não for sócio, 
a mensalidade é de R$ 50, que 
deve ser acertado diretamente 
com o professor Marco Lodi.

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Com cursos profissionais e  
workshops realizados, com os 
me lhores  profiss iona is  da 
indústria, Djalma Ferreira apro-
veitou o momento de alta das 
barbearias e decidiu entrar no 
ramo em 2018. Se juntou à 
equipe da barbearia do sindicato 
em outubro de 2020, onde 
encontrou um ambiente acolhe-
dor e uma equipe comprometida.

Com formação em São João da 
Boa Vista e Poços de Caldas, 
Felipe Garcia é barbeiro profissi-
onal há sete anos e há quatro 
trabalha no Sindicato dos 
Servidores. Recentemente, a 
barbearia ficou em primeiro 
lugar como a empresa mais 
citada e elogiada na qualidade 
no atendimento e serviços 
prestados.

Preços promocionais para 
associados e dependentes 

Um novo conceito de barbearia

Djalma FerreiraFelipe Garcia

Na era da constante evolução 
dos serviços de beleza e estética, 
um novo conceito de barbearia 
está ganhando destaque em São 
João da Boa Vista nos últimos 
anos, trazendo não apenas 
cortes de cabelo e barba, mas 
também uma exper iênc ia 
completa de bem-estar e estilo 
para os homens.

Uma das  caracter í s t i cas 
marcantes do novo conceito de 
barbearia é o ambiente acolhe-
dor e descontraído,  como 
acontece na barbearia do 
Sindicato dos Servidores.

A barbearia do sindicato 
oferece um tratamento perso-

nalizado aos associados e 
dependentes, que têm 50% de 
desconto em cada serviço, 
apresentando a carteirinha de 
sócio em dia.

De terça-feira à sábado, a 
barbearia do sindicato oferece 
uma ótima estrutura aos clien-
tes, que é comandada por Felipe 
Garcia e Djalma Ferreira, barbei-
ros profissionais, com experiên-
cia de anos de serviços.

Em recente pesquisa realizada 
em São João, a barbearia ficou 
em primeiro lugar, sendo a 
empresa mais citada e elogiada 
na qualidade no atendimento e 
serviços prestados.

Felipe Garcia: 9.9369.4185
Djalma Ferreira: 9.8322.5011
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Comissão entrega estudo final de plano 
de carreira do magistério para a Prefeitura

Violão: o aluno Pedro com o 
professor Rafael na apresentação

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Confira os ganhadores 
do sorteio de novembro

Aconteceu mais um sorteio de 
R$ 200 para os associados do 
Sindicato dos Servidores.

Este ano, serão dez sorteados 
por mês. Os sorteados podem 
retirar o prêmio na secretaria do 
sindicato.

Vale lembrar que o sorteio é 
mensal, em formato virtual e 
sempre com a presença de pelo 
menos um associado. Todos os 
sorteios são gravados e estão 
disponíveis no sindicato.

Quem for sorteado uma vez, 
não poderá concorrer de novo no 
mesmo ano, para dar chance a 
outros servidores associados.

Sorteados 
novembro:

– Aline Zanelli Caetano
– Elaine Cristina Cibuin dos 
Santos
– Gisele dos Anjos Silva
– Helio Vanzela
– João Batista Bento
– Joel Gutierres
– José Benedito da Silva 
Mendonça
– Maria de Fatima Contini 
Peres Casarotto
– Maria Sueli Turatti
– Mauricio Rogerio Fernandes

Judocas fazem 
super treino 

de encerramento
do semestre

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Os judocas que treinam no salão 
social do Sindicato dos Servidores 
fizeram uma apresentação de 
encerramento do semestre no dia 6 
de novembro, aos familiares e 
convidados.

Eles fizeram um super treino, 
mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos 
no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o 
quanto as crianças, jovens e adultos 
evoluíram nas aulas de judô este ano. 
Tudo se deve ao esforço deles e dos 
familiares, mas também ao aparato 
que nos é oferecido pelo sindicato 
para que as aulas possam acontecer”, 
disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato 
acontecem toda segunda e quarta-
feira, das 18h30 às 19h30 para alunos 
de 5 a 12 anos; e das 19h30 às 20h30, 
para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão 
social do sindicato, e os associados 
que tiverem interesse em participar 
das aulas é 100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser 
fazer as aulas, a mensalidade é de R$ 
50, que deve ser acertada diretamen-
te com o professor.

Ao longo dos últimos meses, os 
membros da Comissão de Estudo 
d o  P l a n o  d e  C a r r e i r a  d o 
Magistério têm se empenhado 
para entregar a reestruturação 
deste plano com o objetivo de 
beneficiar todas as categorias da 
área da educação da cidade, que 
serão mais valorizadas.

A proposta da comissão é levar 
esta nova versão do plano de 
carreira do magistério para 
refletir um trabalho coletivo de 
qualidade, embasado em pesqui-
sa e análise comparativa de 
outros municípios.

O  o f í c i o  e n c a m i n h a d o  à 
Prefeitura de São João visa valori-
zar o magistério e incentivar a 
progressão profissional, contribu-
indo para a qualidade da educa-
ção no município sanjoanense.

Além disso, a comissão de 
solicitar a criação de um projeto 
d e  l e i  q u e  a s s e g u r e  a o s 
Assistentes de Desenvolvimento 
da Infância (ADI) o mínimo de 60% 
do piso nacional do magistério. 

"Reconhecemos a importância 
desses profissionais para o pleno 
funcionamento das unidades 
educacionais e acreditamos que 
essa medida contribuirá para a 
valorização e motivação dessa 
importante categoria,  além 
desses profissionais citados, em 

consonância com a Lei Federal 
14.817, seria de muita importân-
cia um olhar pedagógico para os 
demais profissionais da escola, 
como cozinheiros e inspetores de 
alunos", disse Carlos Rafael 
Moreira Duarte, presidente da 
comissão.

É importante ressaltar que o 
trabalho está em consonância 
com a promulgação recente da Lei 
Federal 14.817, que estabelece 
diretrizes para o desenvolvimento 
do plano de carreira dos profissio-
nais do magistério. A referida lei 
fortalece os argumentos da 
comissão e demonstra a impor-

tância de reestruturar o plano de 
carreira do magistério, garantin-
do melhores condições de traba-
lho e valorização dos educadores 
e do quadro de apoio do magisté-
rio.

"Estamos cientes dos desafios 
financeiros e administrativos que 
a implementação deste novo 
plano possa acarretar, mas 
acreditamos que, com diálogo e 
c o m p r o m e t i m e n t o  m ú t u o , 
podemos alcançar um consenso 
que beneficie tanto os profissio-
nais da educação quanto a 
qualidade do ensino em nosso 
município", completou.

Divulgação/Prefeitura de São João
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Divulgação/Arquivo Pessoal

Ofício: membros da comissão entregam documento do plano de carreira do magistério à prefeita Teresinha 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Aulas de ritmos retornam em março
O mês de março marca o 

retorno das aulas de ritmos no 
Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais, com a 
professora de Educação Física 
Izabella Dalaqua, todas as 
segundas e quartas-feiras, das 
17h15 às 18h15, no salão social 
do sindicato.

Quem for sindicalizado a 

contribuição mensal será de 
apenas R$ 25; e quem não for 
sócio, a mensalidade será de 
R$ 50.

Aos interessados em partici-
par, a inscrição e o pagamento 
podem ser feitos diretamente 
com a professora Izabella 
Dalaqua,  pelo WhatsApp 
9.8182-4441.



Mensagem de boas festas do Sindicato dos Servidores

Neste período especial de celebração, o 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais 
deseja a todos um Natal repleto de paz, alegria e 
união. Que este espírito contagie cada coração, 
trazendo harmonia e renovando as esperanças 
para o ano que se aproxima.

Que estas festas sejam momentos de descanso 
e alegria ao lado daqueles que amamos. Que 
possamos recarregar nossas energias para seguir 
em frente com determinação.

Que 2024 se inicie repleto de realizações e 
novas oportunidades para todos os servidores.

Chapa Azul vence eleição do Sindicato dos Servidores

A Chapa Azul venceu a eleição do Sindicato 
dos Servidores Públicos Municipais de São João 
da Boa Vista no dia 10 de novembro, no salão 
social da entidade.

João Henrique de Paula Consentino foi 
reeleito presidente com 526 votos (51,06%) e 

estará à frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027. No total, foram 1.026 votos válidos 
dos servidores associados. 

Todo o processo foi acompanhado por mesári-
os indicados pela presidente do Processo 
Eleitoral, Haide Barbosa Borges.

Prestação de contas - diretoria 2020/2023

Mesmo vivendo o momento mais difícil dos 
últimos tempos, em virtude à pandemia do novo 
coronavírus, a diretoria do Sindicato dos 
Servidores não mediu esforços para beneficiar 
os sindicalizados, seja com eventos, brindes, 
sorteios, entre outros.

Em quatro anos, a diretoria promoveu cerca de 
R$ 100 mil em sorteios, ofereceu vários brindes, 
acumulou mais de 60 lojas com descontos e 
realizou mais de dez eventos, entre eles o Dia do 
Aposentado, o Dia da Mulher e o Dia do 
Servidor Público. Quando ficou impedido de 
realizar encontros presenciais por conta da 
pandemia, o sindicato ofereceu brindes, másca-
ras e sorteios aos associados.

Com mais de 2.400 sócios, de janeiro de 2020 

a novembro de 2023, foram 657 novos servido-
res associados que fazem parte do sindicato. Um 
número expressivo, que se deve ao esforço da 
diretoria, que ns dissídios e conquistou bo
realizou diversas atividades nas áreas de lazer, 
cultura, beleza, educação, jurídica, esporte e 
saúde. Além das reformas do estacionamento e 
do salão social.

Vale destacar também, que a diretoria conse-
guiu mais de 26% em reajuste (2020/22/23) em 
quatro anos a todos os servidores ativos e apo-
sentados com paridade, mesmo proibido de ter 
aumento em 2021, por conta de uma lei federal.

Mesmo com os sorteios, brindes e eventos, o 
sindicato conseguiu poupar para as obras do 
espaço esportivo e mais investimentos.

Como ficou em outubro de 2023

- Reembolso
R$ 18.213,93

- Aplicação
R$ 462.129,87

- Mensalidade associativa
R$ 106.231,22

- Número de associados
aproximadamente 2.400

- Reembolso
R$ 8.822,50

- Aplicação
R$ 369.159,30

- Mensalidade associativa
R$ 61.140,89 

- Número de associados
aproximadamente 1.800 

Como era em janeiro de 2020

CLASSIFICADOS
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