
Servidor encara o desafio e conclui 
Caminho da Fé andando

Ÿ

pág.4 e 5

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 

O
O

OSERVIDOR
SERVIDOR

SERVIDOR
ED.368 | DEZ.2023

ED.374 | JUL.2024

ED.369 | FEV.2024

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Clóvis Vieira
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Sindicato realiza assembleia para discutir dissídio
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Chapa Azul vence 
eleição no sindicato
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Chapa Azul vence 
eleição no sindicato

Diretoria presta contas 
de 2020/2023
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Xxxxxxxxx
Xxxx xx xxx x
xxxxxxxx xxx 

Xxxxxxxxx

Xxxx xx xxx x
xxxxxxxx xxx 

Xxxxxxxxx

Ronnie Von iniciou sozinho o 
Caminho da Fé, em Águas da 
Prata, e cumpriu o objetivo ao 
chegar no Santuário Nacional de 
Aparecida.

Servidor encara 
desafio e conclui 
o Caminho da Fé

Dia do Aposentado 
será na Esportiva

Este ano serão 25 
sorteados por mês

Dia do Aposentado

Xxxxxx

Sorteios mensais 
no sindicato

A diretoria do sindicato preparou um 
evento especial para os aposentados.

Xxxxxxxxxxx
.

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

Comunicado sobre 
o dissídio salarial
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Divulgação/Arquivo Pessoal

pág.8

ACESSE NOSSO SITE

ACESSE NOSSO SITEACESSE NOSSO SITE

Dia Internacional da 
Mulher será na Esportiva

Xxxxxx

No dia 22 de fevereiro, o Sindicato dos Servidores promoverá a Assembleia Geral Ordinária, no salão 
social, para discutir o dissídio coletivo. A diretoria convoca os sindicalizados para comparecerem e 
participarem deste importante momento da categoria.

No dia 7 de março tem o 
evento de comemoração do 
Dia Internacional da Mulher, 
que será no salão social 
da Esportiva.
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O SERVIDOR
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Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

RUA OSCAR JANSON, 3 - CENTRO - SÃO JOÃO DA BOA VISTA-SP

Dia Internacional da Mulher terá sorteios de brindes

pág.3
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Comunicado da 
Credivista

Plano de carreira 
do magistério 

Aulas de ritmo estão 
de volta no sindicato

Saiba como fazer a portabilidade 
de forma simples e rápida.

Comissão entrega estudo final à 
prefeita Teresinha.

As atividades acontecem todas 
as segundas e quartas.

pág.6
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ACESSE NOSSO SITE

Serão sorteados 40 brindes surpresas para as associadas presentes no dia do evento, que será 7 de 
março (quinta-feira), das 19h às 23h, no salão social da Sociedade Esportiva Sanjoanense. Durante a 
festa, a banda Pop Mix irá abrilhantar o ambiente com muita animação.

pág.8

Assembleia
Diretoria do sindicato 
encaminha proposta de 
reajuste salarial à Prefeitura.pág.3

Xxxxxxxxxx

pág.3

pág.4

Sorteios mensais 
no sindicato

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

pág.6

pág.4

Descontos especiais 
nos planos de saúde

A diretoria do sindicato expressa a mais profunda gratidão a todas 
as mães servidoras de São João. Seu compromisso, dedicação e 
sacrifício diário são verdadeiramente inspiradores.

O servidores têm a 
oportunidade de aderir 
a um plano de saúde em 
parceria com o Mais Saúde 
ou a Unimed.

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Obras do espaço esportivo vão trazer benefícios aos associados

pág.3

págs.4 e 5

pág.4

Segurança/Trânsito é campeão 
do Torneio Interno de Futsal 45+

Recadastramento de 
todos os servidores
Devido à mudança na folha de 
pagamento, tornou-se necessário 
atualizar o cadastro dos associa-
dos do sindicato.

pág.3

pág.6

pág.5

Evandro: ídolo no futsal 
e servidor com orgulho

Com o início das obras, os servidores associados podem esperar por um espaço renovado e 
preparado para receber diversas atividades esportivas e de lazer.

Atual campeão e artilheiro da Taça 
EPTV de Futsal, Evandro também 
se destaca como chefe na área de 
lazer do Santo Antônio.

A equipe do Segurança/Trânsito 
sagrou-se campeã ao vencer na 
final o time do Administrativo por 5 
a 0, na 2ª edição do Torneio Interno 
de Futsal dos Servidores Públicos 
45+. Antes da final, houve a disputa 
pelo terceiro lugar e a equipe do 

Meio Ambiente goleou a Saúde por 
7 a 2, assegurando seu lugar no 
pódio. Neste segundo semestre, 
haverá o Torneio Interno de Futsal, 
na categoria livre, um possível 
campeonato de volêi e o tradicional 
Campeonato de Truco.
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Pé de moleque de geladeira

EDITORIAL RECEITA

Com as férias chegando, nada melhor do que 
passar um tempo divertido na cozinha com as 
crianças. 

Que tal experimentar uma receita deliciosa e fácil 
de fazer com a criançada? Vamos colocar as mãos 
na massa e criar momentos especiais juntos!

Ingredientes:
- 500 g de amendoim torrado sem pele
- 1 lata de leite condensado
- 1 pacote de bolacha maisena
- 1 pitada de sal

Modo de preparo:
Bata o amendoim no liquidificador e reserve. 

Bata a bolacha no liquidificador e reserve. Misture 
o amendoim e a bolacha até formaram uma farofa, 
adicione a pitada de sal e vá acrescentando o leite 
condensado até dar o ponto. 

Talvez seja necessário colocar a mão na massa 
para que a mistura fique homogênea. Como a 
massa bonita, coloque em uma forma untada e leve 
à geladeira por duas horas. Com ele geladinho 
corte e sirva-se à vontade!

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 
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 com grande satisfação que 

Écelebramos o desfecho das 
eleições no Sindicato dos 

Servidores Públicos Municipais, 
um marco importante para nossa 
categoria. Agradeço pela confian-
ça dos 526 votos, para estar a 
frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027.

Em nome da diretoria, agradeço 
também a todos os servidores que 
participaram ativamente deste 
momento relevante no sindicato, 
demonstrando um comprometi-
mento com a democracia.

João Henrique de Paula Consentino

Presidente

Vitória democrática

@nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

Escondidinho 
de alcatra

Nosso objetivo é continuar 
trabalhando em prol dos sindicali-
zados e dependentes, buscando 
benefícios  em ser associado.

Neste momento de celebração, 
renovamos nossos compromis-
sos com os associados e que esta 
gestão seja marcada pela união, 
diálogo e conquistas significativas 
para todos os servidores públicos 
municipais, como foi a incorpora-
ção da parcela no salário base .

Em relação ao dissídio, ainda 
estamos acompanhando os 
números, já que legalmente nossa 

data é em julho, porém em 2024, 
por ser ano de eleição municipal, 
o sindicato tem até 180 dias antes 
do pleito para conseguir um 
aumento real. Estamos atentos 
para tentar o melhor para nossa 
categoria. 

Enfim, a jornada continua e juntos 
somos mais fortes. Um feliz natal a 
todos e um próspero Ano Novo.

Obrigado! Tenham uma ótima 
leitura.

EDITORIAL

Preparei um delicioso escondi-
dinho de alcatra, mas pode ser 
com frango em tirinhas, com a 
carne que quiser.

Ingredientes:
- 1 kg de batata
- Uma colher de manteiga
- Uma lata de creme de leite 
- 1/5 kg de alcatra em tiras
- Uma cebola
- 200 g de requeijão cremoso
- Sal a gosto
- Pimenta do reino a gosto

- Queijo ralado a gosto
Modo de preparo:
Em uma panela com pouco 

óleo, frite a carne temperada 
com sal e pimenta do reino até 
que  fique dourada. Na mesma 
panela, frite a cebola e reserve. 
Em uma panela com água, 
cozinhe a batata e depois amas-
se. Acrescente creme de leite, 
temperos e misture até formar 
purê. Para a montagem, distri-
bua metade do purê em uma 

assadeira, sobre o purê coloque 
a alcatra, sobre a alcatra, a 
cebola, e sobre a cebola, a outra 
metade do purê. E pra ficar mais 
gostoso, polvilhe queijo ralado 
sobre o purê e leve para gratinar 
por 30 minutos.

RECEITA

gabrielroquecharges@hotmail.com

 início das obras do espaço esportivo é 

Oum marco de progresso e uma prova do 

compromisso do sindicato com o bem-

estar de seus associados. Após meses de planeja-

mento, a obra finalmente iniciou e o sonho vai se 

tornar realidade. 

O projeto não se limita à construção de uma 

nova quadra, ampliação do estacionamento ou 

criação de uma área de lazer com quiosques. 

Trata-se de oferecer um espaço moderno e funcio-

nal que atenda às necessidades dos servidores, 

proporcionando mais uma opção de lazer e 

qualidade de vida. 

A nova infraestrutura promete ser um ponto de 

encontro para convivência e prática esportiva, 

além de fortalecer os laços entre os servidores. 

Durante o período de obras, o sindicato se 

compromete a manter todos informados sobre o 

andamento e as etapas de implementação das 

melhoria.

É um motivo de orgulho para todos nós, já que foi 

um pedido do sindicato aos candidatos a prefeito, 

quando fizemos o bate-papo com eles em 2020, e 

que foi atendido pela Teresinha. É um projeto que 

trará inúmeros benefícios, não apenas em termos 

de infraestrutura, mas também no fortalecimento 

do convívio entre os servidores associados.

Um abraço a todos e boa leitura!

ACESSE NOSSO INSTAGRAM
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É Campeão: Departamento de Obras goleia na final e levanta a taça 
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Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Divulgação/xxxx

Xxxxxxxxx

O tão aguardado projeto do 
espaço esportivo ao lado do 
Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais está prestes a se 
tornar realidade. Após meses de 
planejamento, a obra recebeu a 
aprovação da CETESB e está 
pronta para ser iniciada ainda 
este mês.

O projeto, que foi encaminhado 
para a engenharia da Prefeitura 
de São João, representa uma 

Xxxxx

Xxxxx

Obras do espaço esportivo 
já estão em andamento

Baixe a carteirinha digital do sindicato
Os servidores associados 

podem adquirir a carteirinha 
d i g i t a l  d o  S i n d i c a t o  d o s 
Servidores e estar sempre 
atualizados sobre as atividades 
da entidade. 

Para obter a carteirinha digital, 
basta que o funcionário instale o 
aplicativo 'E-Socius' em seu 

smartphone, disponível para 
IOS e Android, e faça o cadastro. 

Ao logar, o sócio terá acesso à 
carteirinha digital e diversas 
outras funcionalidades, como se 
manter informado sobre as 
últimas notícias do sindicato e 
desfrutar de descontos especia-
is em várias lojas.

Xxxxxxxx

Foto da quadra antiga

significativa parceria entre o 
Sindicato dos Servidores e a 
administração municipal.  O 
acordo prevê que o sindicato 
administre o espaço por um 
período de dez anos, com prorro-
gação por mais dez.

ESTRUTURA MODERNA
A construção inclui uma nova 

quadra, a ampliação do estacio-
namento e a criação de uma área 
de lazer equipada com quiosques.

A proposta é oferecer uma 
infraestrutura moderna e funcio-
nal, que atenda às necessidades 
dos associados, proporcionando 
mais uma opção de lazer e bem-
estar.

Além das melhorias estruturais, 
o projeto contempla a construção 
de vestiários modernos, essencia-
is para atender aos participantes 
dos tradicionais campeonatos de 
futsal.Conforto: design dos modernos vestiários, proporcionando conforto aos servidores associados

Nova quadra: espaço esportivo irá oferecer uma infraestrutura moderna e funcional

Ampliação: estacionamento no espaço esportivo garantirá mais comodidade e acessibilidade
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18,5x12,5
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Sindicato sugere que a Prefeitura estabeleça 
um convênio com a Credivista

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Telefones úteis

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Secretaria:
xxxxx

Financeiro:

Jurídico:

Salão de Beleza:
Creusa 
Ju Aragão
Matheus Antoniazo
Nelly Lukas
Lê
Jaq Ferreirinha

Barbearia:
Djalma Ferreira
Felipe Garcia

Aulas:
Artesanato
Dança de salão
Judô
Violão

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Para tentar ajudar a solucionar o 
problema em relação à contrata-
ção de uma instituição financeira 
para prestação de serviços 
bancários dos servidores públicos 
municipais, em primeiro lugar, o 
Sindicato dos Servidores Públicos 
M u n i c i p a i s  s o l i c i t o u  a o 
Departamento de Administração 
da Prefeitura de São João a 
mudança no edital, para ficar 
mais clara a possibilidade da 
Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Servidores Municipais de São 
João da Boa Vista – Credivista 
participar, mesmo sabendo que 
essa definição da participação ou 
não no pregão é de responsabili-
dade da cooperativa.

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores, depois de reuniões 
com os  representantes  da 

Credivista e o Departamento de 
Administração, sugeriu que a 
Prefeitura de São João estabeleça 
um convênio d ireto com a 
Credivista, no qual a contraparti-
da financeira (discutida entre 
Prefeitura e cooperativa) seja 
repassada diretamente para o São 
João Prev no Plano Previdenciário.

Esta medida não apenas ajuda-
ria aos servidores de continuar 
com os serviços prestados pela 
Credivista, mas também contribu-
irá para a sustentabil idade 
financeira do São João Prev, 
auxiliando na redução do déficit 
atuarial, além do repasse ser feito 
mensalmente, o que geraria um 
impacto menor à cooperativa.

Reiteramos o compromisso do 
sindicato em defender os interes-
ses e direitos da categoria, bus-

Caixa vence licitação da folha de pagamento da Prefeitura

A Caixa Econômica Federal 
venceu a licitação da folha de 
pagamento da Prefeitura de São 
João da Boa Vista, porém, os 
pagamentos dos salários dos 
servidores ATIVOS por enquanto 
s e g u e m  n o r m a l m e n t e  n a 
Credivista, até algum comunicado 
oficial.

Após a homologação do pregão, 

será necessária a abertura de 
conta junto à Caixa, entre outros 
procedimentos bancários que 
levarão certo tempo.

O Sindicato dos Servidores 
solicita que os funcionários 
públicos ATIVOS aguardem as 
comunicações oficiais da entida-
de sobre quaisquer providências 
a serem tomadas.

Segurança/Trânsito conquista o título do 
2º Torneio Interno de Futsal 45+

No dia 13 de junho, o Ginásio 
Esportivo Silval Camargo (Vavá) – 
CSU/DER foi palco da final do 
Torneio Interno de Futsal dos 
Servidores Públicos Municipais 
45+, em comemoração aos 200 
anos de São João da Boa Vista. A 
equipe do Segurança/Trânsito 
sagrou-se campeã ao vencer o 
time do Administrativo pelo 
placar de 5 a 0.

Antes da final, houve a disputa 
pelo terceiro lugar, onde a equipe 
do Meio Ambiente goleou a Saúde 
por 7 a 2, assegurando seu lugar 
no pódio. 

O torneio, exclusivo para os 
associados,  apresentou um 
crescimento significativo desde 
sua primeira edição, aumentando 
de quatro para seis equipes. Este 
aumento de participantes deixou 
a diretoria do Sindicato dos 
Servidores muito contente, 
promovendo ainda mais integra-
ção e confraternização entre os 
servidores.

PREMIAÇÕES
O goleiro Denilsom, do time 

Segurança/Trânsito, foi premiado 
como o menos vazado da compe-
tição, com apenas dez gols sofri-
dos ao longo do torneio. 

O artilheiro foi Rui, também do 
Segurança/Trânsito, com nove 
gols marcados.

CONFRATERNIZAÇÃO
Após os jogos, os jogadores se 

reuniram no salão social do 
sindicato para uma animada 
confraternização. 

O clima foi de muita alegria e de 
espírito esportivo, reforçando os 
laços entre os servidores e desta-
cando a importância do esporte.

Valorização:  funcionários da área de Esportes recebem diversos materiais para trabalho

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Campeão: Segurança/Trânsito Vice campeão: Administrativo

Terceiro lugar: Meio Ambiente Quarto lugar: Saúde

Campeonatos internos agitam o sindicato no segundo semestre

O Sindicato dos Servidores 
está preparando um segundo 
semestre repleto de competi-
ções esportivas que prometem 
agitar os associados. Com o 
objetivo de promover a inte-

gração e o espírito esportivo 
entre os servidores, serão 
realizados o Torneio Interno de 
Futsal na categoria livre, o 
Campeonato de Truco e , 
possivelmente, um inédito 
Campeonato de Vôlei.

Os campeonatos são promo-
vidos e organizados pelo 
Sindicato dos Servidores. Estes 
eventos são uma excelente 
oportunidade para os servido-
res competirem de maneira 
saudável e fortalecerem os 
laços de amizade.

A entrada para assistir às 
partidas é gratuita, e o sindica-
to convida todos os funcionári-

os, amigos e familiares para 
comparecerem e torcerem. 

MAIS DETALHES EM BREVE
Em breve divulgaremos mais 

detalhes sobre as datas e as 
inscrições de todos os campeo-
natos. Fique atento aos nossos 
meios de comunicações.

Foto do futsal livre

Futsal: sucesso entre os servidores associados

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Truco: a cada torneio, mais associados participam
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Violão: ofessor Rafael na apresentação

Desconto: por R$ 250, o associado pode alugar o espaço às sextas, sábados, domingos e feriados
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Divulgação/Prefeitura de São João

Xyxyx xy xyxyxyx xy xyxyx 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 

Xxxx

Xxxxxxx9x12,5 9x12,5

18,5x12,5

18,5x 5

18,5x25,5

x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 

x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
xyxyxxyxyxyx xy xyxyx xyx.

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi
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V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Confira os ganhadores do 
sorteio de fevereiro

SorteadosO primeiro sorteio mensal de 2024 foi realizado no 

dia 10 de janeiro e com uma ótima novidade aos 

associados do Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais. A partir deste ano, serão 25 sorteados 

ganhando R$ 200 cada um.
Esta campanha da diretoria é para dar mais chan-

ces ao servidor conquistar o prêmio. Os sorteados 

podem retirar o prêmio na secretaria do sindicato.
Vale lembrar que o sorteio é mensal e em formato 

virtual, sempre com a presença de um servidor. 

Quem for sorteado uma vez, não poderá concorrer 

de novo até dezembro de 2027, quando marca o fim 

do mandado da atual diretoria.
Em quatro anos, o sindicato vai dar R$ 240 mil 

nesta ação, serão 1.200 sócios sorteados. Boa sorte!

Sindicato sorteará brindes no Dia da Mulher

Cada ano que passa, a diretoria 
do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais tem buscado 
inovar para atender os servidores 
associados da melhor forma 
possível. Com a chegada do Dia 
Internacional da Mulher, que será 

celebrado no dia 7 de março 
(quinta-feira), das 19h às 23h, no 
s a l ã o  s o c i a l  d a  S o c i e d a d e 
Esportiva Sanjoanense, a diretoria 
preparou uma surpresa especial: 
serão sorteados 40 brindes para 
as associadas presentes no dia do 

evento.
Durante a festa dedicada à 

mulher, a banda Pop Mix irá 
abrilhantar o ambiente, com 
muita animação para uma das 
principais festas do ano para o 
Sindicato dos Servidores.

Vale lembrar que o evento é 
exclusivo para as servidoras 
associadas, como foi nos últimos 
anos, e não será permitido levar 
acompanhantes e nem criança.

A transferência da pulseira 
antes do evento é proibida. Todas 
as pulseiras são numeradas e 
qualquer tentativa de transferên-
cia será identificada na entrada. 
Quem tentar transferir a pulseira 
será imediatamente impedida de 
entrar na festa. 

"Colaborem com a organização 
do evento e vamos celebrar juntos 
mais uma vez essa data tão 
importante para toda nossa 
categoria", disse João Henrique, 
presidente do Sindicato dos 
Servidores.Click: em 2023, a plataforma de fotos em 360º fez sucesso entre as servidoras associadas
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Atenção: recadastramento obrigatório 
para todos os servidores associados

dr postura - matéria sobre hernia de disco

Devido à recente mudança na 
folha de pagamento, tornou-se 
necessário atualizar o cadastro de 
todos os associados do Sindicato 
dos Servidores Públicos Municipais. 
Para garantir que todas as informa-
ções estejam corretas e atualizadas, 
o sindicato solicita que os servido-
res compareçam pessoalmente 
para realizar o recadastramento.

COMO FAZER
É fundamental que os servidores 

tragam consigo todos os dados 
pessoais e bancários atualizados. 

A atualização do cadastro é uma 
medida essencial para assegurar 
que os pagamentos e benefícios 
sejam processados corretamente, 
evitando quaisquer problemas 
futuros.

PRAZO
O recadastramento deve ser 

realizado até o dia 30 de setembro. 
O sindicato reforça que todos os 
associados devem cumprir este 
prazo para garantir a continuidade 
dos seus benefícios sem interrup-
ções.

INFORMAÇÕES
Para mais informações, entre em 

contato com o Sindicato dos 
Servidores ou compareça à secreta-
ria durante o horário de atendimen-
to, de segunda a sexta, das 9h às 
18h. 

O sindicato está à disposição para 
esclarecer dúvidas e auxiliar os 
associados.

Não deixe para a última hora! 
Atualize seu cadastro e continue 
aproveitando de todos os benefíci-
os oferecidos pelo Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais.

Xxxxx: xxxxxxxxxxx

V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Confira os ganhadores do 
sorteio de junho

Sorteados
Ocorreu mais um sorteio de R$ 200 realizado 

pelo Sindicato dos Servidores. Durante o man-
dato da atual diretoria, serão sorteados 25 
vencedores por mês, ampliando as oportunida-
des para os servidores conquistarem o prêmio.

O sindicato realizará o pagamento de 20 
sorteados via PIX e os outros cinco pelo cartão 
Vólus. 

Portanto, é importante atualizar o cadastro na 
secretaria do Sindicato dos Servidores.

O sorteio é realizado de forma virtual e ocorre 
mensalmente. Aqueles que forem sorteados 
uma vez não poderão participar novamente até 
dezembro de 2027 neste sorteio, marcando o 
término do mandato da atual diretoria, garan-
tindo assim que 1.200 servidores sejam premia-
dos com R$ 240 mil no total desta ação.

Atenção ao prazo: o recadastramento deve ser realizado até o dia 30 de setembro, no Sindicato dos Servidores

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Judocas fazem super treino 
de encerramento do semestre

Os judocas que treinam no salão social do Sindicato dos 
Servidores fizeram uma apresentação de encerramento do 
semestre no dia 6 de novembro, aos familiares e convidados.

Eles fizeram um super treino, mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o quanto as crianças, jovens e 
adultos evoluíram nas aulas de judô este ano. Tudo se deve ao 
esforço deles e dos familiares, mas também ao aparato que 
nos é oferecido pelo sindicato para que as aulas possam 
acontecer”, disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato acontecem toda segunda e 
quarta-feira, das 18h30 às 19h30 para alunos de 5 a 12 anos; e 
das 19h30 às 20h30, para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão social do sindicato, e os 
associados que tiverem interesse em participar das aulas é 
100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser fazer as aulas, a mensalida-
de é de R$ 50, que deve ser acertada diretamente com o 
professor.

9x12,518,5x12,5

18,5x 5

18,5x25,5

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi
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Sebastiana

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores seguirá com os sorteios 
mensais de R$ 200 para os associa-
dos durante todo mandato. 

Porém, agora serão 25 sortea-
dos por mês e quem for sorteado 

uma vez não concorrerá até o fim 
da gestão, em dezembro de 2027.

As regras seguem as mesmas e 
os sorteios serão realizados 
virtualmente, garantindo transpa-
rência e justiça. 

Atualmente, o sindicato possui 
cerca de 2.400 associados, até o 
fim da gestão, 1.200 servidores 
serão sorteados, metade dos 
sócios terão a oportunidade de 
serem premiados.

Animação: em 2023, o evento também foi realizado na Esportiva e teve muita animação 

Dapartamento de Educação
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Santa Casa

Desconto: por R$ 250, o associado pode alugar o espaço às sextas, sábados, domingos e feriados

Divulgação/Prefeitura de São João
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Taça EPTV: Evandro é atual campeão e artilheiro
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Introdução
xxxxxx

Unimed
Xxxxxxxxxxx

Por quase 14 anos, Evandro Luiz 
Vedovati tem sido uma presença 
constante na Prefeitura de São João 
da Boa Vista, além de ser um ícone 
do futsal na região. Com uma 
carreira brilhante e um comprome-
timento com o serviço público, 
Evandro representa a essência de 
dedicação e paixão tanto no 
esporte quanto em sua função 
como servidor.

INÍCIO NO FUTSAL
Nascido em São Paulo (SP), 

Evandro iniciou sua jornada no 
futsal aos 8 anos, ainda na escola. 
Aos 13, começou a defender o CTC 
da Vila Ema, onde jogou nas catego-

Evandro: campeão dentro e fora das quadras

rias mirim, infantil e o primeiro ano 
do infanto. Seu talento logo se 
destacou, e no segundo ano do 
infanto, ele já estava na equipe 
Mercedes Benz. Seguindo sua 
ascensão, no primeiro ano de 
juvenil, Evandro jogou no Luso-
Hodori e no Yanai.

No segundo ano do juvenil, sua 
vida mudou após uma partida 
contra o Boy, na época goleiro do 
Reio, equipe de futsal de São João. 

"Em São Paulo, quando nos 
enfrentamos, eu tive a oportunida-
de de fazer dois gols e ele gostou do 
meu desempenho, por fim me 
convidou para jogar em São João", 
relembrou Evandro. "Confesso que 

fiquei com medo, eu tinha só 17 
anos, mas acabei vindo e mudou a 
minha vida".

TRAJETÓRIA
No terceiro ano do juvenil, 

Evandro ainda teve a chance de 
jogar no futsal profissional no 
Santos, São Caetano e outros 
clubes. Durante sua trajetória, 
enfrentou grandes nomes do futsal, 
como Falcão. Contudo, foi em São 
João que ele fez história.

"As lembranças do início em São 
João são as melhores possíveis. Eu 
morava com mais atletas no 
Rosário, convivi com jogadores 
espetaculares e ganhamos muitos 
títulos, a gente se entendia muito 
bem dentro e fora de quadra".

Evandro jogou em todas as 
funções dentro de quadra, mas foi 
como pivô que mais se destacou. 
"Sempre admirei os jogadores da 
minha posição, mas em São João e 
região, sempre me falaram do 
Aílton, me inspiro nele para um dia 
ser reconhecido como ele é".

Desde que chegou a São João, há 
23 anos, Evandro sempre foi muito 
bem acolhido. "Eu creio que Deus 
quis que eu ficasse, pois grandes 
coisas tinham para me proporcio-
nar. Hoje eu agradeço todos os dias 
por ter colocado São João da Boa 
Vista na minha vida".

Em 2017, Evandro recebeu o 
título de cidadão sanjoanense, 
considerado o mais importante de 

Para quem não for cliente da 
Credivista,  o Departamento 
Financeiro do Sindicato dos 

Servidores encaminhará uma 
mensagem com os dados bancári-
os do sindicato para o associado 

realizar o pagamento até o quinto 
dia do mês ou todos os convênios 
serão bloqueados.

Comunicado para quem não é cliente Credivista

Fotos: Divulgação/Arquivo Pessoal

Servidor: o atleta trabalha na área de lazer no Santo Antônio

Conquistas: são 160 medalhas e 61 troféus no total

sua carreira. "Eu vim de São Paulo e 
ser reconhecido pelo meu trabalho 
em outra cidade, que hoje é a 
minha, não tem preço. São João da 
Boa Vista é tudo para mim, aqui 
pude realizar o sonho de ser 
jogador de futsal, de formar em 
Educação Física, de ter um trabalho 
estabilizado, e o mais importante, a 
minha filha Vitória".

O SERVIDOR EVANDRO
Evandro ingressou na Prefeitura 

em 2010, inicialmente trabalhando 
no setor de Meio Ambiente. Depois, 
foi transferido para Esportes, onde 
permanece até hoje. Em agosto, 
completará 14 anos como servidor 
público municipal. Atualmente, é 
chefe na área de lazer Clarisse 
Damálio Boratto, no Santo Antônio.

"Quero continuar fazendo o 
trabalho que venho realizando no 
Santo Antônio para que o espaço 
possa melhorar cada vez mais, 
porque a população de São João e 
do bairro merecem".

Com uma carreira marcada por 
conquistas dentro e fora das 
quadras, Evandro trabalha para a 
comunidade de São João com a 
mesma dedicação que o tornou um 
dos principais nomes da história do 
futsal na região.
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Salão social

O SERVIDOR destacará as principais atividades que o Sindicato dos 
Servidores oferece aos associados. Nesta edição, vamos falar sobre o 
salão social.

- Horários: das 10h à 0h;

- Estacionamento: incluso no dia 
do evento;

- Mobiliário: 40 jogos de mesa 
completos, uma mesa grande e uma 
média de madeira;

- Equipamentos de cozinha: um 
micro-ondas, uma geladeira, dois 
freezers e um fogão com forno a gás;

- Banheiros: masculino e feminino 
(fraldário).

Para garantir a qualidade e a 
organização dos eventos,  é 
fundamental que todas as regras 
do contrato de locação sejam 
rigorosamente cumpridas. 

O salão social do Sindicato dos 
Servidores está disponível tanto 
para associados quanto para o 
público em geral, sempre com 
condições especiais para nossos 
associados.

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Chris Loup

O Sindicato dos Servidores 
orgulhosamente oferece aos seus 
associados e à comunidade em 
geral um moderno salão social, 
ideal para a realização de festas de 
aniversários, eventos empresaria-
is e diversas outras celebrações. 

Com uma infraestrutura com-
pleta e aconchegante, garantimos 
que seu evento será um sucesso.

O salão social possui uma 
capacidade para até 240 pessoas 
em pé e 160 pessoas sentadas, 
sendo equipado com 40 jogos de 
mesa completos, oferecendo 
conforto e comodidade para 
todos os convidados. 

A cozinha é um destaque à 
parte, equipada com dois free-
zers, geladeira, fogão industrial e 
forno micro-ondas, proporcio-
nando praticidade e eficiência na 
preparação de alimentos.

Para mais informações e agen-
damentos, entre em contato com 
a secretaria. 

Aproveite este espaço especial 
para fazer de seus eventos 
momentos inesquecíveis!

Benefícios exclusivos para os associados

ATIVIDADES PARA OS ASSOCIADOS

Os associados desfrutam de 
preços promocionais especiais para 
a locação do salão:

- Sexta, sábados, domingos e 
feriados: R$ 250;

- Terças, quartas e quintas: R$ 150.

Cada associado tem o direito de 
agendar o salão duas vezes ao ano 
para festas de filhos, pais, mães, 
irmãos, netos e bisnetos, mediante 
apresentação de documentos que 
comprovem o parentesco. Para 

outros parentes como sobrinhos 
ou afilhados, os valores de locação 
são R$ 300 (sexta, sábados, domin-
gos e feriados) e R$ 200 (terças, 
quartas e quinta), com a devida 
comprovação documental.

Aposentados

Chris Loup está disponível todas as 
quartas, durante o expediente, para 
prestar atendimento aos servidores 
aposentados e assuntos de aposenta-
doria. Para garantir seu atendimento, 
é necessário agendar a consulta na 
secretaria da entidade.

Infraestrutura 
completa

Xxxxxxx há um ano foi 
feita reforma do salão

atividades que são realiza-
das no salão

valores para sócio e não-
sócio - o que o salão ofere-
ce-horários

Informações Regras

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Violão: o aluno Pedro com o 

professor Rafael na apresentação
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Confira os ganhadores 
do sorteio de novembro

Aconteceu mais um sorteio de 
R$ 200 para os associados do 
Sindicato dos Servidores.

Este ano, serão dez sorteados 
por mês. Os sorteados podem 
retirar o prêmio na secretaria do 
sindicato.

Vale lembrar que o sorteio é 
mensal, em formato virtual e 
sempre com a presença de pelo 
menos um associado. Todos os 
sorteios são gravados e estão 
disponíveis no sindicato.

Quem for sorteado uma vez, 
não poderá concorrer de novo no 
mesmo ano, para dar chance a 
outros servidores associados.

Sorteados 
novembro:

– Aline Zanelli Caetano
– Elaine Cristina Cibuin dos 
Santos
– Gisele dos Anjos Silva
– Helio Vanzela
– João Batista Bento
– Joel Gutierres
– José Benedito da Silva 
Mendonça
– Maria de Fatima Contini 
Peres Casarotto
– Maria Sueli Turatti
– Mauricio Rogerio Fernandes

Judocas fazem 
super treino 

de encerramento
do semestre

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Os judocas que treinam no salão 
social do Sindicato dos Servidores 
fizeram uma apresentação de 
encerramento do semestre no dia 6 
de novembro, aos familiares e 
convidados.

Eles fizeram um super treino, 
mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos 
no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o 
quanto as crianças, jovens e adultos 
evoluíram nas aulas de judô este ano. 
Tudo se deve ao esforço deles e dos 
familiares, mas também ao aparato 
que nos é oferecido pelo sindicato 
para que as aulas possam acontecer”, 
disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato 
acontecem toda segunda e quarta-
feira, das 18h30 às 19h30 para alunos 
de 5 a 12 anos; e das 19h30 às 20h30, 
para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão 
social do sindicato, e os associados 
que tiverem interesse em participar 
das aulas é 100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser 
fazer as aulas, a mensalidade é de R$ 
50, que deve ser acertada diretamen-
te com o professor.
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Ofício: membros da comissão entregam documento do plano de carreira do magistério à prefeita Teresinha 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Ingressos para a Eapic são distribuídos
Divulgação/Internet

O Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais se respon-
sabilizou pela distribuição dos 
ingressos da 49ª Eapic, ofereci-
dos pela Prefeitura de São João 
da Boa Vista. 

São dois ingressos do setor 
pista para cada servidor, que 
acontecerá de 5 a 14 de julho.

Esta oferta é válida para 
servidores ativos, aposentados 
e pensionistas da Prefeitura, da 
Unifae, da Câmara Municipal e 

do São João Prev. 
A novidade deste ano é o 

sistema de reservas on-line, 
que facilita a seleção dos shows 
desejados. O link para o sistema 
estará disponível até o dia 4 de 
julho, um dia antes do início do 
evento.

Para garantir a entrada, é 
imprescindível realizar a reser-
va on-line e a retirada prévia 
dos ingressos na secretaria do 
sindicato. Não serão permitidas 

trocas de datas, shows ou 
nomes cadastrados, portanto, 
atenção ao preencher o formu-
lário. A retirada deve ser feita 
até o dia 4 de julho na secretaria 
do sindicato.

Fique atento aos prazos e 
aproveite esta oportunidade 
incrível para participar de um 
dos principais eventos da 
região.

Programação da 49ª Eapic

05/07 (sexta) – Luan Santana

06/07 (sábado) – Denis Dj / Sâmi Rico / Mc Daniel

07/07(domingo) – Simone Mendes;

08/07(segunda) – Menos é Mais

09/07 (terça) – Patati e Patatá

12/07 (sexta) – Gustavo Lima

13/07 (sábado) – Maiara e Maraísa / Péricles

14/07 (domingo) – Guilherme e Santiago
Sábado: no dia 13 de julho, Maiara e Maraísa e Péricles irão se apresentar em São João da Boa Vista

Reprodução/Instagram

Sindicato promoverá bate-papo com candidatos a prefeito

O Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais anuncia um 
bate-papo individual com os 
candidatos a prefeito de São João 
da Boa Vista no segundo semes-
tre, em preparação para as 
eleições municipais de 2024, que 
ocorrerão no dia 6 de outubro. 

Este evento visa proporcionar 
aos servidores públicos uma 
oportunidade de  conhecer 
melhor as propostas e visões dos 
candidatos para São João, especi-
almente para o setor público.

Cada candidato terá um encon-
tro exclusivo, onde responderá a 
um conjunto de perguntas padro-
nizadas, previamente elaboradas 
pelo sindicato.

O principal objetivo deste bate-
papo é proporcionar um espaço 
transparente e informativo, onde 
os servidores possam avaliar as 
propostas de cada candidato de 
forma clara e objetiva. O sindicato 
acredita que, ao oferecer esse 
espaço, está contribuindo para 
um processo eleitoral mais 
consciente e informado, tanto 
para os servidores quanto para 
toda a população de São João.

O evento será gravado e dispo-
nibilizado posteriormente nos 
canais de comunicação do sindi-
cato, garantindo que todos os 
interessados possam assistir e 
refletir sobre as respostas dos 
candidatos.

Esta iniciativa reforça o compro-
misso do Sindicato dos Servidores 
com a transparência e a valoriza-
ção dos servidores públicos 
municipais, promovendo uma 
discussão aberta e relevante 
sobre o futuro da administração 
pública da cidade. Divulgação/Internet

Eapic: os ingressos são oferecidos pela Prefeitura, com distribuição do Sindicato dos Servidores 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Mensagem de boas festas do Sindicato dos Servidores

Neste período especial de celebração, o 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais 
deseja a todos um Natal repleto de paz, alegria e 
união. Que este espírito contagie cada coração, 
trazendo harmonia e renovando as esperanças 
para o ano que se aproxima.

Que estas festas sejam momentos de descanso 
e alegria ao lado daqueles que amamos. Que 
possamos recarregar nossas energias para seguir 
em frente com determinação.

Que 2024 se inicie repleto de realizações e 
novas oportunidades para todos os servidores.

Chapa Azul vence eleição do Sindicato dos Servidores

A Chapa Azul venceu a eleição do Sindicato 
dos Servidores Públicos Municipais de São João 
da Boa Vista no dia 10 de novembro, no salão 
social da entidade.

João Henrique de Paula Consentino foi 
reeleito presidente com 526 votos (51,06%) e 

estará à frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027. No total, foram 1.026 votos válidos 
dos servidores associados. 

Todo o processo foi acompanhado por mesári-
os indicados pela presidente do Processo 
Eleitoral, Haide Barbosa Borges.

Prestação de contas - diretoria 2020/2023

Mesmo vivendo o momento mais difícil dos 
últimos tempos, em virtude à pandemia do novo 
coronavírus, a diretoria do Sindicato dos 
Servidores não mediu esforços para beneficiar 
os sindicalizados, seja com eventos, brindes, 
sorteios, entre outros.

Em quatro anos, a diretoria promoveu cerca de 
R$ 100 mil em sorteios, ofereceu vários brindes, 
acumulou mais de 60 lojas com descontos e 
realizou mais de dez eventos, entre eles o Dia do 
Aposentado, o Dia da Mulher e o Dia do 
Servidor Público. Quando ficou impedido de 
realizar encontros presenciais por conta da 
pandemia, o sindicato ofereceu brindes, másca-
ras e sorteios aos associados.

Com mais de 2.400 sócios, de janeiro de 2020 

a novembro de 2023, foram 657 novos servido-
res associados que fazem parte do sindicato. Um 
número expressivo, que se deve ao esforço da 
diretoria, que ns dissídios e conquistou bo
realizou diversas atividades nas áreas de lazer, 
cultura, beleza, educação, jurídica, esporte e 
saúde. Além das reformas do estacionamento e 
do salão social.

Vale destacar também, que a diretoria conse-
guiu mais de 26% em reajuste (2020/22/23) em 
quatro anos a todos os servidores ativos e apo-
sentados com paridade, mesmo proibido de ter 
aumento em 2021, por conta de uma lei federal.

Mesmo com os sorteios, brindes e eventos, o 
sindicato conseguiu poupar para as obras do 
espaço esportivo e mais investimentos.

Como ficou em outubro de 2023

- Reembolso
R$ 18.213,93

- Aplicação
R$ 462.129,87

- Mensalidade associativa
R$ 106.231,22

- Número de associados
aproximadamente 2.400

- Reembolso
R$ 8.822,50

- Aplicação
R$ 369.159,30

- Mensalidade associativa
R$ 61.140,89 

- Número de associados
aproximadamente 1.800 

Como era em janeiro de 2020

CLASSIFICADOS
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