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dissídio

Sindicato realiza assembleia para discutir dissídio

Chapa Azul vence 
eleição no sindicato
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Chapa Azul vence 
eleição no sindicato

Diretoria presta contas 
de 2020/2023
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Ronnie Von iniciou sozinho o 
Caminho da Fé, em Águas da 
Prata, e cumpriu o objetivo ao 
chegar no Santuário Nacional de 
Aparecida.

Servidor encara 
desafio e conclui 
o Caminho da Fé

Dia do Aposentado 
será na Esportiva

Este ano serão 25 
sorteados por mês

Dia do Aposentado

Sorteios mensais 
no sindicato

A diretoria do sindicato preparou um 
evento especial para os aposentados.

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

Comunicado sobre 
o dissídio salarial
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Divulgação/Arquivo Pessoal
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Dia Internacional da 
Mulher será na Esportiva

Xxxxxx

No dia 22 de fevereiro, o Sindicato dos Servidores promoverá a Assembleia Geral Ordinária, no salão 
social, para discutir o dissídio coletivo. A diretoria convoca os sindicalizados para comparecerem e 
participarem deste importante momento da categoria.

No dia 7 de março tem o 
evento de comemoração do 
Dia Internacional da Mulher, 
que será no salão social 
da Esportiva.
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Dia Internacional da Mulher terá sorteios de brindes
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Comunicado da 
Credivista

Plano de carreira 
do magistério 

Aulas de ritmo estão 
de volta no sindicato

Saiba como fazer a portabilidade 
de forma simples e rápida.

Comissão entrega estudo final à 
prefeita Teresinha.

As atividades acontecem todas 
as segundas e quartas.
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Serão sorteados 40 brindes surpresas para as associadas presentes no dia do evento, que será 7 de 
março (quinta-feira), das 19h às 23h, no salão social da Sociedade Esportiva Sanjoanense. Durante a 
festa, a banda Pop Mix irá abrilhantar o ambiente com muita animação.
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Assembleia
Diretoria do sindicato 
encaminha proposta de 
reajuste salarial à Prefeitura.pág.3
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Sorteios mensais 
no sindicato

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.
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Descontos especiais 
nos planos de saúde

A diretoria do sindicato expressa a mais profunda gratidão a todas 
as mães servidoras de São João. Seu compromisso, dedicação e 
sacrifício diário são verdadeiramente inspiradores.

O servidores têm a 
oportunidade de aderir 
a um plano de saúde em 
parceria com o Mais Saúde 
ou a Unimed.

pág.3
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Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sindicato convidará candidatos a prefeito para 
sabatinas sobre necessidades dos servidores

pág.3
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Recadastramento
obrigatório de todos 
os servidores
Este procedimento é essencial 
para assegurar que todos os 
pagamentos e benefícios sejam 
processados corretamente, 
evitando quaisquer problemas 
futuros.

pág.3
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Este evento oferece uma oportunidade única para conhecer mais as propostas de cada candidato, 
especialmente no que diz respeito ao setor público e ao futuro dos servidores.

pág.4

foto: eventos espor tivos 
neste segundo semestre

Nova Sala de Vídeo 
manterá associados 
atualizados

Associados têm 
descontos em mais 
de 70 lojas

Será um espaço onde os 
servidores poderão acessar 
vídeos destacando as 
atividades, eventos, reuniões, 
parcerias e novidades do 
sindicato.

Os servidores associados 
têm à disposição descontos 
especiais em uma vasta gama 
de setores, incluindo: saúde, 
esporte, educação e muito 
mais.

Sindicato anuncia uma série 
de eventos esportivos

Além do futsal, o sindicato promoverá 
torneios de truco, dominó e vôlei. pág.4
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Dia dos Pais e novidades 
no segundo semestre @nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

Fraldinha assada com cebola 
e cerveja preta

EDITORIAL RECEITA

Pessoal, hoje uma receita deliciosa para o 
Dia dos Pais, fraldinha assada com cebola e 
cerveja preta.

Ingredientes:
- 1 peça de fraldinha de 1,5 kg
- 2 cebolas grandes
- 1 lata de cerveja preta
- Sal grosso a gosto

Modo de preparo:
Em uma assadeira coloque as duas cebolas 

cortadas em rodelas grossas. Sobre a cebola 
coloque a fraldinha temperada com sal 
grosso. 

Sobre a Fraldinha despeje a cerveja preta e 
cubra a assadeira com papel alumínio.

Leve ao forno por aproximadamente uma 
hora e meia com papel alumínio e mais uma 
meia hora sem o papel alumínio para a carne 
dourar.

Esta carne fica deliciosa!

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 
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 com grande satisfação que 

Écelebramos o desfecho das 
eleições no Sindicato dos 

Servidores Públicos Municipais, 
um marco importante para nossa 
categoria. Agradeço pela confian-
ça dos 526 votos, para estar a 
frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027.

Em nome da diretoria, agradeço 
também a todos os servidores que 
participaram ativamente deste 
momento relevante no sindicato, 
demonstrando um comprometi-
mento com a democracia.

João Henrique de Paula Consentino

Presidente

Vitória democrática

@nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

Escondidinho 
de alcatra

Nosso objetivo é continuar 
trabalhando em prol dos sindicali-
zados e dependentes, buscando 
benefícios  em ser associado.

Neste momento de celebração, 
renovamos nossos compromis-
sos com os associados e que esta 
gestão seja marcada pela união, 
diálogo e conquistas significativas 
para todos os servidores públicos 
municipais, como foi a incorpora-
ção da parcela no salário base .

Em relação ao dissídio, ainda 
estamos acompanhando os 
números, já que legalmente nossa 

data é em julho, porém em 2024, 
por ser ano de eleição municipal, 
o sindicato tem até 180 dias antes 
do pleito para conseguir um 
aumento real. Estamos atentos 
para tentar o melhor para nossa 
categoria. 

Enfim, a jornada continua e juntos 
somos mais fortes. Um feliz natal a 
todos e um próspero Ano Novo.

Obrigado! Tenham uma ótima 
leitura.

EDITORIAL

Preparei um delicioso escondi-
dinho de alcatra, mas pode ser 
com frango em tirinhas, com a 
carne que quiser.

Ingredientes:
- 1 kg de batata
- Uma colher de manteiga
- Uma lata de creme de leite 
- 1/5 kg de alcatra em tiras
- Uma cebola
- 200 g de requeijão cremoso
- Sal a gosto
- Pimenta do reino a gosto

- Queijo ralado a gosto
Modo de preparo:
Em uma panela com pouco 

óleo, frite a carne temperada 
com sal e pimenta do reino até 
que  fique dourada. Na mesma 
panela, frite a cebola e reserve. 
Em uma panela com água, 
cozinhe a batata e depois amas-
se. Acrescente creme de leite, 
temperos e misture até formar 
purê. Para a montagem, distri-
bua metade do purê em uma 

assadeira, sobre o purê coloque 
a alcatra, sobre a alcatra, a 
cebola, e sobre a cebola, a outra 
metade do purê. E pra ficar mais 
gostoso, polvilhe queijo ralado 
sobre o purê e leve para gratinar 
por 30 minutos.

RECEITA

gabrielroquecharges@hotmail.com

gosto é um mês especial que nos convida a 

Acelebrar uma das figuras mais importantes 

em nossas vidas: os pais. 

O Dia dos Pais é uma data para comemorarmos 

com amor. Com dedicação, eles orientam, educam e 

inspiram seus filhos a construir um futuro melhor.

Neste contexto, quero prestar uma homenagem a 

todos os pais servidores de São João. Vocês são 

exemplos de comprometimento, equilibrando as 

demandas do trabalho com a responsabilidade de 

cuidar de suas famílias. É por meio de seus esforços 

que nossa comunidade se fortalece e se desenvolve.

Além de celebrarmos esta data, gostaria de com-

partilhar algumas novidades que o sindicato está 

implementando para o segundo semestre, sempre 

com o objetivo de aprimorar o atendimento e os 

benefícios oferecidos a nossos associados.

- Sabatina com os candidatos a prefeito: estamos 

organizando alguns encontros com os candidatos de 

nossa cidade. Este é um espaço para conhecer as 

propostas de cada um, além de discutir as necessida-

des e reivindicações dos servidores públicos.

- Sala de Vídeo: estamos inaugurando um espaço 

que permitirá aos associados se manterem atualiza-

dos sobre as atividades do sindicato.

- Obras do espaço esportivo: as obras estão em  

andamento! Em breve, teremos um local adequado 

para a prática de atividades físicas e integração entre 

os associados.

ACESSE NOSSO INSTAGRAM
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Baixe a carteirinha digital do sindicato
Os servidores associados 

podem adquirir a carteirinha 
d i g i t a l  d o  S i n d i c a t o  d o s 
Servidores e estar sempre 
atualizados sobre as atividades 
da entidade. 

Para obter a carteirinha digital, 
basta que o funcionário instale o 
aplicativo 'E-Socius' em seu 

smartphone, disponível para 
IOS e Android, e faça o cadastro. 

Ao logar, o sócio terá acesso à 
carteirinha digital e diversas 
outras funcionalidades, como se 
manter informado sobre as 
últimas notícias do sindicato e 
desfrutar de descontos especia-
is em várias lojas.

Xxxxxxxx

Foto da quadra antiga

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Reestruturação do estatuto 
e regulamento eleitoral

Durante as eleições do sindicato, um 
dos compromissos assumidos por 
todas as chapas foi a realização de um 
estudo para reestruturar o estatuto 
social e o regulamento eleitoral. Este 
compromisso foi estabelecido com o 
objetivo de modernizar e tornar mais 
eficiente a gestão do sindicato.

A atual  diretor ia ,  fiel  ao seu 
compromisso, comunica que está 
finalizando os estudos para a melhoria 
do estatuto e do regulamento eleitoral. 
A equipe responsável pela reestrutura-
ção tem trabalhado intensamente para 
analisar as necessidades dos associa-
dos e implementar mudanças que 
reflitam as melhores práticas sindicais.

A reforma está prestes a ser 
implantada, trazendo mudanças 
significativas que beneficiarão todos 
os associados.

Neste Dia dos Pais, o Sindicato 
dos Servidores expressa o mais 
profundo respeito e gratidão a 
todos os pais que, com dedicação e 
amor, desempenham o papel 
fundamental de guiar, proteger e 
inspirar suas famílias.

Ser pai é mais do que um título, é 
uma jornada repleta de momentos 
de sacrifício, alegria e aprendizado 
constante. 

Aos pais servidores, que além de 
suas responsabilidades profissio-
nais, equilibram com as demandas 
familiares, nosso sincero reconhe-
cimento. Vocês são exemplos de 
força, coragem e compromisso, 
tanto no ambiente de trabalho 
quanto em seus lares.

Neste dia especial, desejamos 
que cada pai seja celebrado com o 
carinho e o respeito que merece. 
Que suas histórias continuem a 
inspirar e que seu amor continue a 
iluminar os caminhos de suas 
famílias.

Sindicato organizará 
sabatinas com os 
candidatos a prefeito

Importante: as eleições municipais acontecem no dia 6 de outubro de 2024

Antonio Augusto/Ascom/TSE

O sindicato organizará uma série 
de sabatinas com os candidatos a 
prefeito de São João. Este evento 
oferece uma oportunidade para 
conhecer mais as propostas de 
cada candidato, especialmente no 
que diz respeito ao setor público e 
ao futuro dos servidores. 

O prazo para o registro oficial dos 
candidatos a prefeito é até 15 de 
agosto. O sindicato aguarda o 
encerramento das convenções 
partidárias para dar andamento 
nas sabatinas, que tem como 
objetivo diversificar as perguntas, 
separadas por áreas de interesse, 
para contemplar todos os servido-
res associados ativos, aposentados 
e pensionistas, da Prefeitura, da 
Unifae, da Câmara Municipal e do 
São João Prev.

SABATINA
Os servidores que quiserem 

colaborar enviando perguntas 
podem encaminhá-las para o e-
mail sindprsjbv@gmail.com, com 
o assunto "SABATINA". As pergun-
tas serão avaliadas para possível 
inclusão na lista.

As sabatinas serão gravadas e 
disponibilizadas nos canais de 
comunicação do s indicato , 
garantindo que todos os servido-
res possam acessar o conteúdo e 
refletir sobre as respostas dos 
candidatos. 

Esse material servirá como uma 
importante ferramenta para 
ajudar os servidores a tomar 
decisões nas eleições municipais 
de 2024, marcadas para o dia 6 de 
outubro.

Homenagem do sindicato
no Dia dos Pais
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Sindicato sugere que a Prefeitura estabeleça 
um convênio com a Credivista

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Telefones úteis

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Secretaria:
xxxxx

Financeiro:

Jurídico:

Salão de Beleza:
Creusa 
Ju Aragão
Matheus Antoniazo
Nelly Lukas
Lê
Jaq Ferreirinha

Barbearia:
Djalma Ferreira
Felipe Garcia

Aulas:
Artesanato
Dança de salão
Judô
Violão

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Para tentar ajudar a solucionar o 
problema em relação à contrata-
ção de uma instituição financeira 
para prestação de serviços 
bancários dos servidores públicos 
municipais, em primeiro lugar, o 
Sindicato dos Servidores Públicos 
M u n i c i p a i s  s o l i c i t o u  a o 
Departamento de Administração 
da Prefeitura de São João a 
mudança no edital, para ficar 
mais clara a possibilidade da 
Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Servidores Municipais de São 
João da Boa Vista – Credivista 
participar, mesmo sabendo que 
essa definição da participação ou 
não no pregão é de responsabili-
dade da cooperativa.

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores, depois de reuniões 
com os  representantes  da 

Credivista e o Departamento de 
Administração, sugeriu que a 
Prefeitura de São João estabeleça 
um convênio d ireto com a 
Credivista, no qual a contraparti-
da financeira (discutida entre 
Prefeitura e cooperativa) seja 
repassada diretamente para o São 
João Prev no Plano Previdenciário.

Esta medida não apenas ajuda-
ria aos servidores de continuar 
com os serviços prestados pela 
Credivista, mas também contribu-
irá para a sustentabil idade 
financeira do São João Prev, 
auxiliando na redução do déficit 
atuarial, além do repasse ser feito 
mensalmente, o que geraria um 
impacto menor à cooperativa.

Reiteramos o compromisso do 
sindicato em defender os interes-
ses e direitos da categoria, bus-

Caixa vence licitação da folha de pagamento da Prefeitura

A Caixa Econômica Federal 
venceu a licitação da folha de 
pagamento da Prefeitura de São 
João da Boa Vista, porém, os 
pagamentos dos salários dos 
servidores ATIVOS por enquanto 
s e g u e m  n o r m a l m e n t e  n a 
Credivista, até algum comunicado 
oficial.

Após a homologação do pregão, 

será necessária a abertura de 
conta junto à Caixa, entre outros 
procedimentos bancários que 
levarão certo tempo.

O Sindicato dos Servidores 
solicita que os funcionários 
públicos ATIVOS aguardem as 
comunicações oficiais da entida-
de sobre quaisquer providências 
a serem tomadas.

Valorização:  funcionários da área de Esportes recebem diversos materiais para trabalho

Foto do futsal livre

Sindicato inaugura sala de vídeo para 
manter os associados bem informados

Sala de vídeo: dedicada a oferecer atualizações sobre os principais acontecimentos do sindicato

O Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais está buscan-
do novas maneiras de manter 
seus associados bem informados 
e engajados. 

Com esse objetivo, estamos 
inaugurando uma sala de vídeo 
em nossa sede, dedicada a 
oferecer atualizações semanais 
sobre os principais acontecimen-
tos do sindicato.

Será um espaço onde os servi-
dores poderão acessar vídeos 
destacando as atividades, even-
tos, reuniões, parcerias e novida-

des do sindicato. Estes vídeos 
serão uma excelente fonte de 
informação, mantendo todos 
atualizados sobre as diversas 
iniciativas e projetos em anda-
mento.

ASSOCIE-SE
Convidamos todos os servido-

res que ainda não são associados 
a se juntarem a nós e aproveita-
rem os inúmeros benefícios 
oferecidos pelo sindicato.

- Descontos especiais: em 
diversos estabelecimentos e 

serviços, incluindo saúde, educa-
ção e lazer.

- Aulas e atividades: aulas de 
dança de salão, violão, judô e 
outras atividades recreativas.

- Apoio e representação: defesa 
dos interesses dos servidores em 
questões trabalhistas e adminis-
trativas.

Não perca a oportunidade de 
ficar mais informado sobre tudo o 
que acontece no sindicato e de 
aproveitar todos os benefícios 
que a associação pode oferecer.

Para mais informações sobre 
como se associar e aproveitar os 
benefícios, entre em contato com 
a secretaria ou visite nossa sede.

Série de eventos esportivos começam em setembro
O Sindicato dos Servidores 

anuncia o início do Campeonato 
Interno de Futsal - Categoria Livre, 
com inscrições abertas de 5 a 12 
de agosto. O congresso técnico 
será realizado no dia 14 (quarta-
feira), às 17h30, e a previsão de 
início dos jogos é em setembro. 
Os responsáveis por cada equipe 
devem fazer as inscrições com o 
diretor Carlos Duarte.

Além do futsal, o sindicato 
promoverá mais um Torneio de 
Truco. As inscrições para estarão 
abertas de 5 a 19 de agosto. A 
competição será livre, aberta a 
todas as idades e sexos, com as 
duplas podendo ser mistas.

OUTRAS MODALIDADES
Este ano, o Sindicato dos 

Servidores traz algumas novida-
des no setor esportivo. Pela 
primeira vez, será realizado um 
torneio de Vôlei de Praia, que 
também permitirá duplas mistas. 
Os interessados devem se inscre-
ver na secretaria para que mais 
detalhes da competição sejam 
definidos conforme o número de 
participantes.

Outra novidade é o Campeonato 
de Dominó, que será individual e 
exclusivo para os aposentados 
associados. Para participar das 
modalidades de vôlei e dominó, 
os interessados precisam se 

inscrever na secretaria do sindica-
to, fornecendo nome, departa-
mento onde trabalham (ou se é 
aposentado) e telefone de conta-
to. As inscrições se encerram no 
dia 19 de agosto, sem possibilida-
de de prorrogação.

O congresso técnico para as 
modalidades de vôlei, dominó e 
truco será realizado no dia 21 de 
agosto (quarta-feira). O regula-
mento e as datas dos jogos serão 
divulgados em breve. Todas essas 
competições esportivas são 
exclusivas para associados. Este 
conjunto de eventos busca 
fomentar a amizade, a saúde e o 
bem-estar entre os servidores.

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Vídeos: estarão disponíveis nas redes sociais
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Violão: ofessor Rafael na apresentação
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Confira os ganhadores do 
sorteio de fevereiro

SorteadosO primeiro sorteio mensal de 2024 foi realizado no 

dia 10 de janeiro e com uma ótima novidade aos 

associados do Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais. A partir deste ano, serão 25 sorteados 

ganhando R$ 200 cada um.
Esta campanha da diretoria é para dar mais chan-

ces ao servidor conquistar o prêmio. Os sorteados 

podem retirar o prêmio na secretaria do sindicato.
Vale lembrar que o sorteio é mensal e em formato 

virtual, sempre com a presença de um servidor. 

Quem for sorteado uma vez, não poderá concorrer 

de novo até dezembro de 2027, quando marca o fim 

do mandado da atual diretoria.
Em quatro anos, o sindicato vai dar R$ 240 mil 

nesta ação, serão 1.200 sócios sorteados. Boa sorte!

Sindicato sorteará brindes no Dia da Mulher

Cada ano que passa, a diretoria 
do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais tem buscado 
inovar para atender os servidores 
associados da melhor forma 
possível. Com a chegada do Dia 
Internacional da Mulher, que será 

celebrado no dia 7 de março 
(quinta-feira), das 19h às 23h, no 
s a l ã o  s o c i a l  d a  S o c i e d a d e 
Esportiva Sanjoanense, a diretoria 
preparou uma surpresa especial: 
serão sorteados 40 brindes para 
as associadas presentes no dia do 

evento.
Durante a festa dedicada à 

mulher, a banda Pop Mix irá 
abrilhantar o ambiente, com 
muita animação para uma das 
principais festas do ano para o 
Sindicato dos Servidores.

Vale lembrar que o evento é 
exclusivo para as servidoras 
associadas, como foi nos últimos 
anos, e não será permitido levar 
acompanhantes e nem criança.

A transferência da pulseira 
antes do evento é proibida. Todas 
as pulseiras são numeradas e 
qualquer tentativa de transferên-
cia será identificada na entrada. 
Quem tentar transferir a pulseira 
será imediatamente impedida de 
entrar na festa. 

"Colaborem com a organização 
do evento e vamos celebrar juntos 
mais uma vez essa data tão 
importante para toda nossa 
categoria", disse João Henrique, 
presidente do Sindicato dos 
Servidores.Click: em 2023, a plataforma de fotos em 360º fez sucesso entre as servidoras associadas

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Servidores associados têm descontos 
especiais em mais de 70 lojas da cidade

dr postura - matéria sobre hernia de disco

O Sindicato dos Servidores está 
sempre  buscando oferecer 
vantagens exclusivas para seus 
associados. Um dos benefícios 
mais apreciados é a ampla rede de 
lojas parceiras que oferecem 
descontos especiais para os 
servidores. Atualmente, são mais 
de 70 parceiros em diversas áreas.

Os associados têm à disposição 
descontos em uma vasta gama de 
setores, incluindo: saúde, esporte, 
educação e muito mais.

COMO APROVEITAR OS 
DESCONTOS

Para usufruir dos descontos, 
basta apresentar a carteirinha de 

associado em dia no momento da 
compra. A lista completa de lojas 
parceiras, com endereços, telefo-
nes e a porcentagem de desconto, 
está disponível no site do sindica-
to. Acesse o menu 'Benefícios' e 
clique em 'Lojas com Descontos' 
para conferir todas as opções.

Além disso, o sindicato oferece o 
aplicativo ‘E-Socius’, que pode ser 
baixado em smartphones. Com o 
app, os associados têm acesso 
rápido e fácil a uma rede de lojas 
com descontos especiais, facilitan-
do ainda mais a utilização dos 
benefícios.

PARCERIAS E CONTATO
As lojas interessadas em se 

tornar parceiras do sindicato 
podem entrar em contato com a 
secretaria para mais informações 
sobre como participar deste 
programa de benefícios.

Xxxxx: xxxxxxxxxxx

V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Confira os ganhadores 
do sorteio de julho

Sorteados
Ocorreu mais um sorteio de R$ 200 realizado 

pelo Sindicato dos Servidores Públicos 
Municipais. 

Durante o mandato da atual diretoria, serão 
sorteados 25 vencedores por mês, ampliando as 
oportunidades para os servidores conquistarem 
o prêmio.

Portanto, é importante o associado atualizar o 
cadastro na secretaria do Sindicato dos 
Servidores.

O sorteio é realizado de forma virtual e ocorre 
mensalmente. Aqueles que forem sorteados 
uma vez não poderão participar novamente até 
dezembro de 2027 neste sorteio, marcando o 
término do mandato da atual diretoria, garan-
tindo assim que 1.200 servidores sejam premia-
dos com R$ 240 mil no total desta ação.

Descontos: atualmente, o sindicato conta com mais de 70 parceiros em diferentes setores

Divulgação/Via Google
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Judocas fazem super treino 
de encerramento do semestre

Os judocas que treinam no salão social do Sindicato dos 
Servidores fizeram uma apresentação de encerramento do 
semestre no dia 6 de novembro, aos familiares e convidados.

Eles fizeram um super treino, mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o quanto as crianças, jovens e 
adultos evoluíram nas aulas de judô este ano. Tudo se deve ao 
esforço deles e dos familiares, mas também ao aparato que 
nos é oferecido pelo sindicato para que as aulas possam 
acontecer”, disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato acontecem toda segunda e 
quarta-feira, das 18h30 às 19h30 para alunos de 5 a 12 anos; e 
das 19h30 às 20h30, para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão social do sindicato, e os 
associados que tiverem interesse em participar das aulas é 
100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser fazer as aulas, a mensalida-
de é de R$ 50, que deve ser acertada diretamente com o 
professor.

9x12,518,5x12,5

18,5x 5

18,5x25,5

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi
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Sebastiana

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores seguirá com os sorteios 
mensais de R$ 200 para os associa-
dos durante todo mandato. 

Porém, agora serão 25 sortea-
dos por mês e quem for sorteado 

uma vez não concorrerá até o fim 
da gestão, em dezembro de 2027.

As regras seguem as mesmas e 
os sorteios serão realizados 
virtualmente, garantindo transpa-
rência e justiça. 

Atualmente, o sindicato possui 
cerca de 2.400 associados, até o 
fim da gestão, 1.200 servidores 
serão sorteados, metade dos 
sócios terão a oportunidade de 
serem premiados.

Animação: em 2023, o evento também foi realizado na Esportiva e teve muita animação 
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Santa Casa

Desconto: por R$ 250, o associado pode alugar o espaço às sextas, sábados, domingos e feriados
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Para quem não for cliente da 
Credivista,  o Departamento 
Financeiro do Sindicato dos 

Servidores encaminhará uma 
mensagem com os dados bancári-
os do sindicato para o associado 

realizar o pagamento até o quinto 
dia do mês ou todos os convênios 
serão bloqueados.

Comunicado para quem não é cliente Credivista

Recadastramento obrigatório de todos 
os servidores associados continua

Atenção: os associados que não realizarem o recadastramento perderão os benefícios oferecido

Divulgação/Via Google

O Sindicato dos Servidores 
informa que, devido a mudanças 
na folha de pagamento, é obriga-
tório que todos os associados 
realizem o recadastramento até o 
dia 30 de setembro. Este procedi-
mento é essencial para assegurar 
que todos os pagamentos e 
benefícios sejam processados 
corretamente, evitando quais-
quer problemas futuros.

Para realizar o recadastramen-
to, os associados devem compa-

recer pessoalmente à secretaria 
do sindicato, trazendo todos os 
dados pessoais e bancários 
atualizados. Este processo é 
rápido e simples, mas de extrema 
importância para a manutenção 
dos benefícios.

Alertamos que os associados 
que não realizarem o recadastra-
mento até a data estipulada 
perderão os benefícios oferecidos 
pelo sindicato. Portanto, é funda-
mental que todos os servidores 

cumpram com esta exigência para 
cont inuar  desfrutando das 
vantagens proporcionadas pela 
entidade.

HORÁRIO DE ATENDIMENTO
A secretaria do sindicato está à 

disposição para atender todos os 
associados de segunda a sexta-
feira, das 9h às 18h. Nosso objeti-
vo é facilitar o recadastramento e 
garantir que todos os dados sejam 
atualizados com eficiência.

CONTATO E INFORMAÇÕES
Para mais informações sobre o 

recadastramento,  entre em 
contato com o Sindicato dos 
Servidores. Estamos prontos para 
esclarecer dúvidas e oferecer o 
suporte necessário para que 
todos os associados possam 
completar este processo sem 
dificuldades.

Não deixe para a última hora! 
Venha à secretaria do sindicato, 
atualize seu cadastro e continue 
aproveitando todos os benefícios 
oferecidos.

Divulgação de candidaturas para vereador no jornal do sindicato

O Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais convida 
todos os servidores associados 
que estão em dia com suas 
contribuições e que serão candi-
datos a vereador em São João da 
Boa Vista a divulgarem suas 
candidaturas na próxima edição 
do jornal do sindicato, em setem-
bro.

Para participar da divulgação, os 
interessados devem enviar, até o 
dia 23 de agosto, um e-mail para 
sindprsjbv@gmail.com ,  no 
assunto, o associado deve colo-
car: "CANDIDATO A VEREADOR". 

No e-mail, é necessário incluir 

as seguintes informações: 
- Nome completo do candidato;
- Partido político;
- Número de candidatura;
- Uma foto de rosto.

Esta é uma excelente oportuni-
dade para os candidatos se 
apresentarem aos colegas servi-
dores e à comunidade, destacan-
do suas propostas e planos para o 
município.

A inclusão das candidaturas na 
próxima edição do jornal do 
sindicato tem como objetivo 
promover a transparência e o 
engajamento político entre os 

associados, oferecendo uma 
plataforma para que todos 
possam conhecer melhor os 
candidatos que são parte do 
nosso sindicato.

Não perca a chance de fazer sua 
candidatura ser conhecida por 
todos os colegas servidores. Envie 
suas informações até o dia 23 de 
agosto e aproveite esta oportuni-
dade de se apresentar aos eleito-
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Estacionamento

O SERVIDOR destacará as principais atividades que o Sindicato dos 
Servidores oferece aos associados. Nesta edição, vamos falar sobre o 
estacionamento.

- Horários: das 10h à 0h;

- Estacionamento: incluso no dia 
do evento;

- Mobiliário: 40 jogos de mesa 
completos, uma mesa grande e uma 
média de madeira;

- Equipamentos de cozinha: um 
micro-ondas, uma geladeira, dois 
freezers e um fogão com forno a gás;

- Banheiros: masculino e feminino 
(fraldário).

Para garantir a qualidade e a 
organização dos eventos,  é 
fundamental que todas as regras 
do contrato de locação sejam 
rigorosamente cumpridas. 

O salão social do Sindicato dos 
Servidores está disponível tanto 
para associados quanto para o 
público em geral, sempre com 
condições especiais para nossos 
associados.

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Chris Loup

Para a comodidade de seus 
associados, o Sindicato dos 
Servidores Públicos Municipais 
oferece uma infraestrutura que 
facilita a rotina de todos os sócios, 
o estacionamento exclusivo no 
centro da cidade, que proporciona 
praticidade e segurança para os 
servidores associados.

Expansão e melhorias futuras

ATIVIDADES PARA OS ASSOCIADOS

Em breve, o sindicato trará 
ainda mais novidades para os 
associados. Com as obras do 
espaço esportivo ao lado da sede, 
haverá uma ampliação do estacio-
namento, aumentando a capaci-
dade de vagas e proporcionando 
ainda mais conforto. Esta expan-
são faz parte do compromisso 

contínuo do sindicato em melho-
rar suas instalações e serviços, 
atendendo às necessidades de 
seus membros.

A diretoria do sindicato está 
atenta às demandas dos associa-
dos, buscando constantemente 
aprimorar os serviços oferecidos. 
O estacionamento é apenas um 

dos muitos benefícios que o 
sindicato proporciona, sempre 
visando o conforto, a segurança e 
a satisfação dos associados.

Para mais informações sobre o 
uso do estacionamento e outras 
vantagens oferecidas pelo sindi-
cato, entre em contato com a 
secretaria. 

Aposentados

Chris Loup está disponível todas as 
quartas, durante o expediente, para 
prestar atendimento aos servidores 
aposentados e assuntos de aposenta-
doria. Para garantir seu atendimento, 
é necessário agendar a consulta na 
secretaria da entidade.

Vantagens e benefícios 

Xxxxxxx há um ano foi 
feita reforma do salão

atividades que são realiza-
das no salão

valores para sócio e não-
sócio - o que o salão ofere-
ce-horários

Xxxx Xxxxx

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

O estacionamento do sindicato é 
um privilégio acessível a todos os 
associados, bastando que mante-
nham a carteirinha de sócio em 
dia. Este espaço comporta cerca 
de 30 carros e 20 motos, garantin-
do que os associados tenham um 
local seguro e conveniente para 
estacionar seus veículos.

Funcionamento e regras de utilização

- Horário de funcionamento: das 8h às 18h.
- Capacidade: cerca de 30 vagas para carros e 20 vagas para motos.
- Sistema de uso: o estacionamento funciona por ordem de chegada, 

sem a necessidade de reservas antecipadas. Assim, todos têm a chance 
de utilizar as vagas conforme sua disponibilidade.

Associe-se

Aproveite este e outros benefíci-
os que o sindicato oferece e faça 
parte dessa comunidade que 
valoriza e cuida de seus membros.

Comodidade



CLASSIFICADOS
Violão: o aluno Pedro com o 

professor Rafael na apresentação

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Confira os ganhadores 
do sorteio de novembro

Aconteceu mais um sorteio de 
R$ 200 para os associados do 
Sindicato dos Servidores.

Este ano, serão dez sorteados 
por mês. Os sorteados podem 
retirar o prêmio na secretaria do 
sindicato.

Vale lembrar que o sorteio é 
mensal, em formato virtual e 
sempre com a presença de pelo 
menos um associado. Todos os 
sorteios são gravados e estão 
disponíveis no sindicato.

Quem for sorteado uma vez, 
não poderá concorrer de novo no 
mesmo ano, para dar chance a 
outros servidores associados.

Sorteados 
novembro:

– Aline Zanelli Caetano
– Elaine Cristina Cibuin dos 
Santos
– Gisele dos Anjos Silva
– Helio Vanzela
– João Batista Bento
– Joel Gutierres
– José Benedito da Silva 
Mendonça
– Maria de Fatima Contini 
Peres Casarotto
– Maria Sueli Turatti
– Mauricio Rogerio Fernandes

Judocas fazem 
super treino 

de encerramento
do semestre

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Os judocas que treinam no salão 
social do Sindicato dos Servidores 
fizeram uma apresentação de 
encerramento do semestre no dia 6 
de novembro, aos familiares e 
convidados.

Eles fizeram um super treino, 
mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos 
no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o 
quanto as crianças, jovens e adultos 
evoluíram nas aulas de judô este ano. 
Tudo se deve ao esforço deles e dos 
familiares, mas também ao aparato 
que nos é oferecido pelo sindicato 
para que as aulas possam acontecer”, 
disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato 
acontecem toda segunda e quarta-
feira, das 18h30 às 19h30 para alunos 
de 5 a 12 anos; e das 19h30 às 20h30, 
para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão 
social do sindicato, e os associados 
que tiverem interesse em participar 
das aulas é 100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser 
fazer as aulas, a mensalidade é de R$ 
50, que deve ser acertada diretamen-
te com o professor.
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Ofício: membros da comissão entregam documento do plano de carreira do magistério à prefeita Teresinha 

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

V i o l ã o :  o  a l u n o  P e d r o  c o m  o  p r o f e s s o r  

R a f a e l  n a  a p r e s e n t a ç ã o

Valores dos repasses da 
Prefeitura ao São João Prev

Divulgação/Internet

Xxxxxxx

Sábado: no dia 13 de julho, Maiara e Maraísa e Péricles irão se apresentar em São João da Boa Vista

Reprodução/Instagram

Servidores ativos: atenção ao Censo Cadastral Previdenciário

No período de 1º de agosto a 14 
de novembro, servidores municipa-
is ativos, segurados do Regime 
Próprio de Previdência Social 
(RPPS), de São João da Boa Vista, 
d e v e m  p a r t i c i p a r  d o  C e n s o 
Cadastral Previdenciário.

Trata-se do levantamento dos 
dados pessoais e funcionais dos 
servidores ativos vinculados ao São 
João Prev, bem como de seus 
dependentes, a fim de atualizar 

informações cadastrais, financeiras e 

previdenciárias.

Todos os servidores públicos ativos 

t i tu lares  de cargo efet ivo  da 

Prefeitura, Unifae, Câmara Municipal 

e São João Prev, inclusive os licencia-

dos e afastados para exercício de 

cargo em comissão, devem obrigato-

riamente participar do Censo.

Importante ressaltar que o Censo 
Cadastral Previdenciário será 
realizado exclusivamente via 
internet, basta acessar o site do São 
João Prev (saojoaoprev.sp.gov.br) e 
clicar no link “Serviços Online”.

Além disso, vale frisar que o 
Censo Cadastral Previdenciário é de 
caráter obrigatório para todos os 
servidores ativos e, assim sendo, a 
não participação poderá implicar 
na suspensão da remuneração, 
como dispõe o Parágrafo 1º do art. 
7º do Decreto nº 7.748, de 15 de 
julho de 2024.

Mais do que manter a base de 
dados atualizada, o Censo é um dos 
requisitos necessários para se 
obter a certificação do pró-gestão.

A responsabilidade pela organiza-
ção e implementação do Censo será 

do município, suas autarquias e 
fundações públicas, e da Câmara 
Municipal, ficando o São João Prev 
responsável pelo gerenciamento da 
programação e fiscalização de sua 
execução.

Conforme o art. 3° do Decreto 
anteriormente citado, “Será criado 
o ‘Grupo de Trabalhos do Censo 
Cadastral Previdenciário’, compos-
t o  p o r  r e p r e s e n t a n t e s  d o 
Município, suas autarquias e 
fundações públicas, e da Câmara 
Municipal, indicados pela autorida-
de superior de cada entidade e 
nomeados por Portaria do Prefeito 
Municipal”.

O Grupo de Trabalhos será 
coordenado pelo São João Prev e 
estará sujeito às normas do Decreto 
nº 7.748, de 15 de julho de 2024.

Divulgação/Internet

* o valor de 2024 é referente 
até o fechamento desta edição

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

A fim de manter nossos 
servidores informados, 
destacamos os valores 
anuais repassados pela 
Prefeitura de São João da 
Boa Vista para cobrir a 
insuficiência no pagamento 
dos benefícios de aposenta-
dos e pensionistas. Esses 
números ilustram a evolu-
ção e o impacto significativo 
nos cofres públicos munici-
pais.

Esses dados são essenciais 
para que todos compreen-
dam a crescente demanda 
financeira e suas implica-
ções no orçamento munici-
pal. 

A conscientização sobre 
essa realidade é fundamen-
tal para o planejamento e a 
s u s t e n t a b i l i d a d e  d a s 
finanças públicas de São 
João da Boa Vista.Geral: todos os servidores devem obrigatoriamente participar do Censo
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Mensagem de boas festas do Sindicato dos Servidores

Neste período especial de celebração, o 
Sindicato dos Servidores Públicos Municipais 
deseja a todos um Natal repleto de paz, alegria e 
união. Que este espírito contagie cada coração, 
trazendo harmonia e renovando as esperanças 
para o ano que se aproxima.

Que estas festas sejam momentos de descanso 
e alegria ao lado daqueles que amamos. Que 
possamos recarregar nossas energias para seguir 
em frente com determinação.

Que 2024 se inicie repleto de realizações e 
novas oportunidades para todos os servidores.

Chapa Azul vence eleição do Sindicato dos Servidores

A Chapa Azul venceu a eleição do Sindicato 
dos Servidores Públicos Municipais de São João 
da Boa Vista no dia 10 de novembro, no salão 
social da entidade.

João Henrique de Paula Consentino foi 
reeleito presidente com 526 votos (51,06%) e 

estará à frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027. No total, foram 1.026 votos válidos 
dos servidores associados. 

Todo o processo foi acompanhado por mesári-
os indicados pela presidente do Processo 
Eleitoral, Haide Barbosa Borges.

Prestação de contas - diretoria 2020/2023

Mesmo vivendo o momento mais difícil dos 
últimos tempos, em virtude à pandemia do novo 
coronavírus, a diretoria do Sindicato dos 
Servidores não mediu esforços para beneficiar 
os sindicalizados, seja com eventos, brindes, 
sorteios, entre outros.

Em quatro anos, a diretoria promoveu cerca de 
R$ 100 mil em sorteios, ofereceu vários brindes, 
acumulou mais de 60 lojas com descontos e 
realizou mais de dez eventos, entre eles o Dia do 
Aposentado, o Dia da Mulher e o Dia do 
Servidor Público. Quando ficou impedido de 
realizar encontros presenciais por conta da 
pandemia, o sindicato ofereceu brindes, másca-
ras e sorteios aos associados.

Com mais de 2.400 sócios, de janeiro de 2020 

a novembro de 2023, foram 657 novos servido-
res associados que fazem parte do sindicato. Um 
número expressivo, que se deve ao esforço da 
diretoria, que ns dissídios e conquistou bo
realizou diversas atividades nas áreas de lazer, 
cultura, beleza, educação, jurídica, esporte e 
saúde. Além das reformas do estacionamento e 
do salão social.

Vale destacar também, que a diretoria conse-
guiu mais de 26% em reajuste (2020/22/23) em 
quatro anos a todos os servidores ativos e apo-
sentados com paridade, mesmo proibido de ter 
aumento em 2021, por conta de uma lei federal.

Mesmo com os sorteios, brindes e eventos, o 
sindicato conseguiu poupar para as obras do 
espaço esportivo e mais investimentos.

Como ficou em outubro de 2023

- Reembolso
R$ 18.213,93

- Aplicação
R$ 462.129,87

- Mensalidade associativa
R$ 106.231,22

- Número de associados
aproximadamente 2.400

- Reembolso
R$ 8.822,50

- Aplicação
R$ 369.159,30

- Mensalidade associativa
R$ 61.140,89 

- Número de associados
aproximadamente 1.800 

Como era em janeiro de 2020

CLASSIFICADOS
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