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Sindicato amplia comunicacao com os servidores

O Sindicato dos Servidores mantém vocé sempre informado de tudo que acontece na entidade. Além da
versao impressa, o boletim mensal também € digital e enviado pelo WhatsApp para todos os associados,
acompanhe a edicao completa no site ou nos murais dos departamentos da prefeitura. pag.6

Carteirinha digital: todos os beneficios Reuniio sobre os planos

do sindicato na palma da sua mao de saude sera em abril
O objetivo é apresentar o
Ficou ainda mais facil aproveitar as vantagens do sindicato. Acesse andamento dos planos Mais

e-crm-ticket.vercel.app, insira seu CPF e tenha sua carteirinha digital  Sa(ide e Unimed.
sempre a mao. Sem necessidade de downloads, com acesso rapido

a descontos exclusivos e servicos. paz3  Novo método agiliza
pedidos de reembolso

pag.8

Com essa mudanca, nao sera
necessario apresentar recibos
fisicos ou orcamentos. pag.5

CARTEIRINHA DIGITAL

Inscricoes abertas para
o Torneio de Futsal 45+

Previsao de inicio dos jogos para
associados com idade minima
de 45 anos é para maio. pag.5
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EDITORIAL

Um novo espaco para
fortalecer nossa uniao

s conquistas de um sindicato ndo se medem

apenas em negociacdes e reivindicagles

atendidas, mas também na capacidade de
construir um ambiente que valorize os associados. E com
grande satisfacdo que anunciamos que as obras do
nosso espaco esportivo seguem em ritmo acelerado e
esperamos concluir ainda em 2025. Esta é mais uma
vitéria da atual diretoria, que, com empenho e didlogo
constante com a prefeitura, viabilizou esse espaco onde
terd o projeto tdo aguardado.

Nossa missdao sempre foi proporcionar melhores
condi¢des de trabalho e qualidade de vida para os
servidores, e a revitalizacdo desse espaco reforca esse
compromisso. Com a nova estrutura, nossos associados
terdo um local adequado para lazer. Além disso, os
tradicionais eventos poderdo ser realizados em nossa
prépria casa, fortalecendo ainda mais os lacos entre os
trabalhadores.

As competic¢des de futsal, que ja fazem parte do nosso
calendario, serdo neste novo espaco, e ja vislumbramos a
possibilidade de incluir o vélei de quadra, seguindo os
passos bem-sucedidos do vélei de praia. Estamos
construindo um futuro onde o sindicato nao seja apenas
um espago de luta, mastambém de celebracdo e unido.

Mais do que um investimento em infraestrutura, essa
obra representa um avanco na valoriza¢do dos servido-
res publicos municipais. Esse espaco sera nosso, feito

parands, por meio de umsindicato forte e atuante.

o

rique de Paula Consentino
Presidente

Joao H

EXPEDIENTE

RECEITA

Ovo de pascoa na travessa

Ingredientes:

-3latas de leite condensado

-6 gemas peneiradas

-1 colher (sobremesa) de baunilha

- 1/2 xicara de castanha de caju picado

-2medidas (da lata) de leite

-2 colheres (sopa) de maizena

-400gde chocolate meio amargo

-1 caixade cremedeleite

Modo de preparo (40 minutos)

Leve ao fogo o leite condensado, o leite, as gemas, e a
maizena, e mexa sem parar até engrossar. Retire do
fogo e acrescente a baunilha. Junte o creme de leite,
misture e reserve 1/3 deste creme. Nos 2/3 restantes,
pique o chocolate meio amargo, e mexa bem até o
derreter por completo. Em um pirex monte a sobreme-
sa com uma camada de creme de chocolate, uma
camada do creme branco reservado, uma camada de
creme de chocolate. Salpique a castanha de caju. Para
cobertura derreta 400 g de chocolate ao leite e coloque
por cima, espalhando devagar pra cobrir todo o pirex.
Leve para gelar. Quanto mais gelado estiver melhor.

Divulgagdo/tudogostoso.com.br

CHARGE

gabrielroquecharges@hotmail.com

VOCE ASSOCIADO PODE UTILIZAR
A CARTEIRINHA DIGITAL!

ACOMPANHE AS PRINCIPALS
NOVIDADES DO SINDICATO...
..ACESSE DE QUALQUER LUGAR.
NO SEU CELULAR, COMPUTADOR,
TABLET E NOTEBOOK!!I
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Q Tel: (19) 3623-1834
Jornalista responsavel: Pedrinho Souza
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Jodo Henrique de Paula Consentino - presidente
Paulo Cesar Daniel da Costa - vice-presidente
Sonia Kdtia da Silva O. Sabid - secretdria-geral
Carlos Rafael Moreira Duarte - tesoureiro
Dulcelena Aparecida Abreu Tonon - secretdria
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& sindicatosjbv.com.br
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Servidores municipais recebem
reajuste salarial a partir de abril

Os servidores publicos munici-
pais receberdao um reajuste
salarial de 4,83% a partir deste
més de mar¢o. O aumento, que
corresponde a reposicdao da
inflacdo registrada em 2024, foi
aprovado por unanimidade na
Assembleia Geral Extraordindria
realizada pelo Sindicato dos
Servidores, em fevereiro, no saldo
social da entidade. Além do
salario, o vale-alimentacao
também sera reajustado no
mesmo percentual.

O projeto de reajuste salarial foi
lido na Cdmara Municipal no dia
10 de marco e aprovado em
primeira discussdo. Na semana
seguinte, no dia 17, recebeu
aprovacao em segunda discussao.
Agora, ele ja foi incluido na folha

de pagamento, que estd sendo
processada pelo setor de
Recursos Humanos, garantindo
que os servidores recebam o
aumento ja no pagamento de
abril.

Uma importante conquista para
a categoria foi a antecipa¢do das
negociacdes entre o sindicato e a
prefeitura. Apesar de a data-base
para o dissidio dos servidores ser
em julho, o sindicato conseguiu
garantir que o reajuste fosse
aplicadoja a partir de 1°de marco,
beneficiando todos os servidores
ativos, aposentados e pensionis-
tas com paridade.

Além dessa vitoria, o sindicato
segue negociando melhorias para
os servidores. Esta prevista uma
nova reunido entre o sindicato e a

administracdo municipal para
discutir a possibilidade de um
ganho real ainda neste ano, além
de outrasdemandas da categoria.

A diretoria do sindicato refor¢a
seu compromisso em lutar por
melhores condi¢des para os
servidores e agradece a participa-
¢do de todos que contribuiram
para essa conquista.

Divulgacdo/Internet
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Acesse a carteirinha digital e aproveite os beneficios

O Sindicato dos Servidores esta
sempre inovando para oferecer
mais praticidade e beneficios
aos associados. Todos podem
acessar a carteirinha digital do
sindicato de forma rapida e
segura pelo link: e-crm-
ticket.vercel.app.

Com a carteirinha digital, os
associados podem acompanhar
as principais noticias, novidades,
eventos e acessar uma rede de
lojas com descontos exclusivos.

Além disso, para utilizar
servicos como estacionamento,
saldo de beleza, barbearia e
qualquer outra atividade ofere-
cida pelo sindicato, sera obriga-
téria a apresentac¢ao da carteiri-
nhadigital.

E sé entrar no link e-crm-
ticket.vercel.app e inserir o CPF.
A senha inicial também sera o
CPF, que deve ser alterada no
primeiro acesso para garantir
mais seguranca. O CPF deve ser

digitado com pontos e traco,
alémdos numeros.

A carteirinha digital funciona
em qualquer dispositivo, sem a
necessidade de baixar aplicati-
vos. E sé acessar o site pelo
navegador e aproveitar todas as
facilidades.

Caso algum servidor tenha
dificuldades com o novo
sistema, o atendimento presen-
cial na secretaria do sindicato
estara disponivel para auxiliar.
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Servidor associado: mantenha seus convénios em dia

O Sindicato dos Servidores
reforca a importancia de manter
0s convénios em dia para garantir
0 acesso a todos os beneficios
oferecidos pela entidade.

Os servidores associados que
pagam regularmente a mensali-
dade tém assegurados os direitos
essenciais do sindicato, como
defesa em processos administra-
tivos relacionados ao seu cargo,
sindicancias, questionamento de
atribuicdes de fun¢do conforme
legislacdo vigente, melhorias no
ambiente de trabalho e participa-
caonodissidio coletivo.

No entanto, os convénios
oferecidos pelo Sindicato dos
Servidores devem ser pagos
pontualmente até o dia 8 de cada
més. Caso haja débitos nesses
convénios, a partir de 1° de abril
(terca-feira) os associados e seus
dependentes perderao o direito
de utiliza-los até que a pendéncia
sejaregularizada.

Divulgagdo/Internet

Em dia: convénios oferecidos pelo sindicato devem ser pagos pontualmente até o dia 8 de cada més

Isso inclui a utilizagdo do estaci-
onamento, servicos como atendi-
mento juridico para processos de
indenizacdes, aulas de judd,
violdo, danca e artesanato,
reembolsos, sorteios, saldo de
beleza e barbearia, entre outros
beneficios que sdao um diferencial
danossa entidade.

Caso o pagamento ndo esteja
em dia, esses convénios serao
automaticamente bloqueados até
a quitacdo dos valores devidos.
Para evitar constrangimentos,
mantenha seus convénios em dia
para garantir que vocé e seus

dependentes continuem desfru-
tando de todas as vantagens
oferecidas pelo sindicato.

Nosso compromisso € buscar
sempre mais beneficios, mas é
essencial que todos colaborem
com a manutencdo desses
servicos. Regularize seus paga-
mentos e continue aproveitando
tudo o que o sindicato tem a
oferecer.

Para mais informacdes sobre
sua situagdo, entre em contato
com a secretaria do sindicato pelo
telefone 3623-1834 ou pelo
Whatsapp 9.9774-3389.

Sindicato abre inscri¢c6es para Torneio de Futsal 45+

O Sindicato dos Servidores
anuncia a abertura das inscri¢des
para o 3° Torneio de Futsal 45+,
uma competicdo exclusiva para
associados. Com o objetivo de
promover a integracao e o lazer
entre os servidores, o campeona-
to inicia este ano apds o grande

sucesso das edicdes anteriores.

Os responsaveis pelas equipes
devem procurar o Carlos Rafael
Duarte, membro da diretoria, que
esta disponivel diariamente no
sindicato para fornecer mais
informacgdes e orientacdes sobre
asinscricoes.

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Tudo pronto: previsdo de inicio dos jogos do 3° Torneio de Futsal 45+ é para maio

O congresso técnico acontecera
no dia 15 de abril, na sede da
entidade. Na ocasido, 0s responsa-
veis pelos times irdo discutir o
regulamento, a tabela de jogos e a
forma de disputa do torneio. A
previsdo de inicio dos jogos é para
maio, e a competicdo sera destina-
da exclusivamente a servidores
associados com idade minima de 45
anos (nascidos em 1980 ou antes).

De acordo com Carlos, o torneio
ja se consolidou como uma
tradicdo entre os associados. "Nas
edicdes anteriores, tivemos jogos
equilibrados e um clima de
confraternizagdo entre os partici-
pantes. O torneio ndo é apenas
uma disputa acirrada, mas tam-
bém uma oportunidade de lazer e
reencontro entre colegas"”,
destacou.
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Servidoras associadas sao premiadas
no sorteio do Dia da Mulher

O Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais realizou uma
acao especial para celebrar o Dia
Internacional da Mulher, celebra-
do no dia8de marco. Como forma
de reconhecimento e valorizacao
das mulheres no servico publico,
foi promovido um sorteio exclusi-
vo entre as servidoras associadas.

Atualmente, o sindicato conta
com cerca de 1.550 sécias, entre
servidoras ativas, aposentadas e
pensionistas. Todas que estdo em
dia com a entidade participaram
automaticamente do sorteio. Ao
todo, 20 servidoras foram con-
templadas, recebendo R$ 250
cada, totalizando R$ 5.000 em
prémios.

A iniciativa reforca o compro-
misso do Sindicato dos Servidores
em apoiar e reconhecer a dedica-
cdo das mulheres que contribuem
diariamente para o desenvolvi-
mento do servico publico.

"Este sorteio é uma forma de
reconhecermos o empenho e a
dedicacdo de cada servidora",
disse Jodo Henrique, presidente

do Sindicato dos Servidores.
Parabéns atodas as premiadase

a todas as servidoras pelo Dia

Internacional da Mulher!

Sindicato adota sistema digital para reembolso

O Sindicato dos Servidores
informa que, desde 21 de fevereiro,
passou a aceitar exclusivamente
notas fiscais ou recibos emitidos
pelo sistema digital ‘Receita Saude’,
da Receita Federal (gov.br), para
reembolso de despesas com
profissionais da drea da sadde. A
medida, em vigor desde 1° de
janeiro de 2025, foi implementada
pelo Governo Federal para moder-
nizar os processos e facilitar a
rotina dos servidores e profissiona-
isdaarea.

Para solicitar o reembolso de um
profissional liberal, o servidor deve
pedir ao profissional emitir o
recibo digital ‘Receita Saude’ no site
gov.br. O documento deve conter
informacgdes essenciais, como o
nome da empresa, nome do

profissional, especialidade
(importante para controle de
caréncias estabelecido pelo
sindicato) e o tratamento realizado.
Além disso, serdo obrigatdrios o
nome do s6cio, CPF do sécio e, caso
o tratamento tenha sido realizado
porum dependente, o nomedele.

Com essa mudanca, ndo sera
mais necessario apresentar recibos
fisicos ou orcamentos. As informa-
¢des dos servicos prestados serao
automaticamente integradas a
Declara¢do do Imposto de Renda
da Pessoa Fisica (DIRPF), eliminan-
do a necessidade de armazenar
documentos impressos. Caso
necessario, os recibos podem ser
exportados em formato PDF para
impressao.

E importante ressaltar que essa

obrigatoriedade se aplica aos
profissionais liberais da area da
saude. Para mais informac¢6es ou
davidas, entre em contato com a
secretaria do sindicato. Nossa
equipe esta a disposicdo para
auxiliar os associados nesse
processo de adequacdo.

Em caso de duvidas sobre reem-
bolso, o sindicato disponibiliza um
canal exclusivo para esse assunto.
Entre em contato pelo-mail reem-
bolso@sindicatosjbv.com.br.

Divulgacdo/Internet
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Confira os ganhadores
do sorteio de marco

O sindicato realizou mais um sorteio no valor de R$
200, promovendo mais oportunidades aos associados.
Durante o mandato da atual diretoria, serdo contempla-
dos 25 servidores por més, ampliando as chances de
participa¢do e premiag¢do para todos 0s sécios.

E fundamental que os associados mantenham seus
dados atualizados na secretaria do sindicato para
garantir a participagdo nos sorteios, que ocorre de
formavirtual e todos os meses.

Vale lembrar que aqueles que forem contemplados
com o prémio em uma edi¢do ndo poderdo participar
novamente até dezembro de 2027, periodo que marca o
término do mandato da atual diretoria. Desta forma,
1.200 servidores terdo a oportunidade de serem
premiados, somando um total de R$ 240 mil ao longo
desta acdo.

Mantenha seu cadastro em dia e aproveite essa

Sorteados

ADRIANA CRISTINA RICHENA

LETICIA MARTELATO DAMALIO

ALOISIO BORDAO MACEDO

MARCIEL BERTO DA SILVA

ANA LUCIA AURELIANO SILVA

MARIA DE L. DA SILVA GUIMARAES

ANDREA REGINA B. MASTEGUIN

OZORIA THOMAZELLI VILLELA

BENEDITA DE OLIVEIRA REIS

PATRICIA PALHARES A. MARZOCHI

CELIA MARIA DE OLIVEIRA DA SILVA

RAFAEL AUGUSTO DA SILVA MATOS

REGIANE LUZ CARVALHO

GUILHERME ALVES HERNANDES

RODRIGO JOSE TABARIN

HELEN ROBERTA SEVERINO

ROGERIO ADELINO DE SOUSA

JOAO BATISTA BENTO

ROSEMARY DE ARRUDA DIAS

JOSE ANTONIO CHAVES

SUSANA DE VASCONCELOS DIAS

KARINA DE SOUZA

TATIANE CRISTINA FLOZINO

LENITA AZEVEDO FLORENCIO

VANESSA PEDROSO CAMPOS

o

chance. Boasorte!

Fique por dentro de tudo que acontece no sindicato

O Sindicato dos Servidores esta
sempre buscando formas de
manter os associados bem informa-
dos sobre tudo que acontece na
entidade. Pensando nisso, este

O SERVIDOR

Confira os g.ﬁnhadorlﬁ
do sorteio de feverelne

boletim mensal e informativo
também é digital.

Todos os associados recebem a
versao digital do jornal diretamente
pelo WhatsApp. Caso vocé ainda

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Mural: sindicato disponibiliza exemplares impressos em diversos departamentos da prefeitura

ndo esteja recebendo, entre em
contato com a secretaria pelo e-mail
secretaria@sindicatosjbv.com.br ou
pelo telefone 3623-1834 para
atualizar seu cadastro e garantir o
envio.

A versao completa do jornal esta
sempre disponivel em nosso site
oficial: www.sindicatosjbv.com.br.
L4, vocé fica por dentro de todas as
informacdes e atualiza¢bes sobre as
atividades do sindicato, beneficios
exclusivos, vantagens de ser um
associado, além de comunicados
importantes sobre reunifes e
assembleias.

Para aqueles que preferem a
leitura tradicional, também disponi-
bilizamos exemplares impressos na
Credivista, no Sdo Jodo Prev e no
préprio sindicato, além dos murais
em diversos departamentos da
prefeitura, garantindo que todos os
servidores possam se manter
atualizados de forma acessivel.
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O SERVIDOR destacara as principais atividades que o Sindicato dos
Servidores oferece aos associados. Nesta edicao, vamos destacar sobre
o andamento das obras do espaco esportivo.

As obras do espaco esportivo do
Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais seguem em ritmo
acelerado e deverdo ser conclui-
das ainda em 2025. O projeto
trara melhorias significativas para
ainfraestrutura dolocal, garantin-
do novas oportunidades de lazer e
bem-estar para os servidores
associados.

Com um planejamento que
respeita todas as normas ambien-

Vestiarios

tais da area, a revitalizacdo prevé
a construcdo de uma nova quadra
poliesportiva, a instalacdo de
vestiarios modernos, saldo de
jogo e a ampliagcdo do estaciona-
mento, proporcionando mais
conforto e acessibilidade.

Além disso, o espa¢o contard
com uma nova area de lazer
equipada com quiosque e um
palco, possibilitando a realizacao
de eventos presenciais do sindica-

Arquibancada

ulny
Re Te
R

‘l'l...

to e promovendo maior integra-
cdo entre osservidores.

A diretoria do sindicato reforca
seu compromisso em oferecer
cada vez mais beneficios e vanta-
gens aos associados, fortalecendo
o convivio e incentivando a pratica
esportiva e o lazer em um ambien-
te adequado e estruturado. A
entrega desse novo espaco sera
um marco na valorizagdo dos
servidores publicos municipais.

Quiosque
VAL L0000 0 000 0 0 0 0 0 i iiiis
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Sindicato realizara reuniao para
informar sobre os planos de saude

O Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais realizara, no
dia 10 de abril (quinta-feira), as
18h, no Saldo Social, uma reunido
para apresentar o andamento dos
planos de saude coletivos firma-
dos com o Mais Saude Santa Casa
eaUnimed Leste Paulista.

O encontro tem como principal
objetivo mostrar aos servidores
associados um balango do primei-
ro trimestre de 2025, detalhando
a utilizacao dos planos e os custos
gerados pelo grupo. Como o
reajuste dos planos coletivos é
baseado no uso de todos os
membros, é essencial que os
servidores acompanhem de perto
essas informacdes para evitar

surpresas no finaldo ano.

A diretoria do sindicato destaca
a importancia do uso consciente
do beneficio. “Quando todos os
associados acompanham e
entendem como funciona o plano
coletivo, fica mais facil manter um
equilibrio nos custos e garantir
que o reajuste anual ndo seja um
susto para ninguém”, reforca a
diretoria.

Além disso, a reunido serd uma
oportunidade para esclarecer
duvidas e reforcar que tanto o
Mais Saude quanto a Unimed
ainda possuem vagas abertas
para novos associados. Os inte-
ressados podem procurar a
secretaria do sindicato para mais

informacdes.

O sindicato continua oferecen-
do condi¢6es mais vantajosas do
que as praticadas diretamente
com os planos, garantindo econo-
mia e seguranca para os servido-
resassociados.

mals
saude

plano

Servidores devem ficar atentos a tentativas de golpe

O Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais emitiu um
alerta sobre tentativas de golpe
direcionadas aos servidores.
Criminosos estdo entrando em
contato por WhatsApp, se passan-

do por representantes juridicos, e
solicitando depdsitos ou paga-
mentos indevidos para supostos
procedimentos legais.

Diante dessa situacdo, a entida-
de reforca que os advogados do
sindicato ndo respondem mais
sobre processos via WhatsApp.
Caso receba qualquer mensagem
sobre esse assunto, desconfie -
trata-se de um golpe.

Nenhuma taxa ou depdsito é
exigido para os processos do
sindicato. Todos os procedimen-
tos juridicos sdo conduzidos sem
a necessidade de qualquer
pagamento antecipado.

Qualquer solicitacdo de dados

sera feita exclusivamente pelos
funcionarios do sindicato, apenas
pelo telefone fixo (19-3623-1834).
Além disso, documentos devem
ser entregues pessoalmente na
sede daentidade.

O sindicato ja esta tomando as
providéncias cabiveis para coibir
esse tipo de crime e orienta os
servidores a ndo realizarem
nenhum pagamento e nao
compartilharem informacdes
pessoais sem antes confirmar a
veracidade dos pedidos pelos
canais oficiais.

Fiquem atentos e, em caso de
davida, entrem em contato
diretamente com o sindicato.

Lanchonete oferece beneficios aos associados

A On Burguer, lanchonete localiza-
da na rua Edésio Tédero, 960, no
Jardim das Tulipas, é parceira do
sindicato, oferecendo beneficios aos
associados.

O funcionamento é simples, na
hora da compra, a lanchonete envia
um vale para o sdcio, que assina com
o valor consumido. Para o pagamen-
to, os associados que possuem conta

na Credivista tém o valor descontado
diretamente na conta corrente no dia
do pagamento, sendo necessario
manter saldo disponivel para a
transacdo, como acontece com todos
0s convénios do sindicato. Ja para
aqueles que possuem conta em
outros bancos, o sindicato encami-
nha um comunicado ao associado
para que o pagamento seja realizado

via PIX na conta do sindicato.
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ANIVERSARIANTES DE ABRIL

EMERSON SABINO RIQUENA
LUCI LEMOS NASSUR
DANILO MARTINS ANDRADE
ELTANA ALEIXO

LEILA GRAZIELA MIRANDA
MENATO

SILENE CORDEIRO

PATRICIA ABREU DOS REIS
MUNIZ

ISIS HELENA VALIM BENTO

VALDEMIR PEDROSO MARQUES
ALINE GRACIANO ZORZETTI

LUIZ EDUARDO DOS SANTOS
MATTOS

CAROLINE FERREIRA DIAS SOUZA
MARIA PEREIRA DO CARMO
ISAURA SANCHES DE ANDRADE
NAIR VIDAL GOMES
LUZIA MEIRE VILLAR
JOSE MARIO DOMINGOS
FRANCIELE CRYSTIN DE SOUZA

HELOISA CELEGUINE ZAZINI
GALLEGO

ADRIANA ISABEL FRASSAO STAHL

CINTIA APARECIDA DUCA
FERMOSELLES

JOSE LUIS BASTOS DE ALMEIDA
MARCOS ROGERIO VIDAL
CELSO ORLANDO DE MORAES

GILBERTO ALCEU ARCURI
CANDIDO

CAMILA BONANOME CAMARA
JULIANA NUNES
BRUNO DONIZETI GIMENES
BEATRIZ BELI COCOLI

DANIELA CARILLO CARDOSO

MARIANGELA SERGIO DE
OLIVEIRA

DIA7

PATRICIA PEREIRA MAXIMO DE
ALMEIDA

JULIANA APARECIDA DOMINGOS
MARTINS

JAMILE IARA RIBEIRO GERMINARI
ANA MARIA DE OLIVEIRA
ISAAC FERREIRA DA SILVA

DIA 8
WANDERLEY DOS SANTOS ARMANDO RAMOS PITARELLO
GLORIA APARECIDA SANTANA MARIA JUDITH PINTO
ANDRADE IARA CRISTINA VALIM BALBINO
LUIZA HELENA GUALTIERI SILVA RAFAELA ALEXANDRE CHICONI
ALMIR TABARIN

FLAVIO MARQUES DA FONSECA

SUSANA DE VASCONCELOS DIAS

HELDER DELFINO

MARIA LUIZA FAZOLI MILTON
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JOCIMAR ROBERTO SILVA

IRENE DE FATIMA DESTEFANO

P.

JOSE AMANDIO GUEDES

ANDREA CRISTINA DA SILVA
SANTOS

FABRICIO ROCHA FRANCO
VITORIA MAELLY FRANCISCO

VANDERLEI BORGES DE

CAZARINO MARIA OLIMPIA HILARIO
CELIA REGINA RODRIGUES SILVIA LIMA CANDIDO
DORICO MARTA MONTEMOR

ROSMEIRE DOS SANTOS
SALDANHA

MATEUS BRASILEIRO NATO

CARVALHO JORGE ALVES DA COSTA
AMANDA NYGAARD ROCHA APARECIDA DE FATIMA MARIA APARECIDA INACIO
ANDREIA C. MESSIAS GASPAR FERNANDES ROVILSON CARVALHO DE LIVIA
MARCELA PIRES PAINA TOFANIN ADELIA APARECIDA DE LIMA JUNIOR
GEISA MAXIMIANO DA SILVA MULTINI _
TEIXEIRA NILZE AP. MARTINS MOURAO JOSE RICARDO DE ANDRADE
LEONARDO DUARTE PICCHI HORACIO NOGUEIRA TAVARES
HELEN ROBERTA SEVERINO FERNANDA ZAZINI CAMBAUVA DULCINEIA DE OLIVEIRA
LUCIANA FIGUEIREDO NEVES JONATAS BARBOSA MATHIAS
ELIANA SERRA DEISE BRONZE MOLLES DA SILVA DIAS
JAN CARLO DE OLIVEIRA APARECIDO DONIZETTI BARBOZA LUCAS DE LIMA SOLIGO
BENEDITO JORGE LUIS GEREMIAS

SANDRA PIROLA

DIRCE OSORIO NATUCI

ERICA PASSOS BACIUK

ELENICE APARECIDA DOS SANTOS
GOMES

ANA CRISTINA SALVIATO SILVA

JOSIANE DE FATIMA ARAUJO

MARIA GABRIELA GALLO DOS
SANTOS

REGINA CELIA LOURENCO PINTO

ELEN CRISTINA CORDEIRO LUIZ

MARLY LOPES PEREIRA

JENNIFER DA SILVA REIS

KELY CRISTINA GENOVA DOS
SANTOS

DIA 12
JESSICA MARTINS TERRA

DAWISON RODRIGUES ROMEIRO

MOACIR SIMOES CORBANO

DANIELA DE LIMA

FABIANE VIRGINIA AMBROSIO
GORKS

CAIO PEREIRA COELHO

THIAGO BENETTI PEREIRA
DIA13

PATRICIA SANTOS DE SOUZA
BARBOSA

ANA APARECIDA DE OLIVEIRA
MUCIM

ANA LUCIA LOPES GONCALVES

GABRIEL CARLOS TURATI
DIA 18

SONIA REGINA URTADO

RITA CANDIDA E SILVA GUSTAVO ARAUJO DE AVILA
ELEN SANDRA SANTOS TEODORO CAMPOS
GABRICHE SILVIO CASTILHO FERREIRA
HELOISA HELENA DA SILVA OSVALDO EMANUEL IZIDORO
NASSAR BELIZARIO
WALQUIRIA FAGUNDES MARCOS PEDRO VICENTE

RAQUEL DE ROSA CESCHIN
ORCELINA APARECIDA DA SILVA

FABIANA CRISTINA MARCON
POVEDA

PEDRO GABRIEL SCARABELO
CAIO ARAUJO FACCHINI

ARLETE DOS SANTOS
MARTARELLO

RICARDO HENRIQUE ZANETI
ANDREA DE SA SOARES MARTELI

ELAINE MARIA CASSIANO
GONCALVES

JANAINA BECKER SILVA CESAR
RENATA ADRIANA TEIXEIRA

ELISABETH MARIA BATISTA DE
MELO

ELCY MARTINS SARGACO

RAIMUNDO SEVERIANO DE LIMA
PAULO SERGIO TASSONE
MARCOS LOURENCO
FLAVIA PERUCCHETTI MACEDO

JOICE SOUZA SANTOS

MICHELLE DIONIZIO SOLCIA

RENATA DOMINGOS DE SOUZA
DA SILVA

MARISTELA GUIMARAES ALMEIDA

KELLY CRISTINA DE SOUZA

VALERIA CHIACCHIO

KELEN ROSE BRUNO DOS SANTOS

MISLAINE GARCEZ BRUNO DOS
SANTOS

CLAUDETE CRISTINA GOUVEA

ARNALDO ZANETI
EVANILZA FERNANDES NEVES
BENEDITA TISCHER BORGES

VANDERLI APARECIDA .
GONCALVES CARLOS JOSE DOS SANTOS
SILVANA MARTA PASSONI FRANCISCO
MOREIRA FERREIRA LUCIANA PRADO DE ASSIS MELLO
MARIA APARECIDA DUARTE ROSELI BASTOS MARQUES
AMANCIO RIBEIRO
LUCIANA SILVA RIBEIRINHO DEBORA COMINATO
ANA CLAUDIA AVELINO NARCIZO D'ASSUNCAO
JESSICA LUANA RUI AZARIAS
SALLY MARIA SABINO DA MALHA LUIS ANTONIO GONCALVES
MONTOURO RICARDO SOARES

ADEMIR MARTINS BOAVENTURA

MARIA DE FATIMA RODRIGUES
FERNANDES

LETICIA MARTELATO DAMALIO
ANDREA DE OLIVEIRA GOMES

EVELISE DA SILVA

DIRCEU DE LIMA BARBOSA
JULIANA DIAS MARTINELLI
KELLY CRISTINA EVARISTO
DIA 27
LIA BISSOLI MALAMAN
ANDREA LUCIA GRESPAN BASSI
BRUNA HELENA RAMOS
LUIS CARLOS LOPES DE OLIVEIRA
HELDER MALLET MAIA E SILVA
LUCIA HELENA ALMEIDA
BRUNA MARTIN MIGLIORANCA
DIA 28

PATRICIA NAYARA DA SILVA
GRACIANO

SUSANA KARLA FERREIRA DE
OLIVEIRA

EDSON LUIZ COLETA
GUILHERME ALVES HERNANDES

MARIA CONCEICAO CAMARGOS
CHAVES COSTA

ELISABETH APARECIDA TOZATTO
VANESSA NIGRIELLO SIMOES

STHEFANE DOS SANTOS BATISTA
JUNQUEIRA

DIA 30

LEONEL VAZ DE LIMA

STEFAN GUSTAVSON
EDIRLENE BONARETI LORETTE

RAFAELA ELIDIO DE SOUZA
ANTONIO CASSIO RODRIGUES
MARIA ELVIRA FINAZI MILAN
QUEBRADAS

ALAIDE VENANCIO DE OLIVEIRA
PAULINO

THEREZINHA GUALTIERE
MONTEJANE

ROSANI MARIA BREVES DOS

SANTOS DIAS
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ALUGA

- Alugo chacara no Sitio Santa
Rosa em frente a Sdo Francisco.
R$ 700 o fim de semana. Tratar
com Rodrigo: 9.9610-0472
- Alugo chacara préximo ao
Cimentolandia aos finais de
semana e feriado, valor a
combinar. Salao de festa para 80
pessoas, com estacionamento e
piscina. Tratar com Gilberto:
9.9191-7046
- Alugo saldo de festas na
Chacara JBF, na rodovia Sao
Jodo/Vargem, em frente ao
Morada do Sol. Capacidade para
160 pessoas e 40 mesas. Piscina,
edicula e dois quartos. Tratar
com Jodo Felisberto: 9.9690-9009
- Alugo apartamento no Guaruja,
em Pitangueiras. Fica a 50 metros
do shopping e da praia. Garagem
para um carro. Tratar com Frank:
9.9737-5380
- Aluguel de brinquedos, o ‘Brink
Brinquedos’. Mesas para festas e
eventos. Claudinho: 9.9725-9270
- Alugo chacara Jd. Azaleia, com
dois quartos, cozinha, saldao de
festas, piscina. Tratar com Vilma:
9.9188-3630
- Alugo pula-pula, com 3m de
didmetro. Evelise: 9.9101-6277
VENDE
- Vendo ou troco casa no Jardim
América do Sul, com 3 quartos,
sala, cozinha, banheiro e
garagem para trés carros. Valor
de R$ 290 mil ou troco por até R$
200 mil. Gessi: 9.9949-2061
- Vendo produtos de limpeza e
entrega a domicilio. Denise:
3631-0210 ou 9.9344-4439
- Vendo polpa de fruta 100%
natural, com varios sabores.
Tratar com Michele: 9.9467-3437
- Vendo sapatilhas e bolsas.
Tratar com Eder: 9.8800-4307
- Vendo uma cota do clube de
campo. R$ 1.000. Aparecida
Carrociere: 3631-3206
- Vendo geleia ou abacaxi com
pimenta. Aide: 3633-6089
- Vendo violdo Giannini por R$
250. Tratar com Maria Benedita:
9.9577-6706
- Vendo suporte de bike para
carro por R$100. Tratar com
Silene: 9.9168-6108
- Vendo balas de coco gelada ou
tradicional e sobremesas para
festas. Elaine: 9.221-9704
- Vendo geleia de abacaxi com
pimenta para churrasco. Aidi:
3633-6089
- Vendo violdo Giannini Trovador.
R$ 550. Cleber: 9.9318-6007
- Vendo violdao Giannini Infantil.
R$ 300. Cleber: 9.9318-6007

- Vendo CG 150 Titan 2008.
Documento Ok, 2° dono, ultimo
modelo do ano. Km 33.400.

R$ 9.000. Aceito parcelado no
cartdo. Matheus: 9.9350-7452

- Vendo iPhone 7 por R$ 800. Ana
Mucin: 9.9980-6274

- Fago projeto arquitetdnico,
regularizagdo, vistorias técnicas,
laudo, acompanhamento de
obra. Tratar com Luiz Ricardo:
9.9231-2117

- Fotografia para festas e eventos.
Tratar com Rodrigo Trevisan:
9.9245-3131

- MUsicas para casamentos,
formaturas, bodas e eventos.
Fernanda ou Leandro: 9.9342-
4421 ou 9.9613-3015

- Aulas de capoeira regional no
Espago de Cultura “Luiz Gama” e
Parque dos Resedas. Marcao:
9.8383-6841

- Chaveiro com servico a
domicilio. Abrimos portas de
casas e carros. Também
trocamos miolos e fazemos
restauracdes. Vinicius: 9.7170-
7609

- Construgao, reformas, pisos,
muros, telhados e revestimentos.
Julio César Pacheco: 9.9436-4749
ou 3056-5616

- Fago pequenos carretos com
caminhonete F-1000. Pedro
Marcola: 9.9634-0398

- Pecas em patchwork necessarie,
bolsas maternidade, kit para
quarto de bebé em MDF, jogo
americano, caixas decoradas e
porta 6culos. Liliane: 9.9651-1791
- Fago amigurumi (bonecos de
croché), tapete de croché e ponto
cruz. Tratar com Fatinha: 9.8910-
9420

- Tacos e Assoalhos e DEKs. Noel
e Marcos, restaurando desde
1970. Tratar com Noel (9.9325-
0489) ou Marcos (9.8383-6841)

- Moéveis planejados com
qualidade e 6timos precos. Tratar
com Lucas: 9.9161-8085

- Vendedora Cancdo Nova. Ana:
9.9980-6274

- Lider Gesso. Decoragdao em
geral: 9.9914-6908.

- Jardinagem, reparos hidraulicos,
alvenaria e Imposto de Renda.
Charles: 9.9303-6265

- Limpeza de timulos. Maiara:
9.9921-9463

- Montador de méveis e
mudancas. Robson: 9.8954-4090
- Manutenc¢ao e limpeza de ar-
condicionado, calha e telhado.
Wesley: 9.9230-9477

- Fago brownie na marmita e bolo
gelado de brigadeiro, entre
outros. Macela: 9.9415-2621

- Liquidagao de lixeiras de ferro
para calgada, de R$ 100 por R$
80. Jean Carlos: 9.9458-1333

- Pintura em tecido e fraldas de
bebé. Denise: 9.9574-2637

- Marcenaria Nova Era Moéveis
Design. Marcio Gido: 9.9421-0625
- Santiago Viagens, uma agéncia
que abre portas com economia.
Mardem ou Lizia: 9.8928-6398

- Almogo e janta para eventos.
Cacilda Bordin: 9.9534-3115

- Alguimia Gourmet. Ovos de
pascoa artesanal: 9.9558-1106

- Velas aromaticas, home spray,
agua para lencgois e difusor de
varetas. @luart.lucianaroqueto.
9.9150-7594

- Limpeza de terrenos, corte de
grama com maquina. Tratar com
Emanuel: 9.9242-0811

- Realizo pequenos reparos,
manutenc¢ao corretiva, preventiva
e preditiva, execucdo de proposta
comerciais, vistoria e instalacdes.
Denilson Eletricista: 9.9568-3359
- Limpeza de terrenos, corte de
grama, aplicacdo de veneno e
demolicdo de casas. Tratar com
Pedro: 9.9755-2799

- Motorista especializado. Viagens
para todo Brasil. Tratar com
Zavan: 3631-8935, 9.9747-4155
ou 9.9715-8375

- Carro taxi com transporte de
passageiros e encomendas para
o estado e Sdo Paulo. Tratar com
Luiz Vanzela: 9.9179-7947

- Reparos na parte elétrica e
antenas em geral. Tratar com
Daniel: 9.9364-0616

- Motorista profissional. Viagens
em geral. Carro particular ou
préprio. Vans de 15 lugares com
ar-condicionado e DVD.
Francisco: 9.9249-7083

- Thais Cristina de Aradujo é
psicéloga. Psicoterapia,
Orientacao Vocacional e
avaliacao psicolégica. Telefone:
9.9225-5208. E-mail:
thaiscrisaraujoo@gmail.com.
Consultas presenciais e online

- Fabio Baterias. Contato: 9.9622-
4429

- Criagao de sites, loja virtual,
cardapio digital e delivery.Tratar
com Mauricio. Telefone: 9.8240-
3157

- Sertanejo e forré. Valtinho &
Donizette. Contato: 9.8135-6807
- Aulas de Portugués, Inglés,
reforgo, redagdo, concurso.
Ricardo: 9.8986-3964.

- Mecanico geral. Atende também
de fim de semana. Thiago:
9.9429-1950

VL iaigiiiiiiiiiiiiiaaaaiiiaiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiisiiiss



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10

