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Edicao especial de maio mostratudo queo
Sindicato dos Servidores oferece aos associados

Beneficios, atividades e eventos destacam o trabalho da entidade no més em que se celebra o Dia do
Trabalho e reforca o apoio aos servidores plblicos municipais associados.

Espaco esportivo entra Atuacao juridica Sindicato amplia
na fase final de obras garante resultados atividades neste més
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EDITORIAL

Valorizar quem faz
a cidade acontecer

aio é um més simbdlico para todos nos.

O Dia do Trabalho nos convida a refletir

sobre conquistas, desafios e a impor-
tancia de quem faz o servigo publico acontecer todos
os dias. Por isso, esta edicdo chega com uma propos-
ta especial: mostrar tudo que o sindicato oferece aos
seusassociados.

Ser sindicalizado é ter ao lado uma instituicdo que
trabalha pela defesa dos direitos da nossa categoria,
pela garantia de assessoria juridica e pela busca
constante por melhores condi¢Ges de trabalho.
Esses sdo os pilares que sustentam nossa atuacdo e
orientam cada decisao tomada em favor do servidor
municipal.

Ao mesmo tempo, o sindicato também se preocu-
pa com a qualidade de vida dos associados e suas
familias. Hoje contamos com diversas atividades,
comvalores especiais para quem € associado.

Ha planos de saude e odontoldgico, descontos em
diversas lojas, sorteios mensais em dinheiro, saldo
de beleza, barbearia, campeonatos, festas e muito
mais.

E seguimos avancando. Em breve, sera entregue o
nosso espaco esportivo e area de lazer, para que o
servidor possareunir osamigos e aproveitar.

Esta edicao é um convite para conhecer melhor
tudo o que o sindicato oferece. Porque valorizar o
servidor também significa reconhecer que, juntos,
somos mais fortes.

Joao Héprique de Paula Consentino

Presidente
EXPEDIENTE

RECEITA

Batata rustica na air fryer
Ingredientes (4 por¢des)
-4 batatas
-4ramosdealecrim
-4ramos de tomilho
-1/2 macgo de salsinha picado
- pimenta-do-reino a gosto
-salagosto
- azeite a gosto

Modo de preparo :35minutos

Lave bem as batatas, escovando a casca para tirar todas as
impurezas, e seque-as por completo (se estiverem molhadas,
nao ficardo tdo crocantes). Corte as batatas em formato de
canoa sem tirar a casca. Regue as batatas com o azeite e
tempere com sal, pimenta-do-reino, salsinha e outros que
quiser. Coloque na air fryer preaquecida a 200°C por 30
minutos. Apés a metade do tempo, abra o cesto e sacuda
para as batatas debaixo subirem e acrescente os ramos de
alecrim e tomilho. Cubra tudo, incluindo as ervas, com mais
um pouco de azeite para que tudo fique dourado por igual
sem queimar. Quando acabar o tempo e/ou as batatas
estiverem douradas, tire do aparelho e sirva ainda quente

como petisco ou acompanhamento.
Divulgacdo/Tudo Gostoso

CHARGE

gabrielroquecharges@hotmail.com

NESTA EDIGAQ ESPECIAL, VAMOS
APRESENTAR TUDO QUE O SINDICATO
OFERECE A0S NOSSOS ASSOCIADOS!!

DIRETORIA ELEITA

Q@ Rua Oscar Janson, 3 - Centro
580 Jodo da Boa Vista (SP)

Q Tel: (19) 3623-1834
Jornalista responsavel: Pedrinho Souza
Diagramagao: Pedrinho Souza
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Jodo Henrique de Paula Consentino - presidente § & sindicatosjov.com.br
Paulo Cesar Daniel da Costa - vice-presidente
Sonia Kdtia da Silva O. Sabid - secretdria-geral
Carlos Rafael Moreira Duarte - tesoureiro

Dulcelena Aparecida Abreu Tonon - secretdria

X atendimento@sindicatosjbv.com.br

@sindicatosjpv - @ /sindicatosjov
Impressao: Grafica Sanjoanense
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Obras do espaco esportivo do

sindicato entram na fase final

As obras do novo espaco espor-
tivo do Sindicato dos Servidores
estdo em fase final e devem ser
concluidas em breve. O projeto
trara opgdes de lazer e atividades
esportivas disponiveis aos servi-
dores associados.

Entre as novidades estad a
construcao de uma nova quadra
poliesportiva, além da instalacdo
de vestidrios para atender os
usuarios do espaco e a ampliacdo
do estacionamento, que ja esta
funcionando. O projeto também
prevé a criagdo de uma area de
lazer equipada com churrasquei-
ra, pensada para receber os
servidores e suas familias em
momentos de descanso e convi-

=

Vestidrio

véncia.

Quando concluido, o novo
espaco esportivo e de lazer
podera ser reservado pelos
servidores associados, possibili-
tando encontros com amigos e
familiares em um ambiente
estruturado e voltado ao bem-
estar.

Ainiciativa faz parte do trabalho
desenvolvido pelo Sindicato dos
Servidores em favor da categoria.
Além de atuar na defesa dos
direitos dos servidores publicos
municipais, a entidade também
investe em atividades, servicos e
melhorias que buscam contribuir
para a qualidade de vida dos
trabalhadores e de suas familias.

Pedrinho Souza/assessoria sindicato

Estacionamento

Espaco de lazer

DEFESA DOS DIREITOS
DOS SERVIDORES

Entre as principais func¢bes do
sindicato estdo a busca por
melhores reajustes salariais, a
representa¢do dos servidores e a
defesa dos direitos da categoria. A
entidade acompanha de perto as
demandas dos trabalhadores e
mantém o didlogo constante com
aadministracdo publica.

JURIDICO
O sindicato oferece assessoria
juridica para orientar e acompa-
nhar os associados em questdes
relacionadas a vida profissional e
aosdireitos do servidor.

ATIVIDADES PARA
0S ASSOCIADOS
Além da representacdo da
categoria, o sindicato mantém
diversas atividades e beneficios.
Aulas, eventos, descontos em
lojas da cidade e novos espacos de
lazer fazem parte das a¢des que
buscam oferecer mais qualidade
de vida aos servidores e suas
familias.

/)
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SERVIDORES PUBLICOS, O

ESTA DE VOLTA!

PEDIDOS E INFORMAGOES: (1)
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Atividades diversificam op¢oes
para servidores associados

Os servidores associados ao
Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais, bem como seus
dependentes, tém a disposicao
diversas atividades voltadas ao
lazer, a cultura, ao esporte e ao
bem-estar. A iniciativa busca
incentivar a qualidade de vida, a

VIOLAO
Sao oferecidas aulas de violdo
com o professor Rafael Alves para
associados e dependentes, com
mensalidade de R$ 25.
As aulas acontecem todas as
tercas-feiras, durante todo o dia,
com hordrios flexiveis.

convivéncia e o desenvolvimento
de novas habilidades entre os
sécios e dependentes.

Entre as opg¢des oferecidas
estdo aulas de violdo, danca de
saldo e judd realizadas nas
dependéncias do proprio sindica-
to, com valores acessiveis e, em

DANCA DE SALAO

As aulas de danca de saldo, com
o professor Léo Souza, acontecem
no saldo social, todas as tercas-
feiras, em dois horarios, das 19h
as20hedas20has21h.

Para associados, o plano indivi-
dual custa R$ 40 mensais.

alguns casos, gratuitas para os
associados.

O sindicato também mantém o
compromisso de ampliar cons-
tantemente esse leque de ativida-
des, buscando novas iniciativas
que atendam aos interesses dos
servidores e de suas familias.

Jupod

As aulas de judé sdao ministradas
pelo sensei Guilherme Daud e
acontecem as segundas e quar-
tas-feiras, das 18h30 as 19h30, no
saldosocial.

A atividade é gratuita para
associados e dependentes.

L
Luig
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Eventos fortalecem a uniao entre
os servidores ao longo do ano

Mais do que representar e
defender os direitos da categoria,
o Sindicato dos Servidores tam-
bém promove momentos de
integracdo e confraternizagao
entre os associados. Ao longo do
ano, diferentes eventos sao
organizados com o objetivo de
fortalecer os lagos entre os
servidores, valorizar suas histori-
as e proporcionar momentos de
lazer para toda a familia.

As comemorag¢des reinem
servidores da ativa, aposentados,
pensionistas e familiares em um
ambiente festivo, marcado por
musica, comida, bebidas, sorteios
e muita conversa. Esses encontros
se tornaram tradicdo e represen-
tam oportunidades importantes
para aproximar colegas de
trabalho, reencontrar amigos e
celebrar a importancia do servico
publico nacomunidade.

Entre os principais eventos
promovidos pelo sindicato estdo a
Festa do Dia do Aposentado, que
homenageia aqueles que dedica-
ram anos de trabalho ao munici-
pio; a Festa do Dia da Mulher,
voltada a valorizacdo das servido-
ras; e a tradicional Festa do Dia do
Servidor, que celebra a dedicacao
de todos os profissionais que
contribuem diariamente para o
funcionamento da cidade.

Dia do Aposentado

2023
YL s

2024

Pedrinho Souza/assessoria sindicato
- -

2026

2025



PAG. 6 | MAL.2026

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTA (SP)

SERVIDOR

Y

Competicoes esportivas movimentam os
associados de diversos departamentos

O esporte também ocupa lugar
de destaque nas atividades
promovidas pelo Sindicato dos
Servidores. Ao longo do ano, o
sindicato organiza competicdes
que ja se tornaram tradicionais
entre os associados, reunindo
grande participagao e fortalecen-
do o espirito de integracdo entre
osservidores.

Os campeonatos sao momentos
de lazer, amizade e confraterniza-

¢do, em que colegas de diferentes
setores da prefeitura se encon-
tram fora do ambiente de traba-
lho para competir de forma
saudavel e divertida. Além da
disputa esportiva, os eventos
acabam se transformando em
pontos de encontro, marcados
por torcida, companheirismo e
muita animacao.

Entre as competi¢des mais
tradicionais estdo o Campeonato

de Futsal Livre, o Campeonato de
Futsal 45+ e o Torneio de Truco,
que mobilizam servidores de
diferentesidades e reparticoes.

Atento ao interesse dos associa-
dos, o sindicato também busca
constantemente ampliar o
calendario esportivo, avaliando
novas modalidades e formatos de
competicdo de acordo com as
sugestdes e pedidos dos proprios
servidores.

Campeonato de Futsal Livre

2023

2024

Torneio de Truco

2024

Pedrinho Souza/assessoria sindicato

Campeonato de Futsal 45+

2025
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Beleza e cuidado ao alcance dos associados

Salao de Beleza

Os servidores contam com um
beneficio voltado ao bem-estar e
a qualidade de vida. O saldo de
beleza disponibiliza servicos com
descontos especiais para associa-
dos e dependentes.

O espaco é estruturado para
oferecer mais comodidade no dia
a dia dos servidores, permitindo
que cuidem do visual em um

-

7

Manicure
Alessandra Soares
9.9396-4472

Cabeleireiro
Matheus Antoniazo
9.9841-1115

ambiente acessivel e preparado
para receber os associados com
conforto. A iniciativa reforca o
compromisso do sindicato em
ampliar as vantagens oferecidas a
categoria.

O saldo funciona de terca a
sabado e foi pensado para pro-
porcionar bem-estar e um atendi-
mento personalizado. Os associa-

Manicure
Jac Ferreira
9.9270-4653

Manicure
Neli Lukas
9.9102-5863

Barbearia

A barbearia do Sindicato dos
Servidores é outro beneficio
disponibilizado aos servidores
publicos municipais associados.

O espaco funciona de terca a
sabado e conta com ambiente
climatizado, oferecendo conforto
durante o atendimento.

Os servicos sao realizados com
precos promocionais exclusivos
paraassociados e dependentes.

Os servidores interessados
podem procurar diretamente o
barbeiro para conhecer os servi-
cos disponiveis e realizar o agen-
damento.

dos podem entrar em contato
com os profissionais para agendar
horario e conhecer os servicos.

A partirde 1°de julho, o saldo de
beleza e a barbearia passardo a
ser de uso exclusivo de associados
e dependentes, medida que busca
valorizar quem faz parte da
entidade e facilitar o agendamen-
tode horarios.

Pedrinho Souza/assessoria sindicato
. T .

Cabeleireira e maquiadora
Juliana Aragao
9.9912-3170

Fabio Freire

9.8910-1684
YL
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Sindicato oferece opcoes de planos de saude

Cuidar da saude e do bem-estar
dos servidores é uma das priori-
dades do sindicato. Por meio de
parcerias e convénios, a entidade
disponibiliza aos associados
diferentes op¢des de planos de
saude e odontoldgicos, além de
servicos especializados que
contribuem para a qualidade de
vida dos trabalhadores e de suas
familias.

Atualmente, o sindicato oferece
trés frentes principais na area da
saude. Os associados podem
aderir aos planos médicos da
Unimed e do Mais Saude, além do
atendimento odontolégico por
meio da Dent System. A entidade
também mantém parcerias com
profissionais da area, como
psicélogos, e com academias,
ampliando as op¢des voltadas ao
cuidado com a saude fisica e
mental dos servidores.

Vale destacar que o associado
deve solicitar o pedido de mar-
gem para os planos na secretaria
dosindicato.

UNIMED

Os interessados em aderir ao
plano da Unimed devem procurar
a secretaria do sindicato, onde
recebem todas as orientacdes
sobre as modalidades disponiveis
e o funcionamento do convénio. A
inclusdo é realizada diretamente
pelosindicato.

O plano possui valores diferen-
ciados conforme a faixa etaria dos
associados e oferece opc¢bes de
plano coletivo e de apartamento
com coparticipacao. Também ha
um teto estabelecido para a
realizacdo de exames.

MAIS SAUDE

Mais
saude

plano

Para aderir ao plano Mais
Saude, o associado também deve
procurar asecretaria do sindicato,

onde sdo fornecidas orientacbes
sobre a documentacdo necessa-
ria, valores das modalidades
coletivo e executivo e regras de
coparticipacao.

Nesse caso, o convénio é realiza-
do diretamente com a operadora.
O plano possui teto mensal por
beneficiario e oferece coberturas
especiais para os associados.

DENT SYSTEM

DENT
SYSTEM

PLANO QODONTOLOGICO

Na area odontoldgica, o sindica-
to disponibiliza planos por meio
da Dent System. Na secretaria do
sindicato, o associado recebe
orientacdes sobre os detalhes e
limites do convénio. A contratacao
é feita diretamente com a Dent
System.

O plano oferece diversas cober-
turas odontoldgicas e condicdes
especiais para servidores associa-
dos. Estdo disponiveis as modali-
dades Master e Executivo, com
op¢Oes individual, familiar e
agregado.

Comunicacao aproxima o sindicato da categoria

A estrutura de comunicagdo do
Sindicato dos Servidores tem sido
fortalecida para ampliar o acesso
dos associados a informacdo e
aos servicos oferecidos pela
entidade. Com diferentes canais
de contato e divulgacdo, o objeti-
vo é manter a categoria informa-
da sobre direitos, beneficios,
assembleias, ac¢Ges institucionais
e atividades promovidas pelo
sindicato.

Entre as iniciativas esta o site
oficial da entidade, que ganhou
um novo visual. Outro canal

importante é a presenca nas
redes sociais (Instagram e
Facebook), que recebem atualiza-
¢Bes semanais com informacdes.
O sindicato também mantém a
produc¢do de um boletim informa-
tivo mensal, que reune as princi-
pais noticias para os servidores
publicos municipais.

Além disso, a entidade investe
em conteddos multimidia, com
producdo de videos e registros
fotograficos das atividades
realizadas. Esses materiais
ajudam a divulgar os servicos

prestados e a manter os associa-
dos atualizados sobre o trabalho
desenvolvido.

Outro recurso disponivel é a
carteirinha digital do associado,
que facilita a identificacdo e o
acesso aos beneficios oferecidos
pelo sindicato.

»‘9 \
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Sindicato assegura ganhos em acoes e garante
mais beneficios juridicos aos servidores

A assessoria juridica do
Sindicato dos Servidores
Publicos Municipais tem
garantido resultados expressi-
vos na defesa dos direitos da
categoria. Desde janeiro de
2020, inicio da atual diretoria,
0s processos acompanhados
em nome dos associados ja
resultaram em mais de R$ 18
milhGes em valores reconheci-
dos judicialmente, distribuidos
em mais de 1.800 acGes envol-
vendo servidores ativos,
aposentados, pensionistas e
profissionais em processo de
aposentadoria.

Os numeros reforcam uma
das principais vantagens de ser
associado ao sindicato: o
acesso a orientagdo juridica
especializada e ao acompanha-
mento de aéc“)es que buscam
assegurar direitos, corrigir
distor¢des e garantir benefici-
os previstos em lei.

Entre os diferenciais ofereci-
dos esta uma clausula contra-
tual estabelecida pela atual
diretoria com o departamento
juridico que assegura aos
associados a isen¢do de hono-
rarios advocaticios contratuais
nas a¢des movidas pelos
associados em face da admi-
nistracdo publica, por meio dos

Fernando Quinzani

advogados dosindicato.
Dessa forma, quando ha
decisdao favoravel, o servidor
recebe integralmente os
valores reconhecidos pela
Justica diretamente em sua
conta, sem descontos referen-
tes a honorarios contratuais.

PRINCIPAIS ACOES

Entre os servidores ativos, as
principais demandas incluem
acOes revisionais de adicional
por tempo de servico (ATS),
processos relacionados ao piso
do magistério, revisdes de
incorporacdo e sexta-parte,
revisbes de adicionais de
periculosidade e insalubrida-
de, além de acbes por desvio
defuncao.

O advogado doutor Fernando
Quinzani, responsavel pelo
atendimento aos servidores
ativos, também realiza acom-
panhamento em sindicancias e
processos administrativos.

Ja entre os servidores apo-
sentados e pensionistas, a
doutora Christine Loup destaca
as acdes de revisao de aposen-
tadoria e de ATS, pagamento do
prémio aposentadoria, revisao
para reconhecimento de
paridade e integralidade,
diferencas remuneratdrias

R,

Christine Loup

relativas a insalubridade e
periculosidade, reconhecimen-
to do direito ao abono perma-
nléncia e aposentadoria especi-
al.

O departamento juridico
também atua na proposicao e
acompanhamento de proces-
sos administrativos junto ao
SaoJodo Prev.

Além das ac¢des coletivas e
individuais relacionadas a
carreira no servico publico, os
advogados também prestam
orientacdo juridica e atendi-
mento para assuntos particula-
res dos associados, com valo-
res diferenciados a serem
acordados diretamente com os
profissionais.

ATENDIMENTO

O atendimento juridico aos
servidores associados ativos é
realizado pelo doutor
Fernando Quinzani, que aten-
de presencialmente na sede do
sindicato todas as segundas-
feiras.

Ja o atendimento destinado
aos servidores aposentados e
pensionistas é feito pela douto-
ra Christine Loup, que realiza
atendimentos presenciais
todas as tercas-feiras.

Para utilizar o servico, o
associado deve apenas agen-
dar previamente o horario na
secretaria do sindicato.

YL s
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Associados tém descontos em varias lojas da cidade

Os sindicalizados tém acesso a
uma rede de convénios que
garante descontos em diversos
estabelecimentos da cidade.
Atualmente, o sindicato mantém
parceria com mais de 50 empre-
sas que oferecem condic¢des

especiais para associados e seus
dependentes.

Os beneficios abrangem dife-
rentes areas, como saude, educa-
cdo, lazer, esportes e outros
servi¢os. A iniciativa busca ampli-
ar as vantagens de ser sindicaliza-
do, proporcionando economia no
dia a dia e acesso a produtos e
servicos com valores reduzidos.

De acordo com o sindicato, o
leque de empresas conveniadas é
variado e redne estabelecimentos
de diferentes segmentos, permi-
tindo que os associados aprovei-
tem descontos em diversas
necessidades do cotidiano.

A lista completa das empresas
parceiras esta disponivel no site
oficial da entidade. O sindicato
também orienta que os associa-
dos acompanhem a aplicacdo dos
descontos e comuniquem a
entidade caso encontrem qual-
quer dificuldade no uso dos
convénios.

Quem ainda nao é sindicalizado
pode se associar e passar a ter
acesso aos beneficios oferecidos.
Além de fortalecer a representa-
¢do dos servidores, a sindicaliza-
¢ao garante vantagens exclusivas
por meio da rede de convénios
mantida pela entidade.

Sindicato anuncia novas atividades
para este més de maio

Ao encerrar esta edicdo especial
de maio, o Sindicato dos
Servidores informa que seguira
avancando na oferta de benefici-
0S e servicos para os associados. A
proposta da entidade é fortalecer
aquilo que ja vem funcionando
bem e ampliar as oportunidades
de atendimento, convivéncia e
qualidade de vida para os servido-
res.

Como parte desse planejamen-
to, o sindicato anuncia novas
atividades que passam a integrar
a programacao oferecida aos
associados ainda neste més. Entre
as novidades estdo aulas de
teatro, pilates e atendimento
psicoldgico, iniciativas voltadas ao
bem-estar, a saude e ao desenvol-
vimento pessoal dos servidores e
de seusfamiliares.

TEATRO

As aulas de teatro serdao minis-
tradas pelo ator Edu Cereja e
acontecerdao no saldao social do
sindicato todas as tercas-feiras,
das 17h30 as 19h. A atividade é
aberta aos associados e depen-
dentes mediante mensalidade de

R$ 40 e tem como proposta
estimular a expressdo artistica, a
criatividade e a convivéncia entre
os participantes.

PILATES

Outra novidade sao as aulas de
pilates, conduzidas pela professo-
ra Leticia Bassi. As atividades
ocorrerao as segundas e quartas-
feiras, a partir das 16h, também
no saldo social. As aulas sao
gratuitas para associados.

Neste primeiro momento, 0s
dias e horarios sdao experimentais.
De acordo com a procura dos
interessados, o sindicato avaliara
a possibilidade de ampliar com
novos dias e horarios.

Pilates: as aulas acontecem de segunda e quarta-feira no saldo social do sindicato

PSICOLOGA

A entidade também passa a
oferecer atendimento psicoldgico
com a profissional Polyanna
Baroni. As consultas serdo realiza-
das todas as quartas-feiras, na
prépria sede do sindicato, com
precos acessiveis para servidores
associados.

FORTALECER

Com a amplia¢do das atividades
e servicos, o sindicato busca
fortalecer seu papel de apoio aos
servidores municipais, oferecen-
do cada vez mais beneficios e
espacos voltados ao cuidado com
a saude, o bem-estar e a qualida-
de devida da categoria.
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ANIVERSARIANTES DE MAIO

JANDIRA LUCIO

RICARDO FERNANDES DE LIMA

DIVINA LUIZA DA SILVA

MARIA DE LOURDES C. MAURA

NELIO PEREIRA

MARIA PAULA R PEIXOTO

OSVALDO MURARI
VANESSA CARLA N. ROQUETTO
MARIA DE LOURDES G. POVEDA

VIVIANE G. DE O. GANDOLFI

ANDREA M. SILVA PALHARES

FABIO LUIS VILELA PEREIRA

TEREZINHA DE F. SILVA ROSA

JOSIANE C. DE O. MENEGHINE

DANIELA SERINO FELISBERTO

SERGIO RABELO

WANDA S. B. CALDAS MOREIRA

SILVIO FRANCISCO DA SILVA

APARECIDA DE L. D. RIBEIRO

TERESINHA DE C.A DOS SANTOS

NAIR G. PERETI CREMONESI

RENATA SANTOS DA SILVA

MARCUS R. DE LIMA VENTURA

MARA CRISTINA GREGORIO

ADALZIZA BERALDO BRUNO

ESUELIO DE OLIVEIRA LOPES

JOSUE MARIOTTO JUNIOR

LUCIMARA REINALDI JANISELLO

RIVANIA MARIA SILVA

JOSIANE FERNANDA GAGLIERO

RENATA C. M. BOVOLENTA

PAULO ALVES DE SOUZA

VANESSA S. DA C. DE SOUZA

SOLANGE F. COSTA DELCARO

MARIA L. IRALA LIMA SOARES

PAULO SERGIO CAETANO
IGOR R. DE CARVALHO
LUANA PLACIDO

DULCELENE AP. ABREU TONON

SILVIA AP. ZANELO ANSELMO

JESSICA COSTA Q. CAMPOS

JURANDIR DONIZETTI FELIPE

RENATA MOURA B. DE MACEDO

BRUNA CAROLINA ROCHA

DIVINO APARECIDO MIGUEL

DAGNO PERES

FLAVIA DE O. PENHA FONSECA

ROSIANE SILVA B. SOUZA

LARISSA DE P. M. DA COSTA

ALINE MANCANO FERNANDES DIA 17
YURI MENDES B. SALVATICO APARECIDA DA GRACA GOMES
MARIA E. S. DE OLIVEIRA ADRIANO SACCHI

MARCELO A. DA SILVA

OLENCA AP. MARTINS DUTRA

ISABELLA C. DA SILVA FERREIRA
KARINA STEHLING F. SILVA
JOSE VARANDA NETTO
PAULO RICARDO HORLE
GISLAINE C. DOS REIS GAMA

BRENO FABRE DE LUCA
NEUZA MARIA R. ANSELMO
LETICIA MORETTO B. SOSSAI
AMELIA AP. GUERREIRO
SILVIA CRISTINA P. DA SILVA
MARCIA DA SILVA S. DE SOUZA
PEDRO MIGUEL FLORENCIO
VINICIUS ANDREY R. DA SILVA
HILDA SILVESTRE

MARIA INES MATHEUS PEREIRA
VANDERLI CECILIO MASTELARO

MARIANA CRISTINA BUOZI

ROSINEA DE FATIMA FERNANDES
VALENTIM GOMES

GUILHERME MARSON JUNQUEIRA

TATIANE P. ELIAS JORGE

PATRICIA M. G. L. BERALDO

CARLOS EDUARDO FERREIRA

KATLEEN M. K. C. ROMANO

MARIO S. FRANCO GOMES

ALESSANDRA C. P. SASSARON

JOSE B. ALEXANDRE SALVINO

SEBASTIAO CANDIDO FILHO

JULIA NYGAARD ROCHA

JOSIANE W. DE A. MONTORO

DANIELE PEREIRA DOS SANTOS

HAMILTON DE F. GOUVEIA

ALINE REZENDE REHDER
JORGE LUIZ NICOLAU
GENESIO FRANCISCO FELIPE

ANDREIA EIRAS TESTI

ANA C. BENTO MARTINS

MARCOS V. DOS SANTOS

EVARISTO ANTONIO PEREIRA
CAMILA OLIVEIRA DA COSTA

FLAVIA CRISTINA DE CARVALHO
ELUANA MARIA C. REIS
MARCIA MARIA DE JESUS

NEIVA AP. DE OLIVEIRA PERIM

ROSIMEIRE AP. P. MARIANO

JOSIANA D. DE SOUZA CIACCO

SILVAL CAMARGO

ALESSANDRA C. PEREIRA

BENEDITA PAIN BELCHIOR

JOSE FERNANDO CIRTO BRAIDO

ANA MARIA DA SILVA SARTORI

JULIANA C. A. DAS. GENOVEZ

LILIAN MAGALHAES OLIVEIRA

LUCILA GONZAGA DOS SANTOS

ANDERSON M. C. MORENO

KELLEN CRISTINA DE SOUZA

REGIANE DA SILVA SOUZA

DAVID PAIN BELCHIOR

MAGNA REGINA G. MARRIQUE

EDNA DE FATIMA M. NEVES

MARIA HELENA DAMALIO LUIZ
DIA7
MATHEUS AUGUSTO SILVA RUY

MATHEUS A. DA SILVA LUIZ

WESLEY J. DE SOUZA RIBEIRO

PATRICIA DE CASSIA A. SANTOS

RODRIGO DA SILVA RODRIGUES

MARIO LUCIO COBRA JUNIOR
DIA 8
GILSEA DE F. DE O. JERONIMO

MURILO RABELO DA CUNHA

GABRIELA ROSA SEDA CACHOLI
JUNIO R. FERREIRA DE SOUZA
CHEILA C. DO N. GONCALVES
AFRANIO FRANCISCO JUNIOR

DIA 18
WAGNER RENATO C. JUNIOR
ANA CRISTINA R. MACENA
MARIA IZABEL FEREZIN SARES
JAYRA GRAZIELA CYRINO SILVA
MARIA DA GLORIA M. SILVA
FRANCISCO A. TRAMONTE

MARYOCHE THEREZINHA
ANTUNES

AGNALDO C. DE SOUZA
CLAUDIO DOS S. RODRIGUES
JANAINA A. SETTE DA SILVA

BENEDITO F. LEANDRO ROSA
LAERCIO FLAVIO

ROSANGELA M. O. DE OLIVEIRA
ANA MARIA ROQUE LEAL
LARA F. B. BARRETO
GENI SAITO DALCOL
GABRIEL J. J. DE A. BERGUE
JULIO CESAR MANSI
JOSE CARLOS ZAZINI GALLEGO
EDILAINE AP. TRINDADE

GABRIELA C. N. SEVERINO
SILVIA AP. RINKE CUSTODIO
CELIA REGINA DE ASSIS AGUIAR
ERIKA B. RABELLO MONTEIRO
ROSIMAR G. DE SOUZA E LIMA

THAIS DE C. ALVES MATIELO

RITA DE CASSIA GONCALVES
RAMIRO

DIRCE BORGES DE SOUZA
ANDRE A. SANTOS FUSTINONI
IZADORA T. ARAUJO PALMIRO
GABRIELA B. STEFANI ESTEVES

JULIO CESAR GONCALVES

ANA PAULA VIDAL
JANE AP. DOS S. BERTOLUCCI
ROSELI A. DA SILVA PEREIRA
BERNARDINO P. DA SILVA
MIRIAN MASSARO DAMALIO

GUILHERME MACENA
GONCALVES

FABIO SILVERIO FERRAZ
CRISTIANO CALEGARI
JESIMAR L. DOMINGUES
REGIANE DE FARIA NOGUEIRA
DIA 27
DULCELINA MARIA M. VANZELA
ALTAIR DE PAULA VALENTIM
LUCIANA RODRIGUES PEIXOTO
DENISE CATINI DE MENESES
VANESSA ROCHA RODRIGUES
NADIR MARIA HILARIO
SERGIO DONIZETI G. FAUSTINO
BENEDITA AP. C. C. SOUZA
DIA 28
ANA CLAUDIA DE C. GARCIA
ELAINE C. M. DE OLIVEIRA
ANGELA C. C. DE C. MEIRA
SIMONI HERRERA GAZATTO
NILVA APARECIDA ALVES
MARIA C. RAMOS MAGALHAES
GERSON DORICO VERGILIO
EDINE C. TREVISAN FERREIRA
RICARDO PINHEIRO LOPES
SANDRA APARECIDA VICENTE

SANDRA CRISTINA GUERTS
MELIANE BONFANTI CORREA
LUIS FERNANDO P. BASTOS
DEBORA F. M. DA COSTA MELLO

PAULO FRANCISCO AVILA
CAMPOS

PAULO SERGIO MAGNON
ANA REGINA DE FREITAS
ROSIMEIRE R. O. FERNANDES
LUIZ PASCOAL M. BELMONTE
GABRIELE F. DA SILVA
IVANIA DE F. ALVES DE MELO
JESSIKA A. V. DE CARVALHO

JAIR VIEIRA

DANIELE C. DA SILVA FURLAN

DANIELA PEDROSO MARQUES

MIGUEL CAETANO

MARIO ADILSON DE MORAIS

ANA CELIA R. DO AMARAL

MARIA IZABEL NEVES MENEZES

ANA CRISTINA O. SENEDESE

MARCIA ELISA ARCURI
NONATO SALA PEREIRA
JOSE CARLOS CAMARGO

LUIZ ANTONIO P. DOS SANTOS

MICHELLE SANTAMARINA

MARIA B. R. DA SILVA MARTINS

CARLA ROBERTA BERNARDES

APARECIDA DONIZETI INACIO

ANA FLAVIA DA SILVA GOMES

ELIZA REGINA B. MEDINA

MARIA ALICE REYNALDI

EDUARDO COSTA GRILO

ANGELA MARIA DA SILVA
JOAO BATISTA LOURENCO

RODRIGO DE A. HOFFMANN
SILVANA SANT ANGELO
CARMEN A. OCETE COLOSSO

MARCO ANTONIO SAUGHELLI
JUNIOR
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ALUGA

- Chacara no Sitio Santa Rosa.

R$ 750 o fim de semana.
Rodrigo: 9.9610-0472

- Chacara préximo ao
Cimentolandia. Saldo de festa,
com estacionamento e piscina.
Gilberto: 9.9191-7046

- Saldao de festas na Chacara JBF
para 160 pessoas e 40 mesas.
Piscina, edicula e dois quartos.
Joao Felisberto: 9.9690-9009

- Apartamento no Guaruja
(Pitangueiras). Proximo do
shopping e praia. Garagem para
um carro. Frank: 9.9737-5380

- Brinquedos, o ‘Brink
Brinquedos'. Mesas para festas e
eventos. Claudinho: 9.9725-9270
- Chacara Jd. Azaleia, com dois
quartos, cozinha, saldo de festas,
piscina. Vilma: 9.9188-3630

- Pula-pula, com 3m de didmetro.
Evelise: 9.9101-6277

- Casa com 2 salas, 3 dormitoérios,
edicula, garagem e varanda.
Vera: 9.9446-1539

-Vendo Honda Biz 2012 - preta.
Partida elétrica e flex.

Edilaine: 9.9796-1504

- Imével amplo. Localizagdo central.
Terreno de 600 m2, com 4 quartos.
Valor: R$ 450.000. Aceita

neiociaiéo. Cleber: 9.9318-6007

- Fago projeto arquitetdnico,
regularizagao, vistorias técnicas,
laudo, acompanhamento de
obra. Luiz Ricardo: 9.9231-2117

- Fotografia para festas e eventos.
Rodrigo Trevisan: 9.9245-3131

- MdUsicas para casamentos,
formaturas, bodas e eventos.
Fernanda ou Leandro: 9.9342-
4421 ou 9.9613-3015

- Aulas de capoeira regional no
Luiz Gama e Parque dos Resedas.
Marcdo: 9.8383-6841

- Apartamento com dois quartos,
sala, cozinha, area de servico.
Peco: 9.97379251

- Chaveiro com servico a
domicilio. Casas e carros.
Vinicius: 9.7170-7609

- Casa com 2 comodos, banheiro
e lavanderia na Vila Zanetti.
Mauro: 9.9957-3252

- Construcao, reformas, pisos,
muros, telhados e revestimentos.
Julio César Pacheco: 9.9436-4749

- Locagdo de mesas e cadeiras
brancas de plastico para evento.
José Eduardo: 9.9153-1315

- Fago pequenos carretos com
caminhonete F-1000. Pedro
Marcola: 9.9634-0398

- Apartamento no Sao Benedito.
Dois quartos, sala, cozinha e
banheiro. Peco: 9.9737-9251

- Vendo ou troco casa no Jardim
América do Sul, com 3 quartos,
sala, cozinha, banheiro e
garagem para trés carros. Valor
de R$ 290 mil ou troco por até

R$ 200 mil. Gessi: 9.9949-2061

- Produtos de limpeza e entrega a
domicilio. Denise: 9.9344-4439

- Pecas em patchwork necessarie,
bolsas maternidade, kit para
quarto de bebé em MDF, jogo
americano, caixas decoradas e
porta 6culos. Liliane: 9.9651-1791
- Fago amigurumi (bonecos de
croché), tapete de croché e ponto
cruz. Fatinha: 9.8910-9420

- Tacos e Assoalhos e DEKs. Noel
e Marcos, restaurando desde
1970. Tratar com Noel (9.9325-
0489) ou Marcos (9.8383-6841)

- Polpa de fruta 100% natural,
com varios sabores. Michele:
9.9467-3437

- Mobveis planejados com
qualidade e 6timos precos. Tratar
com Lucas: 9.9161-8085

- Sapatilhas e bolsas.
Eder: 9.8800-4307

- Vendedora Canc¢ao Nova.
Ana Mucin: 9.9980-6274

- Uma cota do clube de campo
por R$ 1.000. Aparecida
Carrociere: 3631-3206

- Geleia ou abacaxi com pimenta.
Aide: 3633-6089

- Lider Gesso. Decoragdao em
geral: 9.9914-6908.

- Jardinagem, reparos hidraulicos,
alvenaria e Imposto de Renda.
Charles: 9.9303-6265

- Violdo Giannini por R$ 250.
Maria Benedita: 9.9577-6706

- Limpeza de timulos. Maiara:
9.9921-9463

- Suporte de bike para carro por
R$100. Silene: 9.9168-6108

- Montador de méveis e
mudancas. Robson: 9.8954-4090

- Vendo balas de coco gelada ou
tradicional e sobremesas para
festas. Elaine: 9.221-9704

- Manutencédo e limpeza de ar-
condicionado, calha e telhado.
Wesley: 9.9230-9477

- Vendo violdo Giannini Trovador.
R$ 550. Cleber: 9.9318-6007

- Vendo violdao Giannini Infantil.
R$ 300. Cleber: 9.9318-6007

- iPhone 7 por R$ 700. Ana Mucin:
9.9980-6274

- Fago brownie na marmita e bolo
gelado de brigadeiro, entre
outros. Marcela: 9.9415-2621

- Liquidagao de lixeiras de ferro
para calgada, de R$ 100 por R$
80. Jean Carlos: 9.9458-1333

- Casa com sete cdmodos - Jardim
do Trevo. Josi: 9.9284-5172

- Pintura em tecido e fraldas de
bebé. Denise: 9.9574-2637

- Marcenaria Nova Era Moveis
Design. Mdarcio Gido: 9.9421-0625
- Santiago Viagens. Mardem ou
Lizia: 9.8928-6398
- Almogo e janta para eventos.
Cacilda Bordin: 9.9534-3115
- Alquimia Gourmet. Ovos de
pascoa artesanal: 9.9558-1106
- Velas aromaticas, home spray,
agua para lengois e difusor de
varetas. @luart.lucianaroqueto.
9.9150-7594
- Bolos e pdes artesanais
saudaveis sem gluten e sem leite.
Vové Cleuza: 9.8976-3260
- Faz pequenos carretos.

Wagner: 9.9380-7125
- Limpeza de terrenos, corte de
grama com maquina. Emanuel:
9.9242-0811
- Realizo pequenos reparos,
manuteng¢ao corretiva, preventiva
e preditiva, execu¢do de proposta
comerciais, vistoria e instalacdes.
Denilson Eletricista: 9.9568-3359
- Limpeza de terrenos, corte de
grama, aplicagdo de veneno e
demolicdo de casas. Pedro:
9.9755-2799
- Motorista especializado. Zavan:
9.9747-4155 ou 9.9715-8375
- Carro taxi com transporte de
passageiros e encomendas. Luiz
Vanzela: 9.9179-7947
- Reparos na parte elétrica e
antenas em geral. Tratar com
Daniel: 9.9364-0616
- Motorista profissional. Viagens
em geral. Vans de 15 lugares.
Francisco: 9.9249-7083
- Thais Cristina de Araujo é
psic6loga. Telefone: 9.9225-5208.
thaiscrisaraujoo@gmail.com.
Consultas presenciais e online
- Fabio Baterias: 9.9622-4429
- Criacdo de sites, loja virtual,
cardapio digital e delivery.
Mauricio: 9.8240-3157
- Sertanejo e forré. Valtinho &
Donizette. Contato: 9.8135-6807
- Aulas de Portugués, Inglés,
reforco, redagao, concurso.
Ricardo: 9.8986-3964.
- Mecanico geral. Atende também
de fim de semana.
Thiago: 9.9429-1950
- Lopes & Paulino. Pintura
residencial e comercial.
André: 9.8999-5005
- Manutencdo de
ar-condicionado, limpeza
de piscinas e de terrenos.
Miriane:9.9262-5793
- Faco carreto (estradinha) de
porte pequeno. A partir de R$ 50.
Osmar: 9.9258-9364

YL s



	Página 1
	Página 2
	Página 3
	Página 4
	Página 5
	Página 6
	Página 7
	Página 8
	Página 9
	Página 10
	Página 11
	Página 12

