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Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato dos Servidores

Departamento de Justica suspende Sindicato sorteara
Obras conquista o descontos de dez caixas de som
titulo do Campeonato professores pelo Dia do Servidor
Interno dos Servidores aposentados Além das caixas

Decisao reconhece que os valores de som, a ~
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2023 foram recebidos de boa-fé, INCIul Outros

sorteios e

determina a interrupcao das
cobrancas e prevé a devolucao
das parcelas ja descontadas
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brindes para os
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EDITORIAL

Mais que uma festa

Dia do Servidor é uma oportunidade de
reconhecer quem dedica seu trabalho ao
funcionamento dos servicos publicos e ao

atendimento da populagdo. Por isso, a comemorag¢do
preparada pelo Sindicato dos Servidores vai além da
diversdo. E um momento de valorizar pessoas,
fortalecer vinculos e celebrar a unido de uma catego-
ria que merece respeito e reconhecimento.

No sdbado, 7 de novembro, das 17h as 22h, nossa
sederecebera, pela primeira vez, a festaem homena-
gem aos servidores. A programacao foi pensada para
acolher toda a familia, com espacos para criancas de
diferentes idades, praca de alimenta¢do coberta,
oficina de beleza e musica ao vivo. O retorno do
grupo Sambaculéjo, atendendo a um pedido dos
préprios servidores, reforca o espirito de confraterni-
zacdo que queremos proporcionar.

Também teremos sorteios e brindes oferecidos por
empresas parceiras e pelo préprio sindicato.
Televisdo, cartdes com crédito, caixas de som e
outros presentes integram as iniciativas preparadas
para a ocasido. Mais do que os prémios, essas acoes
representam a participacao de parceiros e o esforco
para tornar o encontro especial para nossos associa-
dos.

A festa é, sobretudo, uma oportunidade de estar-
mos juntos fora da rotina de trabalho, compartilhan-
do momentos com colegas e familiares. Sdo essas
experiéncias que aproximam as pessoas e fortalecem
o sentimento de pertencimento.

Convidamos nossos associados a participar dessa
celebracdo, preparada com carinho e atencdo aos
detalhes. Que seja uma tarde e noite de alegria,
integracdo e reconhecimento a todos que fazem a
diferencano servigo publi unicipal

J

Joao Heprique de Paula Consentino

Presidente
EXPEDIENTE

RECEITA

Pipoca doce

A pipoca doce é um lanche perfeito para festas infantis
e paraqualguer momento que vocé quiser.

Normalmente aprendemos como fazer pipoca doce
estourando o milho primeiro e passando no caramelo
depois. Mas nessa receita vocé mistura todos os ingredi-
entes na pipoqueira antes de levar ao fogo e cozinha
todos juntos. Vocé ainda pode finalizar polvilhando leite
em p6 por cima para deixa-la ainda mais especial.

Ingredientes (uma porg¢ao)
-5colheres(sopa)de dleo

-5colheres (sopa) de milho para pipoca
-5colheres(sopa)de actcar

-3 colheres (sopa)de dgua

-1 colher (sopa) de chocolate em p6

Modo de preparo: 20 minutos

Em uma panela, adicione todos os ingredientes e
misture delicadamente. Desligue o fogo quando o
intervalo de tempo entre os estouros da pipoca diminui-
rem. Esta pronta para comer.

Divulgagdo/tudogostoso.com.br
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CHARGE

gabrielroquecharges@hotmail.com

VEM AL FESTA DO SERVIDOR.
ESSE DIA SO SERA COMPLETO
COM A SUA PRESENCAIN

DIRETORIA ELEITA

Q@ Rua Oscar Janson, 3 - Centro
580 Jodo da Boa Vista (SP)

Q Tel: (19) 3623-1834
Jornalista responsavel: Pedrinho Souza
Diagramagao: Pedrinho Souza
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Jodo Henrique de Paula Consentino - presidente § & sindicatosjov.com.br
Paulo Cesar Daniel da Costa - vice-presidente
Sonia Kdtia da Silva O. Sabid - secretdria-geral
Carlos Rafael Moreira Duarte - tesoureiro

Dulcelena Aparecida Abreu Tonon - secretdria 3

X atendimento@sindicatosjbv.com.br

@sindicatosjpv - @ /sindicatosjov
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Sindicato conquista decisao favoravel contra
descontos de professores aposentados

O Sindicato dos Servidores
obteve uma decisdo judicial
favoravel no Mandado de
Seguranca Coletivo contra os
descontos aplicados aos profes-
sores aposentados e pensionistas
relacionados ao pagamento do
piso do magistério de 2023,
realizado pelo Sdo Jodo Prev em
novembro de 2025.

A decisdo representa uma
conquista para os servidores
aposentados e pensionistas
abrangidos pela a¢do. O Judicidrio
reconheceu que os valores foram

recebidos de boa-fé e considerou
indevida a cobranca da restitui-
¢ao. Com isso, determinou a
suspensao dos descontos e
proibiu que as mesmas quantias
continuassemaser cobradas.
Ap6s uma reunido com o0s
aposentados, a atuacdao do sindi-
cato teve inicio, e foi encaminhado
um oficio ao Sao Jodo Prev solici-
tando a revisdo e o cancelamento
dos descontos nos beneficios dos
professores aposentados e
pensionistas com direito a parida-
de. O instituto alegava que havia
ocorrido pagamento em duplicida-
de relacionado ao 13° salario e
cobraria a devolu¢do dos valores
em dez parcelas consecutivas.
Diante da manutencao dos
descontos, o sindicato ingressou
com o Mandado de Seguranca
Coletivo para defender os direitos

dos servidores atingidos.

A decisao judicial, proferida em
4 de setembro, determinou a
interrupcdo dos descontos na
primeira folha de pagamento
processada apos a notificacdo do
instituto.

Também foi determinada a
devolucdo das parcelas desconta-
das em folha suplementar, apds o
transito em julgado da decisdo,
com atualizacdo pela taxa Selic
desde cada desconto.

A conquista reforca a importan-
cia da atuacdo do sindicato na
defesa dos direitos dos servidores
publicos municipais, incluindo
aposentados e pensionistas. A
entidade continuara acompa-
nhando o cumprimento da
decisdo judicial para garantir que
as determinac¢des sejam efetiva-
mente aplicadas.

Atualizacao nos precos do salao de heleza
e barbearia entra em vigor em novembro

O Sindicato dos Servidores
informa aos associados que, a
partir de 1° de novembro, havera
reajuste nos valores dos servi¢os
oferecidos no saldo de beleza e na
barbearia mantidos pela entida-
de.

A atualizacdo é realizada anual-
mente e, nos anos anteriores,
costumava ocorrer entre setem-
bro e outubro. A diretoria do
sindicato manteve o compromis-

so de oferecer os servicos aos
associados comvalores especiais.

Os novos precos podem ser
consultados diretamente com os
profissionais que atendem nos
espacos.

O saldo de beleza e a barbearia
oferecem diversos procedimen-
tos com descontos para 0s associ-
ados. O atendimento é realizado
de terca a sexta-feira, das 9h as
18h, e aos sabados, das 9h as 16h.
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SERVIDORES PUBLICOS, O

ESTA DE VOLTA!

PEDIDOS E INFORMAGOES: (1)
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Festa do Dia do Servidor tera espacos para
criancas, praca de alimentacao e musica ao vivo

A festa do Dia do Servidor sera
realizada no sabado, 7 de novembro,
das 17h as 22h, pela primeira vez na
sede do sindicato. A programacao
contara com espacos destinados as
criancas, praca de alimentacdo
coberta, oficina de beleza e musica ao
vivo com o retorno do grupo
Sambaculgjo.

PROGRAMAQZ\O INFANTIL

A festa contara com ambientes
destinados a diferentes faixas
etarias. No saldo social, sera monta-
do um espaco kids para criancas de
até cinco anos.Ja no estacionamento,
serdo instalados brinquedos voltados
aopublicoinfantil de seisa 12 anos.

OFICINA DE BELEZA

Também no saldo social, as consul-
toras Eugénia e Vera conduzirdo uma
oficina de beleza voltada ao autocui-
dado. Os associados poderdo
participar de atividades de limpeza
de pele e de uma aula basica de
maquiagem. Todos os participantes
da oficina concorrerdaoaum brinde.

PRACA DE ALIMENTACAO

O novo estacionamento, ao lado da
quadra, recebera uma praca de
alimentacdo coberta, com diversas
opcbes de comidas e bebidas a
precos acessiveis.

O cardapio contara com pastéis,
crepes, churros, espetos, doces,
lanches e porg¢des. Além de cerveja,
chope, drinques, refrigerantes e dgua.

MUSICA AO VIVO
A quadra contard com mesas e
cadeiras para acomodar os partici-
pantes, além de uma tenda para
oferecer prote¢do em caso de chuva.
O grupo Sambaculéjo retorna a
festa do Dia do Servidor. A banda
apresentara um repertdrio diversifi-
cado para animar a confraternizacao.

Brinquedos | !
.. ﬁ'}i 6-12anos |

Avolta do grupo atende a um pedido
dos préprios servidores, que poderdo
acompanhar novamente a apresen-
tacdo durante o evento.

ACESSO AO EVENTO

A festa sera exclusiva para socios e
dependentes que estejam aptos na
carteirinha. Os associados que nao
possuem dependentes poderdo levar
umacompanhante.

Para entrar, todos deverdo apresen-
tar um documento com foto. No caso

(] o] o o]
Praca de Alimentagao -

Y TN Y Y T Y Y
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Saldo de Festas
Brinquedos

Acesso a Festa

-
= =

Guarita |

de avos que levarem netos de até 12
anos, sera necessario apresentar
também a certiddo de nascimento da
crianga para comprovar o parentesco.

Ndo havera entrega antecipada de
pulseiras. Os servidores com cadas-
tro atualizado no sindicato poderdo
retirar a pulseira no momento da
entrada no evento.

A orienta¢do é que os participantes
cheguem com antecedéncia para
facilitar o acesso e evitar transtornos
naentrada.
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Associados concorrerao a prémios e brindes

Outro destaque para a festa do
Dia do Servidor, sera a de sorteios
e brindes para os associados do
Sindicato dos Servidores. A
programacdo inclui prémios
oferecidos por empresas parcei-
ras, uma atividade especial na
oficina de beleza e uma iniciativa
do proéprio sindicato para presen-
tear osservidores.

Entre os destaques estdo o

sorteio de uma televisdo, promo-
vido pela Ares Energy, cinco
brindes oferecidos pela Unimed,
cinco cartdes com crédito de R$
200 cada, doados pela Vélus, e dez
caixas de som que serdo sortea-
das pelo Sindicato dos Servidores.
A oficina de beleza também
contard com um brinde especial
para os participantes das ativida-
des.

ARES ENERGY SORTEARA TV

A Ares Energy promove uma
acdo que permitira aos participan-
tes concorrer a uma televisao
durante a festa. Para participar, os
interessados devem levar uma
fatura de energia elétrica para
realizar uma simulagdo com a
empresa. Apos esse procedimen-
to, receberdao um numero para
concorrerao prémio.

Quem fechar um projeto com a
Ares Energy recebera dez nume-
ros para participar do sorteio,
ampliando as oportunidades de
concorreraTV.

VOLUS SORTEARA CINCO
CARTOES DE R$ 200

A Vélus preparou uma surpresa
para os associados do Sindicato
dos Servidores. A empresa doara
cinco cartdes com crédito de R$
200 cada, totalizando R$ 1.000 em
prémios. O sorteio sera realizado
durante o evento, e, para concor-
rer, é necessario estar presente
no dia dafesta.

CINCO CARTOES
COM R$ 200 CADA

Volus gm D))

OFICINA DE BELEZA TERA
BRINDE ESPECIAL

Além das atividades de autocui-
dado, a oficina de beleza contard
comum incentivo especial para os
participantes. Os associados que
participarem das atividades de
limpeza de pele e da aula basica
de maquiagem concorrerdo a um
brinde.

UNIMED OFERECERA
CINCO BRINDES

A Unimed Leste Paulista tam-
bém participara da programacao
com o sorteio de cinco brindes
destinados aos servidores associ-
ados.

A iniciativa integra as a¢des de
parceiros que contribuirdo para a
comemoracao.

SINDICATO SORTEARA DEZ
CAIXAS DE SOM
Para encerrar com chave de
ouro, o sindicato também prepa-
rou um presente para os servido-
res associados. Serdo sorteadas
dez caixas de som em uma iniciati-
va especial pelo Dia do Servidor.
Diferentemente dos sorteios
realizados durante a festa, essa
acdo contemplara todos os
servidores associados, estejam ou
nao presentes no evento. A
iniciativa amplia a participacao
dos associados na comemoracgao
e marcaa homenagem do sindica-
to a categoria.

YL s



PAG. 6 | NOV.2026

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO JOAO DA BOA VISTA (SP)

SERVIDOR

Y

Confira os ganhadores
do sorteio de outubro

O sindicato realizou mais um sorteio no valor de R$
200, promovendo mais oportunidades aos associados.
Durante o mandato da atual diretoria, serdo contempla-
dos 25 servidores por més, ampliando as chances de
participacdo e premiag¢do para todos 0s sécios.

E fundamental que os associados mantenham seus
dados atualizados na secretaria do sindicato para
garantir a participagdo nos sorteios, que ocorre de
forma virtual e todos os meses. O pagamento sera
realizado em até trés dias Uteis na conta do servidor.

Aqueles que forem contemplados com o prémio em
uma edicdo ndo poderdo participar novamente até
dezembro de 2027, periodo que marca o término do
mandato da atual diretoria. Desta forma, 1.200 servido-
res terdo a oportunidade de serem premiados, soman-
doum total de R$ 240 mil ao longo desta acdo.

Mantenha seu cadastro em dia e aproveite essa

Sorteados

ADRIANA COSTA BENETTI

LIGIA VIVIANE M. MENDES RAMOS

APARECIDO DONIZETTI DE SOUSA

LUIS GUSTAVO CANDIDO

BEATRIZ INACIO MONTEIRO

LUIZ GUMERCINDO SALMASO

CARLOS J. DOS S. FRANCISCO

MARIA CRISTINA S. ROCETTI

EDSON JOSE B. DOS SANTOS

MARIA N. DE PAULA CORNETA

ENEAS DE CAMPOS

MATEUS DE ANDRADE MONEDA

FLAVIO MARQUES DA FONSECA

PATRICIA FERRARI DA SILVA

JEFFERSON HENRIQUE BRAZ

RICARDO HENRIQUE ZANETI

JOSE CARLOS DOS SANTOS

ROSE MARA AP. M. GUARNIERI

JOSE CARLOS SIBILA BARBOSA

SANDRA S. DOS S. DAMAGLIO

JOSE ULISSES SANTOS ROSA

SEBASTIAO CANDIDO FILHO

JURANDIR PEIXOTO DA SILVA

SILVIO DOMINGOS

WANDERLINE T. FERRAZ E LIMA

=

chance. Boasorte!

Torneio de Truco promove integracao entre servidores

O Sindicato dos Servidores
realizou, no dia 22 de outubro, o
tradicional Torneio de Truco, no
saldo social da entidade. Acompe-
ticdo reuniu associados e associa-
das em disputas que definiram as

trés duplas mais bem colocadas.
Um dos destaques desta edicdo
foi a participacdo feminina, que
vem crescendo a cada ano, com
maior presenca das servidoras
associadas. O torneio é exclusivo

Truco: a dupla vice-camped, Marcos e Rosangela, o diretor Carlos Duarte, a dupla campea,
Jodo Henrique e Kelly Franciolli, e os terceiros colocados, Yuri Mendes e Beto Cirto

para associados, sem restri¢des
de idade ou do departamento em
que trabalham.

Os confrontos foram definidos
por sorteio, dando inicio as fases
eliminatdrias até a definicdo dos
vencedores. A dupla formada por
Jodo Henrique e Kelly Franciolli
conquistou o titulo. Marcos e
Rosangela ficaram com o vice-
campeonato, enquanto Beto Cirto
e Yuri Mendes garantiram a
terceira colocagao.

O torneio integra a programa-
¢ao esportiva de outubro, organi-
zada em comemoracao ao Dia do
Servidor. Além da disputa pelo
titulo, a iniciativa proporciona
momentos de descontracdo,
incentiva a convivéncia e fortalece
os lacos entre os servidores
municipais.

Quem gosta de um bom truco ja
pode comecar a se organizar e
preparar adupla. No ano que vem
tem mais, com novas partidas,
reencontros e a oportunidade de
disputar o titulo.

VAL iiiiiiiiaaaaiaaaagiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiaguiuiiiiiiiiieiiiiiiiiiiiiiiiiss
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ATIVIDADES PARA OS ASSOCIADOS Iy ,
O SERVIDOR destaca as principais atividades que o Sindicato dos E E
Servidores oferece aos associados. Nesta edicdo vamos apresentar os .

campedes do Campeonato de Futsal - categorialivre.

Campeonato de Futsal

Departamento de Obras conquista o titulo
do Campeonato Interno dos Servidores

O Sindicato dos Servidores
mantém dois campeonatos de futsal
por ano, um na categoria livre e
outro voltado aos servidores com 45
anos ou mais, com o objetivo de
incentivar a pratica esportiva, o lazer
e a integra¢do entre os associados.
As competicbes fazem parte dos
beneficios oferecidos aos servidores
municipais e também integram a
programacdo comemorativa do Dia
do Servidor.

Na categoria livre, a equipe do
Departamento de Obras conquistou
otitulodo 15° Campeonato de Futsal
Interno dos Servidores Publicos
Municipais. A decisdo foi realizada
em 24 de outubro, no Ginasio
Esportivo Silval Camargo (Vava), no
CSU/DER, que também recebeu a
disputa pelo terceiro lugar.

Na disputa pela terceira coloca- ] L & ¥ : 4
¢do, Educacdo e Saude protagoniza- il . : oy TR
ram um confronto equilibrado. A B :
equipe da Saude abriu o placar, mas ; ‘ ‘ . ,
a Educacdo conseguiu a virada e ) A ‘ || ‘
venceu por 3 a 2, garantindo o P 4 Gl §; & _ v Y 7
terceiro lugar. : e e :

Na final, Esportes e Obras fizeram
uma partida disputada. A equipe de
Obras venceu por 2 a 0, com dois
gols de Glauber, artilheiro da
competicdo, e ficou com o titulo.

O goleiro Mayson, também da
equipe camped, recebeu o prémio
de goleiro menos vazado, com 15
gols sofridos ao longo do torneio.

Ao longo do torneio, foram - ;
marcados 123 gols em 14 jogos, | 2 T i 5 | 3

média de 8,79 gols porjogo. Artilheiro: Glauber terminou como artilheiro  Goleiro: Mayson recebeu a premiagao
VI
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Sindicato orienta servidores sobre prazos
e procedimentos para entrega de atestados

O Sindicato dos Servidores
orienta os servidores a buscarem
informac¢des diretamente junto a
Medicina do Trabalho, vinculada ao
Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura, antes de
realizar a entrega ou a troca de
atestados médicos. A medida
busca evitar problemas decorren-
tes do descumprimento de prazos
e procedimentos estabelecidos
pelaadministracdo municipal.

A entidade tem recebido recla-
macdes relacionadas a essas
situacdes e reforca que a definicao
e a aplicacdo das regras sdao de
responsabilidade do setor compe-
tente da prefeitura. Cabe ao
sindicato divulgar as orientacdes e
auxiliar os servidores, mas o
cumprimento dos procedimentos e
dos prazos é fundamental para
evitar prejuizos. Apds o vencimento
do prazo estabelecido, o sindicato
fica impossibilitado de adotar
medidas para buscar uma solu¢do

em beneficio do servidor.

REGRAS E PRAZOS

A troca de atestados deve ser
realizada pelo proprio servidor
junto a Medicina do Trabalho. Caso
outra pessoa precise fazer o
procedimento, devera ser repre-
sentante legal do servidor, median-
te apresentacdo de procuragao
registrada em cartorio.

Para atestados referentes a
saude do préprio servidor, o prazo
para a troca é de até 48 horas a
partir da data de emissdo do
documento.

Ja nos casos de acompanhamen-
to de familiar em consulta médica
ou para a realizacdo de exames, o
servidor tem direito a até trés dias
de auséncia por ano. Nessa situa-
¢do, a troca do atestado deve
ocorrer no prazo de 24 horas a
partir da data de emissdo.

O sindicato recomenda que os
servidores confirmem previamen-

te os procedimentos, os prazos e as
condicdes para a apresentagdo dos
documentos, evitando duvidas ou
dificuldades apds o vencimento
dos periodos estabelecidos.

CONTATO E ATENDIMENTO

AMedicinado Trabalho atende de
segunda a sexta-feira, das 10h as
13h, na sede do Departamento de
Recursos Humanos, localizada na
avenida Dr. Oscar Piraja Martins,
487,)ardim Santo André.

Em caso de duvidas, os servidores
podem entrar em contato direta-
mente com o setor pelo telefone
(19)3638-1144.

Cestas de Natal serao entregues a servidores
ativos, aposentados e pensionistas

A entrega das cestas de Natal
aos servidores ativos, aposenta-
dos e pensionistas da Prefeitura
de Sdo Jodo da Boa Vista estd

3 T A% * i
Cestas de Natal: modelo entregue em 2025;
0s itens serdo os mesmos na edicdo deste ano

prevista para o fim deste ano. O
pregdo para a aquisicao dos itens
esta em andamento, e a composi-
¢do das cestas serd a mesma de
2025.

A iniciativa foi conquistada pelo
Sindicato dos Servidores em 2009
e é garantida por lei, como forma
de reconhecimento ao trabalho
dos profissionais que contribuem
diariamente para o servico
publico municipal.

Assim como nos ultimos anos,
cada setor da prefeitura receberd
cartdes com o nome do servidor e
o endereco do local de retirada.
Para receber a cesta, serd neces-

sario apresentar o cartdo e um
documento de identifica¢do.

Os servidores da Unifae recebe-
rdo as cestas diretamente no
Centro Universitario. Ja os funcio-
narios do Sdo Jodo Prev, assim
como os aposentados e pensionis-
tas, deverdo retira-las no proéprio
instituto.

A orientacdo é para os servido-
res acompanharem os canais
oficiais de comunicacdo do
sindicato. Em breve, serdo divul-
gadas informacdes atualizadas
sobre os pontos de retirada e os
respectivos horarios de funciona-
mento.
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WANIA DE ALMEIDA CIANCAGLIO

JOANA DARC DE M. DAMIAO

FLAVIA REGINA PALOMO

>

MARIANA DE ALVARENGA

APARECIDO DONIZETTI DE SOUSA

CELSO MARCOS DA MOTA

LEANDRO EMANUEL DA SILVA

RICARDO CESAR DOS SANTOS

ROBERTO CARLOS DONTALE

DULCE HELENA M. DELGADO

ADRIANA COSTA BENETTI

OSVALDO INACIO SOARES

GUILHERME H. DA C. ALCANTARA
MIRIANE BILHEIRA MARIANO

VALDEI SAMONETTO

REGINALDO SILVA LANDIVA

ANA LUCIA CAMBRAIA SARTORI

RAPHAELA T. F. MANSANARES

DIA 17

VANESSA DE C. C. BUTINHAN

LOIDE QUINZANI DA SILVA

CHARLES FERNANDES MARTINS

BRUNA RAFAELA DE SOUZA

ACICE CAROLINE T. PESSOLATO

VERA LUCIA SOARES VALENTIM

ISABEL DE OLIVEIRA D. DE SOUZA

LUCIANO ROCHA OZORIO

TATIANA AMBROGI RODRIGUES

ALEXSANDER BLANCO MARTINS

PATRICIA D. DOS SANTOS DINIZ

DEBORA C. DE MELO SCHILIVE

JOSE MARCOS DO PRADO

LUIS GUSTAVO CANDIDO

LOURDES AP. FERREIRA RAMOS

LUCAS RODRIGUES MAZZA

ROBERTO LIMA DA COSTA

RONISE DE C. FRANCISCO

THAIS HELENA ROCHA LINO

CELIA MARIA SOARES

RODRIGO AIRES MANSANARES

CARLOS SORG RIQUENA

MAURO CELSO CANAVEZI

CLEIDE NAZARE R. NEGREIROS

JOAO E. DE OLIVEIRA FILHO

ANTONIO DONIZETI DA SILVA
DIA 18
JOAO GABRIEL DE SOUZA JUNIOR

MANOEL FEIJO FILHO
ROSANGELA DE OLIVEIRA ADAO
APARECIDA G. Z. CARROCIERE
ADRIANA REGINA G. MARQUES
ANTONIO CLARET BORGES
ELISABETH PILLI PAGANI

TEREZINHA DE FATIMA OLIVEIRA
GABRIELY DUARTE PIRES

MARIA LUCIA DE CASTRO
FLAMINIO

JANAINA G. PEREIRA DA SILVA
EDUARDO DE LIMA GUIMARAES
MARTA DE F. DA SILVA GREGORIO
PAULO HENRIQUE LINO

ANTONIO DONIZETTI CYRINO
SHEILA VANZELLA GARCIA
NEIDE APARECIDA B. PASSIANI
JEFFERSON HENRIQUE BRAZ
MIRIAN DIAS DA COSTA
TEREZA ALEIXO

ISRAEL AJUDARTE ELEOTERIO
MARCOS ROSSI MENDES
JOSEFA DA SILVA FERREIRA
MARIA APARECIDA GONCALVES
CHRISTIAN MARCEL G. LICERA
KELLEN BENITES MARCELLI
AMANDA CORTEZ OLIVEIRA
DIA 7
MARIANA M. MARCONDES
NIELSON MARINHO FERREIRA
ANGELA RITA F. DE MELO
ELZIE MARIN SARGACO
HELEN ROSE GONCALVES PIPANO
HELENA DE ABREU VIANA
DIA 8
JOSE ROBERTO BORTHOLUCCI

CLAUDIA JESUS DA SILVA
SILVEIRA

ANA CLARA DOMINGOS DE
OLIVEIRA LUCIANO

FRANCISCO DE ASSIS C. ARTEN
LAERCIO TOMAZ PEREIRA

LUCIMARA DOS SANTOS
BORDAN

AUGUSTO NASCIMENTO
ANDRE LUIS SANTOS

GUILHERME SCHILIVE NETO

VERA LUCIA RAMOS OZORIO
JURACI PEIXOTO DA SILVA

EDUARDO CAMPOS

ARMANDO MASSU NETO

SEBASTIAO F. DA SILVA JUNIOR

MARIA DE FATIMA CONTINI
PERES CASAROTTO

TALITHA STEFANY TODERO
PEIXOTO DAMASCENA

MIRELY FARBO GARCIA

ZILDA NASCIMENTO

EDSON PREVIERO

LIVIA CONCEICAO DA CRUZ

CARLOS HENRIQUE C. TODERO

JAIR RIDOLFI

ADELISE CRISTINA DE OLIVEIRA
PINTO COMBI

PEDRO APARECIDO F. FILHO
CLEIDE RIBEIRO D. DO PRADO
DIA 12
VANESSA LUZIA Z. DE SOUZA
REINALDO ALMEIDA RAMOS
LUCIENE DONIZETE DA SILVA
JOSIANE DE OLIVEIRA ZANIN
MARIANE DA SILVA AUREGLIETTI
PATRICIA GOMES NORATO
CLAUDIO DAVID P. LIANDA
DIA 13
RODOLFO JOSE VIANA ASSUANI
ILDA MARIA SOARES

ALESSANDRA PADOVANI DA
SILVA BENCK

VIVIANE SIMOES ALVES BRAGA

LARISSA CRISTINE DA CRUZ
MANSANO

ANA OLIVIA M. CAMPOS PRATA
CAMILA DE CARVALHO MIRANDA
LARYSSA CRISTINA G. C. DA CRUZ

SIRLEM DA SILVA MARTINS

MARCIA REGINA LUCCAS DEL BEL
JAELSON OLIVEIRA SOUZA
SILENE DIAS DE C. MACEDO

JOAO H. DE PAULA CONSENTINO

EDVALDO DONIZETTI RAMIRO
CAMILA LUCIO DE SOUZA

THAIS C. DE PADUA BARGAS
HELENA MARIA DO LAGO

CLELIA DE PAULA MACHADO

LEIRIANE INFANTE CUNHA

LUZIA DONIZETTI S. DE FREITAS

TATIANA IGNES AP. GAZATTO

MARIA ADELIA VIANA PEREIRA

TANIA DOMINATO BOAVENTURA

IGOR CEZAR DO NASCIMENTO

BEATRIZ MARLEI A. PENHA

CELIO IZIDORO DE OLIVEIRA
LUIZ ERNESTO RAMOS VALENTE

ANDREA CAROLINA DA SILVA

MOACIR APARECIDO CHIOCHETI

VANESSA PEDROSO CAMPOS
ALEXANDRE AP. DE SOUZA

MARCIA MATIAS DA SILVA

PEDRO LUIS MARCOLA

MARIA CRISTINA S. ROCETTI

CECILIA APARECIDA TONON

GIOVANA C. GOMES PINTO

HAIDE BARBOSA BORGES

JOSE GERALDO CAUDURO

SEBASTIAO FERREIRA LUCIANO

JORGE FRANCISCO CYRINO

CELIA SANTAMARIA FARNETANI

ANTONIO ROMILDO DE SOUZA

MARCIEL BERTO DA SILVA

ERICA C. DA SILVA MADRINI
MARIANA MATTIELO

CELSO ROBERTO REHDER
MARIA ANDRESSA GONCALVES
ROMILDO MILTON ALVES
EDSON TADEU ZAMBELI RIBEIRO
SILVIA HELENA ZANELLI ASTERIO
BETANIA ALVES VEIGA DELL AGLI
JOSE FERREIRA DE MORAES

MARINA DE ABREU B. ALVAREZ
FABIANA RIBEIRO BENEDITO
DIVINO DINIZ GOMES
POLIANA C. DA CONCEICAO
MIRIAM N. DE CARVALHO
LUIZ ANTONIO DE SOUZA
RITA DE C. RAMOS RODRIGUES
DIA 27
CELSO APARECIDO DOMINGOS
MARIA DE FATIMA MARCONDES
JOAO LUIS ANSANI FILHO
CELIA BARRIOS GONGALVES
LUCIANA BACKSTRON VALENTIM
MARCIA AP. ALVES OLIVEIRA
DIA 28
VANESSA AP. R. GONCALVES
RICARDO DOS SANTOS NOVAIS
IOLANDA SANTOS FUSTINONI
MAURO PAINA LOPES

CELINA MARIA DALCOL
GIOVANNA AP. L. DE OLIVEIRA

ANA PAULA DE OLIVEIRA
MALHEIROS ROMEIRO

SUELI DE FATIMA STURARI

SANDRA M. SILVA A. FAGERSTON

PATRICIA FERRARI DA SILVA

CRISTIANE C. D. LAUBSTEIN
DEZIELLI AMBROSIO AVERSA
ALMIR BARBOSA

ELIENE DA SILVA H. DE SOUSA

DEBORA TATIANE THOME

ELAINE PASCHOAL GARCIA

ELTON ALVES DA SILVA
DIA 30
MARCIO J. AGUIAR MILAN
SAMANTHA C. TORRES E MOLLO
KARLA R. M. FORTES DE OLIVEIRA

TACIANA MORAES BARROS

ROVILSON R. DOS SANTOS

LAINE G. DA SILVA ARAUJO

MICHELE HERMANN DE PAULA
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CLASSIFICADOS”)

ALUGA

- Chacara no Sitio Santa Rosa.
R$ 750 o fim de semana.
Rodrigo: 9.9610-0472
- Chacara préximo ao
Cimentolandia. Salao de festa e
piscina. Gilberto: 9.9191-7046
- Saldo de festas na Chacara JBF
para 160 pessoas e 40 mesas.
Jodo Felisberto: 9.9690-9009
- Apartamento no Guaruja
(Pitangueiras). Frank: 9.9737-5380
- ‘Brink Brinquedos'. Mesas para
eventos. Claudinho: 9.9725-9270
- Chacara no Jd. Azaléias, com saldo
e piscina. Vilma: 9.9188-3630
- Pula-pula, com 3m de diametro.
Evelise: 9.9101-6277
- Locagdo de mesas e cadeiras.
José Eduardo: 9.9153-1315
- Apartamento no Sdo Benedito.
Peco: 9.9737-9251
- Aluga-se imodvel no Sto Antonio.
Ana Mucin: 9.9980-6274

VENDE
- Vendo ou troco casa no Jardim
América do Sul. Gessi: 9.9949-2061
- Produtos de limpeza.
Denise: 9.9344-4439
- Polpa de fruta 100% natural.
Michele: 9.9467-3437
- Sapatilhas e bolsas.
Eder: 9.8800-4307
- Uma cota do clube de campo por
R$ 1.000. Aparecida: 3631-3206
- Geleia ou abacaxi com pimenta.
Aide: 3633-6089
- Violdo Giannini por R$ 250.
Maria Benedita: 9.9577-6706
- Suporte de bike para carro por
R$100. Silene: 9.9168-6108
- Vendo balas de coco gelada.
Elaine: 9.8221-9704 ou 9.8199-8686
- Vendo violdo Giannini Trovador.
R$ 550. Cleber: 9.9318-6007
- Vendo violdo Giannini Infantil.
R$ 300. Cleber: 9.9318-6007
- iPhone 7 por R$ 400.
Ana Mucin: 9.9980-6274
- Casa com sete cdbmodos no Jardim
do Trevo. Josi: 9.9284-5172
- Casa com duas salas e trés
dormitdrios. Vera: 9.9446-1539

- MUsicas para casamentos,
formaturas e eventos. Fernanda ou
Leandro: 9.9342-4421

- Aulas de capoeira regional.
Marcao: 9.8383-6841

- Chaveiro com servigo a domicilio.
Casas e carros. Vinicius: 9.7170-7609

- Construcéo, reformas, pisos,
muros, telhados e revestimentos.
Julio César Pacheco: 9.9436-4749

- Fago pequenos carretos com
caminhonete F-1000. Pedro
Marcgola: 9.9634-0398

- Pecas em patchwork necessarie,
bolsas maternidade, kit para quarto
de bebé em MDF, jogo americano,
caixas decoradas e porta 6culos.
Liliane: 9.9651-1791

- Faco amigurumi (bonecos de
croché), tapete de croché e ponto
cruz. Fatinha: 9.8910-9420

- Tacos e Assoalhos e DEKs. Noel e
Marcos. Noel (9.9325-0489) ou
Marcos (9.8383-6841)

- Moveis planejados.
Lucas: 9.9161-8085

- Lider Gesso. Decoracdo em geral:
9.9914-6908.

- Jardinagem, reparos hidraulicos,
alvenaria e Imposto de Renda.
Charles: 9.9303-6265

- Limpeza de tumulos.
Maiara: 9.9921-9463

- Montador de mdveis e mudancgas.
Robson: 9.8954-4090

- Manutencao e limpeza de
ar-condicionado, calha e telhado.
Wesley: 9.9230-9477

- Fago brownie na marmita e bolo
gelado. Marcela: 9.9415-2621

- Liquidacao de lixeiras de ferro para
calgcada, de R$ 100 por R$ 80. Jean
Carlos: 9.9458-1333

- Pintura em tecido e fraldas de
bebé. Denise: 9.9574-2637

- Marcenaria Nova Era Méveis
Design. Marcio Gido: 9.9421-0625

- Santiago Viagens. Mardem ou
Lizia: 9.8928-6398

- Almocgo e janta para eventos.
Cacilda Bordin: 9.9534-3115

- Honda Biz 2012.
Edilaine: 9.9796-1504

- Alguimia Gourmet. Ovos de pascoa
artesanal: 9.9558-1106

- Imdvel amplo. Regido central.
Terreno de 600 m?, por R$ 450 mil.
Cleber: 9.9318-6007

SERVICOS
- Fago projeto arquiteténico,
vistorias técnicas, acompanhamento
de obra. Luiz Ricardo: 9.9231-2117

- Velas aromaéticas, home spray,
agua para lencdis e difusor de
varetas: 9.9150-7594

- Bordin Confeitaria.
Sem gluten e sem leite.
Contato: 9.9113-4598

- Faz pequenos carretos.
Wagner: 9.9380-7125

- Fotografia para festas e eventos.

Rodrigo Trevisan: 9.9245-3131

- Rogo terreno com rocgadeira.
Reginaldo: 9.9192-0075

- Servigos de pedreiro em geral.

Instalacdo elétrica e reparos. Ary:

9.9491-6331

- Delicias - Sem gluten. Comida

congelada. Janaina: 98246-1565

- Preciso de um cuidador para meio

periodo. Dar banho e que durma

aos fins de semana. Mauro: 9.9624-

1307

- Energia por assinatura, sem placas

solares e sem instalacdo. AXS

ENERGIA: 98983-3881

- Montagem e desmontagem de

moveis. Robson: 9.8944-2105
MANUTENGCAO

- Limpeza de terrenos com maquina.

Emanuel: 9.9242-0811

- Realizo pequenos reparos,

manutencdo corretiva. Denilson

Eletricista: 9.9568-3359

- Limpeza de terrenos, corte de

grama, aplicagdo de veneno e

demolicdo de casas. Pedro: 9.9755-

2799

- Motorista especializado. Zavan:

9.9747-4155 ou 9.9715-8375

- Carro taxi com transporte de

passageiros e encomendas. Luiz

Vanzela: 9.9179-7947

- Reparos na parte elétrica e antenas

em geral. Tratar com Daniel: 9.9364-

0616

- Motorista profissional. Viagens em

geral. Vans de 15 lugares. Francisco:

9.9249-7083

- Thais Cristina de Araudjo é

psicodloga. Telefone: 9.9225-5208.

thaiscrisaraujoo@gmail.com.

Consultas presenciais e online

- Fabio Baterias: 9.9622-4429

- Criacao de sites, loja virtual,

cardéapio digital e delivery. Mauricio:

9.8240-3157

- Sertanejo e forrd. Valtinho &

Donizette. Contato: 9.8135-6807

- Aulas de Portugués, Inglés, reforco,

redagdo, concurso. Ricardo: 9.8986-

3964.

- Mecénico geral. Atende também

de fim de semana.

Thiago: 9.9429-1950

- Lopes & Paulino. Pintura

residencial e comercial.

André: 9.8999-5005

- Manutencédo de

ar-condicionado, limpeza

de piscinas e de terrenos. Miriane:

9.9262-5793

- Fago carreto (estradinha) de porte

pequeno. A partir de R$ 50. Osmar:

9.9258-9364
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