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Sindicato realiza assembleia para discutir dissídio

São João sedia encontro regional da Fesspmesp

Chapa Azul vence 
eleição no sindicato
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Chapa Azul vence 
eleição no sindicato

pág.8 pág.3

pág.4 e 5

sindicatosjbv.com.br

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 

O
ED.368 | DEZ.2023

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

RUA OSCAR JANSON, 03 - CENTRO - SÃO JOÃO DA BOA VISTA-SP

Xyxy xyxy xyx yxyxy yx 
yxyx xyyx y

pág.4 e 5

Chapa Azul vence 
eleição no sindicato

Sindicato sorteará 
dez caixas de som 
pelo Dia do Servidor

Diretoria presta contas 
de 2020/2023

Departamento de 
Obras conquista o 
título do Campeonato 
Interno dos Servidores

Justiça suspende 
descontos de 
professores 
aposentados
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Servidor encara 
desafio e conclui 
o Caminho da Fé

Dia do Aposentado 
será na Esportiva

Este ano serão 25 
sorteados por mês

Dia do Aposentado

Sorteios mensais 
no sindicato

Sindicato inicia 
pesquisa para ouvir 
os associados

A diretoria do sindicato preparou um 
evento especial para os aposentados.

A diretoria do sindicato preparou um 
evento especial para os aposentados.

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

Iniciativa busca escutar os 
servidores associados, 
identificar oportunidades de 
melhoria e orientar decisões 
que fortaleçam os serviços, 
ampliem os benefícios e 
aperfeiçoem as atividades 
desenvolvidas pela entidade, 
com foco na qualidade do 
atendimento.

Comunicado sobre 
o dissídio salarial
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Divulgação/Arquivo Pessoal
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Dia Internacional da 
Mulher será na Esportiva

Aulas gratuitas de futsal 
incentivam novas gerações

Homenagem aos pais 
que dedicam a vida 
ao serviço público

Atualize seu cadastro
e ganhe um chaveiro 
personalizado

No dia 22 de fevereiro, o Sindicato dos Servidores promoverá a Assembleia Geral Ordinária, no salão 
social, para discutir o dissídio coletivo. A diretoria convoca os sindicalizados para comparecerem e 
participarem deste importante momento da categoria.

Dirigentes sindicais debateram ações conjuntas, fortalecimento das entidades e estratégias em defesa 
dos servidores públicos municipais em encontro realizado na sede do Sindicato dos Servidores.

No dia 7 de março tem o 
evento de comemoração do 
Dia Internacional da Mulher, 
que será no salão social 
da Esportiva.

Projeto desenvolvido em 
parceria com o técnico do Reio 
Futsal e servidor público, 
Evandro Vedovati, oferece aulas 
gratuitas para filhos e netos de 
associados, incentivando a 
prática esportiva e a formação 
de valores como disciplina, 
respeito e cidadania.

Sindicato celebra o Dia dos Pais 
e reconhece o compromisso dos 
servidores que conciliam a 
paternidade com o atendimento 
à população.

BOLETIM INFORMATIVO MENSAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SÃO JOÃO DA BOA VISTA (SP) 

O SERVIDOR
ED.370 | MAR.2024

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

RUA OSCAR JANSON, 3 - CENTRO - SÃO JOÃO DA BOA VISTA-SP

Dia Internacional da Mulher terá sorteios de brindes

Festa do Servidor estreia no novo espaço com Sambaculêjo
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Comunicado da 
Credivista

Eleições terão seis 
votos em outubro

Quatro décadas de 
informação ao servidor

Insalubridade tem novo 
capítulo na CâmaraPlano de carreira 

do magistério 
Aulas de ritmo estão 
de volta no sindicato

Saiba como fazer a portabilidade 
de forma simples e rápida.

Eleitor escolherá presidente, 
governador, dois senadores, 
deputado federal e deputado 
estadual; informação ajuda a 
conhecer as funções dos cargos

Publicação dos jornais do 
sindicato começou em 1985, 
passou por diferentes nomes 
e formatos e chega à marca de 
400 edições este mês

Proposta apresentada pelo 
Executivo previa novo critério para 
o adicional; sindicato informa 
servidores sobre a situação e 
próximos encaminhamentos

Comissão entrega estudo final à 
prefeita Teresinha.

As atividades acontecem todas 
as segundas e quartas.
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Serão sorteados 40 brindes surpresas para as associadas presentes no dia do evento, que será 7 de 
março (quinta-feira), das 19h às 23h, no salão social da Sociedade Esportiva Sanjoanense. Durante a 
festa, a banda Pop Mix irá abrilhantar o ambiente com muita animação.

Grupo musical volta ao evento após apresentação em 2023 e será uma das atrações da festa de 7 de 
novembro; neste ano, pela primeira vez, será realizada na sede do Sindicato dos Servidores

pág.8

Assembleia

Festa do servidor

Diretoria do sindicato 
encaminha proposta de 
reajuste salarial à Prefeitura.

Diretoria do sindicato 
encaminha proposta de 
reajuste salarial à Prefeitura.
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Sorteios mensais 
no sindicato

A partir deste ano, serão 25 
sorteios mensais de R$ 200 
para os servidores associados. 
Até dezembro de 2027, o 
sindicato dará R$ 240 mil 
nesta ação, com 1.200 sócios 
contemplados.

A diretoria do sindicato expressa a mais profunda gratidão a todas 
as mães servidoras de São João. Seu compromisso, dedicação e 
sacrifício diário são verdadeiramente inspiradores.
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9.9774-3389

Esportes movimentam o segundo semestre
Vôlei de praia, futsal e truco estão entre as competições confirmadas pelo 
sindicato para promover saúde, lazer e confraternização entre servidores.
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Assessoria/Sambaculêjo

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sindicato conquista avanços importantes para servidores
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Sindicato dos Servidores assegura reposição inflacionária aos servidores e conquista avanços 
importantes, como o direito a licença para acompanhamento familiar, atendimento odontológico no 
sindicato e a mudança da data-base para janeiro.

Reconhecimento do tempo de serviço na pandemia

PECs progridem e 
colocam direitos dos 
servidores em risco

Sindicato alerta sobre os 
perigos das propostas de 
reforma administrativa e de 
mudança na regra dos 
precatórios, que tramitam no 
Congresso em Brasília (DF).

Festa do Dia do Servidor 
será 1º de novembro 
na estrutura do CIC

Diretoria prepara celebração 
especial com prêmios, praça de 
alimentação, espaço kids e show 
ao vivo para valorizar e 
confraternizar com os servidores.

Sindicato vem apoiando por meio da Federação dos Servidores Municipais do Estado de São Paulo 
(Fesspmesp) o projeto de lei que descongela o tempo da pandemia de 2020 e 2021. pág.5
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Foto do novo portal do sindicato
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sindicato amplia 
estacionamento

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato dos Servidores
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Sindicato trabalha para antecipar o dissídio dos servidores
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Descongela Já é sancionado 
e reconhece tempo de serviço

Salão e barbearia adotam novas 
regras para valorizar associados

Nova lei garante a retomada da contagem do período 
congelado na pandemia, corrige perdas impostas pela 
legislação anterior e sindicato acompanha os cálculos 
para aplicação no município.

Complexo conta com quadra, 
vestiários, estacionamento 
ampliado e área de convivência. 
Espaços homenageiam servidores 
que marcaram a história.

Decisão reconhece que os valores 
referentes ao piso do magistério de 
2023 foram recebidos de boa-fé, 
determina a interrupção das 
cobranças e prevê a devolução 
das parcelas já descontadas 
após o trânsito em julgado

Além das caixas 
de som, a 
programação 
inclui outros 
sorteios e 
brindes para os 
associados do 
Sindicato dos 
Servidores

Mudança no cálculo da 
insalubridade e pagamento de 
retroativo estão em análise pela 
prefeitura.

Medidas adotadas reorganizam o atendimento no 
salão de beleza e na barbearia, garantindo prioridade, 
conforto e melhor experiência aos associados e 
dependentes.

pág.3

Evento será dia 7 de novembro, pela primeira 
vez na sede do Sindicato dos Servidores - pág.4

pág.4 pág.8

Diretoria mantém diálogo com a prefeitura, aguarda fechamento das contas do município e agenda 
nova reunião para fevereiro, reafirmando compromisso com a categoria.
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A noite delas 
está de volta

A noite delas 
está de volta

Programação exclusiva para 
associadas acontece em 12 de 
março, com confraternização, 
atividades e show ao vivo no 
ginásio do Palmeiras.

Programação exclusiva para 
associadas acontece em 12 de 
março, com confraternização, 
atividades e show ao vivo no 
ginásio do Palmeiras.
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Público acompanha abertura 
do Campeonato de Futsal 45+, 
na quadra do sindicato 

Campeonato de Futsal 45+ 
movimenta a quadra do 
Sindicato dos Servidores

Em análise
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Mais que uma festa

@nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

EDITORIAL RECEITA

A pipoca doce é um lanche perfeito para festas infantis 

e para qualquer momento que você quiser. 

Normalmente aprendemos como fazer pipoca doce 

estourando o milho primeiro e passando no caramelo 

depois. Mas nessa receita você mistura todos os ingredi-

entes na pipoqueira antes de levar ao fogo e cozinha 

todos juntos. Você ainda pode finalizar polvilhando leite 

em pó por cima para deixá-la ainda mais especial. 

Ingredientes (uma porção)

- 5 colheres (sopa) de óleo

- 5 colheres (sopa) de milho para pipoca

- 5 colheres (sopa) de açúcar

- 3 colheres (sopa) de água

- 1 colher (sopa) de chocolate em pó

Modo de preparo: 20 minutos

Em uma panela, adicione todos os ingredientes e 

misture delicadamente. Desligue o fogo quando o 

intervalo de tempo entre os estouros da pipoca diminuí-

rem. Está pronta para comer.
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 com grande satisfação que 

Écelebramos o desfecho das 
eleições no Sindicato dos 

Servidores Públicos Municipais, 
um marco importante para nossa 
categoria. Agradeço pela confian-
ça dos 526 votos, para estar a 
frente do sindicato no quadriênio 
2024/2027.

Em nome da diretoria, agradeço 
também a todos os servidores que 
participaram ativamente deste 
momento relevante no sindicato, 
demonstrando um comprometi-
mento com a democracia.

João Henrique de Paula Consentino

Presidente

Vitória democrática

@nacozinhacomluis

@nacozinhacomluis

Escondidinho 
de alcatra

Nosso objetivo é continuar 
trabalhando em prol dos sindicali-
zados e dependentes, buscando 
benefícios  em ser associado.

Neste momento de celebração, 
renovamos nossos compromis-
sos com os associados e que esta 
gestão seja marcada pela união, 
diálogo e conquistas significativas 
para todos os servidores públicos 
municipais, como foi a incorpora-
ção da parcela no salário base .

Em relação ao dissídio, ainda 
estamos acompanhando os 
números, já que legalmente nossa 

data é em julho, porém em 2024, 
por ser ano de eleição municipal, 
o sindicato tem até 180 dias antes 
do pleito para conseguir um 
aumento real. Estamos atentos 
para tentar o melhor para nossa 
categoria. 

Enfim, a jornada continua e juntos 
somos mais fortes. Um feliz natal a 
todos e um próspero Ano Novo.

Obrigado! Tenham uma ótima 
leitura.

EDITORIAL

Preparei um delicioso escondi-
dinho de alcatra, mas pode ser 
com frango em tirinhas, com a 
carne que quiser.

Ingredientes:
- 1 kg de batata
- Uma colher de manteiga
- Uma lata de creme de leite 
- 1/5 kg de alcatra em tiras
- Uma cebola
- 200 g de requeijão cremoso
- Sal a gosto
- Pimenta do reino a gosto

- Queijo ralado a gosto
Modo de preparo:
Em uma panela com pouco 

óleo, frite a carne temperada 
com sal e pimenta do reino até 
que  fique dourada. Na mesma 
panela, frite a cebola e reserve. 
Em uma panela com água, 
cozinhe a batata e depois amas-
se. Acrescente creme de leite, 
temperos e misture até formar 
purê. Para a montagem, distri-
bua metade do purê em uma 

assadeira, sobre o purê coloque 
a alcatra, sobre a alcatra, a 
cebola, e sobre a cebola, a outra 
metade do purê. E pra ficar mais 
gostoso, polvilhe queijo ralado 
sobre o purê e leve para gratinar 
por 30 minutos.

RECEITA

gabrielroquecharges@hotmail.com

 Dia do Servidor é uma oportunidade de 

Oreconhecer quem dedica seu trabalho ao 

funcionamento dos serviços públicos e ao 

atendimento da população. Por isso, a comemoração 

preparada pelo Sindicato dos Servidores vai além da 

diversão. É um momento de valorizar pessoas, 

fortalecer vínculos e celebrar a união de uma catego-

ria que merece respeito e reconhecimento.

No sábado, 7 de novembro, das 17h às 22h, nossa 

sede receberá, pela primeira vez, a festa em homena-

gem aos servidores. A programação foi pensada para 

acolher toda a família, com espaços para crianças de 

diferentes idades, praça de alimentação coberta, 

oficina de beleza e música ao vivo. O retorno do 

grupo Sambaculêjo, atendendo a um pedido dos 

próprios servidores, reforça o espírito de confraterni-

zação que queremos proporcionar.

Também teremos sorteios e brindes oferecidos por 

empresas parceiras e pelo próprio sindicato. 

Televisão, cartões com crédito, caixas de som e 

outros presentes integram as iniciativas preparadas 

para a ocasião. Mais do que os prêmios, essas ações 

representam a participação de parceiros e o esforço 

para tornar o encontro especial para nossos associa-

dos.

A festa é, sobretudo, uma oportunidade de estar-

mos juntos fora da rotina de trabalho, compartilhan-

do momentos com colegas e familiares. São essas 

experiências que aproximam as pessoas e fortalecem 

o sentimento de pertencimento.

Convidamos nossos associados a participar dessa 

celebração, preparada com carinho e atenção aos 

detalhes. Que seja uma tarde e noite de alegria, 

integração e reconhecimento a todos que fazem a 

diferença no serviço público municipal.

ACESSE NOSSO INSTAGRAM

Pipoca doce

Divulgação/tudogostoso.com.br
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Reprodução

Parceria com a Microlins

O sindicato segue ampliando 
a rede de vantagens oferecidas 
aos seus associados, com novos 
descontos e facilidades em 
diversos segmentos.

Neste mês, o sindicato firmou 
parceria com a Microlins, uma 
das maiores e mais reconheci-
das empresas de cursos profis-
sionalizantes do País. 

A novidade garante aos 
associados 23% de desconto à 
vista e 20% de desconto nas 
matrículas parceladas no 
cartão, tornando ainda mais 
acessível o investimento em 
qualificação profissional.

A unidade de São João está 
localizada na Rua Gabriel 
Ferreira, 10, no Centro. Para 
aproveitar os descontos, basta 
que o associado apresente o 
cartão do sindicato no momen-
to da matrícula.

Xxxxxx

Xxxxx
Entre em contato 
com o sindicato

Site
sindicatosjbv.com.br

E-mail
atendimento@sindicatosjbv.com.br

Carteirinha digital
e-crm-ticket.vercel.app

Instagram
@sindicatosjbv

Facebook
facebook.com/sindicatosjbv

Atendimento 
9.9774-3389 / 3623-1834

Salão de Beleza
3633-1488
Alessandra Soares: 9.9396-4472
Jaqueline Ferreira: 99270-4653
Ju Aragão: 9.9912-3170
Maria Luiza: 9.9376-4187
Nelly Lukas: 9.9102-5863

Barbearia
Fábio Freire: 9.8910-1684

ATIVIDADES

Dança de salão
Léo Souza: 9.9504-3423

Judô
Guilherme Daud: 9.9541-8332

Violão
Rafael Alves: (11) 9.9350-4341

Pilates
Letícia Bassi: 9.9225-5202

Futsal
Evandro Vedovati: 9.9211-0651

Consulta de Psicologia
Polyanna Baroni: 9.8349-2158

Acompanhe as notícias pela carteirinha digital
Ficou ainda mais fácil se manter 

atualizado sobre tudo o que 
acontece no Sindicato dos 
Servidores. O acesso à carteiri-
nha digital está disponível pelo 
link: e-crm-ticket.vercel.app. 

Por lá, os associados podem 
acompanhar as principais notíci-
as, novidades, eventos e acessar 
uma rede de lojas com descontos 
exclusivos.

COMO ACESSAR?
O acesso é simples: basta entrar 

no link (e-crm-ticket.vercel.app) e 
inserir o CPF. A senha inicial 
também será o CPF, que deve ser 
alterada no primeiro acesso para 
garantir mais segurança. O CPF 
deve ser digitado com pontos e 
traço, além dos números.

A carteirinha funciona em 
qualquer dispositivo, sem a 
necessidade de baixar aplicativos. 

É só acessar o site pelo navegador 
e aproveitar todas as facilidades.

INCLUSÃO DA FOTO
Para um controle mais eficiente, 

a inclusão da foto na carteirinha 
será feita diretamente pelo 
sindicato. 

O associado deve enviar uma 
foto de rosto para o WhatsApp de 
Atendimento (19) 9.9774-3389 ou 
p a r a  o  e - m a i l  a t e n d i m e n-
to@sindicatosjbv.com.br.

Caso algum servidor tenha 
dificuldades com o novo sistema, 
o atendimento presencial na 
secretaria do sindicato estará 
disponível para auxiliar.

Reprodução

Xxxx

Xxxxxxx

Xxxxxx

Xxxxxx

consciencia negra

Foto do novo portal do sindicato

Sindicato conquista decisão favorável contra 
descontos de professores aposentados

Atualização nos preços do salão de beleza 
e barbearia entra em vigor em novembro

O Sindicato dos Servidores 
obteve uma decisão judicial 
f a v o r á v e l  n o  M a n d a d o  d e 
Segurança Coletivo contra os 
descontos aplicados aos profes-
sores aposentados e pensionistas 
relacionados ao pagamento do 
piso do magistério de 2023, 
realizado pelo São João Prev em 
novembro de 2025.

A decisão representa uma 
conquista para os servidores 
aposentados e pensionistas 
abrangidos pela ação. O Judiciário 
reconheceu que os valores foram 

recebidos de boa-fé e considerou 
indevida a cobrança da restitui-
ção. Com isso, determinou a 
suspensão dos descontos e 
proibiu que as mesmas quantias 
continuassem a ser cobradas.

Após uma reunião com os 
aposentados, a atuação do sindi-
cato teve início, e foi encaminhado 
um ofício ao São João Prev solici-
tando a revisão e o cancelamento 
dos descontos nos benefícios dos 
professores  aposentados  e 
pensionistas com direito à parida-
de. O instituto alegava que havia 
ocorrido pagamento em duplicida-
de relacionado ao 13º salário e 
cobraria a devolução dos valores 
em dez parcelas consecutivas.

Diante da manutenção dos 
descontos, o sindicato ingressou 
com o Mandado de Segurança 
Coletivo para defender os direitos 

O Sindicato dos Servidores 
informa aos associados que, a 
partir de 1º de novembro, haverá 
reajuste nos valores dos serviços 
oferecidos no salão de beleza e na 
barbearia mantidos pela entida-
de.

A atualização é realizada anual-
mente e, nos anos anteriores, 
costumava ocorrer entre setem-
bro e outubro. A diretoria do 
sindicato manteve o compromis-

so de oferecer os serviços aos 
associados com valores especiais.

Os novos preços podem ser 
consultados diretamente com os 
profissionais que atendem nos 
espaços.

O salão de beleza e a barbearia 
oferecem diversos procedimen-
tos com descontos para os associ-
ados. O atendimento é realizado 
de terça a sexta-feira, das 9h às 
18h, e aos sábados, das 9h às 16h.

Xxxxxxx

Xyxyx xy xyxyxyx xy xyxyx 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 
x y x y x x y x y x y x  x y  x y x y x 

dos servidores atingidos. 
A decisão judicial, proferida em 

4 de setembro, determinou a 
interrupção dos descontos na 
primeira folha de pagamento 
processada após a notificação do 
instituto.

Também foi determinada a 
devolução das parcelas desconta-
das em folha suplementar, após o 
trânsito em julgado da decisão, 
com atualização pela taxa Selic 
desde cada desconto.

A conquista reforça a importân-
cia da atuação do sindicato na 
defesa dos direitos dos servidores 
públicos municipais, incluindo 
aposentados e pensionistas. A 
entidade continuará acompa-
nhando o cumprimento da 
decisão judicial para garantir que 
as determinações sejam efetiva-
mente aplicadas.
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Defesa: sindicato atua na Justiça contra descontos

Associado: pode procurar o setor jurídico do sindicato
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9x12,5

18,5x12,5

18,5x 5

18,5x 5

18,5x25,5

Sindicato sugere que a Prefeitura estabeleça 
um convênio com a Credivista

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Secretaria:
xxxxx

Financeiro:

Jurídico:

Salão de Beleza:
Creusa 
Ju Aragão
Matheus Antoniazo
Nelly Lukas
Lê
Jaq Ferreirinha

Barbearia:
Djalma Ferreira
Felipe Garcia

Aulas:
Artesanato
Dança de salão
Judô
Violão

Pedido: sindicato solicitou ao Departamento de Administração a mudança no edital para ficar 
mais clara a possibilidade da Credivista participar

Para tentar ajudar a solucionar o 
problema em relação à contrata-
ção de uma instituição financeira 
para prestação de serviços 
bancários dos servidores públicos 
municipais, em primeiro lugar, o 
Sindicato dos Servidores Públicos 
M u n i c i p a i s  s o l i c i t o u  a o 
Departamento de Administração 
da Prefeitura de São João a 
mudança no edital, para ficar 
mais clara a possibilidade da 
Cooperativa de Crédito Mútuo 
dos Servidores Municipais de São 
João da Boa Vista – Credivista 
participar, mesmo sabendo que 
essa definição da participação ou 
não no pregão é de responsabili-
dade da cooperativa.

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores, depois de reuniões 
com os  representantes  da 

Credivista e o Departamento de 
Administração, sugeriu que a 
Prefeitura de São João estabeleça 
um convênio d ireto com a 
Credivista, no qual a contraparti-
da financeira (discutida entre 
Prefeitura e cooperativa) seja 
repassada diretamente para o São 
João Prev no Plano Previdenciário.

Esta medida não apenas ajuda-
ria aos servidores de continuar 
com os serviços prestados pela 
Credivista, mas também contribu-
irá para a sustentabil idade 
financeira do São João Prev, 
auxiliando na redução do déficit 
atuarial, além do repasse ser feito 
mensalmente, o que geraria um 
impacto menor à cooperativa.

Reiteramos o compromisso do 
sindicato em defender os interes-
ses e direitos da categoria, bus-

Caixa vence licitação da folha de pagamento da Prefeitura

A Caixa Econômica Federal 
venceu a licitação da folha de 
pagamento da Prefeitura de São 
João da Boa Vista, porém, os 
pagamentos dos salários dos 
servidores ATIVOS por enquanto 
s e g u e m  n o r m a l m e n t e  n a 
Credivista, até algum comunicado 
oficial.

Após a homologação do pregão, 

será necessária a abertura de 
conta junto à Caixa, entre outros 
procedimentos bancários que 
levarão certo tempo.

O Sindicato dos Servidores 
solicita que os funcionários 
públicos ATIVOS aguardem as 
comunicações oficiais da entida-
de sobre quaisquer providências 
a serem tomadas.

Divulgação/Arquivo Pessoal

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Sindicato celebra o Dia do Servidor com festa para a família
No d ia  27  de  outubro ,  o 

Sindicato dos Servidores realizou 
uma grande festa em comemora-
ção ao Dia do Servidor, no CIC. O 
evento reuniu servidores e suas 
famílias em um dia repleto de 
atrações para todas as idades.

A estrutura do evento incluiu 
um espaço kids, onde as crianças 
puderam se divertir com seguran-
ça. A banda Pop Mix foi responsá-
vel pela animação, trazendo um 
repertório variado que empolgou 
o público.

Além disso, o ponto alto da 
comemoração foi o sorteio em 
dinheiro para dez associados em 
dia com o sindicato, que ganha-
ram R$ 500 cada um, somando 
um total de R$ 5.000 em prêmi-
os.

Retrospectiva: os principais momentos do ano no sindicato

A nova diretoria tomou posse e 
anunciou que 25 sorteados serão 
contemplados todo mês, totalizan-
do R$ 240 mil nesta ação até o fim 
do mandato. Também foi realizado 

Janeiro
um café da tarde especial para 
celebrar o Dia dos Aposentados, 
reunindo associados e proporcio-
nando um momento de confrater-
nização e reconhecimento aos 
profissionais que contribuíram 
para a história do sindicato e da 
cidade.

O sindicato realizou a Assembleia 

Geral Ordinária para discutir o 

diss ídio colet ivo.  Importante 

destacar que nos últimos três anos, 

os servidores tiveram aumentos 

Fevereiro acima da inflação: 11% em 2022, 

11% em 2023 e 6% em 2024, refor-

çando conquistas importantes para 

a categoria. Nos últimos três anos, o 

valor do IPCA foi de 5,79% em 2022, 

4,62% em 2023. Até o momento, em 

2024, a taxa acumulada é de 4,76%.

Em março, o sindicato promoveu a 

festa do Dia Internacional da Mulher 

no salão social  da Sociedade 

Esportiva Sanjoanense. O evento, 

exclusivo para servidoras associa-

Março das, contou com a presença da 

banda Pop Mix, que animou a todos 

com diversos sucessos musicais. Foi 

uma noite de celebração e reconhe-

cimento, dedicada às mulheres que 

fazem a diferença no dia a dia do 

sindicato e da comunidade.

 Mês de promover a integração de 
novos servidores, reforçando a 
união da categoria. Também houve 
atualizações nos planos de saúde, 
oferecendo aos associados melho-

Abril res condições e serviços. Essas 
ações visam proporcionar mais 
benefícios e qualidade de vida aos 
servidores públicos municipais, 
além de reforçar o compromisso do 
sindicato com o bem-estar e as 
necessidades da categoria.

Em maio, o sindicato realizou a 2ª 

edição do Campeonato Interno dos 

Servidores Públicos 45+, com seis 

equipes na disputa pelo título. O 

evento promoveu integração e bem-

Maio estar entre os servidores associados, 

sendo um grande sucesso. Com 

ampla participação e espírito de 

equipe, a competição proporcionou 

momentos de lazer, saúde e confra-

ternização, reforçando a união entre 

os participantes.

No mês de junho, São João da 
Boa Vista celebrou 200 anos, e o 
Sindicato dos Servidores prestou 
uma homenagem especial no 
jornal com fotos dos departamen-

Junho tos da Prefeitura de São João. A 
edição destacou o crescimento e 
desenvolvimento da cidade. Foi 
um mês marcante, repleto de 
celebrações e conquistas que 
reforçaram o orgulho da comuni-
dade sanjoanense.

Divulgação/Via Google

Divulgação/Arquivo Pessoal

Tudo pronto: previsão de início dos jogos do 3º Torneio de Futsal 45+ é para maio

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Correção:  projeto que busca reparar perdas dos servidores segue em análise no Congresso Nacional

Pesquisa: formulário pode ser preenchido na secretaria

Estrutura: planta da festa do Dia do Servidor mostra a distribuição dos espaços preparados para receber os servidores associados e seus familiares

Dia do aposentado
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Santa Casa

Unimed

Agende seu 
exame no posto 
de coleta Unilab
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Festa do Dia do Servidor terá espaços para 
crianças, praça de alimentação e música ao vivo

A festa do Dia do Servidor será 

realizada no sábado, 7 de novembro, 

das 17h às 22h, pela primeira vez na 

sede do sindicato. A programação 

contará com espaços destinados às 

crianças, praça de alimentação 

coberta, oficina de beleza e música ao 

v ivo com o retorno do grupo 

Sambaculêjo.

PROGRAMAÇÃO INFANTIL

A festa contará com ambientes 

destinados a diferentes faixas 

etárias. No salão social, será monta-

do um espaço kids para crianças de 

até cinco anos. Já no estacionamento, 

serão instalados brinquedos voltados 

ao público infantil de seis a 12 anos.

OFICINA DE BELEZA

Também no salão social, as consul-

toras Eugênia e Vera conduzirão uma 

oficina de beleza voltada ao autocui-

dado.  Os associados poderão 

participar de atividades de limpeza 

de pele e de uma aula básica de 

maquiagem. Todos os participantes 

da oficina concorrerão a um brinde.

PRAÇA DE ALIMENTAÇÃO

O novo estacionamento, ao lado da 

quadra, receberá uma praça de 

alimentação coberta, com diversas 

opções de comidas e bebidas a 

preços acessíveis.

O cardápio contará com pastéis, 

crepes, churros, espetos, doces, 

lanches e porções. Além de cerveja, 

chope, drinques, refrigerantes e água. 

MÚSICA AO VIVO

A quadra contará com mesas e 

cadeiras para acomodar os partici-

pantes, além de uma tenda para 

oferecer proteção em caso de chuva.

O grupo Sambaculêjo retorna à 

festa do Dia do Servidor. A banda 

apresentará um repertório diversifi-

cado para animar a confraternização. 

A volta do grupo atende a um pedido 

dos próprios servidores, que poderão 

acompanhar novamente a apresen-

tação durante o evento.

ACESSO AO EVENTO

A festa será exclusiva para sócios e 

dependentes que estejam aptos na 

carteirinha. Os associados que não 

possuem dependentes poderão levar 

um acompanhante.

Para entrar, todos deverão apresen-

tar um documento com foto. No caso 

de avós que levarem netos de até 12 

anos, será necessário apresentar 

também a certidão de nascimento da 

criança para comprovar o parentesco.

Não haverá entrega antecipada de 

pulseiras. Os servidores com cadas-

tro atualizado no sindicato poderão 

retirar a pulseira no momento da 

entrada no evento.

A orientação é que os participantes 

cheguem com antecedência para 

facilitar o acesso e evitar transtornos 

na entrada.
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Violão: ofessor Rafael na apresentação
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Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi
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Confira os ganhadores do 
sorteio de fevereiro

SorteadosO primeiro sorteio mensal de 2024 foi realizado no 

dia 10 de janeiro e com uma ótima novidade aos 

associados do Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais. A partir deste ano, serão 25 sorteados 

ganhando R$ 200 cada um.
Esta campanha da diretoria é para dar mais chan-

ces ao servidor conquistar o prêmio. Os sorteados 

podem retirar o prêmio na secretaria do sindicato.
Vale lembrar que o sorteio é mensal e em formato 

virtual, sempre com a presença de um servidor. 

Quem for sorteado uma vez, não poderá concorrer 

de novo até dezembro de 2027, quando marca o fim 

do mandado da atual diretoria.
Em quatro anos, o sindicato vai dar R$ 240 mil 

nesta ação, serão 1.200 sócios sorteados. Boa sorte!

Sindicato sorteará brindes no Dia da Mulher

Cada ano que passa, a diretoria 
do Sindicato dos Servidores 
Públicos Municipais tem buscado 
inovar para atender os servidores 
associados da melhor forma 
possível. Com a chegada do Dia 
Internacional da Mulher, que será 

celebrado no dia 7 de março 
(quinta-feira), das 19h às 23h, no 
s a l ã o  s o c i a l  d a  S o c i e d a d e 
Esportiva Sanjoanense, a diretoria 
preparou uma surpresa especial: 
serão sorteados 40 brindes para 
as associadas presentes no dia do 

evento.
Durante a festa dedicada à 

mulher, a banda Pop Mix irá 
abrilhantar o ambiente, com 
muita animação para uma das 
principais festas do ano para o 
Sindicato dos Servidores.

Vale lembrar que o evento é 
exclusivo para as servidoras 
associadas, como foi nos últimos 
anos, e não será permitido levar 
acompanhantes e nem criança.

A transferência da pulseira 
antes do evento é proibida. Todas 
as pulseiras são numeradas e 
qualquer tentativa de transferên-
cia será identificada na entrada. 
Quem tentar transferir a pulseira 
será imediatamente impedida de 
entrar na festa. 

"Colaborem com a organização 
do evento e vamos celebrar juntos 
mais uma vez essa data tão 
importante para toda nossa 
categoria", disse João Henrique, 
presidente do Sindicato dos 
Servidores.Click: em 2023, a plataforma de fotos em 360º fez sucesso entre as servidoras associadas
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Começaram as obras do novo 

espaço esportivo, um projeto que 

transformará o local em um moder-

no centro de lazer e esporte. Com 

infraestrutura planejada para 

Julho atender aos associados e suas 

famílias, o espaço contará com 

diversas melhorias, proporcionando 

mais opções de atividades e convi-

vência. A iniciativa visa promover o 

bem-estar e o fortalecimento da 

comunidade do sindicato.

Em agosto, o sindicato inaugurou 

uma sala de vídeos dedicada a 

oferecer atualizações semanais 

sobre os principais acontecimentos. 

Esse novo espaço visa manter os 

Agosto associados informados sobre as 

ações, projetos e novidades, propor-

cionando maior transparência e 

interação. A iniciativa fortalece a 

comunicação e aproxima ainda mais 

os servidores das atividades realiza-

das pelo sindicato.

Retrospectiva: os principais momentos do ano no sindicato

O sindicato promoveu uma 
sabatina com os candidatos a 
prefeito de São João da Boa Vista. 
O evento teve como objetivo 
proporcionar aos servidores 

Setembro públicos uma oportunidade de 
conhecer melhor as propostas e 
visões dos candidatos, especial-
mente no que diz respeito ao 
setor público. A iniciativa visou 
fortalecer o diálogo entre a classe 
e os futuros gestores da cidade.

O principal evento do ano 
acontece em outubro: o Dia do 
Servidor. Este ano foi no CIC e 
reuniu servidores e suas famílias 
em um dia repleto de atrações para 

Outubro todas as idades. Com um ambiente 
de confraternização e lazer, o 
sindicato sorteou R$ 5.000 em 
prêmios, proporcionando momen-
tos de diversão e reconhecimento 
para os servidores, celebrando sua 
dedicação e compromisso.

Em novembro, o sindicato 
anunciou os campeões dos 
eventos esportivos do segundo 
semestre: futsal, vôlei de praia e 
truco. As competições foram um 

Novembro sucesso, promovendo a integra-
ção entre os servidores e desta-
cando o talento e a dedicação de 
todos os participantes. Esses 
eventos reforçam o compromisso 
do sindicato com o bem-estar e a 
saúde dos associados.

Neste mês,  destacamos a 
entrega da cesta de Natal, ação 
conquistada pelo sindicato em 
2009. É uma forma de reconhecer 
e agradecer o empenho dos 

Dezembro servidores públicos municipais. A 
entrega simboliza confraterniza-
ção e valorização, encerrando o 
ano com carinho. A diretoria do 
Sindicato dos Servidores deseja 
boas festas e um ótimo 2025 a 
todos os associados!

Sorteados

Click: em 2023, a plataforma de fotos em 360º fez sucesso entre as servidoras associadas
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Reprodução

Acompanhe as notícias pela carteirinha digital
Ficou ainda mais fácil se manter 

atualizado sobre tudo o que 
acontece no Sindicato dos 
Servidores. O acesso à carteiri-
nha digital está disponível pelo 
link: e-crm-ticket.vercel.app. 

Por lá, os associados podem 
acompanhar as principais notíci-
as, novidades, eventos e acessar 
uma rede de lojas com descontos 
exclusivos.

COMO ACESSAR?
O acesso é simples: basta entrar 

no link (e-crm-ticket.vercel.app) e 
inserir o CPF. A senha inicial 
também será o CPF, que deve ser 
alterada no primeiro acesso para 
garantir mais segurança. O CPF 
deve ser digitado com pontos e 
traço, além dos números.

A carteirinha funciona em 
qualquer dispositivo, sem a 
necessidade de baixar aplicativos. 

É só acessar o site pelo navegador 
e aproveitar todas as facilidades.

INCLUSÃO DA FOTO
Para um controle mais eficiente, 

a inclusão da foto na carteirinha 
será feita diretamente pelo 
sindicato. 

O associado deve enviar uma 
foto de rosto para o WhatsApp de 
Atendimento (19) 9.9774-3389 ou 
p a r a  o  e - m a i l  a t e n d i m e n-
to@sindicatosjbv.com.br.

Caso algum servidor tenha 
dificuldades com o novo sistema, 
o atendimento presencial na 
secretaria do sindicato estará 
disponível para auxiliar.

Reprodução

O Sindicato dos Servidores 
reforça seu compromisso com a 
valorização das mulheres no 
serviço público com uma ação 
especial para celebrar o Dia 
Internacional da Mulher. 

Neste ano, 20 servidoras associ-
adas serão contempladas em um 
sorteio que distribuirá um total de 
R$ 5 mil em prêmios, como forma 
de reconhecimento pela dedica-
ção. Atualmente, o sindicato 
conta com cerca de 1.550 associa-
das.

Cada sorteada receberá R$ 250, 
e o sorteio acontecerá no dia 7 de 
março, incluindo automaticamen-
te todas as servidoras associadas 
que estão em dia com o sindicato. 
O resultado será divulgado nas 
redes sociais e nos canais de 
comunicação do sindicato.

VALORIZAÇÃO DA MULHER
A atual gestão tem trabalhado 

para fortalecer a celebração do 
Dia Internacional da Mulher, 
resgatando ações que valorizam 
as servidoras. Nos anos anterio-

res, eventos presenciais marca-
ram a data, e o objetivo do sindi-
cato é retomar essas atividades 
em grande estilo nos próximos 
anos.

Carlos Rafael,  membro da 
diretoria do sindicato, destaca a 
importância da iniciativa. "Sabe-
mos da importância das servido-
ras no dia a dia e queremos que 
elas se sintam reconhecidas. Esse 
sorteio é uma forma de manter-
mos a tradição, enquanto nos 
organizamos para voltar com 

eventos presenciais nos próximos 
anos".

No entanto, o sindicato já 
planeja para o futuro. “Até lá, o 
nosso espaço esportivo estará 
pronto, e será mais um local que 
podemos utilizar para essas 
celebrações”, afirmou Carlos.

O Sindicato dos Servidores 
segue firme no compromisso de 
valorizar as associadas e garantir 
que o Dia Internacional da Mulher 
seja uma data especial para todas 
as servidoras.

Divulgação/Internet

Xxxxx

SINDICATO SORTEARÁ DEZ 
CAIXAS DE SOM

Para encerrar com chave de 
ouro, o sindicato também prepa-
rou um presente para os servido-
res associados. Serão sorteadas 
dez caixas de som em uma iniciati-
va especial pelo Dia do Servidor.

Diferentemente dos sorteios 
realizados durante a festa, essa 
ação contemplará todos os 
servidores associados, estejam ou 
não presentes no evento. A 
iniciativa amplia a participação 
dos associados na comemoração 
e marca a homenagem do sindica-
to à categoria.

OFICINA DE BELEZA TERÁ 
BRINDE ESPECIAL

Além das atividades de autocui-
dado, a oficina de beleza contará 
com um incentivo especial para os 
participantes. Os associados que 
participarem das atividades de 
limpeza de pele e da aula básica 
de maquiagem concorrerão a um 
brinde.

UNIMED OFERECERÁ 
CINCO BRINDES

A Unimed Leste Paulista tam-
bém participará da programação 
com o sorteio de cinco brindes 
destinados aos servidores associ-
ados. 

A iniciativa integra as ações de 
parceiros que contribuirão para a 
comemoração.

VÓLUS SORTEARÁ CINCO 
CARTÕES DE R$ 200

A Vólus preparou uma surpresa 
para os associados do Sindicato 
dos Servidores. A empresa doará 
cinco cartões com crédito de R$ 
200 cada, totalizando R$ 1.000 em 
prêmios. O sorteio será realizado 
durante o evento, e, para concor-
rer, é necessário estar presente 
no dia da festa.

ARES ENERGY SORTEARÁ TV
A Ares Energy promove uma 

ação que permitirá aos participan-
tes concorrer a uma televisão 
durante a festa. Para participar, os 
interessados devem levar uma 
fatura de energia elétrica para 
realizar uma simulação com a 
empresa. Após esse procedimen-
to, receberão um número para 
concorrer ao prêmio.

Quem fechar um projeto com a 
Ares Energy receberá dez núme-
ros para participar do sorteio, 
ampliando as oportunidades de 
concorrer à TV.

Xxxxxxx

Vôlei de praia: sucesso em 2024, modalidade está de volta

Assessoria Sambaculêjo

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Xxxxx: xxxxxxxxxxx

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Associados concorrerão a prêmios e brindes
Outro destaque para a festa do 

Dia do Servidor, será a de sorteios 
e brindes para os associados do 
Sindicato dos Servidores. A 
programação inclui prêmios 
oferecidos por empresas parcei-
ras, uma atividade especial na 
oficina de beleza e uma iniciativa 
do próprio sindicato para presen-
tear os servidores.

Entre os destaques estão o 

sorteio de uma televisão, promo-
vido pela Ares Energy, cinco 
brindes oferecidos pela Unimed, 
cinco cartões com crédito de R$ 
200 cada, doados pela Vólus, e dez 
caixas de som que serão sortea-
das pelo Sindicato dos Servidores. 
A oficina de beleza também 
contará com um brinde especial 
para os participantes das ativida-
des.
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EDITORIAL

Reprodução

Judocas fazem super treino 
de encerramento do semestre

Os judocas que treinam no salão social do Sindicato dos 
Servidores fizeram uma apresentação de encerramento do 
semestre no dia 6 de novembro, aos familiares e convidados.

Eles fizeram um super treino, mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o quanto as crianças, jovens e 
adultos evoluíram nas aulas de judô este ano. Tudo se deve ao 
esforço deles e dos familiares, mas também ao aparato que 
nos é oferecido pelo sindicato para que as aulas possam 
acontecer”, disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato acontecem toda segunda e 
quarta-feira, das 18h30 às 19h30 para alunos de 5 a 12 anos; e 
das 19h30 às 20h30, para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão social do sindicato, e os 
associados que tiverem interesse em participar das aulas é 
100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser fazer as aulas, a mensalida-
de é de R$ 50, que deve ser acertada diretamente com o 
professor.

9x12,518,5x12,5

18,5x 5

18,5x25,5

Judô: super treino no sindicato foi comandado pelo sensei Marco Lodi

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

A diretoria do Sindicato dos 
Servidores seguirá com os sorteios 
mensais de R$ 200 para os associa-
dos durante todo mandato. 

Porém, agora serão 25 sortea-
dos por mês e quem for sorteado 

uma vez não concorrerá até o fim 
da gestão, em dezembro de 2027.

As regras seguem as mesmas e 
os sorteios serão realizados 
virtualmente, garantindo transpa-
rência e justiça. 

Atualmente, o sindicato possui 
cerca de 2.400 associados, até o 
fim da gestão, 1.200 servidores 
serão sorteados, metade dos 
sócios terão a oportunidade de 
serem premiados.

Dapartamento de Educação
xxxxxxxx xxxxxxxxx xxxxxxxxx 

x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 

xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx

Santa Casa

Xxxx: xxxxxxxxx

Divulgação/Prefeitura de São João

Xxxxxxxxxxx

18,5x12,5

Xxxx

Xxxxxxx

Unimed
Xxxxxxxxxxx

Xxxxxxxxxxxfds

sxks

Introdução
xxxxxx

Xxxxx

Xxxx

Divulgação/Via Google

Confira os ganhadores
do sorteio de outubro

O sindicato realizou mais um sorteio no valor de R$ 

200, promovendo mais oportunidades aos associados. 

Durante o mandato da atual diretoria, serão contempla-

dos 25 servidores por mês, ampliando as chances de 

participação e premiação para todos os sócios.

É fundamental que os associados mantenham seus 

dados atualizados na secretaria do sindicato para 

garantir a participação nos sorteios, que ocorre de 

forma virtual e todos os meses. O pagamento será 

realizado em até três dias úteis na conta do servidor.

Aqueles que forem contemplados com o prêmio em 

uma edição não poderão participar novamente até 

dezembro de 2027, período que marca o término do 

mandato da atual diretoria. Desta forma, 1.200 servido-

res terão a oportunidade de serem premiados, soman-

do um total de R$ 240 mil ao longo desta ação.

Mantenha seu cadastro em dia e aproveite essa 

chance. Boa sorte!

anuncio santa casa

Xxxxxxx

Reprodução

Xxxx

Xxxxxx

Divulgação/Prefeitura de São João

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
Sorteados

Torneio de Truco promove integração entre servidores
O Sindicato dos Servidores 

realizou, no dia 22 de outubro, o 
tradicional Torneio de Truco, no 
salão social da entidade. A compe-
tição reuniu associados e associa-
das em disputas que definiram as 

três duplas mais bem colocadas.
Um dos destaques desta edição 

foi a participação feminina, que 
vem crescendo a cada ano, com 
maior presença das servidoras 
associadas. O torneio é exclusivo 

para associados, sem restrições 
de idade ou do departamento em 
que trabalham.

Os confrontos foram definidos 
por sorteio, dando início às fases 
eliminatórias até a definição dos 
vencedores. A dupla formada por 
João Henrique e Kelly Franciolli 
conquistou o título. Marcos e 
Rosângela ficaram com o vice-
campeonato, enquanto Beto Cirto 
e Yuri Mendes garantiram a 
terceira colocação.

O torneio integra a programa-
ção esportiva de outubro, organi-
zada em comemoração ao Dia do 
Servidor. Além da disputa pelo 
título, a iniciativa proporciona 
momentos de descontração, 
incentiva a convivência e fortalece 
os laços entre os servidores 
municipais.

Quem gosta de um bom truco já 
pode começar a se organizar e 
preparar a dupla. No ano que vem 
tem mais, com novas partidas, 
reencontros e a oportunidade de 
disputar o título.

dia dos pais
xxxxxxxx xxxxxxxxx xxxxxxxxx 

x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 
x x x x x x x x x x x x x  x x x x x x x x x 

xxxxxxxxxxxxx xxxxxxxxx

Truco: a dupla vice-campeã, Marcos e Rosângela, o diretor Carlos Duarte, a dupla campeã, 
João Henrique e Kelly Franciolli, e os terceiros colocados, Yuri Mendes e Beto Cirto



18,5x25,5

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato
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Campeonato de Futsal

O SERVIDOR destaca as principais atividades que o Sindicato dos 
Servidores oferece aos associados. Nesta edição vamos apresentar os 
campeões do Campeonato de Futsal - categoria livre.

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Fulano de tal
Salão Xxxx

Xxxxxx

Xxxxxx

Confira algumas fotos de como estão as obras

ATIVIDADES PARA OS ASSOCIADOS

Xxxxxxx há um ano foi 
feita reforma do salão

atividades que são realiza-
das no salão

valores para sócio e não-
sócio - o que o salão ofere-
ce-horários

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Fotos: Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Preços promocionais para 
associados e dependentes 

Stefany: (19) 9.9184-6826
Rogério:  (19) 9.8995-8971

Benefícios

- Equipe qualificada e atenciosa

- Atendimento ágil com dois profissionais

- Descontos para sócios e dependentes

- Ambiente confortável e acolhedor

Palco

xxxxx

Rogério:  (19) 9.8995-8971
Divulgação/Arquivo Pessoal

QUADRA
O espaço contará com uma nova 

quadra poliesportiva, com vestiá-
rios modernos, ideal para sediar 
campeonatos, treinos e ativida-
des de lazer. Tudo será organiza-
do com horários marcados, 
garantindo o uso adequado por 
todos os associados.

EVENTOS PRESENCIAIS
Será construído também um 

palco fixo, pensado especialmen-
te para receber eventos do 
sindicato, como confraterniza-
ções, homenagens, apresenta-
ções culturais e outras programa-
ções que valorizem o servidor e 
sua família.

ESTACIONAMENTO
Outro destaque importante é a 

ampliação do estacionamento, 
que proporcionará mais conforto 
e segurança para os associados 
que utilizarem o espaço. A nova 
área vai permitir melhor organiza-
ção e acessibilidade nos dias de 
maior movimentação.

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

convênios da saúde - venha conferir o preço
Xxxx

xxx
Equipe do salão de beleza do 

sindicato, que passa a atender 
associados e dependentes com 
exclusividade de terça a sábado, 
reforçando a valorização do sócio.

Para facilitar ainda mais o acesso à 
informação, existem grupos oficiais 
no WhatsApp.  Eles garantem 
comunicação direta e ágil com os 
associados. Notícias, convocações 
para reuniões e assembleias, novas 
parcerias, eventos e o jornal digital 
são enviados em tempo real, 
mantendo todos atualizados.

O Sindicato dos Servidores 
mantém dois campeonatos de futsal 
por ano, um na categoria livre e 
outro voltado aos servidores com 45 
anos ou mais, com o objetivo de 
incentivar a prática esportiva, o lazer 
e a integração entre os associados. 
As competições fazem parte dos 
benefícios oferecidos aos servidores 
municipais e também integram a 
programação comemorativa do Dia 
do Servidor.

Na categoria livre, a equipe do 
Departamento de Obras conquistou 
o título do 15º Campeonato de Futsal 
Interno dos Servidores Públicos 
Municipais. A decisão foi realizada 
em 24 de outubro, no Ginásio 
Esportivo Silval Camargo (Vavá), no 
CSU/DER, que também recebeu a 
disputa pelo terceiro lugar.

Na disputa pela terceira coloca-
ção, Educação e Saúde protagoniza-
ram um confronto equilibrado. A 
equipe da Saúde abriu o placar, mas 
a Educação conseguiu a virada e 
venceu por 3 a 2, garantindo o 
terceiro lugar.

Na final, Esportes e Obras fizeram 
uma partida disputada. A equipe de 
Obras venceu por 2 a 0, com dois 
gols de Glauber, artilheiro da 
competição, e ficou com o título.

O goleiro Mayson, também da 
equipe campeã, recebeu o prêmio 
de goleiro menos vazado, com 15 
gols sofridos ao longo do torneio.

Ao longo do torneio, foram 
marcados 123 gols em 14 jogos, 
média de 8,79 gols por jogo.

WhatsApp

Departamento de Obras conquista o título 
do Campeonato Interno dos Servidores

Sindicato 
nas redes

Site
sindicatosjbv.com.br

E-mail
sindprsjbv@gmail.com 

Carteirinha digital
e-crm-ticket.vercel.app

Instagram
@sindicatosjbv

Facebook
facebook.com/sindicatosjbv

YouTube
youtube.com/@sindicatosjbv

Entre em contato 
com o sindicato

Judô: aulas são realizadas às segundas e quartas-feiras, a partir das 18h45, na sede do sindicato

Goleiro: Mayson recebeu a premiação

Bronze: Educação garantiu a terceira colocação

Campeão: Departamento de Obras conquistou o título do Campeonato de Futsal na categoria livre

Artilheiro: Glauber terminou como artilheiro

Vice: Esportes ficou com o segundo lugar



Confira os ganhadores 
do sorteio de novembro

Aconteceu mais um sorteio de 
R$ 200 para os associados do 
Sindicato dos Servidores.

Este ano, serão dez sorteados 
por mês. Os sorteados podem 
retirar o prêmio na secretaria do 
sindicato.

Vale lembrar que o sorteio é 
mensal, em formato virtual e 
sempre com a presença de pelo 
menos um associado. Todos os 
sorteios são gravados e estão 
disponíveis no sindicato.

Quem for sorteado uma vez, 
não poderá concorrer de novo no 
mesmo ano, para dar chance a 
outros servidores associados.

Sorteados 
novembro:

– Aline Zanelli Caetano
– Elaine Cristina Cibuin dos 
Santos
– Gisele dos Anjos Silva
– Helio Vanzela
– João Batista Bento
– Joel Gutierres
– José Benedito da Silva 
Mendonça
– Maria de Fatima Contini 
Peres Casarotto
– Maria Sueli Turatti
– Mauricio Rogerio Fernandes

Judocas fazem 
super treino 

de encerramento
do semestre

Judô: super treino no sindicato foi 
comandado pelo sensei Marco Lodi

Cestas de Natal: modelo entregue em 2025; 
os itens serão os mesmos na edição deste ano

Pedrinho Souza/Assessoria Sindicato

Os judocas que treinam no salão 
social do Sindicato dos Servidores 
fizeram uma apresentação de 
encerramento do semestre no dia 6 
de novembro, aos familiares e 
convidados.

Eles fizeram um super treino, 
mostrando o que aprenderam 
durante os treinamentos e eventos 
no ano de 2023.

“É satisfatório ver neste treino o 
quanto as crianças, jovens e adultos 
evoluíram nas aulas de judô este ano. 
Tudo se deve ao esforço deles e dos 
familiares, mas também ao aparato 
que nos é oferecido pelo sindicato 
para que as aulas possam acontecer”, 
disse o sensei Marco Lodi.

As aulas de judô no sindicato 
acontecem toda segunda e quarta-
feira, das 18h30 às 19h30 para alunos 
de 5 a 12 anos; e das 19h30 às 20h30, 
para os alunos com 13 anos ou mais.

As atividades acontecem no salão 
social do sindicato, e os associados 
que tiverem interesse em participar 
das aulas é 100% gratuito.

Para quem não for sócio e quiser 
fazer as aulas, a mensalidade é de R$ 
50, que deve ser acertada diretamen-
te com o professor.
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xxxx

troca de atestado

Xxxxxxx

O 21º Congresso Estadual de 
Previdência da Apeprem aconteceu 
de 23 a 25 de abril, em Campos do 
Jordão (SP).  Um dos maiores 
eventos do setor, reúne cerca de mil 
part ic ipantes  com palestras , 
debates e troca de experiências 
sobre a gestão dos RPPS. A iniciativa 
promove atualização técnica e 
networking entre profissionais da 
previdência pública paulista.

Nova quadra: espaço será utilizado na festa do Dia do Servidor e contará com tenda em caso de chuva

Entenda a Segregação de massa

Xyxyxyxyxyx sário apresentar o cartão e um 
documento de identificação.

Os servidores da Unifae recebe-
rão as cestas diretamente no 
Centro Universitário. Já os funcio-
nários do São João Prev, assim 
como os aposentados e pensionis-
tas, deverão retirá-las no próprio 
instituto.

A orientação é para os servido-
res acompanharem os canais 
oficiais  de comunicação do 
sindicato. Em breve, serão divul-
gadas informações atualizadas 
sobre os pontos de retirada e os 
respectivos horários de funciona-
mento.

Cestas de Natal serão entregues a servidores 
ativos, aposentados e pensionistas

A entrega das cestas de Natal 
aos servidores ativos, aposenta-
dos e pensionistas da Prefeitura 
de São João da Boa Vista está 

prevista para o fim deste ano. O 
pregão para a aquisição dos itens 
está em andamento, e a composi-
ção das cestas será a mesma de 
2025.

A iniciativa foi conquistada pelo 
Sindicato dos Servidores em 2009 
e é garantida por lei, como forma 
de reconhecimento ao trabalho 
dos profissionais que contribuem 
diariamente para o serviço 
público municipal.

Assim como nos últimos anos, 
cada setor da prefeitura receberá 
cartões com o nome do servidor e 
o endereço do local de retirada. 
Para receber a cesta, será neces-

Sindicato orienta servidores sobre prazos 
e procedimentos para entrega de atestados
O Sindicato dos Servidores 

orienta os servidores a buscarem 
informações diretamente junto à 
Medicina do Trabalho, vinculada ao 
D e p a r t a m e n t o  d e  R e c u r s o s 
Humanos da Prefeitura, antes de 
realizar a entrega ou a troca de 
atestados médicos. A medida 
busca evitar problemas decorren-
tes do descumprimento de prazos 
e procedimentos estabelecidos 
pela administração municipal.

A entidade tem recebido recla-
mações relacionadas a essas 
situações e reforça que a definição 
e a aplicação das regras são de 
responsabilidade do setor compe-
tente da prefeitura. Cabe ao 
sindicato divulgar as orientações e 
auxiliar os servidores, mas o 
cumprimento dos procedimentos e 
dos prazos é fundamental para 
evitar prejuízos. Após o vencimento 
do prazo estabelecido, o sindicato 
fica impossibilitado de adotar 
medidas para buscar uma solução 

em benefício do servidor.

REGRAS E PRAZOS
A troca de atestados deve ser 

realizada pelo próprio servidor 
junto à Medicina do Trabalho. Caso 
outra pessoa precise fazer o 
procedimento, deverá ser repre-
sentante legal do servidor, median-
te apresentação de procuração 
registrada em cartório.

Para atestados referentes à 
saúde do próprio servidor, o prazo 
para a troca é de até 48 horas a 
partir da data de emissão do 
documento.

Já nos casos de acompanhamen-
to de familiar em consulta médica 
ou para a realização de exames, o 
servidor tem direito a até três dias 
de ausência por ano. Nessa situa-
ção, a troca do atestado deve 
ocorrer no prazo de 24 horas a 
partir da data de emissão.

O sindicato recomenda que os 
servidores confirmem previamen-

te os procedimentos, os prazos e as 
condições para a apresentação dos 
documentos, evitando dúvidas ou 
dificuldades após o vencimento 
dos períodos estabelecidos.

CONTATO E ATENDIMENTO
A Medicina do Trabalho atende de 

segunda a sexta-feira, das 10h às 
13h, na sede do Departamento de 
Recursos Humanos, localizada na 
avenida Dr. Oscar Pirajá Martins, 
487, Jardim Santo André.

Em caso de dúvidas, os servidores 
podem entrar em contato direta-
mente com o setor pelo telefone 
(19) 3638-1144.
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ANIVERSARIANTES DE NOVEMBRO



CLASSIFICADOS
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